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สวนที่ 1

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของ
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คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ทานประธานสภาเทศบาลฯ และสมาชิกสภาเทศบาลเมืองวารินชำราบ

บัดนี้ ถึงเวลาที่ผูบริหารทองถิ่นของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปตอสภาเทศบาลเมืองวารินชำราบ อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถิ่นเทศบาลเมือง
วารินชำราบ จึงขอชี้แจงใหทานประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาลทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง
ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2568 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
มีสถานะการเงิน รวมทั้งสิ้น 886,738,295.12 บาท  แยกเปน

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 314,350,070.49 บาท
1.1.2 เงินสะสม จำนวน 558,635,993.90 บาท
1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน - บาท
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จำนวน 2 โครงการ

รวม 299,702.53 บาท
1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จำนวน - โครงการ รวม - บาท

1.2 เงินกูคงคาง  จำนวน 13,452,528.20 บาท
2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2568

2.1 รายรับจริง จำนวน 479,263,072.14 บาท ประกอบดวย
หมวดภาษีอากร จำนวน 9,579,337.05 บาท
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จำนวน 55,925,580.60 บาท
หมวดรายไดจากทรัพยสิน จำนวน 8,070,452.03 บาท
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จำนวน 2,477,522.09 บาท
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 2,366,755.58 บาท
หมวดรายไดจากทุน จำนวน 147,000.00 บาท
หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 75,692,924.79 บาท
หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 325,003,500.00 บาท
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2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 26,113,140.00 บาท
2.3 รายจายจริง จำนวน 324,086,002.48 บาท ประกอบดวย

งบกลาง จำนวน 102,779,764.38 บาท
งบบุคลากร จำนวน 139,449,507.20 บาท
งบดำเนินงาน จำนวน 77,382,271.33 บาท
งบลงทุน จำนวน 3,039,190.00 บาท
งบเงินอุดหนุน จำนวน 1,435,269.57 บาท
งบรายจายอ่ืน จำนวน - บาท

2.4 รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุ
วัตถุประสงค จำนวน 17,288,860.00 บาท

2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาที่ จำนวน 26,855,962.35 บาท
2.6 รายจายที่จายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน - บาท
2.7 รายจายที่จายจากเงินกู จำนวน - บาท

3. งบเฉพาะการ
ประเภทกิจการสถานธนานุบาล

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567
รายรับจริง จำนวน 19,390,046.71 บาท
รายจายจริง จำนวน 11,268,863.65 บาท
เงินกูจากธนาคาร/อ่ืน ๆ จำนวน 110,000,000.00 บาท
ยืมเงินสะสม จำนวน - บาท
กำไรสะสม จำนวน - บาท
เงินฝากธนาคาร  ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2568 จำนวน 77,227.52 บาท
ทรัพยรับจำนำ จำนวน 97,185,538.00 บาท
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คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
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1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ป 2567

ประมาณการ
ป 2568

ประมาณการ
ป 2569

รายไดจัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 15,521,540.11 15,657,000 15,656,000
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 70,197,372.60 78,093,500 81,408,700
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 11,804,378.11 11,540,000 11,132,000
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย

2,323,344.86 2,300,000 2,500,000

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 2,839,261.11 2,356,000 2,689,800
หมวดรายไดจากทุน 21,950 30,000 30,000
รวมรายไดจัดเก็บเอง 102,707,846.79 109,976,500 113,416,500

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 110,561,448.56 101,680,000 106,710,000
รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

110,561,448.56 101,680,000 106,710,000

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน 227,809,300 336,082,400 332,103,500
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น

227,809,300 336,082,400 332,103,500

รวม 441,078,595.35 547,738,900 552,230,000
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คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
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2. รายจาย

รายจาย
รายจายจริง

ป 2567
ประมาณการ

ป 2568
ประมาณการ

ป 2569
จายจากงบประมาณ

งบกลาง 64,981,753.28 157,239,100 160,728,500
งบบุคลากร 208,547,682.26 230,771,100 226,630,400
งบดำเนินงาน 146,673,026.29 141,531,900 150,011,900
งบลงทุน 5,172,500 14,731,600 11,644,000
งบเงินอุดหนุน 2,329,670.03 3,445,200 3,195,200
งบรายจายอ่ืน 3,021,394 20,000 20,000

รวมจายจากงบประมาณ 430,726,025.86 547,738,900 552,230,000
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สวนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของ

เทศบาลเมืองวารินชำราบ

อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาที่ 7

บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ดาน รวม
ดานบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 53,131,700
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 11,493,000

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 193,591,100
แผนงานสาธารณสุข 11,979,000
แผนงานเคหะและชุมชน 80,177,100
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 6,642,000
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 4,475,000

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 23,483,600
แผนงานการเกษตร 2,000,000
แผนงานการพาณิชย 4,529,000

ดานการดำเนนิงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 160,728,500

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 552,230,000
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งาน งานบริหารท่ัวไป งานวางแผนสถิติ

และวิชาการ
งานบริหาร
งานคลัง

รวม
งบ
งบบุคลากร 17,921,200 4,657,200 8,358,600 30,937,000

เงินเดือน (ฝายการเมือง) 6,208,700 0 0 6,208,700
เงินเดือน (ฝายประจำ) 11,712,500 4,657,200 8,358,600 24,728,300

งบดำเนินงาน 12,122,500 2,831,800 7,220,400 22,174,700
คาตอบแทน 1,165,500 417,800 625,400 2,208,700
คาใชสอย 6,014,000 1,754,000 5,925,000 13,693,000
คาวัสดุ 1,203,000 660,000 670,000 2,533,000
คาสาธารณูปโภค 3,740,000 0 0 3,740,000

งบรายจายอ่ืน 20,000 0 0 20,000
รายจายอ่ืน 20,000 0 0 20,000

รวม 30,063,000 7,489,000 15,579,000 53,131,700

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน งานเทศกิจ งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

รวม
งบ
งบบุคลากร 971,700 5,782,600 6,754,300

เงินเดือน (ฝายประจำ) 971,700 5,782,600 6,754,300
งบดำเนินงาน 1,437,300 3,301,400 4,738,700

คาตอบแทน 393,300 197,400 590,700
คาใชสอย 924,000 1,521,000 2,445,000
คาวัสดุ 120,000 1,495,000 1,615,000
คาสาธารณูปโภค 0 88,000 88,000

รวม 2,409,000 9,084,000 11,493,000

รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลเมืองวารินชำราบ

อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี
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แผนงานการศึกษา

งาน งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา

รวม
งบ
งบบุคลากร 4,497,200 140,158,600 144,655,800

เงินเดือน (ฝายประจำ) 4,497,200 140,158,600 144,655,800
งบดำเนินงาน 1,803,800 46,306,300 48,110,100

คาตอบแทน 135,800 4,916,900 5,052,700
คาใชสอย 1,288,000 32,833,600 34,121,600
คาวัสดุ 380,000 5,461,800 5,841,800
คาสาธารณูปโภค 0 3,094,000 3,094,000

งบเงินอุดหนุน 0 825,200 825,200
เงินอุดหนุน 0 825,200 825,200

รวม 6,301,000 187,290,100 193,591,100

แผนงานสาธารณสุข
งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข
งานศูนยบริการ

สาธารณสุข
รวม

งบ
งบบุคลากร 3,013,000 6,375,000 9,388,000

เงินเดือน (ฝายประจำ) 3,013,000 6,375,000 9,388,000
งบดำเนินงาน 370,000 1,661,000 2,031,000

คาตอบแทน 102,000 414,000 516,000
คาใชสอย 188,000 792,000 980,000
คาวัสดุ 80,000 195,000 275,000
คาสาธารณูปโภค 0 260,000 260,000

งบเงินอุดหนุน 0 560,000 560,000
เงินอุดหนุน 0 560,000 560,000

รวม 3,383,000 8,596,000 11,979,000
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แผนงานเคหะและชุมชน
งาน งานบริหาร

ท่ัวไปเกี่ยวกับ
เคหะและ
ชุมชน

งานไฟฟาและ
ประปา

งาน
สวนสาธารณะ

งานกำจัดขยะ
มูลฝอยและ
สิ่งปฏิกลู

งานบำบัด
น้ำเสีย

รวม

งบ

งบบุคลากร 2,348,000 0 812,000 14,328,000 2,513,000 20,001,500
เงินเดือน (ฝายประจำ) 2,348,000 0 812,000 14,328,000 2,513,000 20,001,500

งบดำเนินงาน 1,126,000 0 1,984,000 49,841,000 3,024,600 55,975,600
คาตอบแทน 185,000 0 0 371,000 79,600 635,600
คาใชสอย 471,000 0 1,404,000 31,650,000 1,140,000 34,665,000
คาวัสดุ 470,000 0 550,000 17,395,000 640,000 19,055,000
คาสาธารณูปโภค 0 0 30,000 425,000 1,165,000 1,620,000

งบเงินอุดหนุน 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000
เงินอุดหนุน 0 1,000,000 0 0 0 1,000,000

งบลงทุน 0 0 0 3,200,000 0 3,200,000
คาครุภัณฑ 0 0 0 2,200,000 0 2,200,000
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0 1,000,000 0 1,000,000

รวม 3,474,000 1,000,000 2,796,000 67,369,000 5,538,100 80,177,100

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
งาน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน

รวม

งบ

งบบุคลากร 2,675,000 0 2,675,000
เงินเดือน (ฝายประจำ) 2,675,000 0 2,675,000

งบดำเนินงาน 3,147,000 820,000 3,967,000
คาตอบแทน 2,804,000 0 2,804,000
คาใชสอย 168,000 820,000 988,000
คาวัสดุ 145,000 0 145,000
คาสาธารณูปโภค 30,000 0 30,000

รวม 5,822,000 820,000 6,642,000
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งาน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ

รวม
งบ
งบดำเนินงาน 3,665,000 3,665,000

คาใชสอย 2,665,000 2,665,000
คาวัสดุ 100,000 100,000
คาสาธารณูปโภค 900,000 900,000

งบเงินอุดหนุน 810,000 810,000
เงินอุดหนุน 810,000 810,000

รวม 4,475,000 4,475,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน
งานกอสราง รวม

งบ
งบบุคลากร 10,034,800 10,034,800

เงินเดือน (ฝายประจำ) 10,034,800 10,034,800
งบดำเนินงาน 7,054,800 7,054,800

คาตอบแทน 250,800 250,800
คาใชสอย 1,304,000 1,304,000
คาวัสดุ 5,500,000 5,500,000

งบลงทุน 6,394,000 6,394,000
คาที่ดินและสิ่งกอสราง 6,394,000 6,394,000

รวม 23,483,600 23,483,600
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แผนงานการเกษตร

งาน งานสิ่งแวดลอมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม
งบ
งบลงทุน 2,000,000 2,000,000

คาที่ดินและสิ่งกอสราง 2,000,000 2,000,000
รวม 2,000,000 2,000,000

แผนงานการพาณิชย

งาน
งานโรงฆาสัตว รวม

งบ
งบบุคลากร 2,184,000 2,184,000

เงินเดือน (ฝายประจำ) 2,184,000 2,184,000
งบดำเนินงาน 2,295,000 2,295,000

คาตอบแทน 9,800 9,800
คาใชสอย 1,295,200 1,295,200
คาวัสดุ 410,000 410,000
คาสาธารณูปโภค 580,000 580,000

งบลงทุน 50,000 50,000
คาครุภัณฑ 50,000 50,000

รวม 4,529,000 4,529,000

แผนงานงบกลาง

งาน
งบกลาง รวม

งบ
งบกลาง 160,728,500 160,728,500

งบกลาง 160,728,500 160,728,500
รวม 160,728,500 160,728,500
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เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

โดยที ่เปนการสมควรตั ้งงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 อาศัยอำนาจ
ตามความในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 65
จึงตราขึ้นไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลเมืองวารินชำราบ และโดยเห็นชอบของนายกเทศมนตรี
เมืองวารินชำราบ

ขอ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
ขอ 2 เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เปนตนไป
ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น

567,229,000 บาท
ขอ 4 งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน

เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 552,230,000 บาท โดยแยกรายละเอียด ตามแผนงานไดดังนี้
แผนงาน ยอดรวม

ดานบริหารท่ัวไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป 53,131,700
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 11,493,000

ดานบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 193,591,100
แผนงานสาธารณสุข 11,979,000
แผนงานเคหะและชุมชน 80,177,100
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 6,642,000
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 4,475,000

ดานการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 23,483,600
แผนงานการเกษตร 2,000,000
แผนงานการพาณิชย 4,529,000

ดานการดำเนนิงานอ่ืน
แผนงานงบกลาง 160,728,500

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 552,230,000
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รายงานประมาณการรายรับ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง (%) ป 2569
หมวดภาษีอากร
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 2,100 66.68 5,000 -90.00 % 500
ภาษีบำรุงทองท่ี 11,046.20 0 2,000 -75.00 % 500
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 9,466,385.76 10,258,049.93 10,000,000 0.00 % 10,000,000
ภาษีปาย 4,207,441 5,105,953.50 5,500,000 0.00 % 5,500,000
อากรการฆาสัตว 136,720 157,470 150,000 3.33 % 155,000

รวมหมวดภาษีอากร 13,823,692.96 15,521,540.11 15,657,000 -0.01 % 15,656,000
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต
คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 2,735.40 10,262.60 10,000 0.00 % 10,000
คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน 35 435 500 0.00 % 500
คาธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 60,378,037 65,701,263 75,000,000 4.00 % 78,000,000
คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 838,700 804,890 800,000 0.00 % 800,000
คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 53,000 0 37,000 -45.95 % 20,000
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รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง (%) ป 2569
คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ี
จำหนายอาหารหรือสะสมอาหาร

47,225 86,700 65,000 30.77 % 85,000

คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว
เพ่ือการโฆษณา

40,210 76,390 50,000 50.00 % 75,000

คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 48,800 49,820 50,000 0.00 % 50,000
คาธรรมเนียมเก่ียวกับบัตรประจำตัวประชาชน 304,090 370,810.00 350,000 0.00 % 350,000
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 53,867 11,359 50,000 -40.00 % 30,000
คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 7,390 6,430 9,000 -44.44 % 5,000
คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ิน
หรือผูบริหารทองถ่ิน

0 0 150,000 -96.00 % 6,000

คาธรรมเนียมการประกอบกิจการโรงงาน 900 0 0 100.00 % 500
คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 997,201 591,148 500,000 40.00 % 700,000
คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 80,550 46,500 50,000 0.00 % 50,000
คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายการปองกันและระงับ
อัคคีภัย

0 0 5,000 -100.00 % 0

คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 560 870 1,000 -50.00 % 500
คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายบัตรประจำตัวประชาชน 4,900 35,050 20,000 0.00 % 20,000
คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายสาธารณสุข 0 80 0 100.00 % 100
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รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง (%) ป 2569
คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายและขอบังคับทองถ่ิน 726,870 652,410 500,000 10.00 % 550,000
คาปรับผูกระทำความผิดกฎหมายทะเบียนพาณิชย 2,000 0 0 0.00 % 0
คาปรับการผิดสัญญา 106,048 1,537,455 300,000 66.67 % 500,000
คาปรับอ่ืน ๆ 23 0 0 100.00 % 100
คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปน
อันตรายตอสุขภาพ

115,000 156,800 100,000 0.00 % 100,000

คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสถานท่ี
สะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200
ตารางเมตร

43,375 46,000 30,000 33.33 % 40,000

คาใบอนุญาตจำหนายสินคาในท่ีหรือทางสาธารณะ 0 0 1,000 0.00 % 1,000
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 6,800 6,780 5,000 0.00 % 5,000
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 3,360 4,020 5,000 0.00 % 5,000
คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ 0 1,900 5,000 0.00 % 5,000

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 63,861,676.40 70,197,372.60 78,093,500 4.25 % 81,408,700
หมวดรายไดจากทรัพยสิน
คาเชาท่ีดิน 40,000 32,000 40,000 -20.00 % 32,000
คาเชาหรือบริการ 8,164,968 8,095,602 9,500,000 -14.74 % 8,100,000
ดอกเบี้ย 2,058,317.50 3,676,776.11 2,000,000 50.00 % 3,000,000
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รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง (%) ป 2569
รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 10,263,285.50 11,804,378.11 11,540,000 -3.54 % 11,132,000

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย
เงินสนับสนุนจากกิจการสถานธนานุบาล 1,994,701.09 2,323,344.86 2,300,000 8.70 % 2,500,000

รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภค
และกิจการพาณิชย

1,994,701.09 2,323,344.86 2,300,000 8.70 % 2,500,000

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด
คาจำหนายเศษของ 47,100 37,791 30,000 16.67 % 35,000
เงินท่ีมีผูอุทิศให 2,080,543.93 2,376,006.21 2,000,000 13.49 % 2,269,800
คาขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจาง 26,200 0 0 0.00 % 0
คาเขียนแบบแปลน 9,750 16,529 10,000 50.00 % 15,000
คาขายแบบพิมพและคำรอง 16,316 22,068.50 15,000 33.33 % 20,000
คารับรองสำเนาและถายเอกสาร 0 0 1,000 -100.00 % 0
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 386,891.47 386,866.40 300,000 16.67 % 350,000

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 2,566,801.40 2,839,261.11 2,356,000 14.17 % 2,689,800
หมวดรายไดจากทุน
คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 101,700 21,950 30,000 0.00 % 30,000

รวมหมวดรายไดจากทุน 101,700 21,950 30,000 0.00 % 30,000
หมวดภาษีจัดสรร
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รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง (%) ป 2569
ภาษีรถยนต 1,072,567.23 1,068,335.83 1,000,000 0.00 % 1,000,000
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 63,995,654.24 65,723,534.98 60,500,000 3.31 % 62,500,000
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ 15,964,777.31 16,374,375.23 14,000,000 14.29 % 16,000,000
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 342,424.84 313,347.73 300,000 0.00 % 300,000
ภาษีสรรพสามิต 15,710,763.50 20,795,484.98 20,000,000 5.00 % 21,000,000
คาภาคหลวงแร 218,185.59 203,374.54 200,000 0.00 % 200,000
คาภาคหลวงปโตรเลียม 231,050.08 199,191.27 180,000 0.00 % 180,000
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน

7,544,734 5,883,804 5,500,000 0.55 % 5,530,000

รวมหมวดภาษีจัดสรร 105,080,156.79 110,561,448.56 101,680,000 4.95 % 106,710,000
หมวดเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนท่ัวไป 213,513,090.15 227,809,300 336,082,400 -1.18 % 332,103,500

รวมหมวดเงินอุดหนุน 213,513,090.15 227,809,300 336,082,400 -1.18 % 332,103,500
รวมทุกหมวด 411,205,104.29 441,078,595.35 547,738,900 0.82 % 552,230,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน
รายไดจัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 15,656,000 บาท
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จำนวน 500 บาท
- ประมาณการไวเพ่ือรับชำระภาษีจากผูที่ตองเสียหรือที่พึงชำระหรือ

ที่คางอยูกอนวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2563
ภาษีบำรุงทองที่ จำนวน 500 บาท
- ประมาณการไวเพ่ือรับชำระภาษีจากผูที่ตองเสียหรือที่พึงชำระหรือ

ที่คางอยูกอนวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2563
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง จำนวน 10,000,000 บาท
- รายไดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสรางที่จัดเก็บตามกฎหมายวาดวยที่ดิน

และสิ่งปลูกสราง และกฎหมายที่เก่ียวของ
ภาษีปาย จำนวน 5,500,000 บาท
- รายไดภาษีปายที่จัดเก็บตามกฎหมายวาดวยภาษีปายและกฎหมาย

ที่เก่ียวของ
อากรการฆาสัตว จำนวน 155,000 บาท
- รายไดอากรการฆาสัตวที่จัดเก็บตามกฎหมายวาดวยการควบคุม

การฆาสัตวเพ่ือการจําหนายเนื้อสัตวและกฎหมายที่เก่ียวของ
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 81,408,700 บาท

คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 10,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุราที่องคกรปกครอง

สวนทองถ่ินไดรับจากหนวยงานที่รับผิดชอบจัดเก็บจากผูขออนุญาต
ขายในเขตพ้ืนที่เทศบาลเมืองวารินชำราบ ตามกฎหมายวาดวยภาษี
สรรพสามิตและกฎหมายที่เก่ียวของ
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คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 500 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนันที่องคกรปกครอง

สวนทองถ่ินจัดเก็บโดยออกขอบัญญัติเพ่ิมตามกฎหมายวาดวยการ
พนันและกฎหมายที่เก่ียวของ

คาธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 78,000,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย ตามกฎหมายวาดวย

การสาธารณสุข
คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 800,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย ตามกฎหมายวาดวย

การสาธารณสุขและกฎหมายวาดวยการรักษาความสะอาด
และกฎหมายที่เก่ียวของ

คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จำนวน 20,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูลตามกฎหมาย

วาดวยการสาธารณสุขและกฎหมายวาดวยการรักษาความสะอาด
และความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมืองและกฎหมายที่เก่ียวของ

คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานที่จำหนายอาหาร
หรือสะสมอาหาร

จำนวน 85,000 บาท

- รายไดคาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานที่
จําหนายอาหารหรือสะสมอาหารตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข
และกฎหมายที่เก่ียวของ

คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณา จำนวน 75,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว

เพ่ือการโฆษณาตามกฎหมายวาดวยการรักษาความสะอาดและ
ความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมืองและกฎหมายที่เก่ียวของ

คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จำนวน 50,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎรตามกฎหมายวาดวย

การทะเบียนราษฎรและกฎหมายที่เก่ียวของ
คาธรรมเนียมเก่ียวกับบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 350,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมเก่ียวกับบัตรประจําตัวประชาชนตามกฎหมาย

วาดวยการทะเบียนราษฎรและกฎหมายที่เก่ียวของ
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คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 30,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร ตามกฎหมาย

วาดวยการควบคุมอาคาร และกฎหมายที่เก่ียวของ
คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จำนวน 5,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย ตามกฎหมายวาดวย

ทะเบียนพาณิชย
คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร
ทองถ่ิน

จำนวน 6,000 บาท

- รายไดคาธรรมเนียมการสมัครตามบัญชีอัตราคาธรรมเนียมการสมัคร
รับเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินแนบทายระเบียบ
คณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ิน
หรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ

คาธรรมเนียมการประกอบกิจการโรงงาน จำนวน 500 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมการประกอบกิจการโรงงาน ตามกฎกระทรวง

กำหนดคาธรรมเนียมรายปสำหรับผูประกอบกิจการโรงงานจำพวกที่ 2
และโรงงานจำพวกที่ 3 พ.ศ. 2563 ตามพระราชบัญญัติโรงงาน
พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562

คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 700,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมอ่ืนนอกเหนือจากที่ระบุไวขางตน
คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 50,000 บาท
- รายไดคาปรับที่เก่ียวของกับความผิดดานกฎหมายจราจรทางบก

กฎหมายวาดวยรถยนต กฎหมายดานการขนสงทางบกและกฎหมาย
ที่เก่ียวของ

คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร จำนวน 500 บาท
- รายไดคาปรับผูกระทําผิดตามกฎหมายวาดวยการทะเบียนราษฎร
คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 20,000 บาท
- รายไดคาปรับผูกระทําผิดตามกฎหมายวาดวยบัตรประจําตัวประชาชน
คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายสาธารณสุข จำนวน 100 บาท
- รายไดคาปรับผูกระทำผิดตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข

พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
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คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายและขอบังคับทองถ่ิน จำนวน 550,000 บาท
- รายไดคาปรับผูกระทําผิดตามกฎหมายและขอบังคับทองถ่ิน
คาปรับการผิดสัญญา จำนวน 500,000 บาท
- รายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่เกิดจากคาปรับการผิดสัญญา

ของผูรับจางหรือผูขายและอ่ืนๆ
คาปรับอ่ืน ๆ จำนวน 100 บาท
คาปรับอ่ืนนอกเหนือจากที่ระบุไวขางตน
คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ จำนวน 100,000 บาท
- รายไดคาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตราย

ตอสุขภาพ ตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข
คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร
ในครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร

จำนวน 40,000 บาท

- รายไดคาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสม
อาหารในครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร
ตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข

คาใบอนุญาตจำหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ จำนวน 1,000 บาท
- รายไดคาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะตามกฎหมาย

วาดวยการสาธารณสุข
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 5,000 บาท
- รายไดคาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร ตามกฎหมายวาดวย

การควบคุมอาคาร
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง จำนวน 5,000 บาท
- รายไดคาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง

ตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข
คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ จำนวน 5,000 บาท
- รายไดจากการออกใบอนุญาตอ่ืน นอกเหนือจากที่ระบุไวขางตน

หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 11,132,000 บาท
คาเชาที่ดิน จำนวน 32,000 บาท
- รายไดคาเชาที่ดินที่เปนกรรมสิทธิ์ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาเชาหรือบริการ จำนวน 8,100,000 บาท
- รายไดคาเชาหรือบริการสถานที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
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ดอกเบี้ย จำนวน 3,000,000 บาท
- รายไดดอกเบี้ยที่ไดรับจากการนําเงินไปฝากไวที่สถาบันการเงิน
- รายไดดอกเบี้ยที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับจากการลงทุน
- รายไดดอกเบี้ยที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับจากกรณีอ่ืนนอกเหนือจากที่

ระบุไวขางตน
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย รวม 2,500,000 บาท

เงินสนับสนุนจากกิจการสถานธนานุบาล จำนวน 2,500,000 บาท
- คาตอบแทนที่ไดรับตามที่มีกฎหมายกําหนด เชน เงินทำนุบำรุงเทศบาล

ที่ไดรับจากสถานธนานุบาล สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 2,689,800 บาท

คาจำหนายเศษของ จำนวน 35,000 บาท
- รายไดจากการจําหนายเศษของที่เปนกรรมสิทธิ์ขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน
เงินที่มีผูอุทิศให จำนวน 2,269,800 บาท
- เงินหรือสินทรัพยที่ไดรับจากการบริจาค เพ่ือไวใชจายในการดําเนินงาน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาเขียนแบบแปลน จำนวน 15,000 บาท
- รายไดคาเขียนแบบแปลน
คาขายแบบพิมพและคำรอง จำนวน 20,000 บาท
- รายไดจากการจําหนายแบบพิมพและคํารองตามที่กฎหมายกําหนด
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 350,000 บาท
- รายไดในการถายเอกสารหรือขอสําเนาที่มีคํารับรองถูกตอง

ตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของทางราชการ
หมวดรายไดจากทุน รวม 30,000 บาท

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จำนวน 30,000 บาท
- รายไดที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับจากการขายทอดตลาดครุภัณฑ
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รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 106,710,000 บาท

ภาษีรถยนต จำนวน 1,000,000 บาท
- รายไดภาษีและคาธรรมเนียมที่รัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมายวาดวยรถยนตและกฎหมาย
วาดวยการขนสงทางบก

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 62,500,000 บาท
- ภาษีมูลคาเพ่ิมที่รัฐบาลเก็บตามประมวลรัษฎากรแลวจัดสรร

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมาย
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ จำนวน 16,000,000 บาท
- ภาษีมูลคาเพ่ิมที่รัฐบาลเก็บตามประมวลรัษฎากรแลวจัดสรรใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมาย
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 300,000 บาท
- ภาษีธุรกิจเฉพาะที่รัฐบาลเก็บตามประมวลรัษฎากรแลวจัดสรรใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมาย
ภาษีสรรพสามิต จำนวน 21,000,000 บาท
- รายไดภาษีที่รัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหจากการนําเขาผลิตภัณฑ

บางประเภทหรือจากกลุมของผลิตภัณฑบางประเภทตามกฎหมาย
วาดวยภาษีสรรพสามิตและกฎหมายที่เก่ียวของ

คาภาคหลวงแร จำนวน 200,000 บาท
- รายไดจากการใหทําเหมืองแรที ่ร ัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมายวาดวยแร
คาภาคหลวงปโตรเลียม จำนวน 180,000 บาท
- รายไดจากการใหสัมปทานในการประกอบกิจการที่เก่ียวของกับ

ปโตรเลียมตามกฎหมายวาดวยปโตรเลียมที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรร
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมาย

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 5,530,000 บาท
- รายไดคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายที่ดินที่รัฐบาลเก็บตามกฎหมายที่ดิน แลวจัดสรรใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมาย
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รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 332,103,500 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 332,103,500 บาท
- รายไดเงินอุดหนุนทั่วไปที่ไดรับจัดสรรจากสำนักงบประมาณ

ประกอบดวยรายการตางๆ ดังนี้
1. เงินอุดหนุนสำหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ (คาเงินเดือนครูและ

คาจางประจำ)
2. เงินอุดหนุนคาใชจายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ

ผูสูงอายุ
3. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพคนพิการ
4. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส
5. เงินอุดหนุนสำหรับสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน

(คาปจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน)
6. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
7. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ระดับปฐมวัย/

ระดับประถมศึกษา
8. เงินอุดหนุนสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
9. เงินอุดหนุนสำหรับขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร. สมเด็จ
พระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

10. เงินอุดหนุนสำหรับสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตว
ตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา
ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟา
จุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี

11. เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริดานสาธารณสุข
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12. เงินชดเชยรายไดใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ไดรับผลกระทบ
จากการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง

13. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)
14. เงินอุดหนุนสำหรับดำเนินการตามอำนาจหนาที่และภารกิจถายโอน
15. เงินอุดหนุนทั่วไปอ่ืนๆ ที่ไดรับจัดสรร
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รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายการเมือง)
เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,133,280 1,133,280 1,250,000 14.40 % 1,430,000
คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก 292,500 270,000 351,000 0.00 % 351,000
คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 247,500 270,000 351,000 0.00 % 351,000
คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 324,0000 324,000 324,000 58.33 % 513,000
เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

3,563,640 3,563,640 3,563,700 0.00 % 3,563,700

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 5,560,920 5,560,920 5,839,700 6.32 % 6,208,700
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 9,383,004 9,696,9310 10,819,400 -14.56 % 9,244,300
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 296,000 280,5400 442,800 -34.69 % 289,200
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เงินประจำตำแหนง 332,000 308,251.70 424,800 -31.92 % 289,200
คาตอบแทนพนักงานจาง 1,370,770 1,570,4520 1,664,600 0.55 % 1,673,800
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 95,935 162,280 178,900 20.74 % 216,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 11,477,709.00 12,018,454.70 13,530,500 -13.44 % 11,712,500
รวมงบบุคลากร 17,038,629.00 17,579,374.70 19,370,200 -7.48 % 17,921,200

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 0 0 10,000 -50.00 % 5,000
คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 0 0 15,000 -66.67 % 5,000
คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง 0 0 2,000,000 -97.50 % 50,000
คาใชจายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

113,100 63,158 150,000 -66.67 % 50,000

คาเบี้ยประชุม 6,496 6,496 15,000 0.00 % 15,000
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 213,920 157,380 200,000 0.00 % 200,000
คาเชาบาน 692,221 758,806 781,200 -10.91 % 696,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 131,100 105,806 105,200 37.36 % 144,500
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รวมคาตอบแทน 1,156,837 1,091,646 3,276,400 -64.43 % 1,165,500

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 446,657.73 809,221.50 503,000 -58.25 % 210,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 495,000 -12.73 % 432,000
คาจางเหมาเอกชนทำความสะอาด 609,443.98 979,635.86 1,200,000 0.00 % 1,200,000
คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 0 0 10,000 -50.00 % 5,000
คาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ 2,880 5,981 38,000 -57.89 % 16,000
คาธรรมเนียมตาง ๆ 0 0 10,000 0.00 % 10,000
คาระวางบรรทุก 0 0 1,000 0.00 % 1,000
คารับวารสาร 4,660 3,600 6,000 66.67 % 10,000

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ
คารับรอง 236,435 270,095 1,095,100 84.46 % 2,020,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

101,642.19 427,525.72 330,000 6.06 % 350,000

คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไมและพวงมาลา 5,900 5,100 15,000 0.00 % 15,000
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 65,6300 0.00 330,000 -53.03 % 155,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี
เมืองวารินชำราบ

0 0 2,771,000 -98.20 % 50,000

โครงการจัดกิจกรรมอันเนื่องมาจากพระราชดำริกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติหรือท่ีเก่ียวของกับสถาบันพระมหากษัตริย

717,909 2,409,309 550,000 -9.09 % 500,000

โครงการจัดงานวันเทศบาล 267,999 401,600 200,000 0.00 % 200,000
โครงการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (LPA)

91,990 91,600 140,000 -42.86 % 80,000

โครงการเทศบาลใสสะอาดรวมประกาศเจตจำนงตานทุจริต 0 0 0 100.00 % 10,000
โครงการแปลภาษามือเพ่ือใหบริการขอมูลขาวสารและบริการ
สาธารณะของเทศบาลเมืองวารินชำราบ

0 0 5,000 0.00 % 5,000

โครงการฝกอบรมใหความรูดานกฎหมายเพ่ือเสริมสราง
วัฒนธรรมองคกรสุจริต

0 26,148 0 0.00 % 0

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและทัศนศึกษาดูงานพนักงานครูและ
บุคลากร

1,014,291.74 804,620 400,000 -25.00 % 300,000

โครงการศูนยเรียนรูเพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนชุมชน
ชลประทาน

0 0 0 100.00 % 25,000

โครงการอบรมสัมมนาและพัฒนาบุคลากร 820,280 1,070,965 400,000 -25.00 % 300,000
โครงการอบรมใหความรูการปฏิบัติงานทะเบียนราษฎรดวย
ระบบดิจิทัลเทศบาลเมืองวารินชำราบ

19,670 31,925 20,000 25.00 % 25,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการอบรมใหความรูการปฏิบัติราชการตามพระราชบัญญัติ
การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส

24,955 0 25,000 0.00 % 25,000

โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับกฎหมายในชีวิตประจำวันแก
ประชาชน

0 0 40,000 -100.00 % 0

โครงการอบรมใหความรูดานกฎหมายสรางภูมิคุมกันการทุจริต 0 0 0 100.00 % 50,000
โครงการอบรมใหความรูเสริมสรางวินัย การรักษาวินัยและการ
ปองกันมิใหเจาหนาท่ีกระทำผิดวินัย ประจำปงบประมาณ 2566

34,201 0 0 0.00 % 0

โครงการอบรมใหความรูหลักการบริหารจัดการท่ีดีในการ
ใหบริการสาธารณะเพ่ือบรรลุสูเมืองนาอยูและเมืองอัจฉริยะ

0 22,720 0 100.00 % 20,000

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 248,059.44 499,975.63 0 0.00 % 0
รวมคาใชสอย 4,712,604.08 7,860,021.71 8,584,100 -29.94 % 6,014,000

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 715,326 434,520.50 611,000 -31.26 % 420,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 7,236 3,940 11,500 -4.35 % 11,000
วัสดุงานบานงานครัว 109,851 139,898 156,000 -10.26 % 140,000
วัสดุกอสราง 0 0 10,000 0.00 % 10,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 54,966.00 33,353.76 102,000 0.00 % 102,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 185,296.01 203,232.12 245,000 -2.04 % 240,000
วัสดุการเกษตร 0 0 50,000 -80.00 % 10,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
วัสดุคอมพิวเตอร 166,070 188,730 300,000 -10.00 % 270,000

รวมคาวัสดุ 1,238,745.01 1,003,674.38 1,485,500 -19.02 % 1,203,000
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 3,797,916.35 3,902,962.80 3,300,000 0.00 % 3,300,000
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 116,717.35 131,590.82 120,000 0.00 % 120,000
คาบริการโทรศัพท 29,522.10 19,372.12 80,000 -62.50 % 30,000
คาบริการไปรษณีย 178,950 296,764 330,000 -39.39 % 200,000
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 48,043.60 43,884.30 50,000 40.00 % 70,000
คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ 0 0 60,000 -66.67 % 20,000

รวมคาสาธารณูปโภค 4,171,149.40 4,394,574.04 3,940,000 -5.08 % 3,740,000
รวมงบดำเนินงาน 11,279,335.49 14,349,916.13 17,286,000 -29.87 % 12,122,500

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสำนักงาน

เกาอ้ีทำงาน 32,000 29,600 0 0.00 % 0
เครื่องปรับอากาศ 37,900 190,700 56,500 -100.00 % 0
ชุดรับแขก 0 6,000 0 0.00 % 0
ตูเหล็ก 55,200 0 0 0.00 % 0
ตูเหล็กบานเลื่อน 0 104,900 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โตะคอมพิวเตอร 25,600 0 0 0.00 % 0
โตะทำงาน 56,800 8,000 0 0.00 % 0
โตะสแตนเลส 0 130,000 0 0.00 % 0
โตะหมูบูชา 0 20,000 0 0.00 % 0

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง
รถยนตโดยสารขนาด 12 ท่ีนั่ง (ดีเซล) 1,355,000 0 0 0.00 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
เครื่องคอมพิวเตอร 0 20,000 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 1,562,500 509,200 56,500 -100.00 % 0
รวมงบลงทุน 1,562,500 509,200 56,500 -100.00 % 0

งบรายจายอ่ืน
รายจายอ่ืน
รายจายอ่ืน

คาจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัยประเมินผลหรือพัฒนาระบบตาง ๆ
ซ่ึงมิใชเพ่ือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง

0 0 20,000 -100.00 % 0

โครงการศึกษาวิจัยและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการใหบริการ
สาธารณะเทศบาลเมืองวารินชำราบ

0 0 0 100.00 % 20,000

รวมรายจายอ่ืน 0 0 20,000 0.00 % 20,000
รวมงบรายจายอ่ืน 0 0 20,000 0.00 % 20,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รวมงานบริหารท่ัวไป 29,880,464.49 32,438,490.83 36,732,700 -18.16 % 30,063,700

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 2,835,440 3,056,520 3,447,700 -3.58 % 3,324,100
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 100,800 134,400 134,400 0.00 % 134,400
เงินประจำตำแหนง 139,800 152,400 152,400 0.00 % 152,400
คาตอบแทนพนักงานจาง 933,720 962,880 1,055,300 -3.70 % 1,016,300
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 33,300 43,155 39,700 -24.43 % 30,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 4,043,060 4,349,355 4,829,500 -3.57 % 4,657,200
รวมงบบุคลากร 4,043,060 4,349,355 4,829,500 -3.57 % 4,657,200

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 183,760 170,740 60,000 33.33 % 80,000
คาเชาบาน 314,000 288,000 318,900 1.60 % 324,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 8,800 41,000 59,600 -76.85 % 13,800
รวมคาตอบแทน 506,560 499,740 438,500 -4.72 % 417,800
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 1,705,572 1,883,565 1,900,000 -47.37 % 1,000,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100.00 % 324,000
คาถายเอกสาร 19,967 16,631.50 0 0.00 % 0
คาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ 0 0 36,700 -18.26 % 30,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

96,462 219,215 130,000 -61.54 % 50,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 52,500 0 60,000 -16.67 % 50,000
โครงการบริการอินเทอรเน็ต (Warincity Free WiFi) 81,740 112,150 120,000 16.67 % 140,000
โครงการพัฒนาระบบทองถ่ินดิจิทัล (Digital Government
Platform)

0 359,300 100,000 -20.00 % 80,000

โครงการพัฒนาระบบยื่นแบบขออนุญาตออนไลน 79,700 0 0 0.00 % 0
โครงการอบรมใหความรูและความเขาใจเก่ียวกับการจัดทำแผน
การติดตามและการรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
เทศบาลเมืองวารินชำราบ

0 0 40,000 0.00 % 40,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการอบรมใหความรูและความเขาใจในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศฯ บุคลากร

40,000 37,900 40,000 0.00 % 40,000

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 148,865.34 1,178,775 0 0.00 % 0
รวมคาใชสอย 2,224,806.34 3,807,536.50 2,426,700 -27.72 % 1,754,000

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 308,931 372,488 322,000 -37.89 % 200,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 181,895 129,820 115,000 13.04 % 130,000
วัสดุงานบานงานครัว 15,900 16,000 30,000 -33.33 % 20,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 23,100 3,500 757.14 % 30,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 25,756 22,443.40 35,000 -14.29 % 30,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร 39,990 49,910 50,000 0.00 % 50,000
วัสดุคอมพิวเตอร 355,870 405,990 250,000 -20.00 % 200,000

รวมคาวัสดุ 928,342 1,019,751.40 805,500 -18.06 % 660,000
รวมงบดำเนินงาน 3,659,708.34 5,327,027.90 3,670,700 -22.85 % 2,831,800

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสำนักงาน

เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 0 21,500 0 0.00 % 0
ชุดโตะทำงาน 5,100 20,400 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
ตูอเนกประสงคบานเปด 2 ลิ้นชัก 13,180 0 0 0.00 % 0

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ
เครื่องขยายเสียง 34,000 34,000 34,000 -100.00 % 0
ชุดเครื่องเสียงภาคสนาม 0 50,000 0 0.00 % 0
ตูลำโพง 0 0 26,000 -100.00 % 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร
กลองถายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 0 67,900 0 0.00 % 0
กลองวิดีโอ 57,000 0 0 0.00 % 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว
เครื่องกรองน้ำ 0 7,900 0 0.00 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย 45,600 0 0 0.00 % 0
เครื่องคอมพิวเตอร 77,000 20,000 0 0.00 % 0
จอแสดงภาพ 0 14,000 0 0.00 % 0
ตูจัดเก็บอุปกรณพรอมพัดลมระบายอากาศ 37,000 0 0 0.00 % 0
ระบบกลองโทรทัศนวงจรปด 450,000 480,000 0 0.00 % 0
ระบบกลองโทรทัศนวงจรปดอาคารสำนักงานเทศบาลเมือง
วารินชำราบ

0 100,000 0 0.00 % 0

อุปกรณกระจายสัญญาณไรสาย (Access Point) แบบท่ี 2 105,000 0 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
อุปกรณกระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ชอง แบบท่ี 2 108,000 39,000 0 0.00 % 0
อุปกรณกระจายสัญญาณ (L3 Switch) ขนาด 24 ชอง 0 65,000 0 0.00 % 0
อุปกรณคนหาเสนทางเครือขาย (Router) 0 44,000 0 0.00 % 0
อุปกรณบันทึกภาพผานเครือขาย แบบ 16 ชอง 57,000 0 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 988,880 963,700 60,000 -100.00 % 0
รวมงบลงทุน 988,880 963,700 60,000 -100.00 % 0

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 8,691,648.34 10,640,082.90 8,560,200 -12.51 % 7,489,000
งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 5,152,996.77 4,966,320 5,339,300 5.79 % 5,648,200
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 69,420 72,780.68 97,200 -6.17 % 91,200
เงินประจำตำแหนง 118,200 121,200 121,200 0.00 % 121,200
คาตอบแทนพนักงานจาง 1,847,944 2,056,420 2,480,000 -6.85 % 2,310,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 85,251 124,495 289,700 -35.11 % 188,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 7,273,811.77 7,341,215.68 8,327,400 0.37 % 8,358,600
รวมงบบุคลากร 7,273,811.77 7,341,215.68 8,327,400 0.37 % 8,358,600



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 40

รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย
วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ

106,350 123,300 100,000 50.00 % 150,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 254,820 298,300 250,000 0.00 % 250,000
คาเชาบาน 90,000 144,500 250,000 -47.20 % 132,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 60,000 46,350 50,000 86.80 % 93,400
รวมคาตอบแทน 511,170 612,450 650,000 -3.78 % 625,400

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 585,425 380,110 100,000 0.00 % 100,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 467,800 464,000 16.38 % 540,000

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ
คารับรอง 0 1,970 30,000 -50.00 % 15,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 477,775.95 0 0.00 % 0
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

169,124.50 0 300,000 -16.67 % 250,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 176,700 0 200,000 -50.00 % 100,000
โครงการบริการและประชาสัมพันธการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี 0 0 10,000 0.00 % 10,000
โครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพงานแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน

61,100 34,100 50,000 0.00 % 50,000

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพดานการเงิน การคลัง การบัญชี พัสดุ
และอ่ืน ๆ

0 0 20,000 0.00 % 20,000

โครงการอบรมใหความรูแกบุคลากรในองคกรเก่ียวกับการบันทึก
บัญชีดวยระบบคอมพิวเตอร (e-laas)

9,950 0 0 0.00 % 0

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 16,108.75 241,037.24 4,740,000 2.11 % 4,840,000
รวมคาใชสอย 1,018,408.25 1,602,793.19 5,914,000 0.19 % 5,925,000

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 364,466 321,381 400,000 0.00 % 400,000
วัสดุงานบานงานครัว 10,825 19,172 20,000 0.00 % 20,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 3,424 20,000 50.00 % 30,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 29,544.70 30,668.80 20,000 0.00 % 20,000
วัสดุคอมพิวเตอร 86,960 244,100 200,000 0.00 % 200,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รวมคาวัสดุ 491,795.70 618,745.80 660,000 1.52 % 670,000

รวมงบดำเนินงาน 2,021,373.95 2,833,988.99 7,224,000 -0.05 % 7,220,400
งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสำนักงาน

เกาอ้ี 17,500 0 0 0.00 % 0
เครือ่งปรับอากาศ 0 27,900 0 0.00 % 0
ตูเหล็กบานเลื่อนกระจก 33,600 0 0 0.00 % 0
โตะทำงาน 24,000 0 0 0.00 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
เครื่องคอมพิวเตอร 0 20,000 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 75,100 47,900 0 0.00 % 0
รวมงบลงทุน 75,100 47,900 0 0.00 % 0

รวมงานบริหารงานคลัง 9,370,285.72 10,223,104.67 15,551,400 0.18 % 15,579,000
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 47,942,398.55 53,301,678.40 60,844,300 -12.68 % 53,131,700

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานเทศกิจ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 43

รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 391,500 413,719 459,900 15.76 % 532,400
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 12,300 9,055 3,800 -100.00 % 0
คาตอบแทนพนักงานจาง 138,000 143,400 335,400 10.79 % 371,600
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 21,420 23,345 64,100 5.62 % 67,700

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 563,220 589,519 863,200 12.57 % 971,700
รวมงบบุคลากร 563,220 589,519 863,200 12.57 % 971,700

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

351,550 0 0 0.00 % 0

คาตอบแทนเจาหนาท่ีเก่ียวกับเงินรางวัลนำจับผูกระทำผิด
กฎหมายละเมิดเทศบัญญัติ

0 317,975 360,000 0.00 % 360,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 8,760 10,000 0.00 % 10,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 10,900 11,000 20,000 16.50 % 23,300
รวมคาตอบแทน 362,450 337,735 390,000 0.85 % 393,300
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 790 1,152,698 10,000 0.00 % 10,000
คาจางเหมาบริการปฏิบัติงานชวยงานเทศกิจ 647,500 0 644,000 0.62 % 648,000
คาจางเหมารักษาความปลอดภัยตลาด 264,000 0 432,000 -50.00 % 216,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

0 0 4,000 400.00 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 37,000 -18.92 % 30,000
คาบำรุงรักษาและซอมแซม 24,352.47 27,515.84 0 0.00 % 0

รวมคาใชสอย 936,642.47 1,180,213.84 1,127,000 -18.01 % 924,000
คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 14,986 9,990 10,000 0.00 % 10,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 6,000 66.67 % 10,000
วัสดุงานบานงานครัว 5,6640 5,912 10,000 0.00 % 10,000
วัสดุกอสราง 0 9,790 10,000 0.00 % 10,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 6,050 0 10,000 0.00 % 10,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 49,487.20 46,790.40 50,000 -20.00 % 40,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
วัสดุเครื่องแตงกาย 0 4,800 2,000 400.00 % 10,000
วัสดุคอมพิวเตอร 4,680 2,600 10,000 0.00 % 10,000
วัสดุจราจร 0 0 5,000 100.00 % 10,000

รวมคาวัสดุ 80,867.20 79,882.40 113,000 6.19 % 120,000
รวมงบดำเนินงาน 1,379,959.67 1,597,831.24 1,630,000 -11.82 % 1,437,300

รวมงานเทศกิจ 1,943,179.67 2,187,350.24 2,493,200 -3.38 % 2,409,000
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 2,047,713.55 2,087,840 1,939,600 8.83 % 2,110,900
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 22,340 8,260 24,000 -100.00 % 0
เงินประจำตำแหนง 18,000 18,000 18,000 0.00 % 18,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 3,001,213 2,616,716 2,929,200 6.71 % 3,125,700
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 311,461 347,025.33 500,000 5.60 % 528,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 5,400,727.55 5,077,841.33 5,410,800 6.87 % 5,782,600
รวมงบบุคลากร 5,400,727.55 5,077,841.33 5,410,800 6.87 % 5,782,600
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 13,200 30,400 95,000 -47.37 % 50,000
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 17,320 34,280 30,000 0.00 % 30,000
คาเชาบาน 63,500 60,500 48,000 0.00 % 48,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 55,000 59,600 69,200 -6.94 % 64,400
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบำนาญ 0 0 5,000 0.00 % 5,000

รวมคาตอบแทน 149,020 184,780 247,200 -20.15 % 197,400
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 57,062 421,647 47,000 112.77 % 100,000
คาจางเหมาปฏิบัติงานชวยงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 0 694,000 8.93 % 756,000
คาธรรมเนียมตาง ๆ 0 40,000 0 0.00 % 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

48,332 163,092 78,000 -35.90 % 50,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 83,400 0 52,500 -4.76 % 50,000
โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน (แผนชุมชน
วัดวารินทราราม)

18,225.80 19,004.50 20,000 0.00 % 20,000

โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมืองวารินชำราบ

18,226 18,949.50 20,000 200.00 % 60,000

โครงการฝกซอมการระงับอัคคีภัยในเขตเทศบาลเมือง
วารินชำราบ

0 0 10,000 0.00 % 10,000

โครงการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟสำนักงาน
เทศบาลเมืองวารินชำราบ

0 0 0 100.00 % 5,000

โครงการฝกทบทวน อปพร. ประจำป 290,250 531,373.40 200,000 50.00 % 300,000
โครงการฝกอบรมการลอยตัวและวายน้ำเพ่ือเอาชีวิตรอด 0 0 0 100.00 % 20,000
โครงการฝกอบรมเจาหนาท่ีปองกันประจำป 28,258 39,162 40,130 -0.32 % 40,000
โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 0 0 0 100.00 % 50,000
โครงการศูนยเรียนรูและฝกอบรมการจัดการสาธารณภัยและ
ภัยพิบัติ

0 0 0 100.00 % 50,000

โครงการอบรมการปฐมพยาบาลเบื้องตนและการชวยฟนคืนชีพ
(CPR)

38,260 0 10,000 0.00 % 10,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาบำรุงรักษาและซอมแซม 521,820 456,267.07 0 0.00 % 0

รวมคาใชสอย 1,103,833.80 1,689,495.47 1,171,630 29.82 % 1,521,000
คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 61,534 109,575 70,000 0.00 % 70,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 3,720 7,440 10,000 100.00 % 20,000
วัสดุงานบานงานครัว 10,853 26,701 15,000 0.00 % 15,000
วัสดุกอสราง 32,860 45,590 90,000 -44.44 % 50,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 61,335 95,780 179,000 11.73 % 200,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 435,447.99 320,648.12 399,870 25.04 % 500,000
วัสดุการเกษตร 0 0 5,000 100.00 % 10,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 319,640 405,600 500,000 -40.00 % 300,000
วัสดุคอมพิวเตอร 6,810 14,710 30,000 0.00 % 30,000
วัสดุเครื่องดับเพลิง 242,050 468,750 288,000 4.17 % 300,000

รวมคาวัสดุ 1,174,249.99 1,494,794.12 1,586,870 -5.79 % 1,495,000
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 63,696.56 69,311.89 85,000 -5.88 % 80,000
คาบริการโทรศัพท 0 0 0 100.00 % 8,000

รวมคาสาธารณูปโภค 63,696.56 69,311.89 85,000 3.53 % 88,000
รวมงบดำเนินงาน 2,490,800.35 3,438,381.48 3,090,700 6.82 % 3,301,400
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑการศึกษา

หุนจำลองชวยฟนคืนชีพ 30,000 25,000 0 0.00 % 0
ครุภัณฑการเกษตร

เครื่องสูบน้ำดีเซล 0 132,500 0 0.00 % 0
เลื่อยโซยนต 31,000 15,400 0 0.00 % 0

ครุภัณฑกอสราง
เครื่องเชื่อมโลหะ 0 2,800 0 0.00 % 0

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ
เครื่องรับ - สงวิทยุ ชนิดประจำท่ี 92,000 0 0 0.00 % 0
ตูชารจแบตเตอรี่ 0 9,000 0 0.00 % 0
ลำโพงติดเพดานแบบ 2 ทาง 20,000 0 0 0.00 % 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร
เครื่องฉายโปรเจคเตอร พรอมชุด 39,560 0 0 0.00 % 0
เครื่องผสมสัญญาณเสียงพรอมภาคขยายเสียงในตัว
(Power Mixer)

15,500 0 0 0.00 % 0

ไมคลอยแบบถือคูปรับความถ่ีได (Sound vision) 16,900 0 0 0.00 % 0
ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เครื่องกระตุกหัวใจไฟฟา (AED) ชนิดอัตโนมัติ 0 70,000 70,000 -100.00 % 0

ครุภัณฑอ่ืน
เครื่องชวยหายใจแบบถังอัดอากาศชนิดสะพายหลัง 390,000 0 0 0.00 % 0

คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
คาซอมแซมบำรุงรักษาโครงสรางของครุภณัฑขนาดใหญ 0 150,000 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 634,960 404,700 70,000 -100.00 % 0
รวมงบลงทุน 634,960 404,700 70,000 -100.00 % 0

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 8,526,487.90 8,920,922.81 8,571,500 5.98 % 9,084,000
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 10,469,667.57 11,108,273.05 11,064,700 3.87 % 11,493,000

แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 2,568,152.90 3,212,316.10 3,726,300 2.11 % 3,805,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 112,000 137,250 134,400 0.00 % 134,400
เงินประจำตำแหนง 82,200 85,200 85,200 0.00 % 85,200
เงินวิทยฐานะ 44,800 67,200 67,200 0.00 % 67,200
คาจางลูกจางประจำ 333,060 354,870 0 0.00 % 0
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 54,000 303,000 10.03 % 333,400
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 11,000 62,000 16.13 % 72,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 3,140,212.90 3,921,836.10 4,378,100 2.72 % 4,497,200
รวมงบบุคลากร 3,140,212.90 3,921,836.10 4,378,100 2.72 % 4,497,200

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 37,260 68,880 44,000 13.64 % 50,000
คาเชาบาน 45,000 76,400 72,000 0.00 % 72,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 5,350 11,100 18,000 -23.33 % 13,800
รวมคาตอบแทน 87,610 156,380 134,000 1.34 % 135,800

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 250,700 1,057,300.17 84,000 -40.48 % 50,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 216,000 -50.00 % 108,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

44,535 270,845.69 200,000 -25.00 % 150,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 58,830 0 100,000 0.00 % 100,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการการพัฒนาครูตามกลุมสาระการเรียนรูเพ่ิมทักษะ
ดานภาษาสูประชาคมอาเซียน

29,995 0 0 0.00 % 0

โครงการเขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการและงานมหกรรม
การจัดการศึกษาทองถ่ิน

0 848,680 800,000 0.00 % 800,000

โครงการแขงขันคนเกงของเทศบาล 0 0 30,000 0.00 % 30,000
โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ 0 50,000 50,000 0.00 % 50,000
โครงการประเมินผูเรียนดานการอานออกเขียนไดของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาตอนตน

30,000 0 0 0.00 % 0

โครงการพัฒนาครูตามหลักสูตรใหมสูการเรียนรู 146,963 0 0 0.00 % 0
คาบำรุงรักษาและซอมแซม 947,129.80 33,045 0 0.00 % 0

รวมคาใชสอย 1,508,152.80 2,259,870.86 1,480,000 -12.97 % 1,288,000
คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 136,000 206,975 150,000 -33.33 % 100,000
วัสดุงานบานงานครัว 50,000 85,000 70,000 -57.14 % 30,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 10,000 34,700 60,000 0.00 % 60,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 131,846.86 140,650.09 150,000 0.00 % 150,000
วัสดุคอมพิวเตอร 49,960 95,000 60,000 -33.33 % 40,000

รวมคาวัสดุ 377,806.86 562,325.09 490,000 -22.45 % 380,000
คาสาธารณูปโภค
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 2,525.20 0 0 0.00 % 0

รวมคาสาธารณูปโภค 2,525.20 0 0 0.00 % 0
รวมงบดำเนินงาน 1,976,094.86 2,978,575.95 2,104,000 -14.27 % 1,803,800

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา
5,116,307.76 6,900,412.05 6,482,100

-2.79 %
6,301,000

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 102,871,774.81 116,990,300 -2.73 % 113,800,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 11,084,000 11,162,500 -7.27 % 10,351,200
เงินวิทยฐานะ 0 12,680,507.90 12,842,400 -5.99 % 12,073,200
คาจางลูกจางประจำ 0 774,840 690,400 -24.77 % 519,400
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจำ 0 0 18,500 -100.00 % 0
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 2,887,578.55 3,011,500 0.58 % 3,028,900
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 229,534.62 321,100 20.18 % 385,900

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 130,528,235.88 145,036,700 -3.36 % 140,158,600
รวมงบบุคลากร 0 130,528,235.88 145,036,700 -3.36 % 140,158,600
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินผลงานท่ีเกิดจาก
การปฏิบัติหนาท่ี

0 15,200 120,000 0.00 % 120,000

คาเชาบาน 0 0 3,984,000 -2.90 % 3,868,500
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 1,757,900 -47.19 % 928,400
รวมคาตอบแทน 0 15,200 5,861,900 -16.12 % 4,916,900

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 0 489,720 737,000 -59.29 % 300,000
คาจางเหมาผูดูแลเด็ก 0 0 216,000 50.00 % 324,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

โครงการเขารวมงานชุมชนลูกเสือทองถ่ินแหงชาติ 0 0 120,000 -16.67 % 100,000
โครงการจัดงานวันครู 0 50,000 20,000 200.00 % 60,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการนิเทศ กำกับ ติดตามและการบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด

0 16,130 33,000 -39.39 % 20,000

โครงการพัฒนาครูตามกลุมสาระการเรียนรู 0 0 90,500 10.50 % 100,000
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 0 27,125 39,500 -24.05 % 30,000
โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 0 0 30,000 0.00 % 30,000
โครงการสงเสริมการอานออกเขียนไดคิดเลขเปน 0 40,000 40,000 0.00 % 40,000
โครงการสงเสริมทักษะดานภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)
สูอาเซียน

0
125,225 0 0.00 % 0

โครงการสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน
(คาปจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน)

0 457,000 1,300,000 -64.62 % 460,000

โครงการสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน
(สงเสริมพัฒนาการศึกษาและการประเมินผล)

0 0 54,075 84.93 % 100,000

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

0 14,881,890.56 14,365,100 16.73 % 16,768,200

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

0 0 81,975 20.04 % 98,400

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนเทศบาล (3 แหง) 0 10,830,600 9,345,200 51.29 % 14,138,400
โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 220,500 20.00 % 264,600
โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรครู 0 200,000 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รวมคาใชสอย 0 27,117,690.56 26,692,850 23.01 % 32,833,600

คาวัสดุ
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 88,000 50,000 -20.00 % 40,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 4,760,173.28 4,436,900 22.20 % 5,421,800
วัสดุกอสราง 0 100,000 0 0.00 % 0

รวมคาวัสดุ 0 4,948,173.28 4,486,900 21.73 % 5,461,800
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 0 3,061,345.55 3,000,000 0.00 % 3,000,000
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 0 24,224.27 70,000 0.00 % 70,000
คาบริการโทรศัพท 0 24,248.34 24,000 0.00 % 24,000

รวมคาสาธารณูปโภค 0 3,109,818.16 3,094,000 0.00 % 3,094,000
รวมงบดำเนินงาน 0 35,190,882 40,135,650 15.37 % 46,306,300

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสำนักงาน

เกาอ้ีแถวนั่งคอย 4 ท่ีนั่ง 0 0 16,200 -100.00 % 0
เกาอ้ีทำงาน 0 0 10,900 -100.00 % 0
เครื่องปรับอากาศ 0 0 108,800 -100.00 % 0
ชุดโตะ - เกาอ้ีกิจกรรมเด็ก 0 0 49,600 -100.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
ชุดโตะ เกาอ้ี นักเรียนประถมแบบไม 0 319,500 0 0.00 % 0
ตูใสกระเปานักเรียน 0 0 29,000 -100.00 % 0
ตูใสรองเทานักเรียน 0 0 12,000 -100.00 % 0
ตูเหล็กเก็บแฟม 0 0 5,600 -100.00 % 0
ตูเหล็กเก็บเอกสาร 0 0 5,600 -100.00 % 0
โตะทำงาน 0 0 24,400 -100.00 % 0
พัดลมติดผนัง 0 0 10,000 -100.00 % 0

ครุภัณฑการศึกษา
โครงการพัฒนาทักษะ Soft Skills ดานการเรียนรู และนวัตกรรม
การคิดแกปญหาอยางเปนระบบผานการจัดการเรียนรู STEAM
Education เพ่ือการสรางชิ้นงาน นวัตกรรมเทคโนโลยี

0 0 2,400,000 -100.00 % 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร
โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 0 0 23,000 -100.00 % 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว
ตูกดน้ำดื่ม 0 0 12,000 -100.00 % 0
ตูเย็น 0 0 18,500 -100.00 % 0

ครุภัณฑดนตรีและนาฏศิลป
เครื่องดนตรีสากลประกอบวงโยธวาทิต 0 0 500,000 -100.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอร 0 0 20,000 -100.00 % 0
เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ
(Ink Tank Printer)

0 0
8,000 -100.00 %

0

เครื่องสำรองไฟฟา 0 0 2,500 -100.00 % 0
ระบบกลองโทรทัศนวงจรปด 0 0 45,000 -100.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 319,500 3,301,100 -100.00 % 0
รวมงบลงทุน 0 319,500 3,301,100 -100.00 % 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหกับโรงเรียนสังกัด สพฐ.
3 โรงเรียน

0 876,800 855,200 -3.51 % 825,200

รวมเงินอุดหนุน 0 876,800 855,200 -3.51 % 825,200
รวมงบเงินอุดหนุน 0 876,800 855,200 -3.51 % 825,200

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 0 166,915,417.88 189,328,650 -1.08 % 187,290,100
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งานศึกษาไมกำหนดระดับ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 98,942,178.34 0 0 0.00 % 0
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 11,623,074.30 0 0 0.00 % 0
เงินวิทยฐานะ 12,916,199.06 0 0 0.00 % 0
คาจางลูกจางประจำ 752,160 0 0 0.00 % 0
คาตอบแทนพนักงานจาง 2,834,680 0 0 0.00 % 0
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 184,280 0 0 0.00 % 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 127,252,571.70 0 0 0.00 % 0
รวมงบบุคลากร 127,252,571.70 0 0 0.00 % 0

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

18,200 0 0 0.00 % 0

รวมคาตอบแทน 18,2000 0 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 2,187.60 0 0 0.00 % 0
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

60,682 0 0 0.00 % 0

โครงการสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน
(คาปจจัยพ้ืนฐานสำหรับ นักเรียนยากจน)

537,000 0 0 0.00 % 0

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

13,794,990.15 0 0 0.00 % 0

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนเทศบาล (3 แหง) 10,725,800 0 0 0.00 % 0
รวมคาใชสอย 25,120,659.75 0 0 0.00 % 0

คาวัสดุ
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 40,000 0 0 0.00 % 0
วัสดุงานบานงานครัว 4,897,631.04 0 0 0.00 % 0
วัสดุกอสราง 100,000 0 0 0.00 % 0

รวมคาวัสดุ 5,037,631.04 0 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 3,257,195.75 0 0 0.00 % 0
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 61,699.70 0 0 0.00 % 0
คาบริการโทรศัพท 31,681.64 0 0 0.00 % 0

รวมคาสาธารณูปโภค 3,350,577.09 0 0 0.00 % 0
รวมงบดำเนินงาน 33,527,067.88 0 0 0.00 % 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนสวนราชการ

อุดหนุนคาอาหารกลางวันใหกับโรงเรียนสังกัด สพฐ. 3 โรงเรียน 863,328 0 0 0.00 % 0
รวมเงินอุดหนุน 863,328 0 0 0.00 % 0

รวมงบเงินอุดหนุน 863,328 0 0 0.00 % 0
รวมงานศึกษาไมกำหนดระดับ 161,642,967.58 0 0 0.00 % 0

รวมแผนงานการศึกษา 166,759,275.34 173,815,829.93 195,810,750 -1.13 % 193,591,100
แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 2,335,610 2,141,395 2,185,300 11.96 % 2,446,600
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 83,100 74,100 72,600 -7.44 % 67,200
เงินประจำตำแหนง 103,200 97,296 103,200 0.00 % 103,200
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 401,585 440,000 -26.36 % 324,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 64,620 96,000 -25.00 % 72,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 2,521,910 2,778,996 2,897,100 4.00 % 3,013,000
รวมงบบุคลากร 2,521,910 2,778,996 2,897,100 4.00 % 3,013,000

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 8,480 21,160 60,000 -50.00 % 30,000
คาเชาบาน 57,000 48,000 72,000 0.00 % 72,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 2,300 2,500 8,000 -100.00 % 0
รวมคาตอบแทน 67,780 71,660 140,000 -27.14 % 102,000

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 0 29,700 30,000 0.00 % 30,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 71,600 253,800 108,000 0.00 % 108,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

19,531 30,502.48 30,000 33.33 % 40,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 6,500 0 10,000 0.00 % 10,000
คาบำรุงรักษาและซอมแซม 4,400 496,700 0 0.00 % 0

รวมคาใชสอย 102,031 810,702.48 178,000 5.62 % 188,000
คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 41,966 63,192 40,000 -25.00 % 30,000
วัสดุงานบานงานครัว 30,000 25,755 30,000 0.00 % 30,000
วัสดุคอมพิวเตอร 18,040 18,762 20,000 0.00 % 20,000

รวมคาวัสดุ 90,006 107,709 90,000 -11.11 % 80,000
รวมงบดำเนินงาน 259,817 990,071.48 408,000 -9.31 % 370,000

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสำนักงาน

เกาอ้ีทำงาน 0 6,000 0 0.00 % 0
เกาอ้ีผูมาติดตอราชการ 0 11,000 0 0.00 % 0
เครื่องปรับอากาศแบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน 0 136,500 0 0.00 % 0
ตูเหล็กแบบ 2 บาน 11,400 0 0 0.00 % 0
ตูเหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก 26,800 0 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โตะทำงานเหล็ก 0 16,000 0 0.00 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
เครือ่งคอมพิวเตอร All in One 0 20,000.00 0 0.00 % 0
เครื่องพิมพเลเซอร LED 0 3,300.00 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 38,200 192,800 0 0.00 % 0
รวมงบลงทุน 38,200 192,800 0 0.00 % 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 2,819,927 3,961,867.48 3,305,100 2.36 % 3,383,000
งานศูนยบริการสาธารณสุข
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 3,614,241 3,755,060 4,352,100 7.41 % 4,674,600
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 138,000 83,000 84,000 -7.14 % 78,000
เงินประจำตำแหนง 84,000 154,000 168,000 -25.00 % 126,000
คาจางลูกจางประจำ 0 0 0 100.00 % 262,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจำ 0 0 0 100.00 % 10,800
คาตอบแทนพนักงานจาง 0 23,000 152,000 562.89 % 1,007,600
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 4,000 25,000 764.00 % 216,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 3,836,241 4,019,060 4,781,100 33.34 % 6,375,000
รวมงบบุคลากร 3,836,241 4,019,060 4,781,100 33.34 % 6,375,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

คาตอบแทนเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานใหแกหนวยบริการสาธารณสุข
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

188,100 208,600 225,600 0.00 % 225,600

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0.00 % 10,000
คาเชาบาน 84,000 72,000 93,000 22.58 % 114,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 31,250 52,600 34,600 86.13 % 64,400
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบำนาญ 0 9,900 0 0.00 % 0

รวมคาตอบแทน 303,350 343,100 363,200 13.99 % 414,000
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 403,900 0 30,000 0.00 % 30,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 437,300 474,919 648,000 -33.33 % 432,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

0 27,326 40,000 -75.00 % 10,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 140,000 -85.71 % 20,000
โครงการสงเสริมสุขภาพเชื่อมความสามัคคี 315,785.20 329,778 0 100.00 % 300,000

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 37,085 55,130 0 0.00 % 0
รวมคาใชสอย 1,194,070.20 887,153.00 858,000 -7.69 % 792,000

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 60,000 112,090 105,000 -42.86 % 60,000
วัสดุงานบานงานครัว 59,954 59,952 60,000 0.00 % 60,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 5,000 0.00 % 5,000
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 80,000 80,000 -62.50 % 30,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 30,000 -66.67 % 10,000
วัสดุคอมพิวเตอร 50,000 30,000 30,000 0.00 % 30,000

รวมคาวัสดุ 169,954 282,042 310,000 -37.10 % 195,000
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 204,119.14 227,601.90 220,000 -9.09 % 200,000
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 53,652.48 26,768.42 40,000 50.00 % 60,000

รวมคาสาธารณูปโภค 257,771.62 254,370.32 260,000 0.00 % 260,000
รวมงบดำเนินงาน 1,925,145.82 1,766,665.32 1,791,200 -7.27 % 1,661,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

โครงการตามแนวทางพระราชดำริดานสาธารณสุข 560,000 560,000 560,000 0.00 % 560,000
รวมเงินอุดหนุน 560,000 560,000 560,000 0.00 % 560,000

รวมงบเงินอุดหนุน 560,000 560,000 560,000 0.00 % 560,000
รวมงานศูนยบริการสาธารณสุข 6,321,386.82 6,345,725.32 7,132,300 20.52 % 8,596,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 9,141,313.82 10,307,592.80 10,437,400 14.77 % 11,979,000
แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,999,717.12 1,808,856.65 1,660,000 31.18 % 2,177,600
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 67,200 67,019.35 67,200 0.00 % 67,200
เงินประจำตำแหนง 101,796.77 95,519.35 85,200 21.13 % 103,200

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 2,168,713.89 1,971,395.35 1,812,400 29.55 % 2,348,000
รวมงบบุคลากร 2,168,713.89 1,971,395.35 1,812,400 29.55 % 2,348,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 63,220 48,880 70,000 -42.86 % 40,000
คาเชาบาน 84,000 179,806.45 180,000 -33.33 % 120,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 7,600 1,400 20,000 25.00 % 25,000
รวมคาตอบแทน 154,820 230,086.45 270,000 -31.48 % 185,000

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 276,620 288,960 500,000 -81.60 % 92,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100.00 % 324,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

0 44,464 15,000 0.00 % 15,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 4,900 0 50,000 -20.00 % 40,000
รวมคาใชสอย 281,520 333,424 565,000 -16.64 % 471,000

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 499,887 357,993 348,000 -13.79 % 300,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
วัสดุงานบานงานครัว 69,935 53,800 70,000 0.00 % 70,000
วัสดุคอมพิวเตอร 56,440 97,100 100,000 0.00 % 100,000

รวมคาวัสดุ 626,262 508,893 518,000 -9.27 % 470,000
รวมงบดำเนินงาน 1,062,602 1,072,403.45 1,353,000 -16.78 % 1,126,000

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสำนักงาน

เกาอ้ีจัดเลี้ยง 0 0 90,000 -100.00 % 0
เกาอ้ีทำงาน 3,900 0 0 0.00 % 0
เครื่องปรับอากาศแบบแขวน 455,000 0 0 0.00 % 0
เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 384,800 0 0 0.00 % 0
ตูเก็บเอกสาร 0 0 8,500 -100.00 % 0
ตูรางเลื่อนเก็บเอกสาร 0 148,800 0 0.00 % 0
โตะทำงาน 6,000 0 0 0.00 % 0
โตะพับ 140,000 140,000 0 0.00 % 0
โตะหมูบูชา 50,000 0 0 0.00 % 0
มานอากาศ 16,300 0 0 0.00 % 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร
โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 0 0 34,000 -100.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
ครุภัณฑงานบานงานครัว

เครื่องตัดหญา 38,000 0 0 0.00 % 0
ครุภัณฑกีฬา

เครื่องเลนเด็กกลางแจง 380,000 0 0 0.00 % 0
เครื่องออกกำลังกาย 421,000 0 0 0.00 % 0
ตุกตาสปริงโยก 78,000 0 0 0.00 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
เครื่องคอมพิวเตอร 34,000 0 0 0.00 % 0
เครื่องคอมพิวเตอรสำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 90,000 96,000 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 2,097,000 384,800 132,500 -100.00 % 0
รวมงบลงทุน 2,097,000 384,800 132,500 -100.00 % 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 5,328,315.89 3,428,598.80 3,297,900 5.34 % 3,474,000
งานไฟฟาและประปา
งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

โคมไฟสองสวาง LED 386,000 0 0 0.00 % 0
โคมไฟสัญญาณกระพริบโซลารเซลล 374,000 0 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 760,000 0 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รวมงบลงทุน 760,000 0 0 0.00 % 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุบลราชธานี 169,999.50 200,870.03 200,000 200.00 % 600,000
อุดหนุนประปาสวนภูมิภาคจังหวัดอุบลราชธานี 0 0 0 100.00 % 400,000

รวมเงินอุดหนุน 169,999.50 200,870.03 200,000 400.00 % 1,000,000
รวมงบเงินอุดหนุน 169,999.50 200,870.03 200,000 400.00 % 1,000,000

รวมงานไฟฟาและประปา 929,999.50 200,870.03 200,000 400.00 % 1,000,000
งานสวนสาธารณะ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
คาตอบแทนพนักงานจาง 894,460 873,274 910,000 -18.68 % 740,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 72,000 84,055 96,000 -25.00 % 72,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 966,460 957,329 1,006,000 -19.28 % 812,000
รวมงบบุคลากร 966,460 957,329 1,006,000 -19.28 % 812,000

งบดำเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาจางเหมาดูแลสวนสาธารณะ 1,028,566 1,093,000 1,404,000 0.00 % 1,404,000

รวมคาใชสอย 1,028,566 1,093,000 1,404,000 0.00 % 1,404,000
คาวัสดุ
วัสดุงานบานงานครัว 10,445 17,280 50,000 0.00 % 50,000
วัสดุการเกษตร 619,3100 412,840 700,000 -2.57 % 500,000

รวมคาวัสดุ 629,755 430,120 750,000 -26.67 % 550,000
คาสาธารณูปโภค
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 3,977.83 15,463.06 65,000 -53.85 % 30,000

รวมคาสาธารณูปโภค 3,977.83 15,463.06 65,000 -53.85 % 30,000
รวมงบดำเนินงาน 1,662,298.83 1,538,583.06 2,219,000 -10.59 % 1,984,000

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑการเกษตร

กุญแจวาลว 0 0 55,000 -100.00 % 0
ชุดทางดูดเขาถังเก็บน้ำ 0 0 10,000 -100.00 % 0
ตูคอนโทรลควบคุม 0 0 50,000 -100.00 % 0
ถังเก็บน้ำ 0 0 56,000 -100.00 % 0
ถังแรงดันไดอะแฟรม 0 0 45,000 -100.00 % 0
ปมน้ำหอยโขง 0 0 75,000 -100.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
ปนยิงน้ำ 0 0 49,500 -100.00 % 0
วาลวบล็อกสำเร็จรูป 0 0 99,000 -100.00 % 0
วาลวสวมเร็ว 0 0 132,000 -100.00 % 0
ฺฺBooster Pump พรอม BASE PLATE และอุปกรณ 0 0 55,000 -100.00 % 0
Ball Valve 0 0 12,600 -100.00 % 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว
เครื่องตัดแตงก่ิงไม 0 8,700 0 0.00 % 0
เครื่องตัดแตงพุมไมไรสาย 0 6,600 0 0.00 % 0

ครุภัณฑกีฬา
ชุดออกกำลังกาย 0 480,000 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 495,300 639,100 -100.00 % 0
รวมงบลงทุน 0 495,300 639,100 -100.00 % 0

รวมงานสวนสาธารณะ 2,628,758.83 2,991,212.06 3,864,100 -27.64 % 2,796,000
งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 874,709 923,160 1,018,200 9.11 % 1,111,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 7,500 0 0 0.00 % 0
คาจางลูกจางประจำ 837,300 604,290 631,700 -37.31 % 396,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจำ 0 0 0 100.00 % 12,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 11,223,214 10,488,216.53 11,538,300 -8.23 % 10,589,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 1,081,518 1,338,937.07 1,991,000 11.50 % 2,220,000
เงินอ่ืน ๆ 18,480 10,780 29,100 -100.00 % 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 14,042,721 13,365,383.60 15,208,300 -5.79 % 14,328,000
รวมงบบุคลากร 14,042,721 13,365,383.60 15,208,300 -5.79 % 14,328,000

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 256,360 324,560 280,000 -10.71 % 250,000
คาเชาบาน 44,800 48,000 108,000 -11.11 % 96,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 24,000 24,000 25,000 0.00 % 25,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบำนาญ 24,400 0 20,000 -100.00 % 0

รวมคาตอบแทน 349,560 396,560 433,000 -14.32 % 371,000
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาดำเนินการระบบกำจัดขยะมูลฝอยตามโครงการ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร

27,206,326 21,429,203 20,000,000 20.00 % 24,000,000

คาจางเหมาบริการ 632,538 666,320 2,150,000 -51.16 % 1,050,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาจางเหมาบริการคนดูแลรักษาความสะอาดชุมชน 3,805,152 4,394,001 4,860,000 0.00 % 4,860,000
คาจางเหมาเอกชนทำความสะอาดดูแลสวนหยอมโครงการ
อนุรักษสิ่งแวดลอม

96,000 191,800 216,000 150.00 % 540,000

คาทดสอบและวิเคราะหคุณภาพน้ำ 0 63,320 0 0.00 % 0
คาทดสอบและวิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอม 0 0 80,000 12.50 % 90,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

5,662 27,336 20,000 0.00 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 14,200 0 10,000 0.00 % 10,000
โครงการประกวดชุมชนดีเดน 396,140 399,180 0 100.00 % 400,000
โครงการฝกอบรมการปองกันและระงับการแพรเชื้อหรืออันตราย
ท่ีอาจเกิดจากมูลฝอยติดเชื้อ

0 19,540 30,000 -100.00 % 0

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีในการ
จัดการขยะมูลฝอย

49,530 0 30,000 0.00 % 30,000

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชน

271,598 0 0 0.00 % 0

โครงการรณรงคทำความสะอาดวันสำคัญตาง ๆ 0 0 0 100.00 % 50,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการอบรมแนวทางการดำเนินงานเมืองนาอยูและทัศนศึกษา
ดูงานแกพนักงานเทศบาลและลูกจาง (วารินเมืองนาอยู)

498,052 529,868 400,000 -25.00 % 300,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนนำเครือขายอาสาสมัคร
ทองถ่ินรักษโลก (อถล.) เทศบาลเมืองวารินชำราบ

620,558 745,485 0 100.00 % 300,000

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 2,784,970.64 2,920,130.65 0 0.00 % 0
รวมคาใชสอย 36,380,726.64 31,386,183.65 27,796,000 13.87 % 31,650,000

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 0 20,000 20,000 50.00 % 30,000
วัสดุงานบานงานครัว 423,049 339,035 550,000 -40.00 % 330,000
วัสดุกอสราง 1,004,085 990,000 2,550,000 -60.39 % 1,010,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 3,661,530 3,956,435 3,700,000 -32.43 % 2,500,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 12,002,080.07 12,478,107.53 11,921,100 9.05 % 13,000,000
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 70,800 70,600 100,000 -20.00 % 80,000
วัสดุการเกษตร 88,300 115,380 210,000 -23.81 % 160,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 97,860 131,460 250,000 -6.00 % 235,000
วัสดุเครื่องดับเพลิง 31,090 24,610 50,000 0.00 % 50,000

รวมคาวัสดุ 17,378,794.07 18,125,627.53 19,351,100 -10.11 % 17,395,000
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 429,508.28 284,714 400,000 0.00 % 400,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 15,556.50 7,575.60 25,000 0.00 % 25,000

รวมคาสาธารณูปโภค 445,064.78 292,289.60 425,000 0.00 % 425,000
รวมงบดำเนินงาน 54,554,145.49 50,200,660.78 48,005,100 3.82 % 49,841,000

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

สมทบโครงการจัดซ้ือครุภัณฑยานพาหนะในการดำเนินงาน
บริหารจัดการขยะมูลฝอยใหมีประสิทธิภาพ เทศบาลเมือง
วารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

0 0 700,000 -100.00 % 0

ครุภัณฑการเกษตร
รถฟารมแทรกเตอร 740,000 0 0 0.00 % 0
เลื่อยยนต 0 15,400 0 0.00 % 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว
เครื่องตัดหญา 47,500 38,000 0 0.00 % 0

ครุภัณฑโรงงาน
เลื่อยโซยนต 0 30,800 0 0.00 % 0

คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 2,250,000 -2.22 % 2,200,000

รวมคาครุภัณฑ 787,500 84,200 2,950,000 -25.42 % 2,200,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง
คาซ้ือหรือแลกเปลี่ยนท่ีดิน

โครงการจัดซ้ือท่ีดินบอขยะเพ่ิมเติม 2,615,440 995,000 1,000,000 0.00 % 1,000,000
รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 2,615,440 995,000 1,000,000 0.00 % 1,000,000

รวมงบลงทุน 3,402,940 1,079,200 3,950,000 -18.99 % 3,200,000
รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 71,999,806.49 64,645,244.38 67,163,400 -0.31 % 67,369,000

งานบำบัดน้ำเสีย
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,554,240 1,681,540 1,605,100 7.69 % 1,728,500
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 67,200 67,200 67,200 0.00 % 67,200
เงินประจำตำแหนง 85,200 82,200 67,200 0.00 % 67,200
คาตอบแทนพนักงานจาง 363,518 407,280 530,900 7.67 % 571,600
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 35,220 34,265 56,200 40.57 % 79,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 2,105,378 2,272,485 2,326,600 8.01 % 2,513,000
รวมงบบุคลากร 2,105,378 2,272,485 2,326,600 8.01 % 2,513,000

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 14,520 14,720 20,000 0.00 % 20,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาเชาบาน 76,000 60,000 0 0.00 % 0
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 34,100 32,500 81,700 -27.05 % 59,600
รวมคาตอบแทน 124,620 107,220 101,700 -21.73 % 79,600

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 73,016 203,060 500,000 -40.00 % 300,000
คาจางเหมาเอกชนทำความสะอาดดูแลสวนหยอมโครงการ
ปรับปรุงคุณภาพน้ำและสถานีสูบน้ำเสีย

221,900 332,500 540,000 0.00 % 540,000

คาถายเอกสาร 3,120 0 0 0.00 % 0
คาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ 0 0 5,000 0.00 % 5,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

10,153.50 62,372 25,000 0.00 % 25,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 33,900 0 10,000 0.00 % 10,000
โครงการกำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหลงน้ำสาธารณะ 0 314,309.60 244,000 -18.03 % 200,000
โครงการรณรงคสรางจิตสำนึกในการอนุรักษและฟนฟูแหลงน้ำ
ใหแกชุมชน

0 0 0 100.00 % 30,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการอบรมสรางความรูความเขาใจในการบำบัดน้ำเสีย 0 0 30,000 0.00 % 30,000

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 2,740,961.87 2,496,487.88 0 0.00 % 0
รวมคาใชสอย 3,083,051.37 3,408,729.48 1,354,000 -15.81 % 1,140,000

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 49,004 75,094 50,000 0.00 % 50,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 92,225 100,000 -20.00 % 80,000
วัสดุงานบานงานครัว 26,068 58,521 80,000 -37.50 % 50,000
วัสดุกอสราง 443,150 94,400 500,000 -40.00 % 300,000
วัสดุการเกษตร 35,715 444,590 200,000 -50.00 % 100,000
วัสดุคอมพิวเตอร 36,180 39,190 60,000 0.00 % 60,000

รวมคาวัสดุ 590,117 804,020 990,000 -35.35 % 640,000
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 1,170,141.34 807,761.20 1,000,000 0.00 % 1,000,000
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 104,100.52 145,238.52 160,000 0.00 % 160,000
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 5,000 0.00 % 5,000

รวมคาสาธารณูปโภค 1,274,241.86 952,999.72 1,165,000 0.00 % 1,165,000
รวมงบดำเนินงาน 5,072,030.23 5,272,969.20 3,610,700 -16.23 % 3,024,600
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสำนักงาน

เกาอ้ีทำงาน 0 5,500 0 0.00 % 0
โซฟา 0 7,700 0 0.00 % 0
ตูเหล็กบานเลื่อนกระจก 0 37,800 0 0.00 % 0
ตูเหล็กบานเลื่อนทึบ 0 4,000 0 0.00 % 0
โตะทำงาน 0 26,300 0 0.00 % 0

ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย
เครื่องวัดคุณภาพน้ำ 0 25,000 0 0.00 % 0

ครุภัณฑโรงงาน
เครน 0 18,000 0 0.00 % 0
แทนอัดไฮดรอลิก 0 29,000 0 0.00 % 0
บล็อกลม 0 24,000 0 0.00 % 0
แมแรงแยกสวน 0 15,000 0 0.00 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
เครื่องคอมพิวเตอร 17,000 20,000 20,000 -100.00 % 0

ครุภัณฑอ่ืน
เครื่องตีน้ำ บำบัดน้ำเสีย โซลารเซลล พลังงานแสงอาทิตย 80,000 0 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 1,900,000 -100.00 % 0
รวมคาครุภัณฑ 97,000 212,300 1,920,000 -100.00 % 0

รวมงบลงทุน 97,000 212,300 1,920,000 -100.00 % 0
รวมงานบำบัดน้ำเสีย 7,274,408.23 7,757,754.20 7,857,300 -29.52 % 5,538,100

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 88,161,288.94 79,023,679.47 82,382,700 -2.68 % 80,177,100
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,590,110 1,895,580 2,054,840 7.81 % 2,215,300
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 67,200 67,200 67,200 0.00 % 67,200
เงินประจำตำแหนง 68,700 67,200 79,100 7.71 % 85,200
คาตอบแทนพนักงานจาง 243,900 351,120 366,000 -27.73 % 264,500
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 33,635 52,435 62,000 -30.97 % 42,800

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 2,003,545 2,433,535 2,629,140 1.74 % 2,675,000
รวมงบบุคลากร 2,003,545 2,433,535 2,629,140 1.74 % 2,675,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

คาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน 0 2,205,500 2,436,000 0.00 % 2,436,000
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 68,740 44,320 60,000 -33.33 % 40,000
คาเชาบาน 224,000 282,000 312,000 -15.38 % 264,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 5,400 10,400 30,400 11.84 % 34,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบำนาญ 27,200 69,000 25,000 20.00 % 30,000

รวมคาตอบแทน 325,340 2,611,220 2,863,400 -2.07 % 2,804,000
คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 109,400 82,580 10,000 0.00 % 10,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 108,000 0.00 % 108,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

11,140.80 14,100 40,000 -25.00 % 30,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 89,000 0 20,000 0.00 % 20,000

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 2,950 21,710 0 0.00 % 0
รวมคาใชสอย 212,490.80 118,390 178,000 -5.62 % 168,000

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 50,000 94,732 50,000 -20.00 % 40,000
วัสดุงานบานงานครัว 9,997 9,991 10,000 50.00 % 15,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 3,500 27,600 20,000 0.00 % 20,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 31,688.80 28,382 30,000 0.00 % 30,000
วัสดุคอมพิวเตอร 47,390 44,990 50,000 -20.00 % 40,000

รวมคาวัสดุ 142,575.80 205,695 160,000 -9.38 % 145,000
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 6,495.86 7,494.06 10,000 0.00 % 10,000
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 15,700.76 16,772.16 20,000 0.00 % 20,000

รวมคาสาธารณูปโภค 22,196.62 24,266.22 30,000 0.00 % 30,000
รวมงบดำเนินงาน 702,603.22 2,959,571.22 3,231,400 -2.61 % 3,147,000

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสำนักงาน

เกาอ้ี 0 18,600.00 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โซฟา 0 8,000 0 0.00 % 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
เครื่องคอมพิวเตอร 0 40,000 0 0.00 % 0

รวมคาครุภัณฑ 0 66,600 0 0.00 % 0
รวมงบลงทุน 0 66,600 0 0.00 % 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน 2,706,148.22 5,459,706.22 5,860,540 -0.66 % 5,822,000
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน
งบดำเนินงาน
คาใชสอย
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาสตรี 50,000 50,000 70,000 -28.57 % 50,000
โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีของเทศบาล
เมืองวารินชำราบ

0 135,510 100,000 0.00 % 100,000

โครงการประชาคมทองถ่ิน 25,930 40,797 70,000 -42.86 % 40,000
โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 49,910 49,970 50,000 0.00 % 50,000
โครงการฝกอบรมอาชีพระยะสั้น 50,000 50,000 50,000 0.00 % 50,000
โครงการรณรงคยุติความรุนแรงตอเด็ก สตรี และบุคคลใน
ครอบครัว

50,000 49,990 50,000 0.00 % 50,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการเลือกกรรมการชุมชน 23,150 27,272 50,000 -60.00 % 20,000
โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ผูดูแลคนพิการ
และผูดอยโอกาส

30,000 30,000 50,000 0.00 % 50,000

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 96,640 99,865 100,000 0.00 % 100,000
โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจำหนายสินคาชุมชน 0 0 50,000 -80.00 % 10,000
โครงการอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานคณะกรรมการชุมชน 812,460 872,442 259,960 15.40 % 300,000

รวมคาใชสอย 1,188,090 1,405,846 899,960 -8.88 % 820,000
รวมงบดำเนินงาน 1,188,090 1,405,846 899,960 -8.88 % 820,000

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 1,188,090 1,405,846 899,960 -8.88 % 820,000
รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 3,894,238.22 6,865,552.22 6,760,500 -1.75 % 6,642,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งบดำเนินงาน
คาใชสอย

โครงการเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬานักเรียนองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินแหงประเทศไทย

0 1,219,186 1,420,000 -29.58 % 1,000,000

โครงการคายธรรมะตานสารเสพติดในสถานศึกษา 0 120,000 0 100.00 % 100,000
โครงการจัดงานประเพณีของทองถ่ิน 463,905 699,821 700,000 0.00 % 700,000
โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 411,370.50 499,790 500,000 0.00 % 500,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการพัฒนากีฬาเพ่ือความเปนเลิศดานกีฬา 0 0 71,950 11.19 % 80,000
โครงการมอบประกาศนียบัตรนักเรียน 50,000 50,000 50,000 0.00 % 50,000
โครงการสงเสริมความประพฤตินักเรียนลูกเสือจราจรแกนักเรียน 50,000 39,720 40,000 0.00 % 40,000
โครงการเสริมสรางวินัยคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กนักเรียน 0 0 45,000 0.00 % 45,000
โครงการอบรมคายผูนำเยาวชนสัมพันธ 214,640 81,186 137,000 9.49 % 150,000

รวมคาใชสอย 1,189,915.50 2,709,703 2,963,950 -10.09 % 2,665,000
คาวัสดุ
วัสดุกีฬา 99,912 100,000 100,000 0.00 % 100,000

รวมคาวัสดุ 99,912 100,000 100,000 0.00 % 100,000
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 797,792.74 861,300.52 870,000 0.00 % 870,000
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 48,645.47 29,010.58 30,000 0.00 % 30,000

รวมคาสาธารณูปโภค 846,438.21 890,311.10 900,000 0.00 % 900,000
รวมงบดำเนินงาน 2,136,265.71 3,700,014.10 3,963,950 -7.54 % 3,665,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือการปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติดจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

0 0 0 100.00 % 10,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
อุดหนุนงานประเพณีแหเทียนพรรษา 0 0 100,000 0.00 % 100,000

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน
อุดหนุนงานประเพณีตาง ๆ 235,000 492,000 492,000 1.62 % 500,000

เงินอุดหนุนองคกรการกุศล
โครงการจัดสรางตนเทียนพรรษาอำเภอวารินชำราบ 200,000 200,000 200,000 0.00 % 200,000

รวมเงินอุดหนุน 435,000 692,000 792,000 2.27 % 810,000
รวมงบเงินอุดหนุน 435,000 692,000 792,000 2.27 % 810,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2,571,265.71 4,392,014.10 4,755,950 -5.91 % 4,475,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2,571,265.71 4,392,014.10 4,755,950 -5.91 % 4,475,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานกอสราง
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 3,849,870 4,228,760 4,328,000 8.23 % 4,684,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 5,000 -100.00 % 0
คาจางลูกจางประจำ 910,260 425,340 442,000 -100.00 % 0
คาตอบแทนพนักงานจาง 4,193,823 4,489,388 4,786,000 -3.35 % 4,625,700
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 391,320 541,795 720,000 0.71 % 725,100
เงินอ่ืน ๆ 12,600 0 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 9,357,873 9,685,283 10,281,000 -2.39 % 10,034,800

รวมงบบุคลากร 9,357,873 9,685,283 10,281,000 -2.39 % 10,034,800
งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 121,700.00 113,540 120,000 -41.67 % 70,000
คาเชาบาน 47,741.87 68,000 96,000 -50.00 % 48,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 77,650 134,150 151,000 -12.05 % 132,800
รวมคาตอบแทน 247,091.87 315,690 367,000 -31.66 % 250,800

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 793,256.50 1,528,920.09 436,000 -8.26 % 400,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 864,000 0.00 % 864,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

13,377 42,052 20,000 0.00 % 20,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 103,800 0 20,000 0.00 % 20,000
คาบำรุงรักษาและซอมแซม 409,333 1,793,120.90 0 0.00 % 0
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รวมคาใชสอย 1,319,766.50 3,364,092.99 1,340,000 -2.69 % 1,304,000

คาวัสดุ
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 2,146,378.50 2,253,682.20 2,600,000 -34.62 % 1,700,000
วัสดุงานบานงานครัว 0 43,665 50,000 0.00 % 50,000
วัสดุกอสราง 2,662,634.30 3,229,491.20 3,000,000 -6.67 % 2,800,000
วัสดุยานพาหนะและขนสง 148,645 95,875 350,000 0.00 % 350,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 676,622.46 630,151.29 600,000 0.00 % 600,000

รวมคาวัสดุ 5,634,280.26 6,252,864.69 6,600,000 -16.67 % 5,500,000
รวมงบดำเนินงาน 7,201,138.63 9,932,647.68 8,307,000 -15.07 % 7,054,800

งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

โคมสัญญาณไฟกระพริบ 0 480,000 340,000 -100.00 % 0
รวมคาครุภัณฑ 0 480,000 340,000 -100.00 % 0

คาท่ีดินและส่ิงกอสราง
คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง

โครงการปรับปรุงผิวจราจร คสล. ถนนเทศบาล 14 เลี่ยงเมือง 0 0 2,500,000 -100.00 % 0
โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต
ถนนบุญหอบำรุง

0 0 0 100.00 % 4,400,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการปรับปรุงรั้วโรงงานผลิตเนื้อสัตว 0 0 0 100.00 % 275,000
โครงการปรับปรุงหองน้ำโรงงานผลิตเนื้อสัตว 0 0 0 100.00 % 719,000
โครงการปรับปรุงหองทะเบียนราษฎรและบัตรประจำตัว
ประชาชน

0 0 0 100.00 % 500,000

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 31,068.90 0 100,000 400.00 % 500,000
รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 31,068.90 0 2,600,000 145.92 % 6,394,000

รวมงบลงทุน 31,068.90 480,000.00 2,940,000 117.48 % 6,394,000
งบรายจายอ่ืน
รายจายอ่ืน
รายจายอ่ืน

เงินชดเชยงบประมาณรายจายท่ีพับไป 0 3,021,394 0 0.00 % 0
รวมรายจายอ่ืน 0 3,021,394 0 0.00 % 0

รวมงบรายจายอ่ืน 0 3,021,394 0 0.00 % 0
รวมงานกอสราง 16,590,080.53 23,119,324.68 21,528,000 9.08 % 23,483,600

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 16,590,080.53 23,119,324.68 21,528,000 9.08 % 23,483,600
แผนงานการเกษตร
งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ
งบลงทุน
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนลำคำกอม 0 0 2,000,000 0.00 % 2,000,000
รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง 0 0 2,000,000 0.00 % 2,000,000

รวมงบลงทุน 0 0 2,000,000 0.00 % 2,000,000
รวมงานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 2,000,000 0.00 % 2,000,000

รวมแผนงานการเกษตร 0 0 2,000,000 0.00 % 2,000,000
แผนงานการพาณิชย
งานโรงฆาสัตว
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจำ)
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 468,900 494,700 523,000 6.69 % 558,000
เงินประจำตำแหนง 14,000 42,000 42,000 0.00 % 42,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 1,142,419 984,958.06 1,176,000 10.20 % 1,296,000
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 126,935 155,179.56 264,000 9.09 % 288,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 1,752,254 1,676,837.62 2,005,000 8.93 % 2,184,000
รวมงบบุคลากร 1,752,254 1,676,837.62 2,005,000 8.93 % 2,184,000

งบดำเนินงาน
คาตอบแทน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 -50.00 % 5,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 9,600 4,800 4,800 0.00 % 4,800
รวมคาตอบแทน 9,600 4,800 14,800 -33.78 % 9,800

คาใชสอย
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ

คาจางเหมาบริการ 23,000 675 10,000 0.00 % 10,000
คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 701,700 859,200 1,080,000 0.00 % 1,080,000
คาทดสอบและวิเคราะหคุณภาพน้ำ 0 0 10,000 -100.00 % 0
คาธรรมเนียมตาง ๆ 0 2,100 10,000 0.00 % 10,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

0 0 15,000 -33.33 % 10,000

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0 0 5,000 0.00 % 5,000
โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาตาม
พระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน
วรขัตติยราชนารี

81,600 154,000 175,000 -14.23 % 150,100
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
โครงการสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตวตาม
โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา
ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน
วรขัตติยราชนารี

28,287 13,590 32,600 -7.67 % 30,100

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 162,069 194,755.49 0 0.00 % 0
รวมคาใชสอย 996,656 1,224,320.49 1,337,600 -3.17 % 1,295,200

คาวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 0 10,000 10,000 -100.00 % 0
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 17,830 42,040 50,000 -60.00 % 20,000
วัสดุงานบานงานครัว 20,865 23,590 50,000 0.00 % 50,000
วัสดุกอสราง 0 26,780 30,000 0.00 % 30,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 136,280 154,000 200,000 0.00 % 200,000
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 48,400 51,885 100,000 -20.00 % 80,000
วัสดุเครื่องแตงกาย 6,480 14,700 50,000 -40.00 % 30,000

รวมคาวัสดุ 229,855 322,995 490,000 -16.33 % 410,000
คาสาธารณูปโภค
คาไฟฟา 664,153.36 542,132.60 590,000 -6.78 % 550,000
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 19,170.15 22,742.22 30,000 0.00 % 30,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รวมคาสาธารณูปโภค 683,323.51 564,874.82 620,000 -6.45 % 580,000

รวมงบดำเนินงาน 1,919,434.51 2,116,990.31 2,462,400 -6.80 % 2,295,000
งบลงทุน
คาครุภัณฑ
ครุภัณฑการเกษตร

ซับเมอรสสูบน้ำ (Submerse) 16,500 16,500 0 0.00 % 0
คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 140,000 -64.29 % 50,000
รวมคาครุภัณฑ 16,500 16,500 140,000 -64.29 % 50,000

รวมงบลงทุน 16,500 16,500 140,000 -64.29 % 50,000
รวมงานโรงฆาสัตว 3,688,188.51 3,810,327.93 4,607,400 -1.70 % 4,529,000

รวมแผนงานการพาณิชย 3,688,188.51 3,810,327.93 4,607,400 -1.70 % 4,529,000
แผนงานงบกลาง
งบกลาง
งบกลาง
งบกลาง
คาชำระหนี้เงินกู 4,142,144.35 4,224,987.24 4,309,500 2.01 % 4,396,000
คาชำระดอกเบี้ย 522,582.94 439,740.05 355,300 -24.26 % 269,100
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 1,372,559 1,563,540 1,800,000 -22.22 % 1,400,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 30,055 33,000 70,000 0.00 % 70,000
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 31,462,800 32,477,800 33,801,800 4.65 % 35,372,400
เบี้ยยังชีพความพิการ 8,579,200 8,660,800 8,846,200 2.72 % 9,086,400
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 308,500 295,500 336,000 0.00 % 336,000
เงินสำรองจาย 5,695,600.05 1,921,712.20 5,786,700 131.76 % 13,411,500
รายจายตามขอผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 6,908,500 7,420,900 6,289,700 3.91 % 6,535,800
เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญ (ช.ค.บ.) 473,260.78 370,046.40 400,000 0.00 % 400,000
เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครู 0 2,535,398.39 75,417,900 6.10 % 80,015,300
เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) 0 0 1,880,300 10.49 % 2,077,500
เงินบำเหน็จลูกจางประจำ 2,843,928 3,371,688 4,809,500 -13.53 % 4,158,800
เงินกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) 47,120 50,541 57,400 0.17 % 57,500
คาใชจายในการจัดการจราจร 239,300 99,400 250,000 -80.00 % 50,000
คาบำรุงสมาคมเทศบาลนครและเมือง 100,000 100,000 200,000 -50.00 % 100,000
คาบำรุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 50,000 100,000 346,900 2.68 % 356,200
เงินสมทบกองทุนสิ่งแวดลอม 600,000 600,000 1,570,000 14.65 % 1,800,000
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 0 689,700 700,000 -2.00 % 686,000

เงินชวยพิเศษ
เงินชวยคาทำศพขาราชการ/พนักงาน 0 0 200,000 -75.00 % 50,000
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รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
เงินชวยคาทำศพลูกจางประจำ 0 0 80,000 -37.50 % 50,000
เงินชวยคาทำศพพนักงานจาง 27,000 27,000 40,000 25.00 % 50,000

รวมงบกลาง 63,402,550.12 64,981,753.28 147,547,200 8.93 % 160,728,500
รวมงบกลาง 63,402,550.12 64,981,753.28 147,547,200 8.93 % 160,728,500
รวมงบกลาง 63,402,550.12 64,981,753.28 147,547,200 8.93 % 160,728,500

รวมแผนงานงบกลาง 63,402,550.12 64,981,753.28 147,547,200 8.93 % 160,728,500
รวมทุกแผนงาน 412,620,267.31 430,726,025.86 547,738,900 0.82 % 552,230,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป รวม 30,063,700 บาท
งบบุคลากร รวม 17,921,200 บาท

เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 6,208,700 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 1,430,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้
(สำนักปลัดเทศบาล)
1. เงินเดือนนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 45,000 บาท จำนวน 12 เดือน
2. เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 24,720 บาท/คน รวม 3 คน

จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน

และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2557

คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 351,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจำตำแหนงนายกเทศมนตรีและ
รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัดเทศบาล)
1. คาตอบแทนประจำตำแหนงนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 9,000 บาท

จำนวน 12 เดือน
2. คาตอบแทนประจำตำแหนงรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,750

บาท/คน รวม 3 คน จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน

และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 99

ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2557

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 351,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษตำแหนงนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี
แยกดังนี้ (สำนักปลัดเทศบาล)
1. คาตอบแทนพิเศษตำแหนงนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 9,000 บาท

จำนวน 12 เดือน
2. คาตอบแทนพิเศษตำแหนงรองนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 6,750

บาท/คน รวม 3 คน จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน

และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2557

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน 513,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี (สำนักปลัดเทศบาล)
1. คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ

15,750 บาท รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
2. คาตอบแทนรายเดือนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ

11,250 บาท รวม 1 คน จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน

และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2557
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เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

จำนวน 3,563,700 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทน ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล
แยกดังนี้ (สำนักปลัดเทศบาล)
1. คาตอบแทนประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 24,720 บาท

จำนวน 12 เดือน
2. คาตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 20,250 บาท

จำนวน 12 เดือน
3. คาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 15,750 บาท/คน

รวม 16 คน จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน

และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2557

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 11,712,500 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 9,244,300 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาล แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 17 อัตรา จำนวน 12 เดือน
2. กองการเจาหนาท่ี จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 289,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
2. กองการเจาหนาท่ี จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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เงินประจำตำแหนง จำนวน 289,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
2. กองการเจาหนาท่ี จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,673,800 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 10 อัตรา จำนวน 12 เดือน
2. กองการเจาหนาท่ี จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 216,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน
2. กองการเจาหนาท่ี จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 12,122,500 บาท
คาตอบแทน รวม 1,165,500 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาใชจายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินการคัดเลือกพนักงานและลูกจางเทศบาล
กรณีการสอบแขงขัน การคัดเลือก กรณีที ่มีเหตุพิเศษที ่ไมจำเปนตองสอบ
แขงขันฯ รวมทั้งการสรรหาและการเลือกสรรลูกจางตามหลักเกณฑและวิธีการ
ที่กำหนดในประกาศของคณะกรรมการขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน
เชน คาเบี้ยประชุม คาพาหนะของกรรมการ คาตอบแทนเจาหนาที่ดำเนินการ
สอบคาเบี้ยประชุมกรรมการฯ
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1. คาตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลและลูกจาง
2. คาตอบแทนการตรวจประเมินผลงานพนักงานครูและบุคลากร

ทางการศึกษา
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือกพนักงาน

และลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2567

- เปนไปตามหนังสือจังหวัดอุบลราชธานีท่ี อบ 0023.2/ว 528
ลงวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2556 (กองการเจาหนาท่ี)

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จำนวน 5,000
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามหลักเกณฑท่ีกำหนด
- เปนไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติ

เก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี พ.ศ. 2539
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158

ลงวันท่ี 20 เมษายน 2559 (สำนักปลัดเทศบาล)

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสมนาคุณ

คณะกรรมการสอบสวนทางวินัยขาราชการ พ.ศ. 2536
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายเก่ียวกับ

การปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.อบต. ก.ท. และ ก.จ. ท่ี มท 0809.1/ว 391

ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 (สำนักปลัดเทศบาล)

คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานเลือกตั้งของเทศบาลเมือง
วารินชำราบ เชน คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ประธานกรรมการและกรรมการประจำหนวยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือ
บุคคลท่ีไดรับ การแตงตั้งใหชวยเหลือในการปฏิบัติหนาท่ีของผูอำนวยการ
เลือกตั้งประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนตน
- เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิก

สภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4)
พ.ศ. 2566

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5013
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ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 (สำนักปลัดเทศบาล)

คาเบี้ยประชุม จำนวน 15,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะกรรมการวิสามัญ
คณะกรรมการสามัญประจำสภาเทศบาล ในการตรวจรายงานการประชุม
สภาเทศบาล ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน

พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
(สำนักปลัดเทศบาล)

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาล
พนักงานจางและผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือใน
วันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว 140,000 บาท
2. กองการเจาหนาท่ี ตั้งไว 60,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

คาเชาบาน จำนวน 696,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน แยกเปน
1. สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว 504,000 บาท
2. กองการเจาหนาท่ี ตั้งไว 192,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 144,500 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานเทศบาล แยกเปน
1. สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว 72,900 บาท
2. กองการเจาหนาท่ี ตั้งไว 78,900 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา

บุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 6,014,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 210,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของ ผูรับจาง ฯลฯ แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว 200,000 บาท
2. กองการเจาหนาท่ี ตั้งไว 10,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย

ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 432,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตาง ๆ
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 4 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 (สำนักปลัดเทศบาล)

คาจางเหมาเอกชนทำความสะอาด จำนวน 1,200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน สถานท่ีราชการ
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 10 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636
ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567 (สำนักปลัดเทศบาล)

คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินคดีและคาใชจายในการดำเนินคดี
ตามคำพิพากษา และคาธรรมเนียมศาล ฯลฯ
- เปนไปตามระเบีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
(สำนักปลัดเทศบาล)

คาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ จำนวน 16,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
ของทางราชการ ฯลฯ แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว 10,000 บาท
2. กองการเจาหนาท่ี ตั้งไว 6,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

คาธรรมเนียมตาง ๆ จำนวน 10,000 บาท
เพื่อจายเปนคาธรรมเนียมการจดทะเบียน คาธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธิ์
คาใชจายในการดำเนินการดูแล รักษาและคุมครอง ปองกันปญหาการบุกรุก
ที่ดินของรัฐ เชน การออกหนังสือสำคัญสำหรับที ่หลวง การดำเนินคดีกรณี
มีขอพิพาท การรังวัดทำแผนที่ การจัดทำทะเบียนที ่ดินสาธารณประโยชน
รวมท้ังคาใชจายอ่ืนใด ฯลฯ ท่ีเก่ียวของ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
(สำนักปลัดเทศบาล)

คาระวางบรรทุก จำนวน 1,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาระวางบรรทุกสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ ฯลฯ ของเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
(สำนักปลัดเทศบาล)

คารับวารสาร จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาบอกรับวารสารและหนังสืออ่ืน ๆ ฯลฯ ท่ีจำเปนตองใช
ในกิจการของเทศบาล (สำนักปลัดเทศบาล)
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ
คารับรอง จำนวน 2,020,000 บาท

1. คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล ตั้งไว 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาอาหาร เครื่องดื่ม คาใชจายท่ีเก่ียวกับการเลี้ยงรับรอง
ในการประชุมสภาเทศบาลหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับ
การแตงตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับรัฐวิสาหกิจ
หรือเอกชนใหอยูในดุลยพินิจของผูบริหารทองถ่ิน

2. คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งไว 2,000,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร
คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการและคาใชจายอ่ืนๆ
ซึ่งจำเปนตองจายท่ีเก่ียวกับการรับรอง เพ่ือเปนคารับรองในการตอนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศกงาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษา
ดูงาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7066

ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 (สำนักปลัดเทศบาล)

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 350,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราช อาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียม
ในการใชสนามบิน ฯลฯ แยกดังนี้
1. สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว 300,000 บาท
2. กองการเจาหนาท่ี ตั้งไว 50,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4)
พ.ศ. 2561
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คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไมและพวงมาลา จำนวน 15,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไมและพวงมาลา
โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาพวงมาลัย คาชอดอกไม คากระเชาดอกไม
และคาพวงมาลา ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 155,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน ฯลฯ
1. สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว 125,000 บาท
2. กองการเจาหนาท่ี ตั้งไว 30,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีเมืองวารินชำราบ จำนวน 50,000 บาท
เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ ตามที่กฎหมาย ระเบียบหรือหนังสือสั่งการ
กำหนดรวมถึงคาใชจายสำหรับการจัดสงหนังสือ แจงรายชื่อผูมีสิทธิเลือกตั้ง/
ส.ถ./ผ.ถ. 1/5) และการจัดสงเอกสารหนังสือประชาสัมพันธการเลือกตั้ง
ค าใช จ  ายในการอบรมคณะกรรมการประจำหน วยเล ือกต ั ้ ง (กปน. )
และเจาหนาที ่ร ักษาความสงบเรียบรอยในการเลือกตั ้ง ฯลฯ ที ่เกี ่ยวของ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ิน

หรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2566
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5013

ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว 4149

ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2564
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว 13

ลงวันท่ี 30 กันยายน 2564
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- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0818.2/ว96
ลงวันท่ี 10 มกราคม 2568

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

โครงการจัดกิจกรรมอันเนื่องมาจากพระราชดำริกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
หรือท่ีเก่ียวของกับสถาบันพระมหากษัตริย

จำนวน 500,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ
คาปาย คาธง คาตนไม คาไฟประดับ คาอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว11861
ลงวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 162 ลำดับท่ี 3

โครงการจัดงานวันเทศบาล จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย
คาปจจัยไทยทาน คาอาหารและเครื่องดื่มสำหรับผูเขารวมกิจกรรม
คาดอกไม ธูป เทียน คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1186
ลงวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง

ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 8 ลำดับท่ี 1
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โครงการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (LPA) จำนวน 80,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ
คาอาหารทำการนอกเวลา คาถายเอกสาร คาเขาเลมเอกสารคารับรอง ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 161 ลำดับท่ี 1

โครงการเทศบาลใสสะอาดรวมประกาศเจตจำนงตานทุจริต จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ ประกอบดวย คาอาหารวางและเครื่องดื่ม
คาปาย คาดอกไมพิธีเปด คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการ
ฝกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

โครงการแปลภาษามือเพ่ือใหบริการขอมูลขาวสารและบริการสาธารณะ
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ

จำนวน 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการแปลภาษามือเพ่ือใหบริการขอมูลขาวสาร
และบริการสาธารณะของเทศบาลเมืองวารินชำราบ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามประกาศกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาตอบแทนการใหบริหารลามภาษามือ
ประกาศ ณ วันท่ี 10 กันยายน พ.ศ. 2561

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม
ครั้งท่ี 2/2567 หนาท่ี 27 ลำดับท่ี 4

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและทัศนศึกษาดูงานพนักงานครูและบุคลากร จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมา
รถยนต ฯลฯ (กองการเจาหนาท่ี)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 110

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง

ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 3

โครงการศูนยเรียนรูเพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนชุมชนชลประทาน จำนวน 25,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุ อุปกรณ ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 47 ลำดับท่ี 1

โครงการอบรมสัมมนาและพัฒนาบุคลากร จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุอุปกรณ คาจางเหมา
รถยนต ฯลฯ (กองการเจาหนาท่ี)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง

ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 9 ลำดับท่ี 2

โครงการอบรมใหความรูการปฏิบัติงานทะเบียนราษฎรดวยระบบดิจิทัลเทศบาล
เมืองวารินชำราบ

จำนวน 25,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมนายทะเบียนทองถ่ิน ผูชวยนายทะเบียน
ทองถ่ิน พนักงานเทศบาล และพนักงานจางท่ีปฏิบัติงานในสำนักทะเบียน
ทองถ่ินเทศบาลเมืองวารินชำราบและหนวยงานท่ีเก่ียวของภายในเทศบาล
เมืองวารินชำราบ ไดแก คาวัสดุและอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
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โครงการอบรมใหความรูการปฏิบัติราชการตามพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการ
ทางอิเล็กทรอนิกส

จำนวน 25,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุ อุปกรณ ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ

โครงการอบรมใหความรูดานกฎหมายสรางภูมิคุมกันการทุจริต จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ ประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร
คาอาหารกลางวัน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาดอกไมพิธีเปด
คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขาอบรม คาถายเอกสาร
คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปน
ในการฝกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ

โครงการอบรมใหความรูหลักการบริหารจัดการท่ีดีในการใหบริการสาธารณะ
เพ่ือบรรลุสูเมืองนาอยูและเมืองอัจฉริยะ

จำนวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุ อุปกรณ ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 27 ลำดับท่ี 5

คาวัสดุ รวม 1,203,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 420,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ แยกเปน
(สำนักปลัดเทศบาล) ตั้งไว 350,000 บาท
(กองการเจาหนาท่ี) ตั้งไว 70,000 บาท
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 11,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุตางๆ เชน หลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ
แยกเปน
(สำนักปลัดเทศบาล) ตั้งไว 6,000 บาท
(กองการเจาหนาท่ี) ตั้งไว 5,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 140,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ แยกเปน
(สำนักปลัดเทศบาล) ตั้งไว 130,000 บาท
(กองการเจาหนาท่ี) ตั้งไว 10,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุกอสราง จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี สายน้ำดี สะดืออาง
ลูกบิดประตู ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 102,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 240,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท. 0880.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เชน คาปุย วัสดุเพาะชำ พันธุไมดอก ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 270,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล
เครื่องบันทึกขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ แยกเปน
(สำนักปลัดเทศบาล) ตั้งไว 250,000 บาท
(กองการเจาหนาท่ี) ตั้งไว 20,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาสาธารณูปโภค รวม 3,740,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 3,300,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสำหรับอาคารสำนักงานเทศบาล อาคารสำนักทะเบียน
อาคารปองกัน เทศบาลเมืองวารินชำราบ ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 120,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาอาคารสำนักงานเทศบาล อาคารสำนักทะเบียน
อาคารปองกัน เทศบาลเมืองวารินชำราบ ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

คาบริการโทรศัพท จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการใชบริการโทรศัพทของสำนักงาน
คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี และคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและรวมถึง
คาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาบริการไปรษณีย จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาไปรษณียโทรเลข คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร
คาธรรมเนียมการโอนเงิน คาพัสดุภัณฑ รวมถึงคาบริการท่ีเก่ียวของ ฯลฯ
(สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
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ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 70,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับ
การใชระบบอินเตอรเน็ตรวมถึงคาบริการตางๆ ฯลฯ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคา จัดเก็บขอมูลบนระบบ Cloud , Hosting, Domain Name
และ Line Official Account ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ @warincity ฯลฯ
รวมถึงคาบริการตางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ (สำนักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

งบรายจายอ่ืน รวม 20,000 บาท
รายจายอ่ืน รวม 20,000 บาท
รายจายอ่ืน
โครงการศึกษาวิจัยและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการใหบริการสาธารณะเทศบาลเมือง
วารินชำราบ

จำนวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุ อุปกรณ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 27 ลำดับท่ี 6
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 7,489,000 บาท
งบบุคลากร รวม 4,657,200 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 4,657,200 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 3,324,100 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 134,400 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 152,400 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,016,300 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางท่ัวไป จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 2,831,800 บาท
คาตอบแทน รวม 417,800 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 80,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
หรือในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

คาเชาบาน จำนวน 324,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 13,800 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
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คาใชสอย รวม 1,754,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 1,000,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของ ผูรับจาง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 324,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตาง ๆ
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 3 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
ของทางราชการ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการ
ใชสนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 119

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการบริการอินเทอรเน็ต (Warincity Free WiFi) จำนวน 140,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการ (Warincity Free WiFi) เพ่ือใหบริการภาครัฐ
ดิจิทัล โดยดำเนินการพัฒนา Platform รองรับงานบริการตาง ๆ ของเทศบาล
เมืองวารินชำราบ รายละเอียดตามท่ีเทศบาลกำหนด
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 168 ลำดับท่ี 14

โครงการพัฒนาระบบทองถ่ินดิจิทัล (Digital Government Platform) จำนวน 80,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการพัฒนาระบบทองถ่ินดิจิทัล
(Digital Government Platform) รายละเอียดตามท่ีเทศบาลกำหนด
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 33 ลำดับท่ี 2
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โครงการอบรมใหความรูและความเขาใจเก่ียวกับการจัดทำแผน การติดตาม
และการรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลเมืองวารินชำราบ

จำนวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุสำนักงาน
คาถายเอกสาร คาเอกสารท่ีใชสำหรับการฝกอบรม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ

โครงการอบรมใหความรูและความเขาใจในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศฯ
บุคลากร

จำนวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุสำนักงาน
วัสดุคอมพิวเตอร คาถายเอกสาร คาเอกสารท่ีใชสำหรับการฝกอบรม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 168 ลำดับท่ี 13

คาวัสดุ รวม 660,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 130,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน ฟลม กระดาษเขียนโปสเตอร
แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล
เครื่องบันทึกขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารงานคลัง รวม 15,579,000 บาท
งบบุคลากร รวม 8,358,600 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 8,358,600 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 5,648,200 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 15 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 91,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 121,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือน ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 2,310,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 15 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 188,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 11 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 7,220,400 บาท
คาตอบแทน รวม 625,400 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวย
การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ

จำนวน 150,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง
ใหดำเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจางตามหลักเกณฑท่ีกำหนด
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ

พ.ศ. 2560
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 250,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจางและผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ
ในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 125

คาเชาบาน จำนวน 132,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 93,400 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 5,925,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 540,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตางๆ
จำนวน 5 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567
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รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ
คารับรอง จำนวน 15,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจประเมิน
ดานการคลัง การประชุมประชาคมทองถ่ินหรือคณะทำงานตางๆ ท่ีไดรับการ
แตงตั้งตามกฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจง
หลักเกณฑตางๆ หรือซักซอมความเขาใจในระเบียบวิธีปฏิบัติตางๆ รับทราบ
ปญหาและรับฟงปญหา อุปสรรคหรือพิจารณาหาขอยุติ ประสานงานหรือ
รวมมือแกไขปญหา
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766

ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239

ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 250,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการ
ใชสนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
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โครงการบริการและประชาสัมพันธการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการ การประชุมชี้แจงหลักเกณฑตางๆ หรือซักซอม
ความเขาใจในระเบียบวิธีปฏิบัติตาง ๆ รับทราบปญหาและอุปสรรคตางๆ
เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ี คาวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก คายานพาหนะ ฯลฯ
เปนตน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 33 ลำดับท่ี 3

โครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพงานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานการคลัง โดยพัฒนาระบบฯ เครื่องมือ
หรือปรับปรุงฐานขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินหรือเพ่ือเปน
คาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม เชน คาใชจายเก่ียวกับ
การใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ
คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก
คายานพาหนะ ฯลฯ เปนตน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบหนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 34 ลำดับท่ี 4

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพดานการเงิน การคลัง การบัญชี พัสดุและอ่ืน ๆ จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรม เชน คาใชจาย
เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน
และอุปกรณ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม
คาท่ีพัก คายานพาหนะฯ เปนตน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
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(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21

กุมภาพันธ 2565
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 34 ลำดับท่ี 5

คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 4,840,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลเมืองวารินชำราบ
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ แยกดังนี้
สำนักปลัดเทศบาล (งานบริหารท่ัวไป) ตั้งไว 240,000 บาท
สำนักปลัดเทศบาล (งานเทศกิจ) ตั้งไว 30,000 บาท
สำนักปลัดเทศบาล (งานปองกันฯ) ตั้งไว 500,000 บาท
กองการเจาหนาท่ี ตั้งไว 30,000 บาท
กองยุทธศาสตรและงบประมาณ ตั้งไว 200,000 บาท
กองคลัง ตั้งไว 30,000 บาท
กองการศึกษา (งานบริหารฯ) ตั้งไว 40,000 บาท
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม (งานบริหารฯ) ตั้งไว 30,000 บาท
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม (งานศูนยบริการฯ) ตั้งไว 20,000 บาท
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม (งานกำจัดขยะฯ) ตั้งไว 800,000 บาท
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม (งานโรงฆาสัตว) ตั้งไว 100,000 บาท
กองชาง (งานกอสราง) ตั้งไว 600,000 บาท
กองชางสุขาภิบาล (งานกำจัดขยะฯ) ตั้งไว 200,000 บาท
กองชางสุขาภิบาล (งานบำบัดน้ำเสีย) ตั้งไว 2,000,000 บาท
กองสวัสดิการสังคม (งานบริหารฯ) ตั้งไว 20,000 บาท
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 129

คาวัสดุ รวม 670,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 400,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจาก
การซื้อธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล เครื่องบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานเทศกิจ รวม 2,409,000 บาท
งบบุคลากร รวม 971,700 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 971,700 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 532,400 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ สำนักปลัดเทศบาล (งานเทศกิจ) จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 371,600 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน สำนักปลัดเทศบาล (งานเทศกิจ)
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 67,700 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางท่ัวไป สำนักปลัดเทศบาล (งานเทศกิจ) จำนวน 3 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และแกท่ีไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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งบดำเนินงาน รวม 1,437,300 บาท
คาตอบแทน รวม 393,300 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาตอบแทนเจาหนาท่ีเก่ียวกับเงินรางวัลนำจับผูกระทำผิดกฎหมายละเมิด
เทศบัญญัติ

จำนวน 360,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินรางวัลนำจับผูกระทำผิดกฎหมายละเมิดเทศบัญญัติ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินรางวัลจับกุม

ผูกระทำผิดพระราชบัญญัติและเทศบัญญัติ พ.ศ. 2513 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2541

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาล
พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือใน
วันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 23,300 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 924,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567
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คาจางเหมาบริการปฏิบัติงานชวยงานเทศกิจ จำนวน 648,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการปฏิบัติงานชวยงานเทศกิจ จำนวน 6 คน
ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636
ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมารักษาความปลอดภัยตลาด จำนวน 216,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาการดูแลรักษาความปลอดภัยตลาดของเทศบาล
เมืองวารินชำราบ จำนวน 2 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือนอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
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คาวัสดุ รวม 120,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุกอสราง จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี สายน้ำดี สะดืออาง ลูกบิด
ประตู ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 135

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง
น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน ชุดปฏิบัติงาน หมวก รองเทา
ถุงมือจราจร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ

เครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061

ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล เครื่องบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึกแปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 136

วัสดุจราจร จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุจราจร เชน สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน
กรวยจราจร แผงก้ันจราจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 9,084,000 บาท
งบบุคลากร รวม 5,782,600 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 5,782,600 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 2,110,900 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ สำนักปลัดเทศบาล (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย)
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 18,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
สำนักปลัดเทศบาล (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย)
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 3,125,700 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน สำนักปลัดเทศบาล
(งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) จำนวน 25 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 528,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางท่ัวไป สำนักปลัดเทศบาล (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย)
จำนวน 22 อัตรา
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 3,301,400 บาท
คาตอบแทน รวม 197,400 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานหนาท่ีของอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน ไดรับคำสั่งใหปฏิบัติงาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2560

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 64,400 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบำนาญ จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ผูไดรับบำนาญท่ีมีสิทธิ
ไดตามระเบียบ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 1,521,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของ ผูรับจาง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาปฏิบัติงานชวยงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 756,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการปฏิบัติงานชวยงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย จำนวน 7 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน (แผนชุมชนวัดวารินทราราม) จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรรมการชุมชน/ประชาชนในเขต
เทศบาลเมืองวารินชำราบ ไดแก คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น คาอุปกรณ
ในการอบรม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 174 ลำดับท่ี 6

โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล
เมืองวารินชำราบ

จำนวน 60,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมใหกับนักเรียนและครู ในเขตเทศบาล
เมืองวารินชำราบ ไดแก คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม
คาอาหาร คาวัสดุอุปกรณ คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
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- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 173 ลำดับท่ี 4

โครงการฝกซอมการระงับอัคคีภัยในเขตเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกซอมการระงับอัคคีภัยภายในเขตเทศบาล
เมืองวารินชำราบ ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุอุปกรณ
คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 30 ลำดับท่ี 2

โครงการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟสำนักงานเทศบาล
เมืองวารินชำราบ

จำนวน 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ สำนักงาน
เทศบาลเมืองวารินชำราบ ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ
ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการรับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการฝกทบทวน อปพร.ประจำป จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรม ฝกทบทวนอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือนประจำปและทัศนศึกษาดูงาน ไดแก คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ วุฒิบัตร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน พ.ศ. 2553
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง

ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 11 ลำดับท่ี 1
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โครงการฝกอบรมการลอยตัวและวายน้ำเพ่ือเอาชีวิตรอด จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมการลอยตัวและวายน้ำเพ่ือเอาชีวิตรอด
ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการรับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 35 ลำดับท่ี 6

โครงการฝกอบรมเจาหนาท่ีปองกันประจำป จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมเจาหนาท่ีปองกันประจำป ไดแก
คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุเชื้อเพลิง
และหลอลื่น คาอุปกรณในการอบรม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 172 ลำดับท่ี 2

โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน ไดแก
คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาวัสดุเชื้อเพลิง
และหลอลื่น คาอุปกรณในการอบรม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 29 ลำดับท่ี 1

โครงการศูนยเรียนรูและฝกอบรมการจัดการสาธารณภัยและภัยพิบัติ จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม
คาอาหาร คาจัดจางทำปายนิทรรศการและฐานความรู คาวัสดุสำนักงาน
คาวัสดุการเกษตร คาวัสดุงานบานงานครัว ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
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- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 35 ลำดับท่ี 7

โครงการอบรมการปฐมพยาบาลเบื้องตนและการชวยฟนคืนชีพ (CPR) จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายไดแก คาสมนาคุณวิทยากร
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ คาวุฒิบัตร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

คาวัสดุ รวม 1,495,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 70,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจาก
การซื้อธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 15,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุกอสราง จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี สายน้ำดี สะดืออาง กุญแจ
ลูกบิดประตู ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 500,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท. 0880.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เชน คาปุย วัสดุเพาะชำ พันธุไมดอก ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน ชุดปฏิบัติงาน หมวก รองเทา
ถุงมือจราจร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ

เครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล เครื่องบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง เชน สายสูบน้ำ สายสงน้ำดับเพลิง
ทอดูดน้ำดับเพลิง อุปกรณกูภัย ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาสาธารณูปโภค รวม 88,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 80,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟากลองวงจรปด ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุดท่ี มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
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คาบริการโทรศัพท จำนวน 8,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการใชบริการโทรศัพทของสำนักงาน
คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี และคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาว
รวมถึงคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานการศึกษา

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 6,301,000 บาท
งบบุคลากร รวม 4,497,200 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 4,497,200 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 3,805,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 134,400 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 85,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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เงินวิทยฐานะ จำนวน 67,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของทองถ่ินผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง

ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 333,400 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 1,803,800 บาท
คาตอบแทน รวม 135,800 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือใน
วันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

คาเชาบาน จำนวน 72,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 13,800 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 1,288,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 108,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตาง ๆ
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 1 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 150,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียม
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ในการใชสนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการเขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการและงานมหกรรมการจัดการศึกษา
ทองถ่ิน

จำนวน 800,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุ
อุปกรณ คาใชจายในการนำเด็กนักเรียนเขารวมโครงการ คาจางเหมารถ
โดยสาร คาโรงแรมท่ีพัก คาอุปกรณและคาใชจายอ่ืน ๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. 2560

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 23 ลำดับท่ี 3

โครงการแขงขันคนเกงของเทศบาล จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
สำหรับบุคคลภายนอกท่ีปฏิบัติงานใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาวัสดุ
อุปกรณ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาจางทำเกียรติบัตรพรอม
กรอบ คาจางจัดทำปายไวนิล คารางวัล คาจัดพิมพแบบทดสอบหรือ
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เครื่องมือประเมินคัดเลือกคนเกง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 136 ลำดับท่ี 1

โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
สำหรับบุคคลภายนอกท่ีปฏิบัติงานใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาวัสดุ
อุปกรณ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาจางทำเกียรติบัตรพรอม
กรอบ คาจางจัดทำปายไวนิล คารางวัล คาจัดพิมพแบบทดสอบหรือ
เครื่องมือประเมินคัดเลือกคนเกง และคาใชจายอ่ืน ๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 1

คาวัสดุ รวม 380,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 60,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 150,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล เครื่องบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานการศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 187,290,100 บาท
งบบุคลากร รวม 140,158,600 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 140,158,600 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 113,800,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปของพนักงานครู
เทศบาล จำนวน 199 อัตรา จำนวน 12 เดือน ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือ
ไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง

ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 10,351,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนท่ีขาราชการครู พนักงานครู
ไดรับในอัตราเทากับวิทยฐานะ จำนวน 154 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง

ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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เงินวิทยฐานะ จำนวน 12,073,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะของพนักงานครูท่ีไดรับวิทยฐานะชำนาญการ
ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ เชี่ยวชาญพิเศษ ตามพระราชบัญญัติเงินเดือน
เงินวิทยฐานะ เงินประจำตำแหนงขาราชการครู จำนวน 181 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง

ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาจางลูกจางประจำ จำนวน 519,400 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาจางและเงินเพ่ิมคาจางประจำปของลูกจางประจำ
ตำแหนงภารโรง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ท้ังนี้จะเบิกจายได
ก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง

ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 3,028,900 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง จำนวน 21 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง

ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 385,900 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ใหแกพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 21 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหนง

ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558
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- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 46,306,300 บาท
คาตอบแทน รวม 4,916,900 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติหนาท่ี จำนวน 120,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการประเมินผลงานท่ีเกิดจาก
การปฏิบัติหนาท่ีใหไดรับคาตอบแทนของผูรับการประเมิน เพ่ือจาย
คาตอบแทนการตรวจประเมินผลงานพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพ่ือใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรร
งบประมาณ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือกพนักงาน

และลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2555 ท่ีแกไขเพ่ิมเติม
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2567

- เปนไปตามหนังสือจังหวัดอุบลราชธานีท่ี อบ 0023.2/ว 528
ลงวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2556

คาเชาบาน จำนวน 3,868,500 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบานได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรร
งบประมาณ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 928,400 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการตางๆ

ท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือ ไดรับการจัดสรรงบประมาณ
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คาใชสอย รวม 32,833,600 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 300,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาผูดูแลเด็ก จำนวน 324,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาผูดูแลเด็ก จำนวน 3 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
โครงการเขารวมงานชุมชนลูกเสือทองถ่ินแหงชาติ จำนวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เพ่ือเขารวมงานชุมนุมลูกเสือ
ทองถ่ินแหงชาติ เปนคาพาหนะในการเดินทาง คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 23 ลำดับท่ี 2
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โครงการจัดงานวันครู จำนวน 60,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
พิธีทางศาสนา คาเครื่องไทยทาน คาจตุปจจัยถวายพระสงฆ คาภัตตาหารเพล
ถวายพระสงฆ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาใชจายในการตกแตง
จัดสถานท่ี คาปายไวนิล คาประกาศนียบัตรพรอมกรอบ คาวัสดุอุปกรณ
คาจางเหมาทำปาย และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดงาน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 25 ลำดับท่ี 4

โครงการนิเทศ กำกับ ติดตามและการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ในสังกัด

จำนวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย คาใชจาย
ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ กำกับติดตาม คาสมนาคุณวิทยากร คาจัดการ
ประชุมราชการ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ
และคาใชจายอ่ืน ๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 23 ลำดับท่ี 1

โครงการพัฒนาครูตามกลุมสาระการเรียนรู จำนวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย
คาสมนาคุณวิทยากร คาเดินทาง คาท่ีพักของวิทยากร คาจางเหมา
ทำเกียรติบัตรพรอมกรอบ คาจางเหมาทำเอกสารประกอบการประชุม
หรือการอบรม เชิงปฏิบัติการ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม
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คาจางเหมาทำปาย คาวัสดุอุปกรณ ตางๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 26 ลำดับท่ี 5

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
ในการอบรมหรือประชุมเชิงปฏิบัติการ คาการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ
คาสมนาคุณวิทยากร คาจัดการประชุมราชการ คาอาหาร คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาประกาศนียบัตรพรอมกรอบ คาจางเหมาถายเอกสาร
คาจางเหมาจัดทำเครื่องมือวัดประเมินผล คาจางเหมาจัดทำเอกสาร
เก่ียวกับการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน คาถายเอกสาร
คาพิมพเอกสารสิ่งพิมพและคาใชจายอ่ืนๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซื้อจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุดท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 119
ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2561

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 24 ลำดับท่ี 2
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โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย คาใชจาย
ในการอบรมหรือประชุมเชิงปฏิบัติการดานระบบประกันคุณภาพ
คาสมนาคุณวิทยากร คาจัดการประชุมราชการ คาอาหาร คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาพัฒนาเครื่องมือประกันคุณภาพภายใน คาจางเหมา
จัดทำเอกสารเก่ียวกับระบบประกันคุณภาพ คาวัสดุอุปกรณและ
คาใชจายอ่ืน ๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม

ครั้งท่ี 2/2567 หนาท่ี 20 ลำดับท่ี 10

โครงการสงเสริมการอานออกเขียนไดคิดเลขเปน จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย
คาพัฒนาเครื่องมือและคาจัดทำเอกสารเก่ียวกับการประเมินและ
คาใชจายในการประชุมหรืออบรมเชิงปฏิบัติการ วางแผนและตรวจสอบ
ติดตามประเมินผล คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม

ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 25 ลำดับท่ี 3

โครงการสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน
(คาปจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน)

จำนวน 460,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการคาปจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน
ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/5838

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566
หนาท่ี 7 ลำดับท่ี 12

โครงการสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน (สงเสริมพัฒนาการศึกษา
และการประเมินผล)

จำนวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการฯ เชน คาพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา ท้ังในดานการจัดการเรียนการสอน ดานการสงเสริม
และปรับปรุงคุณภาพการจัดการศึกษาอยางตอเนื่อง เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมี
ความรูความสามารถ ตามมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาครูผูสอนใหมีความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ ฯลฯ
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/5838

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม

ครั้งท่ี 2/2567 หนาท่ี 17 ลำดับท่ี 2

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

จำนวน 16,768,200 บาท

1. คาจัดการเรียนการสอน จำนวน 9,310,900 บาท
เพ่ือจายเปนคาจัดการเรียนการสอน

2. คาเครื่องแบบนักเรียน จำนวน 1,322,600 บาท
เพ่ือจายเปนคาเครื่องแบบนักเรียน

3. คาหนังสือเรียน จำนวน 2,262,300 บาท
เพ่ือจายเปนคาหนังสือเรียน

4. คาอุปกรณการเรียน จำนวน 1,397,800 บาท
เพ่ือจายเปนคาอุปกรณการเรียน

5. คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน จำนวน 2,474,600 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/5838
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566
หนาท่ี 8 ลำดับท่ี 13
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โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 98,400 บาท
1. คาจัดการเรียนการสอน จำนวน 59,200 บาท

เพ่ือจายเปนคาจัดการเรียนการสอน
2. คาเครื่องแบบนักเรียน จำนวน 9,800 บาท

เพ่ือจายเปนคาเครื่องแบบนักเรียน
3. คาหนังสือเรียน จำนวน 6,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาหนังสือเรียน
4. คาอุปกรณการเรียน จำนวน 8,700 บาท

เพ่ือจายเปนคาอุปกรณการเรียน
5. คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน จำนวน 14,700 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการศึกษา สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/5838

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม

ครั้งท่ี 2/2567 หนาท่ี 18 ลำดับท่ี 6

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนเทศบาล (3 แหง) จำนวน 14,138,400 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด
เทศบาล 3 โรงเรียน ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/5838

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 6 ลำดับท่ี 8

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 264,600 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/5838

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 6 ลำดับท่ี 8
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คาวัสดุ รวม 5,461,800 บาท
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุตาง ๆ เชน หลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 5,421,800 บาท
คาอาหารเสริม (นม)
1. เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ใหกับโรงเรียนเทศบาลในสังกัด 3 โรงเรียน
2. เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ใหกับโรงเรียนในสังกัด สพฐ. 3 โรงเรียน
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 5 ลำดับท่ี 7
3. เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 18 ลำดับท่ี 4
ท้ังนี้จะเบิกจายไดก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/5838
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

คาสาธารณูปโภค รวม 3,094,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 3,000,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาของโรงเรียนเทศบาลในสังกัด 3 โรงเรียน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
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คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 70,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาของโรงเรียนเทศบาลในสังกัด 3 โรงเรียน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

คาบริการโทรศัพท จำนวน 24,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทของโรงเรียนเทศบาลในสังกัด 3 โรงเรียน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

งบเงินอุดหนุน รวม 825,200 บาท
เงินอุดหนุน รวม 825,200 บาท
เงินอุดหนุนสวนราชการ
โครงการอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหกับโรงเรียนสังกัด สพฐ.3 โรงเรียน จำนวน 825,200 บาท

เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันใหกับโรงเรียนสังกัด สพฐ. 3 โรงเรียน
ท้ังนี้จะเบิกจายได ก็ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/5838

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 6 ลำดับท่ี 10
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 3,383,000 บาท
งบบุคลากร รวม 3,013,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,013,000 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 2,446,600 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 67,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 103,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 324,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางท่ัวไป จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 370,000 บาท
คาตอบแทน รวม 102,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ
ในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

คาเชาบาน จำนวน 72,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

คาใชสอย รวม 188,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของ ผูรับจาง ฯลฯ
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636
ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 108,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตางๆ
จำนวน 3 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ี ท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
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คาวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจาก
การซื้อธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล เครื่องบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 168

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานสาธารณสุข

งานศูนยบริการสาธารณสุข รวม 8,596,000 บาท
งบบุคลากร รวม 6,375,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 6,375,000 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 4,674,600 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 78,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 126,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือน ใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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คาจางลูกจางประจำ จำนวน 262,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางประจำและเงินปรับปรุงคาจางประจำ ผูมีสิทธิ
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจำ จำนวน 10,800 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจำ จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,007,600 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 216,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางท่ัวไป จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 1,661,000 บาท
คาตอบแทน รวม 414,000 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาตอบแทนเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานใหแกหนวยบริการสาธารณสุขขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน

จำนวน 225,600 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจายใหแกเจาหนาท่ี
ท่ีปฏิบัติงานใหแกหนวยงานบริการสาธารณสุขขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพเสริมสรางแรงจูงใจและเปนคาตอบแทนในการ



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 170

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในหนวยบริการสาธารณสุขหรือนอกหนวยงาน
สาธารณสุข
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนเจาหนาท่ี

ท่ีปฏิบัติงานใหแกหนวยบริการสาธารณสุขขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2562 และหนังสือสั่งการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำและพนักงานจางและผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

คาเชาบาน จำนวน 114,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 64,400 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 792,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ
หรือเขาปกหนังสือ คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาจางเหมา
ท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธท่ีไมมีลักษณะ
เปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ
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ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 432,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตาง ๆ
จำนวน 3 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 10,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ี ท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียม
ในการใชสนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการสงเสริมสุขภาพเชื่อมความสามัคคี จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาตอบแทน
อาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
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กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนา 148 ลำดับท่ี 1

คาวัสดุ รวม 195,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 60,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 60,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน ยาเวชภัณฑตางๆ
น้ำยาเคมีตาง ๆ ฯลฯ
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน ชุดปฏิบัติงาน หมวก รองเทา
ถุงมือจราจร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ

เครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061

ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล เครื่องบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาสาธารณูปโภค รวม 260,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาอาคารศูนยบริการสาธารณสุข แหงท่ี 2
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
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คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 60,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาอาคารศูนยบริการสาธารณสุข แหงท่ี 2
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

งบเงินอุดหนุน รวม 560,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 560,000 บาท
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริดานสาธารณสุข จำนวน 560,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ดานสาธารณสุข โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาตอบแทน คาอาหาร
เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2563

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750
ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565
หนาท่ี 149 ลำดับท่ี 2
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 3,474,000 บาท
งบบุคลากร รวม 2,348,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,348,000 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 2,177,600 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 67,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 103,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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งบดำเนินงาน รวม 1,126,000 บาท
คาตอบแทน รวม 185,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
หรือในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

คาเชาบาน จำนวน 120,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 25,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 471,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 92,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567
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คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 324,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตาง ๆ
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 3 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 15,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ี ท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

คาวัสดุ รวม 470,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 300,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 70,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล เครื่องบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟาและประปา รวม 1,000,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 1,000,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 1,000,000 บาท
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุบลราชธานี จำนวน 600,000 บาท

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุบลราชธานี
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 111 ลำดับท่ี 2

อุดหนุนประปาสวนภูมิภาคจังหวัดอุบลราชธานี จำนวน 400,000 บาท
อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาคจังหวัดอุบลราชธานี
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 110 ลำดับท่ี 1
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานสวนสาธารณะ รวม 2,796,000 บาท
งบบุคลากร รวม 812,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 812,000 บาท
คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 740,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 3 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 1,984,000 บาท
คาใชสอย รวม 1,404,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาดูแลสวนสาธารณะ จำนวน 1,404,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาใหผูรับจางดูแลและบำรุงรักษาสวนสาธารณะ ฯลฯ
จำนวน 13 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636
ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาวัสดุ รวม 550,000 บาท
วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุการเกษตร จำนวน 500,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เชน คาปุย วัสดุเพาะชำ พันธุไมดอก ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาซุมประตูเมือง อาคารอเนกประสงคกุดปลาขาว ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 67,369,000 บาท
งบบุคลากร รวม 14,328,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 14,328,000 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,111,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาล สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จำนวน 3 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาจางลูกจางประจำ จำนวน 396,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจำและเงินปรับปรุงคาจางประจำ ผูมีสิทธิ
สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจำ จำนวน 12,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจางผูปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเปนการเสี่ยง
ภัยตอสุขภาพของลูกจางประจำ สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 10,589,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน แยกดังนี้
(กองชางสุขาภิบาล) จำนวน 15 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว 2,094,300 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) จำนวน 71 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว 8,494,700 บาท
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 2,220,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจาง
ผูปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเปนการเสี่ยงภัยตอสุขภาพ ของพนักงานจาง
ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป แยกดังนี้
(กองชางสุขาภิบาล) จำนวน 13 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว 444,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) จำนวน 67 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว 1,776,000 บาท
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามหนังสือจังหวัดอุบลราชธานี ท่ี อบ 0023.2/ว 5295

ลงวันท่ี 29 ตุลาคม 2564
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 49,841,000 บาท
คาตอบแทน รวม 371,000 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 250,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำและพนักงานจางและผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได แยกดังนี้
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 150,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 100,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559
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คาเชาบาน จำนวน 96,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 25,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 31,650,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาดำเนินการระบบกำจัดขยะมูลฝอยตามโครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยแบบครบวงจร

จำนวน 24,000,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาเอกชนเปนผูบริหารและดำเนินการระบบ
กำจัดขยะมูลฝอย ฯลฯ (กองชางสุขาภิบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาบริการ จำนวน 1,050,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลงตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางและ
อยูในความรับผิดชอบของผูรับจาย แยกเปน
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 1,000,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 50,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636
ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาบริการคนดูแลรักษาความสะอาดชุมชน จำนวน 4,860,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาเอกชนทำความสะอาดชุมชน ฯลฯ จำนวน 45 คน
ระยะเวลา 12 เดือน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาเอกชนทำความสะอาดดูแลสวนหยอมโครงการอนุรักษสิ่งแวดลอม จำนวน 540,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาเอกชนทำความสะอาดสวนหยอมโครงการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม จำนวน 5 คน ระยะเวลา 12 เดือน (กองชางสุขาภิบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาทดสอบและวิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอม จำนวน 90,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาทดสอบวิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอม ฯลฯ (กองชางสุขาภิบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561
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คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการประกวดชุมชนดีเดน จำนวน 400,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
คาอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 1

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีในการจัดการขยะมูลฝอย จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานท่ี
คาจัดทำเอกสาร และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ (กองชางสุขาภิบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการรณรงคทำความสะอาดวันสำคัญตาง ๆ จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
คาอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564
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- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 2

โครงการอบรมแนวทางการดำเนินงานเมืองนาอยูและทัศนศึกษาดูงาน
แกพนักงานเทศบาลและลูกจาง (วารินเมืองนาอยู)

จำนวน 300,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาตอบแทน
คาอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง

ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 7 ลำดับท่ี 7

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนนำเครือขายอาสาสมัครทองถ่ินรักษโลก
(อถล.) เทศบาลเมืองวารินชำราบ

จำนวน 300,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย คาสมนาคุณ
คาอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง

ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 6 ลำดับท่ี 1
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คาวัสดุ รวม 17,395,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 330,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ แยกเปน
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 50,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 280,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุกอสราง จำนวน 1,010,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี สายน้ำดี สะดืออาง
ลูกบิด ประตู ฯลฯ แยกเปน
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 1,000,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 10,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 2,500,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน
ฯลฯ แยกเปน
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 2,000,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 500,000 บาท
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 13,000,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล
น้ำมันเครื่อง ฯลฯ แยกเปน
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 10,000,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 3,000,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 80,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน ยาเวชภัณฑตาง ๆ น้ำยา
เคมีตาง ๆ ฯลฯ แยกเปน
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 70,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 10,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุการเกษตร จำนวน 160,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เชน คาปุย วัสดุเพาะชำ พันธุไมดอก ฯลฯ
แยกเปน
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 150,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 10,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 235,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน ชุดปฏิบัติงาน หมวก รองเทา
ถุงมือจราจร ฯลฯ แยกเปน
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 35,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 200,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ

เครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง เชน สายสูบน้ำ สายสงน้ำดับเพลิง
ทอดูดน้ำดับเพลิง อุปกรณกูภัย ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาสาธารณูปโภค รวม 425,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 400,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาในโครงการอนุรักษสิ่งแวดลอม (กองชางสุขาภิบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 25,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต รวมถึงคาบริการตางๆ
(กองชางสุขาภิบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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งบลงทุน รวม 3,200,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 2,200,000 บาท
คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จำนวน 2,200,000 บาท

เพ่ือจายเปนคา บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ เชน คาดัดแปลงรถยนตเปน
รถตรวจการณ คาปรับปรุงรถขยะ โดยการเปลี่ยนเครื่องยนตใหม ฯลฯ
แยกดังนี้
(กองชางสุขาภิบาล) ตั้งไว 2,000,000 บาท
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตั้งไว 200,000 บาท
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0808.2/ว 6354

ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 1,000,000 บาท
คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนท่ีดิน
โครงการจัดซื้อท่ีดินบอขยะเพ่ิมเติม จำนวน 1,000,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาซื้อท่ีดินบอขยะเพ่ิมเติมบริเวณใกลเคียงโครงการ
อนุรักษสิ่งแวดลอมในเขตอำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี
(กองชางสุขาภิบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 23
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566

หนาท่ี 28 ลำดับท่ี 2
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบำบัดน้ำเสีย รวม 5,538,100 บาท
งบบุคลากร รวม 2,513,500 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,513,500 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,728,500 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 67,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 67,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 571,600 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 79,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจาง
ผูปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเปนการเสี่ยงภัยตอสุขภาพ ของพนักงานจาง
ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามหนังสือจังหวัดอุบลราชธานี ท่ี อบ 0023.2/ว 5295

ลงวันท่ี 29 ตุลาคม 2564
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 3,024,600 บาท
คาตอบแทน รวม 79,600 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
หรือในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 59,600 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
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คาใชสอย รวม 1,140,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 300,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาจางเหมาเอกชนทำความสะอาดดูแลสวนหยอมโครงการปรับปรุงคุณภาพน้ำ
และสถานีสูบน้ำเสีย

จำนวน 540,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาเอกชนทำความสะอาดสวนหยอมโครงการปรับปรุง
คุณภาพน้ำและสถานีสูบน้ำเสีย จำนวน 5 คน จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
ของทางราชการ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 25,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการ
ใชสนามบิน ฯลฯ
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

โครงการกำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหลงน้ำสาธารณะ จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการกำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหลงน้ำ
สาธารณะ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม
คาไวนิลประชาสัมพันธโครงการ คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5622
ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2567

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 160 ลำดับท่ี 8

โครงการรณรงคสรางจิตสำนึกในการอนุรักษและฟนฟูแหลงน้ำใหแกชุมชน จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานท่ี
คาจัดทำเอกสาร และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 47 ลำดับท่ี 2
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โครงการอบรมสรางความรูความเขาใจในการบำบัดน้ำเสีย จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาสถานท่ี
คาจัดทำเอกสาร และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2568

หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 1

คาวัสดุ รวม 640,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 80,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุกอสราง จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี สายน้ำดี สะดืออาง
ลูกบิด ประตู ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุการเกษตร จำนวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เชน คาปุย วัสดุเพาะชำ พันธุไมดอก ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 60,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล เครื่องบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาสาธารณูปโภค รวม 1,165,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 1,000,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาในโครงการปรับปรุงคุณภาพน้ำและสถานีสูบน้ำเสีย
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
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คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 160,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาในโครงการปรับปรุงคุณภาพน้ำและสถานีสูบน้ำเสีย
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาโทรคมนาคมในโครงการปรับปรุงคุณภาพน้ำ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน รวม 5,822,000 บาท
งบบุคลากร รวม 2,675,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,675,000 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 2,215,300 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 67,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 85,200 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 264,500 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 42,800 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 3,147,000 บาท
คาตอบแทน รวม 2,804,000 บาท
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
คาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน จำนวน 2,436,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนแกคณะกรรมการชุมชนในการประชุม
คณะกรรมการชุมชน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคณะกรรมการชุมชน

ของเทศบาล พ.ศ. 2564 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0810.7/ว 3321

ลงวันท่ี 23 เมษายน 2566

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ
ในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559
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คาเชาบาน จำนวน 264,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 34,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบำนาญ จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ผูไดรับบำนาญท่ีมีสิทธิได
ตามระเบียบ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 168,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ
หรือเขาปกหนังสือ คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาจางเหมา
ท่ีมีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธท่ีไมมีลักษณะ
เปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567
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คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 108,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตางๆ
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียม
ในการใชสนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

คาวัสดุ รวม 145,000 บาท
วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ธงชาติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 15,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท. 0880.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล
เครื่องบันทึกขอมูล ตลับผงหมึก แปนพิมพ เมาส ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาท่ีศาลาชุมชนตนแตและศูนยหัตถกรรมชุมชนดอนงิ้ว
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาท่ีศาลาชุมชนตนแตและศูนยหัตถกรรมชุมชนดอนงิ้ว
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 820,000 บาท
งบดำเนินงาน รวม 820,000 บาท

คาใชสอย รวม 820,000 บาท
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาสตรี จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาใชจายในพิธีเปด
และปด คาประกาศนียบัตร คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร
เขาเลม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 9 ลำดับท่ี 1

โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ ในเขตเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ใหไดรับการชวยเหลือตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
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โครงการประชาคมทองถ่ิน จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ
(กองยุทธศาสตรและงบประมาณ)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 175 ลำดับท่ี 1

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาใชจายในพิธีเปด
และปด คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร เขาเลม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2562
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 186 ลำดับท่ี 3

โครงการฝกอบรมอาชีพระยะสั้น จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาใชจาย ในพิธีเปด
และปด คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร เขาเลม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 183 ลำดับท่ี 1
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โครงการรณรงคยุติความรุนแรงตอเด็กสตรีและบุคคลในครอบครัว จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาใชจายในพิธีเปด
และปด คาวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 184 ลำดับท่ี 1

โครงการเลือกกรรมการชุมชน จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาอาหารทำการนอกเวลา คาวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคณะกรรมการชุมชน

ของเทศบาล พ.ศ. 2564 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 15 ลำดับท่ี 2

โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ผูดูแลคนพิการและผูดอยโอกาส จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาใชจายในพิธีเปด
และปด คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาวัสดุเครื่องแตงกายผูเขารวม
กิจกรรม คาถายเอกสาร เขาเลม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 14 ลำดับท่ี 1
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โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน จำนวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน คาอาหารทำการนอกเวลา คาวัสดุ
เครื่องเขียน และอุปกรณ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย
คาใชจายในพิธีเปดและปด คาถายเอกสาร เขาเลม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 185 ลำดับท่ี 2

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจำหนายสินคาชุมชน จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาใชจายในการแสดง คาปาย คาใชจาย
ในการตกแตงสถานท่ี ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 11 ลำดับท่ี 1

โครงการอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานคณะกรรมการชุมชน จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปาย คาใชจาย ในพิธีเปด
และปด คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาจางเหมายานพาหนะ คาจางเหมา
ท่ีพัก คาของสมนาคุณในการดูงาน คาเชาสถานท่ี คาเชาเครื่องเสียง แสงสี
คาน้ำมันเชื้อเพลิงและหลอลื่น คาจางถายเอกสาร เขาเลม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง

ครั้งท่ี 1/2566 หนาท่ี 5 ลำดับท่ี 1
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 4,475,000 บาท
งบดำเนินงาน รวม 3,665,000 บาท

คาใชสอย รวม 2,665,000 บาท
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
โครงการเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬานักเรียนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
แหงประเทศไทย

จำนวน 1,000,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาพาหนะ
เดินทาง คาใชจายในการฝกซอมกีฬา คาตอบแทนผูควบคุมหรือผูฝกสอน
คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาอุปกรณการกีฬา คาชุดวอรม คาชุดกีฬา
พรอมรองเทา ถุงเทา ของผูควบคุมหรือผูฝกสอนและนักกีฬา และคาใชจายอ่ืน ๆ
ท่ีใชในการแขงขันกีฬา
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4)
พ.ศ. 2561

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 147 ลำดับท่ี 11



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 210

โครงการคายธรรมะตานสารเสพติดในสถานศึกษา จำนวน 100,000 บาท
เพื ่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
เกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม คาปายไวนิล คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร
คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับ
การฝกอบรม คาเชาอุปกรณตาง ๆ คากระเปา สิ่งของ คาสมนาคุณวิทยากร
คาเชาท่ีพัก คายานพาหนะ คาจัดทำกรมธรรมประกันชีวิตของเจาหนาท่ี
ครูผูควบคุมและนักเรียน คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ และคาใชจาย
อ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 145 ลำดับท่ี 3

โครงการจัดงานประเพณีของทองถ่ิน จำนวน 700,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย
คาใชจายพิธีทางศาสนา คาเครื่องไทยทาน คาจตุปจจัยถวายพระสงฆ คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง คาเชารถขบวนแห คาใชจาย
เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย คาใชจายในการตกแตงสถานที่ คาตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน คาการแสดง เงินหรือของรางวัล คาโล หรือถวยรางวัล และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดงาน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 11861
ลงวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 146 ลำดับท่ี 7
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โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ จำนวน 500,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง คาใชจายในการตกแตง จัดสถานท่ี
คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน คาการแสดง เงินหรือของรางวัล คาโล หรือถวย
รางวัล คาวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตรพรอมกรอบและ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดงาน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 11861
ลงวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 144 ลำดับท่ี 1

โครงการพัฒนากีฬาเพ่ือความเปนเลิศดานกีฬา จำนวน 80,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาเชาหรือ
คาเตรียมสนามแขงขัน คาอุปกรณกีฬา คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน
คาจัดทำปายชื่อหรือทีมผูรวมแขงขัน คาโล หรือถวยรางวัล เงินหรือของรางวัล
คาชุดกีฬา คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ
และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีใชในการแขงขันกีฬา ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 11861
ลงวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 22 ลำดับท่ี 1
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โครงการมอบประกาศนียบัตรนักเรียน จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาใชจายในการตกแตง จัดสถานท่ี คาวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตรพรอมปกและคาใชจายอ่ืน ๆ
ท่ีเก่ียวของ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 145 ลำดับท่ี 5

โครงการสงเสริมความประพฤตินักเรียนลูกเสือจราจรแกนักเรียน จำนวน 40,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาใชจายในการตกแตง
จัดสถานท่ี คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร และ
คาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการฝกอบรม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2567) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 144 ลำดับท่ี 2

โครงการเสริมสรางวินัยคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กนักเรียน จำนวน 45,000 บาท
เพื ่อจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาใชจายในการตกแตง จัดสถานท่ี คาตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน เงินหรือของรางวัล คาโล หรือถวยรางวัล คาวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
กับการจัดงาน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565
หนาท่ี 146 ลำดับท่ี 6

โครงการอบรมคายผูนำเยาวชนสัมพันธ จำนวน 150,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาปายไวนิล คาอาหาร
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร
คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารวมการ
ฝกอบรม คาเชาอุปกรณตาง ๆ คากระเปาสิ่งของ คาสมนาคุณวิทยากร
คาเชาท่ีพัก คายานพาหนะ คาจัดทำกรมธรรมประกันชีวิตของเจาหนาท่ี
ครูผูควบคุมและนักเรียน คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ และใชจายอ่ืน
ท่ีจำเปนในการฝกอบรม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4)
พ.ศ. 2561

- ระเบียบหนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 145 ลำดับท่ี 4

คาวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุกีฬา จำนวน 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนวัสดุการกีฬา เชน ลูกฟุตบอล ตะกรอ บาสเกตบอล นวม ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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คาสาธารณูปโภค รวม 900,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 870,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาของโรงฝกกีฬาอเนกประสงค หอประชุมประชาวาริน
และสนามเทนนิสวาริน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาของโรงฝกกีฬาอเนกประสงค หอประชุมประชาวาริน
และสนามเทนนิสวาริน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

งบเงินอุดหนุน รวม 810,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 810,000 บาท
เงินอุดหนุนสวนราชการ
โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดจากองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน

จำนวน 10,000 บาท

เพ่ืออุดหนุนศูนยอำนวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดอุบลราชธานี
โดยท่ีทำการปกครองจังหวัดอุบลราชธานีตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2563

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไข ครั้งท่ี 2/2566

หนาท่ี 6 ลำดับท่ี 9
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อุดหนุนงานประเพณีแหเทียนพรรษา จำนวน 100,000 บาท
เพ่ืออุดหนุนงานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานี
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2563

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 23 ลำดับท่ี 4

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน
อุดหนุนงานประเพณีตาง ๆ จำนวน 500,000 บาท

เพ่ืออุดหนุนงานประเพณีตางๆ (ชุมชน)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ. 2563

- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไข ครั้งท่ี 1/2565

หนาท่ี 147 ลำดับท่ี 9

เงินอุดหนุนองคกรการกุศล
โครงการจัดสรางตนเทียนพรรษาอำเภอวารินชำราบ จำนวน 200,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการใหแกวัดผาสุการาม อำเภอวารินชำราบ
จังหวัดอุบลราชธานี
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 22 ลำดับท่ี 5
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสราง รวม 23,483,600 บาท
งบบุคลากร รวม 10,034,800 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 10,034,800 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 4,684,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 12 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 4,625,700 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 36 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 725,100 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางท่ัวไป จำนวน 31 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568
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งบดำเนินงาน รวม 7,054,800 บาท
คาตอบแทน รวม 250,800 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 70,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาบาน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 132,800 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 1,304,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 400,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของ ผูรับจาง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567
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คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 864,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตางๆ
จำนวน 8 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการ
ใชสนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

คาวัสดุ รวม 5,500,000 บาท
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 1,700,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุกอสราง จำนวน 2,800,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี สายน้ำดี สะดืออาง ลูกบิด
ประตู ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 350,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 600,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563
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งบลงทุน รวม 6,394,000 บาท
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 6,394,000 บาท
คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง
โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต ถนนบุญหอบำรุง จำนวน 4,400,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีตถนนบุญหอบำรุง
รหัสทางหลวงทองถ่ิน อบถ 5061 หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร
กวางเฉลี่ย 7.90 – 14.90 เมตร ยาวรวมไมนอยกวา 852.50 เมตร
หรือมีพ้ืนท่ีรวมไมนอยกวา 8,300 ตารางเมตร และงานอ่ืน ๆ
ตามแบบแปลนเทศบาลกำหนด
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 23
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 8 ลำดับท่ี 8

โครงการปรับปรุงรั้วโรงงานผลิตเนื้อสัตว จำนวน 275,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงรั้วโรงงานผลิตเนื้อสัตว สูง 1.80 เมตร ความยาวรวม
ไมนอยกวา 315.00 เมตร และงานอ่ืน ๆ ตามแบบแปลนเทศบาลกำหนด
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 23
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 15

โครงการปรับปรุงหองน้ำโรงงานผลิตเนื้อสัตว จำนวน 719,000 บาท
เพ่ือจายเปนปรับปรุงหองน้ำโรงงานผลิตเนื้อสัตว กวาง 3.00 เมตร ยาว 15.00
เมตร และงานอ่ืน ๆ ตามแบบแปลนเทศบาลกำหนด
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 23
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 16
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โครงการปรับปรุงหองทะเบียนราษฎรและบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 500,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงหองทะเบียนฯ ปรับปรุงพ้ืนกระเบื้องยาง หนา 4.00
มิลลิเมตร พ้ืนท่ีไมนอยกวา 162.00 ตารางเมตร งานปรับปรุงฝาเพดาน
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 153.00 ตารางเมตร งานปรับปรุงระบบแสงสวางและ
งานอ่ืน ๆ ตามแบบแปลนเทศบาลกำหนด
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 23
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2567

หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 17

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จำนวน 500,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาคาได ตามหนังสือ กค (กวจ)
0405.2/ว110 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2561
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1837

ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560
- เปนไปตามคูมือตรวจสอบเงินชดเชยคางานกอสราง (คา k) มติคณะรัฐมนตรี

และหนังสือเวียนท่ีเก่ียวของ สำนักมาตรฐานงบประมาณ สำนักงบประมาณ
กุมภาพันธ 2555

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานการเกษตร

งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 2,000,000 บาท
งบลงทุน รวม 2,000,000 บาท

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 2,000,000 บาท
คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง
โครงการปรับปรุงภูมิทัศนลำคำกอม จำนวน 2,000,000 บาท

เพื่อจายเปนคาปรับปรุงภูมิทัศนลำคำกอม ระยะที่ 2 กอสรางตลิ่งคอนกรีต
เสริมเหล็กความยาวไมนอยกวา 180.00 เมตร และงานอื่น ๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลกำหนด
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 23
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม

ครั้งท่ี 2/2567 หนาท่ี 46 ลำดับท่ี 6
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานการพาณิชย

งานโรงฆาสัตว รวม 4,529,000 บาท
งบบุคลากร รวม 2,184,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,184,000 บาท
เงินเดือนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 558,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป ใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,296,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 11 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 224

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 288,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางท่ัวไป จำนวน 11 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 – 2569) และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568

งบดำเนินงาน รวม 2,295,000 บาท
คาตอบแทน รวม 9,800 บาท
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง และผูท่ีมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ
ในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563

คาใชสอย รวม 1,295,200 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ
คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางใดอยางหนึ่ง
ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือสิ่งกอสราง
และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำ

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567
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คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 1,080,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือสนับสนุนการทำงานตาง ๆ
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 10 คน ระยะเวลา 12 เดือน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9636

ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

คาธรรมเนียมตาง ๆ จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมการจดทะเบียนตาง ๆ คาธรรมเนียม
การโอนกรรมสิทธิ์ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการ
ใชสนามบิน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ี
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
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โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ
อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

จำนวน 150,100 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาตอบแทน
คาอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 5/2567

หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 3

โครงการสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตวตามโครงการสัตวปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจา
นองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน
วรขัตติยราชนารี

จำนวน 30,100 บาท

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย
คาตอบแทน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

จัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- ระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งท่ี 5/2567

หนาท่ี 2 ลำดับท่ี 2

คาวัสดุ รวม 410,000 บาท
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุตาง ๆ เชน หลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ำ
จานรอง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุกอสราง จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน สี แปรงทาสี สายน้ำดี สะดืออาง
ลูกบิด ประตู ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/1358

ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 80,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน ยาเวชภัณฑตาง ๆ
น้ำยาเคมีตาง ๆ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน ชุดปฏิบัติงาน หมวก รองเทา
ถุงมือจราจร ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ

เครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

คาสาธารณูปโภค รวม 580,000 บาท
คาไฟฟา จำนวน 550,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาโรงฆาสัตว ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563

คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 30,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาโรงฆาสัตว
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563
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งบลงทุน รวม 50,000 บาท
คาครุภัณฑ รวม 50,000 บาท
คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑโครงสรางของครุภัณฑ
ขนาดใหญ ซึง่ไมรวมถึงคาซอมบำรุงตามปกติหรือคาซอมกลาง
เชน คาดัดแปลงรถยนต เปนรถตรวจการณ คาปรับปรุงรถบรรทุกขยะ
โดยการเปลี่ยนเครื่องยนตใหม ฯลฯ
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 552,230,000 บาท แยกเปน

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 160,728,500 บาท
งบกลาง รวม 160,728,500 บาท

งบกลาง รวม 160,728,500 บาท
คาชำระหนี้เงินกู จำนวน 4,396,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายกรณีชำระเงินตน เงินกู ก.ส.ท. ในการกอสรางปรับปรุง
อาคารตลาดสดและอาคารพาณิชย ตามสัญญาเงินกูเลขที่ 867/25/2554
ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2553 และหนังสือสำนักงานเงินทุนสงเสริมกิจการ
เทศบาล ที่ มท 0808.4/3950 ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2565 บันทึกตอทาย
ส ัญญากู  เง ินฯ เป นการชำระหนี ้  ป ท ี ่ 5 จำนวน 4,395,676.73 บาท
ตั้งจายไวจำนวน 4,396,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง

(ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562
มาตรา 67 เทศบาลอาจมีรายจาย ดังตอไปนี้
(9) รายจายอ่ืนใดตามขอผูกพันหรือตามท่ีกฎหมายหรือระเบียบ
ของกระทรวงมหาดไทยกำหนด
มาตรา 67 ตรี การจายเงินตามมาตรา 67 (9) ถาเปนการชำระหนี้เงินกู
เม่ือถึงกำหนดชำระ เทศบาลจะตองชำระเงินกูนั้นจากทรัพยสินของ
เทศบาลไมวาจะตั้งงบประมาณรายจายประเภทนี้ไวหรือไม

คาชำระดอกเบี้ย จำนวน 269,100 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายกรณีชำระดอกเบี้ยเงินกู ก.ส.ท. ในการกอสรางปรับปรุง
อาคารตลาดสดและอาคารพาณิชยตามสัญญาเลขท่ี 867/25/2554 ลงวันท่ี
17 ธันวาคม 2553 และหนังสือสำนักงานเงินทุนสงเสริมกิจการเทศบาล
ท่ี มท 0808.4/3950 ลงวันท่ี 21 มิถุนายน 2565 บันทึกตอทายสัญญา



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 231

กูเงินฯ เปนการชำระดอกเบี้ย ปท่ี 5 จำนวน 269,050.56 บาท ตั้งจายไว
จำนวน 269,100 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง

(ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562
มาตรา 67 เทศบาลอาจมีรายจายดังตอไปนี้ (9) รายจายอ่ืนใดตามขอ
ผูกพันหรือตามท่ีกฎหมายหรือระเบียบของกระทรวงมหาดไทยกำหนด
มาตรา 67 ตรี การจายเงินตามมาตรา 67 (9) ถาเปนการชำระหนี้เงินกู
เม่ือถึงกำหนดชำระ เทศบาลจะตองชำระเงินกูนั้นจากทรัพยสินของ
เทศบาลไมวาจะตั้งงบประมาณรายจายประเภทนี้ไวหรือไม

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 1,400,000 บาท
เพ่ือเปนคาใชจายกรณีเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละ 5
ของคาจางท่ีตองจายใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป
- เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 แกไขเพ่ิมเติมถึง

(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558 และระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ ท่ีเก่ียวของ

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 70,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนในอัตรารอยละ 0.2 ของเงิน
ท่ีจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางท่ัวไป
เพ่ือใหความคุมครองแกลูกจางท่ีประสบอันตรายเจ็บปวย ตายหรือสูญหาย
อันเนื่องมาจากการทำงานใหแกนายจาง
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 และระเบียบ หนังสือสั่งการตางๆ ท่ีเก่ียวของ

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 35,372,400 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห

เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี ท 0810.6/ว 8029

ลงวันท่ี 29 สิงหาคม 2566 และระเบียบหนังสือสั่งการตางๆ ท่ีเก่ียวของ
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เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 9,086,400 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพคนพิการ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห

เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี ท 0810.6/ว 8029

ลงวันท่ี 29 สิงหาคม 2566 และระเบียบหนังสือสั่งการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 336,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห

เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี ท 0810.6/ว 8029

ลงวันท่ี 29 สิงหาคม 2566 และระเบียบหนังสือสั่งการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ

เงินสำรองจาย จำนวน 13,411,500 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณี
การปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย
หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปน
สวนรวมได ไดแก
1. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เชน อุทกภัย น้ำปาไหลหลาก
แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย เปนตน
2. การปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก PM 2.5
3. การปองกันและระงับโรคระบาดสัตว เชน ลัมปสกิน (Lumpy skin
disease : LSD) ในโคและกระบือ เปนตน
4. ดำเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
5. การชวยเหลือประชาชนดานอ่ืน ๆ เชน กรณีเกิดอัคคีภัยท่ีไมเขาขาย
ภัยพิบัติ ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563
- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวันท่ี

6 มิถุนายน 2559
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0533
ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/ว 1375
ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4044
ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3218 ลงวันท่ี
4 มิถุนายน 2564

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/ว 1218 ลงวันท่ี
28 เมษายน 2565

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5911 ลงวันท่ี
5 กรกฎาคม 2566

รายจายตามขอผูกพัน
คาใชจายในการจัดการจราจร จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือเปนคาใชจายในการแกไขปญหาเก่ียวกับการจราจรภายในเขตเทศบาล
ท่ีประชาชนไดรับประโยชนโดยตรง เชน การทาสี ตีเสน สัญญาณไฟจราจร
สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ปายจราจร กระจกโคงจราจร กระบองไฟจราจร กรวย
จราจร แผงก้ันจราจร แผงพลาสติกใสน้ำ เสาลมลุกจราจร เสื้อจราจร
ยางชะลอความเร็วรถ ฯลฯ
- เปนไปตามหนังสือดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3892 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน

2562 และระเบียบ หนังสือตางๆ ท่ีเก่ียวของ

คาบำรุงสมาคมเทศบาลนครและเมือง จำนวน 100,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาบำรุงสมาคมเทศบาลนครและเมือง
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินเก่ียวกับคาบำรุงสมาคม พ.ศ. 2555 และขอบังคับเทศบาลนคร
และเมือง

- เปนไปตามขอบังคับสมาคมเทศบาลนครและเมือง พ.ศ. 2563 บทท่ี 2
ขอ 14
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คาบำรุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จำนวน 356,200 บาท
เพ่ือจายเปนคาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทยตามขอบังคับ
ของสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จำนวนไมนอยกวา รอยละ
1/6 ของงบรายรับจริงในปท่ีลวงมาแลว (ไมรวมเงินกู เงินจายขาดเงินสะสม
และเงินอุดหนุนทุกประเภท) แตไมเกิน 500,000 บาท
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เก่ียวกับคาบำรุงสมาคม พ.ศ. 2555 ขอ 5
- เปนไปตามขอบังคับสมาคมเทศบาลแหงประเทศไทย พ.ศ. 2565 ขอ 15

เงินกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) จำนวน 57,500 บาท
เพ่ือจายเปนเงินสมทบเขากองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการถายโอน
(กบข.) ครูถายโอน 8 % (สถ.จัดสรรใหสวนของ อปท. 5 %)
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ พ.ศ. 2539

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 2047

ลงวันท่ี 13 พฤษภาคม 2568 และระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญ (ช.ค.บ.) จำนวน 400,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญ ผูรับบำนาญขาราชการถายโอน
ของขาราชการสวนทองถ่ินท่ีไมใชตำแหนงครู
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาครองชีพผูรับบำนาญ

ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2522 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 18)
พ.ศ. 2567 และระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.5/ว 11104 ลงวันท่ี
17 ตุลาคม 2567

เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) จำนวน 2,077,500 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพผูรับบำนาญขาราชการถายโอน ผูรับบำนาญ
พนักงานครู (ช.ค.บ.)
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาครองชีพผูรับบำนาญ

ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2522 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 18)
พ.ศ. 2567 และระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.5/ว 11104 ลงวันท่ี
17 ตุลาคม 2567
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เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครู จำนวน 80,015,300 บาท
เพ่ือจายเปนเงินบำเหน็จ บำนาญ พนักงานครู
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำ

ตำแหนงขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และระเบียบ
หนังสือสั่งการตาง ๆ

เงินบำเหน็จลูกจางประจำ จำนวน 4,158,800 บาท
เพ่ือจายเปนเงินบำเหน็จรายเดือนลูกจางประจำ เทศบาลเมืองวารินชำราบ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยบำเหน็จลูกจาง

ของหนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2555 และระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จำนวน 6,535,800 บาท
เพ่ือจายสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน ในอัตรา
รอยละ 3 ของรายไดประจำป คำนวณจากประมาณการรายรับตาม
เทศบัญญัติในงบประมาณรายจายประจำป ทุกหมวด ทุกประเภท
(โดยไมตองนำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศใหหรือ
เงินอุดหนุนมารวมคำนวณ)
- เปนไปตามกฎกระทรวงการคลังหักเงินจากประมาณการรายรับ

ในงบประมาณรายจายประจำป สมทบเขาเปนกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 และระเบียบ หนังสือสั่งการตาง ๆ
ประมาณการรายรับท่ีนำมาคำนวณเงินสบทบ 552,230,000 บาท

หัก เงินอุทิศให 2,269,800
เงินอุดหนุน 332,103,500 334,373,300 บาท

คงเหลือเงินสำหรับคำนวณสงสมทบ 217,856,700 บาท
เทศบาล อัตรารอยละ 3    217,856,700 x 3 % = 6,535,701 บาท

ตั้งงบประมาณเพ่ือสงเงินสมทบกองทุนฯ จำนวน  6,353,800  บาท
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เงินสมทบกองทุนสิ่งแวดลอม จำนวน 1,800,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินสมทบเขากองทุนสิ่งแวดลอม
- เปนไปตามพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม

พ.ศ. 2535 มาตรา 88 และมาตรา 93 และกฎหมาย ระเบียบ หนังสือ
สั่งการตาง ๆ

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จำนวน 686,000 บาท
เพ่ือจายสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ (สปสช.)
- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ

เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงาน
และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี
พ.ศ. 2561 ขอ 8 (3) สมทบเงินไมนอยกวา รอยละ 50 กรณีรายไดของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมรวมเงินอุดหนุน สูงกวา 20 ลานบาท

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ
เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงาน
และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี
พ.ศ. 2567

- เปนไปตามหนังสือสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ท่ี สปสช. 9.41/
ว 3689 ลงวันท่ี 2 กรกฎาคม 2568
จำนวนประชากร      30,465 x 45 =   1,370,925.00 บาท

1,370,925 x 50 % = 685,462.50 บาท
ตั้งงบประมาณเพ่ือสมทบกองทุนฯ จำนวน  686,000 บาท

เงินชวยพิเศษ
เงินชวยคาทำศพขาราชการ/พนักงาน จำนวน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนเงินชวยคาทำศพ กรณีขาราชการของเทศบาลเมืองวารินชำราบ
ท่ีเสียชีวิตในระหวางรับราชการ โดยใหไดรับเงินชวยเหลือคาทำศพตามท่ี
ระเบียบกำหนด
- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงาน

สวนทองถ่ินพนักงานเทศบาล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงิน
ชวยเหลือพิเศษกรณีขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน ผูรับบำนาญ
ลูกจาง และพนักงานจางถึงแกความตาย พ.ศ. 2560

- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/
ว 90 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2560
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เงินชวยคาทำศพพนักงานจาง จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยคาทำศพ กรณีพนักงานจางของเทศบาลเมืองวาริน
ชำราบเสียชีวิต โดยใหไดรับเงินชวยเหลือคาทำศพตามท่ีระเบียบกำหนด
- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงาน

สวนทองถ่ินพนักงานเทศบาล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงิน
ชวยเหลือพิเศษกรณีขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน ผูรับบำนาญ
ลูกจาง และพนักงานจางถึงแกความตาย พ.ศ. 2560

- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/
ว 90 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2560

เงินชวยคาทำศพลูกจางประจำ จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินชวยคาทำศพ กรณีลูกจางประจำของเทศบาลเมืองวาริน
ชำราบท่ีเสียชีวิต โดยใหไดรับเงินชวยเหลือคาทำศพ ตามท่ีระเบียบกำหนด
- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงาน

สวนทองถ่ินพนักงานเทศบาล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงิน
ชวยเหลือพิเศษกรณีขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน ผูรับบำนาญ
ลูกจาง และพนักงานจางถึงแกความตาย พ.ศ. 2560

- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/
ว 90 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2560
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สวนที่ 3

งบประมาณรายจายเฉพาะการ

งบประมาณรายจายเฉพาะการสถานธนานุบาล

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของ

เทศบาลเมืองวารินชำราบ

อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี
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คำแถลงงบประมาณรายจายเฉพาะการ (สถานธนานุบาล)
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองวารินชำราบ
อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

รายรับงบประมาณรายจายเฉพาะการ

รายรับ
รายรับจริง ประมาณการ

2566 2567 2568 2569
หมวดรายได

ดอกเบี้ยรับจำนำ 9,152,257.07 9,532,273.50 10,000,000 11,000,000
กำไรจากการจำหนาย
ทรัพยหลุดจำนำ

1,941,055 2,103,390 2,300,000 2,300,000

ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 6,237.12 9,900.35 8,000 8,000
รายไดเบ็ดเตล็ด 0 0 3,000 3,000

หมวดรายไดอ่ืน
เงินทำนุบำรุงทองถ่ิน
รอยละ 30

1,994,701.09 2,323,344.86 2,700,000 2,700,000

ทุนดำเนินการของ
สถานธนานุบาล รอยละ 50

3,324,501.82 3,872,241.43 4,500,000 4,500,000

บำเหน็จรางวัล รอยละ 20 1,329,800.73 1,548,896.57 1,800,000 1,800,000
รวมรายรับ 17,748,552.83 19,390,046.71 21,311,000 22,311,000

รายจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ

รายจาย
รายจายจริง ประมาณการ

2566 2567 2568 2569
งบกลาง 446,892.38 515,605.52 1,150,000 1,154,000
งบบุคลากร 2,175,000 2,279,820 3,000,000 3,000,000
งบดำเนินงาน 645,742.30 655,205.27 1,627,000 1,717,000
งบลงทุน 0 6,850 31,100 53,000
งบเงินอุดหนุน 0 0 0 0
งบรายจายอ่ืน 6,718,303.64 7,811,382.86 9,072,400 9,075,000
รวมรายจาย 9,985,938.32 11,268,863.65 14,880,500 14,999,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายเฉพาะการ
กิจการสถานธนานุบาล

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
เทศบาลเมืองวารินชำราบ

อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น  22,311,000 บาท แยกเปน
รายได เปนเงิน  13,311,000  บาท

ดอกเบี้ยรับจำนำ จำนวน 11,000,000 บาท
โดยคำนวณจากดอกเบี้ยรับจำนำของเดือนตุลาคม 2567
ถึงเดือนกันยายน 2568 เปนเกณฑ

กำไรจากการจำหนายทรัพยหลุดจำนำ จำนวน 2,300,000 บาท
โดยคำนวณจากการจำหนายทรัพยหลุดในปที่ผานมาเปนเกณฑ

ดอกเบี้ย รวม 8,000 บาท
ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จำนวน 8,000 บาท

โดยคำนวณจากดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารตั้งแตเดือนตุลาคม 2567
ถึงเดือนกันยายน 2568 เปนเกณฑ

รายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 3,000 บาท
รายไดเบ็ดเตล็ดตางๆ ที่ไมเขาลักษณะรายรับหมวดอ่ืนๆ

รายไดอ่ืน เปนเงิน  9,000,000  บาท
เงินทำนุบำรุงทองถ่ิน รอยละ 30 จำนวน 2,700,000 บาท

ประเภทเงินบูรณะทองถ่ิน 30 % ของกำไรสุทธิ
ทุนดำเนินการของสถานธนานุบาล รอยละ 50 จำนวน 4,500,000 บาท

ประเภทเงินสมทบทุนหมุนเวียน 50 % ของกำไรสุทธิ
บำเหน็จรางวัล รอยละ 20 จำนวน 1,800,000 บาท

ประเภทเงินบำเหน็จรางวัลประจำป 20 % ของกำไรสุทธิ
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ
กิจการสถานธนานุบาล

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
เทศบาลเมืองวารินชำราบ

อำเภอวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 14,999,000 บาท   แยกเปน
งบกลาง เปนเงิน  1,154,000  บาท

งบกลาง รวม 1,154,000 บาท
คาชำระดอกเบี้ย จำนวน 500,000 บาท
เพื่อจายเปนคาดอกเบี้ยเงินเบิกเกินบัญชีใหกับธนาคารกรุงไทย จำกัด
(มหาชน) สาขาวารินชำราบ และธนาคารออมสิน สาขาวารินชำราบ
เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมตางๆ ที่เกิดจากการทำสัญญาเงินกูเงินเกินบัญชี
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
เงินสมทบเงินสะสม จำนวน 300,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินสมทบเงินสะสมใหแกพนักงานสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยเงินสะสมและเงินสมทบ

ของพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2522
รายจายตามขอผูกพัน รวม 354,000 บาท

เงินสมทบเงินสวัสดิการหลังพนจากการเปนพนักงานสถานธนานุบาล จำนวน 354,000 บาท
เพ่ือจายเปนรายจายตามขอผูกพันเพ่ือสงเปนเงินสมทบเงินสวัสดิการ
หลังพนจากการเปนพนักงานสถานธนานุบาล ใหแกพนักงาน
สถานธนานุบาล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยสวสัดิการหลังพนจากการ

เปนพนักงานสถานธนานุบาล (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567
- หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. ที่ มท 0801.5/ว 865 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม

2555
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งบบุคลากร  เปนเงิน  3,000,000  บาท
เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,000,000 บาท

เงินประจำตำแหนง จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนง ใหแกพนักงานสถานธนานุบาลผูมีสิทธิ
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาจาง คาตอบแทน

เบี้ยกรรมการ และเงินโบนัส (ฉบับที่ 17) พ.ศ. 2565
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยการกำหนดอัตรา

เงินประจำตำแหนงพนักงานสถานธนานุบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. ที่ มท 0801.5/ว 1046

ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2551
คาจางลูกจางประจำ จำนวน 2,800,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจำใหพนักงานสถานธนานุบาลที่ปฏิบัติงาน
ในกิจการสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาจาง คาตอบแทน

เบี้ยกรรมการ และเงินโบนัส (ฉบับที่ 17) พ.ศ. 2565
งบดำเนินงาน รวม 1,717,000 บาท

คาตอบแทน รวม 1,060,000 บาท
คาเชาบาน จำนวน 120,000 บาท

เพ่ือจายใหแกพนักงานสถานธนานุบาล โอน (ยาย) มาจากที่อ่ืนและ
มีสิทธิเบิกคาเชาบานและคาเชาซื้อบานได
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาเชาบานพนักงาน

สถานธนานุบาล (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จำนวน 40,000 บาท

เพ่ือจายใหกับพนักงานสถานธนานุบาลที่มีสิทธิเบิกเงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตรได
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาของบุตรพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2550
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล จำนวน 350,000 บาท

เพ่ือจายเปนคารักษาพยาบาลของพนักงานสถานธนานุบาลผูมีสิทธิเบิกได
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การรักษาพยาบาลของพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2551
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เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยการเบิกจายเงินเพ่ิม

การครองชีพชั่วคราวของพนักงานสถานธนานุบาล (ฉบับที่ 5)
พ.ศ. 2558

- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. ที่ มท 0801.5/ว 710
ลงวันที่ 17 มีนาคม 2558

คาตอบแทนพิเศษ จำนวน 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษของพนักงานสถานธนานุบาลผูไดรับคาจาง
ถึงข้ันสูงของตำแหนง
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน

พิเศษของพนักงานสถานธนานุบาลผูไดรับคาจางถึงข้ันสูงหรือใกลถึง
ข้ันสูงของตำแหนง พ.ศ. 2550

- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. ที่ มท 0801.5/ว 1527 ลงวันที่
11 ธันวาคม 2550

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวม 480,000 บาท
คาอาหาร จำนวน 200,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาอาหารประจำวันทำการใหแกพนักงานสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

วาดวยการจายเงินคาอาหารประจำวันทำการของพนักงาน
สถานธนานุบาล พ.ศ. 2549

คาเบี้ยเลี้ยงจำหนายทรัพยหลุด จำนวน 30,000 บาท
เพื ่อจายเปนคาตอบแทนสำหรับผู บริหารทองถิ ่น ผู ตรวจการสถาน
ธนานุบาลและผูปฏิบัติหนาที่แทนผูตรวจการสถานธนานุบาล รวมทั้ง
จายใหกับเจาหนาที่ที่ทำการตรวจทรัพยรับจำนำ
- หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ที่ มท 0801.5/ว 1509 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2551
เงินรางวัลเจาหนาที่ จำนวน 250,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนสำหรับผูบริหารทองถ่ิน ผูตรวจการสถาน
ธนานุบาลและผูปฏิบัติหนาที่แทนผูตรวจการสถานธนานุบาล
รวมทั้งจายใหกับเจาหนาที่ที่ทำการตรวจทรัพยรับจำนำ
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- หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
ที่ มท 0801.5/ว 1282 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2563

คาใชสอย รวม 292,000 บาท
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ รวม 62,000 บาท
คาธรรมเนียมอ่ืนๆ จำนวน 2,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมอ่ืนๆ ของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
คาเบี้ยประกันอัคคีภัย จำนวน 10,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประกันอัคคีภัยของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- หนังสือสำนักงาน จ.ส.ท. ที่ มท 0303/542 ลงวันที่ 30 เมษายน 2536

คาภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือจายชำระเปนคาภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสรางของสถานธนานุบาล
ใหกับเทศบาลเมืองวารินชำราบ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562

คาสอบบัญชี จำนวน 40,000 บาท
เพื่อจายใหสำนักงานตรวจเงินแผนดินหรือผูสอบบัญชีในการตรวจสอบ
บัญชีและรับรองงบการเงินสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยการเงิน การบัญชีและ

การพัสดุสถานธนานุบาลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 5,000 บาท

คารับรอง
เพ ื ่อจ ายเป นค าอาหารและเคร ื ่องด ื ่ม ร ับรองผ ู ตรวจการสถาน
ธนานุบาล หรือเทศบาลอ่ืน มาเยี่ยมชมกิจการสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
งบรายจายอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 70,000 บาท

- คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน  60,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการ
จอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ และคาใชจายอ่ืนๆ ของพนักงาน
สถานธนานุบาล ที่ไดรับคำสั่งใหเดินทางไปราชการ ศึกษาฝกอบรม
สัมมนา ฯลฯ และผูที่มีสิทธิเบิกได

- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาใชจายเดินทาง
ไปปฏิบัติงานของพนักงานสถานธนานุบาล พ.ศ. 2559

- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการจัดงาน พ.ศ. 2559

- คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท
เพื่อเปนคาใชจายในการฝกอบรม คาลงทะเบียน คาธรรมเนียมหรือคาใชจาย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน ในกรณีที่ผูจัดฝกอบรมเรียกเก็บ
มีความจำเปนตองสงพนักงานสถานธนานุบาลเทศบาลเมืองวารินชำราบ
เขารวมการฝกอบรม

- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการจัดงาน พ.ศ. 2559

โครงการวันที่ระลึกการกอตั้งสถานธนานุบาลของ อปท. จำนวน 5,000 บาท
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมในวันที ่ระลึกการกอตั้งสถาน
ธนานุบาล วันที่ 12 พฤษภาคม ของทุกปและรายจายอื่นๆ ที่เขาประเภท
รายการนี้
- ประกาศคณะกรรมการ ส.ธ.ท. เรื่อง วันที่ระลึกการกอตั้งสถาน

ธนานุบาลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ 2545
- เปนไปตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการจัดการสถานธนานุบาล

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการจัดงาน พ.ศ. 2559
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คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 150,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ และทรัพยสินของสถาน
ธนานุบาล เชน เครื่องปรับอากาศ  คอมพิวเตอรสำนักงานและอ่ืน ๆ
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
คาวัสดุ รวม 180,000 บาท

วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาวัสดุสำนักงานของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัวของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่นของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 5,000 บาท
เพื ่อสำหรับจายเปนคาว ัสดุว ิทยาศาสตรหร ือการแพทยของสถาน
ธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอรของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพรของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
วัสดุอ่ืน จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาวัสดุอ่ืน ที่ไมเขาลักษณะอ่ืนของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
คาสาธารณูปโภค รวม 185,000 บาท

คาไฟฟา จำนวน 150,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาไฟฟาของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาน้ำประปาของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
คาบริการโทรศัพท จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาบริการโทรศัพทของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
คาบริการไปรษณีย จำนวน 5,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาไปรษณียโทรเลขของสถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 15,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคมของ
สถานธนานุบาล
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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งบลงทุน เปนเงิน  53,000  บาท
คาครุภัณฑ รวม 53,000 บาท

ครุภัณฑสำนักงาน
พัดลมตั้งพ้ืน จำนวน 4,000 บาท
เพื ่อจายเปนคาพัดลมตั ้งพื ้น ขนาดไมนอยกวา 18 นิ ้ว จำนวน 2 ตัว
จัดหาโดยการสืบราคาจากทองตลาด
ครุภัณฑงานบานงานครัว
ชุดเตียงนอน จำนวน 25,000 บาท
- ชุดเตียงนอนไมจริง ขนาดไมนอยกวา 6 ฟุต (พรอมที ่นอนขนาด
ไมนอยกวา 6 ฟุต หนาไมนอยกวา 8 นิ้ว พรอมแผนรองกันเปอนที่นอน)
จัดหาโดยการสืบราคาจากทองตลาด
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
เครื่องคอมพิวเตอร จำนวน 24,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1
(จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ

และระบบคอมพิวเตอร ขอที่ 7 ฉบับเดือนมีนาคม 2566
งบรายจายอ่ืน เปนเงิน  9,075,000  บาท

รายจายอ่ืน รวม 9,075,000 บาท
คาใชจายฝายอำนวยการ จำนวน 75,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายใหกับสำนักงาน จ.ส.ท. ตามกำหนดใหแตละปตั้งจาย
จากเงินรายได
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท.วาดวยเงินคาใชจายฝายอำนวยการ

พ.ศ. 2563
เงินทำนุบำรุงทองถ่ิน รอยละ 30 จำนวน 2,700,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายใหเทศบาลเมืองวารินชำราบเพ่ือบูรณะทองถ่ิน
โดยคำนวณจาก 30% ของกำไรสุทธิ
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยการจัดสรรเงินกำไรสุทธิ

ของสถานธนานุบาลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาที่ 250

- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาจาง คาตอบแทน
เบี้ยกรรมการและเงินโบนัส (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2557

ทุนดำเนินการของสถานธนานุบาล รอยละ 50 จำนวน 4,500,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนเงินสมทบทุนหมุนเวียน โดยคำนวณจาก 50%
ของกำไรสุทธิ
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยการจัดสรรเงินกำไรสุทธิ

ของสถานธนานุบาลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาจาง คาตอบแทน

เบี้ยกรรมการและเงินโบนัส (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2557
บำเหน็จรางวัล รอยละ 20 จำนวน 1,800,000 บาท
เพ่ือสำหรับจายเปนคาเงินรางวัลประจำปใหแกพนักงานสถานธนานุบาล
และเจาหนาที่อ่ืนตามระเบียบ โดยคำนวณจาก 20% ของกำไรสุทธิ
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยการจัดสรรเงินกำไรสุทธิ

ของสถานธนานุบาลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557
- เปนไปตามระเบียบสำนักงาน จ.ส.ท. วาดวยคาจาง คาตอบแทน

เบี้ยกรรมการและเงินโบนัส (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2557
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เทศบัญญัติงบประมาณรายจายเฉพาะการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานการพาณิชย รวม

งบ/หมวด/ประเภทรายจาย
งบกลาง งบกลาง คาชำระดอกเบี้ย 500,000 500,000

เงินสมทบเงินสะสม 300,000 300,000
เงินสมทบเงินสวัสดิการหลังพนจากการเปนพนักงาน
สถานธนานุบาล

354,000 354,000

เงินเดือน
(ฝายประจำ)

เงินประจำตำแหนง 200,000 200,000
คาจางลูกจางประจำ 2,800,000 2,800,000

งบดำเนินงาน คาตอบแทน คาเชาบาน 120,000 120,000
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 40,000 40,000
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 350,000 350,000
เงินรางวัลเจาหนาท่ี 250,000 250,000
คาอาหาร 200,000 200,000
คาเบี้ยเลี้ยงจำหนายทรัพยหลุด 30,000 30,000
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 50,000 50,000
คาตอบแทนพิเศษ 20,000 20,000

คาใชสอย รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ
คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 2,000 2,000
คาเบี้ยประกันอัคคีภัย 10,000 10,000
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เทศบัญญัติงบประมาณรายจายเฉพาะการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานการพาณิชย รวม

งบ/หมวด/ประเภทรายจาย
คาภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 10,000 10,000
คาสอบบัญชี 40,000 40,000
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 5,000 5,000
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืน ๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 70,000 70,000
โครงการวันท่ีระลึกการกอตั้งสถานธนานุบาลของ อปท. 5,000 5,000
คาบำรุงรักษาและซอมแซม 150,000 150,000

คาวัสดุ วัสดุสำนักงาน 80,000 80,000
วัสดุไฟฟาและวิทยุ 10,000 10,000
วัสดุงานบานงานครัว 10,000 10,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 5,000 5,000
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 5,000 5,000
วัสดุคอมพิวเตอร 50,000 50,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร 10,000 10,000
วัสดุอ่ืน 10,000 10,000

คาสาธารณูปโภค คาไฟฟา 150,000 150,000



เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนาท่ี 253

เทศบัญญัติงบประมาณรายจายเฉพาะการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
แผนงาน แผนงานงบกลาง แผนงานการพาณิชย รวม

งบ/หมวด/ประเภทรายจาย
คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 10,000 10,000
คาบริการโทรศัพท 5,000 5,000
คาบริการไปรษณีย 5,000 5,000
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 15,000 15,000

งบลงทุน คาครุภัณฑ ครุภัณฑสำนักงาน 4,000 4,000
ครุภัณฑคอมพิวเตอร 24,000 24,000
ครุภัณฑงานบานงานครัว 25,000 25,000

งบรายจายอ่ืน รายจายอ่ืน รายจายอ่ืน
คาใชจายฝายอำนวยการ 75,000 75,000
เงินทำนุบำรุงทองถ่ิน 30% 2,700,000 2,700,000
ทุนดำเนินการของสถานธนานุบาล 50% 4,500,000 4,500,000
บำเหน็จรางวัล 20% 1,800,000 1,800,000

รวม 1,154,000 13,845,500 14,999,000
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