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เทศบาลเมืองวารินช าราบ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖–๒๕๗๐) ไปแล้วนั้น 
เทศบาลเมืองวารินช าราบมีความจ าเป็นที่จะต้องแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖–๒๕๗๐) ครั้งที่               
1/๒๕๖5 ให้ถูกต้องตามที่กระทรวงมหาดไทยได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินน าหมุดหมายในแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ มาจัดท ารายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต
จังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ในส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
และส่วนที่ ๓  การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ โดยเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถ่ินในการด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548               
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๔ และ ข้อ 21 มาด าเนินการโดยอนุโลมและให้ใช้เป็นการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ทั้งนี้ ให้ด าเนินการแล้วเสร็จภายใน 120 วัน นับแต่วันประกาศในราชกิจนุเบกษา กรณีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินไม่อาจด าเนินการแล้วเสร็จตามเวลาที่ก าหนดดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถ่ินด าเนินการตามที่เห็นสมควร
และให้น าแนวทางการด าเนินงานตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 
กุมภาพันธ์ 2565 มาเป็นแนวทางในการปฏิบัติด้วย รายละเอียดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                        
ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ินเพื่อจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ปัจจุบันได้มีประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ.๒๕๖๖–2๕๗๐) ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕  

ดังนั้น เพื่อให้การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70) เป็นไปด้วยความถูกต้อง                   
ตามระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว นายกเทศมนตรีเมืองวารินช าราบ จึงอนุมัติแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70) ครั้งที่ 1/๒๕๖5 และด าเนินการประกาศใช้ต่อไป   

 

      งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
      กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
      เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สำรบัญ 

 
 

เรื่อง            หน้ำ 
 

 

ส่วนท่ี 2 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        1 
(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค         1 
(2) ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองวารินช าราบ       69 
(3) การวิเคราะห์เพื่อพฒันาท้องถ่ิน        79 
 

ส่วนท่ี 3 กำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปสู่กำรปฏิบัติ              100 
(1) ยุทธศาสตร์การพฒันาท้องถ่ินและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ   100 
(2) บัญชีโครงการพฒันาท้องถ่ิน                105 

แบบ ผ.01 บญัชีสรุปโครงการพฒันา               105 
แบบ ผ.01/1 บัญชีสรุปโครงการพฒันาที่น ามาจากแผนชุมชน            108 
แบบ ผ.02 บญัชีรายละเอียดโครงการพฒันา              110 
แบบ ผ.02/1 ส าหรับโครงการที่น ามาจากแผนชุมชน                      176 
แบบ ผ.02/2 ส าหรับโครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินฯ     192 
แบบ ผ.03 บญัชีครุภัณฑ ์                193 
 

 



๑ 
 

ส่วนท่ี ๒ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

(๑)  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพฒันาระดบัมหภาค 
      ๑)  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๘๐)   

โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ 
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆ             
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
 การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมา 
ได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศ     
ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผล
ให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบ            
ในความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ                  
มิติเศรษฐกิจที่โครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ การผลิตของภาคบริการ
และภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ า คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายได้ของประชาชนการแก้ปัญหาด้านความยาก
และความเหลื่อมล้ า การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ
ยังคงมี ช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติสิ่ งแวดล้อมที่การฟื้นฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ                
และสิ่งแวดล้อมยังเป็นประเด็นส าคัญส าหรับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่ยังขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของประชาชน
ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  
 ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ 
สิ่งแวดล้อมและปัจจัยการพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนา   
ที่รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงาน
เพื่อให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้าง การขับเคลื่อนการพัฒนา
ให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคต จึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่าง ๆ เพื่อเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างเป็นบูรณาการบนพื้นฐาน   
ประชารัฐเพื่อยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่างๆ อย่างเป็น
ระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอื่นๆ 
เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจ และพื้นที่ ซึ่งรวมถึงพื้นที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เพื่อให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง    
มั่งค่ัง และยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
 “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของ
ชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทาง
สังคมท่ามกลางพหุสงัคมและการมีเกยีรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็น



๒ 
 
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  ความมั่นคงทาง
พลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

ความมั่นคง  หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล 
และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศ            
มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน     
มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต      
มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สิน 
 ความมั่งค่ัง  หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความ
ยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความ
เข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาด
ภายในประเทศ เพื่อให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้าง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทย            
มีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เป็นจุดส าคัญของ การเช่ือมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท า
ธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง  
ไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคมและ                 
ทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ความยั่งยืน  หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ
ฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากข้ึนและสิ่งแวดล้อม
มีคุณภาพดีข้ึน คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาล                
มีนโยบายที่มุ่ งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่ งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน                  
และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล     
มีเสถียรภาพและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ 
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เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุก
รูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน 
และที่อาจจะเกิดข้ึนในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา แบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชา
สังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) ความสุขของประชากรไทย  
 (๒) ความมั่นคง ปลอดภัยของประเทศ  
 (๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  
 (๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ   
 (๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  
 ประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคงประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย และสันติสุขให้เกดิ
ข้ึนกับประเทศชาติบ้านเมือง   
 (๑) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนัก             
ในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา  
 (๒) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ  
 (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  
 (๔) การพัฒนาและเสริมสรา้งกลไก ที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความ
มั่นคงที่ส าคัญ 
 ๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง  เพื่อแก้ไขปัญหาเดิมและ
ป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดข้ึน  
 (๑) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน  
 (๒) การติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม่  
 (๓) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
 (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งทางบก
และทางทะเล 
 ๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อ ความมั่นคง  
ของชาต ิเพื่อยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย  
 (๑) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ  
 (๒) การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน ความมั่นคง รวมทั้ง
ภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิตทิกุ
รูปแบบและทุกระดับ   
 (๓) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 
 ๔. การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กร
ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ เพื่อสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญก้าวหน้าให้กับ
ประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย  
 (๑) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  
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 (๒) การเสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค   
 (๓) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาคโลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและ           
ที่มิใช่ภาครัฐ 
 5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพื่อให้กลไกส าคัญต่างๆ 
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด   
 (๑) การพัฒนากลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ความมั่นคงแบบองค์รวม อย่างเป็นรูปธรรม  
 (๒) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอื้ออ านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอื่นๆ  

(๓) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความมั่นคง 
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมาย การพัฒนาที่มุ่งเน้น   
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” 
โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทาง
ทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่นๆ น ามา 
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่ 
(๒) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา โครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่างๆ ทั้งโครงข่าย
ระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม 
ให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพิ่ม
ศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับ รูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของ
ตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ที่รองรับอนาคต บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้ง
การส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสรา้งฐานรายได้และการจา้งงานใหม่ ขยายโอกาส
ทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มข้ึน             
ของคนช้ันกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจาย
รายได้  
 (๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน  
 (๓) การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา  
 (๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปริมาณและ
มูลค่า และความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย  
 (๑) เกษตรอัตลักษณ์พื้นถ่ิน  
 (๒) เกษตรปลอดภัย  
 (๓) เกษตรชีวภาพ  
 (๔) เกษตรแปรรูป   
 (๕) เกษตรอัจฉริยะ 
 ๒. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต        
ที่ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย       
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 (๑) อุตสาหกรรมชีวภาพ  
 (๒) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร  
 (๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์  
 (๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์  
 (๕) อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ 
 ๓. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเท่ียว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่
ส าคัญของการท่องเทีย่วระดับโลกที่ดึงดูดนักทอ่งเที่ยวทุกระดับ และเพิ่มสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มคุีณภาพสงู 
ประกอบด้วย  
 (๑) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม  
 (๒) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  
 (๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย  
 (๔) ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า  
 (๕) ท่องเที่ยวเช่ือมโยงภูมิภาค 
 ๔. โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพ              
ในด้านโครงข่ายคมนาคม พื้นที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ   
 (๑) เช่ือมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ  
 (๒) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
 (๓) เพิ่มพื้นที่และเมืองเศรษฐกิจ  
 (๔) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่  
 (๕) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
 ๕. พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ 
ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน   
โดย (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
(๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล และ (๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมาย                
การพัฒนาที่ส าคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความ
พร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบ
ต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด       
ที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์ภาษา
ท้องถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง     
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่นๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย  
 (๒) ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
 (๓) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทยโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย ๗ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสงัคมรว่มปลกูฝั่งค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์   
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 (๑) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรม ผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว  
 (๒) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอน            
ในสถานศึกษา  
 (๓) การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา  
 (๔) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน  
 (๕) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ  
 (๖) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม   
 (๗) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 ๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 
ประกอบด้วย  
 (๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อม ให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์  
 (๒) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝั่งความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับ
ศตวรรษที่ ๒๑  
 (๓) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด   
 (๔) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 
 ๓. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษท่ี ๒๑ มุ่งเน้น
ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา   
 (๑) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ ๒๑  
 (๒) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่  
 (๓) การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท  
 (๔) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 (๕) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่ง
ของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก  
 (๖) การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม   
 (๗) การสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
 ๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย   
 (๑) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม 
รวมทั้งสื่อ ตั้งแต่ระดับปฐมวัย  
 (๒) การสร้างเสน้ทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมส าหรบั
ผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่างๆ   
 (๓) การดึงดูดกลุ่มผู้เช่ียวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้าง
และพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
 ๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมท้ังด้านกาย ใจ สติปัญญาและสังคม   
 (๑) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ  
 (๒) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  
 (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี  
 (๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี   
 (๕) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพื้นที่ 
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 ๖. การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
 (๑) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  
 (๒) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
 (๓) การปลูกฝั่งและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน   
 (๔) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 ๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ   
 (๑) การส่งเสริมการออกก าลังกายและกีฬาข้ันพื้นฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต  
 (๒) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ  
 (๓) การส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ     
 (๔)  การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่ อรองรับการ เติบโตของ                              
อุตสาหกรรมกีฬา 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่
ส าคัญที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ  ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถ่ิน มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพื่อส่วนรวม การกระจายอ านาจ
และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถ่ิน การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคมและ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพสามารถพึ่งตนเอง และท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร  
 (๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน  
 (๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม 
และเทคโนโลยี   
 (๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคมประกอบด้วย ๔ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ   
 (๑) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก  
 (๒) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค  
 (๓) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร  
 (๔) เพิ่มผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการท างาน  
 (๕) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและ
ทุกกลุ่ม  
 (๖) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง  
 (๗) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะส าหรับ              
ผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส   
 (๘) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึง 
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 ๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี   
 (๑) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค  
 (๒) ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่างๆ  
 (๓) จัดระบบเมืองที่เอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต  
 (๔) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบยีบบรหิารราชการแผ่นดิน เพื่อวางระบบและกลไก
การบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด  
 (๕) สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่บนฐานข้อมูล ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม   
 (๖) การพัฒนาก าลังแรงงานในพื้นที่ 
 ๓. การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
  (๑) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและ
ดึงพลังของภาคส่วนต่างๆ  
 (๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
 (๓) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและ
ภาคประชาชน      
 (๔) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม  
 (๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม   
 (๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล 
 ๔. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ                   
จัดการตนเอง   
 (๑) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน
ชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ  
 (๒) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง  
 (๓) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน   
 (๔) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่ส าคัญเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิ จ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามา                   
มีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน    
ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน     
อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) พื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๒) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟื้นฟู  
 (๓) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (๔) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ                 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ๖ ประเด็น ได้แก่ 
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 ๑. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
 (๑) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน  
 (๒) อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด  
 (๓) อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่แม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติ ทั่วประเทศ  
 (๔) รักษาและเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (๔) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
 ๒. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล   
 (๑) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล  
 (๒) ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ      
 (๓) ฟื้นฟูชายหาดที่เป็นแหล่งทอ่งเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแกไ้ขทั้งระบบและมี
นโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม   
 (๔) พัฒนาและเพิ่มสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ   
 (๑) ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
 (๒) มีการปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้อง
กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
 (๓) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของ
ภาครัฐและภาคเอกชน   
 (๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
 ๔. พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็นเมือง
ท่ีเติบโตอย่างต่อเน่ือง   
 (๑) จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
รวมถึงพื้นที่อนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ  
 (๒) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการ
ตามแผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน  
 (๓) จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล  
 (๔) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถ่ินบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน  
 (๕) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการ              
มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถ่ิน   
 (๖) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ
ป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 
 ๕. พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และเกษตรท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
 (๑) พัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ  
 (๒) เพิ่มผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพิ่มจาก
การใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล  
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 (๓) พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม  
 (๔) เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน   
 (๔) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชนในมิติปริมาณ 
คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 
 ๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ  
 (๑) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี    
 (๒) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม  
 (๓) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากร  
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ   
 (๔) พัฒนาและด าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ                   
ด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจดัการภาครัฐ มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่ส าคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากบั
หรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชน์ 
ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทนต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิ ทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่าง
คุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เช่ือมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้
ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส 
โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝั่งค่านิยมความช่ือสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการ
ปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่
จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอื้อต่อการ
พัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอ านวยความ
ยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  
 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย  
 (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ  
 (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ  
 (๓) ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ        
 (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ๘ ประเด็น ได้แก่ 
 ๑. ภาครัฐท่ียึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส   
 (๑) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค  
 (๒) ภาครัฐมีความเช่ือมโยงในการให้บริการสาธารณะต่างๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัล           
มาประยุกต์ใช้  
 ๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยงการ
พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี   



๑๑ 
 
 (๑) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  
 (๒) ระบบการเงินการคลังประเทศ สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ   
 (๓) ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
 ๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชน และทุกภาคส่วน            
มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ   
 (๑) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม  
 (๒) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  
 (๓) ส่งเสริมการกระจายอ านาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถ่ินให้องค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถ่ินเป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูงตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
 ๔. ภาครัฐมีความทันสมัย   
 (๑) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ   
 (๒) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
 ๕. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึกมีความ 
สามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ   
 (๑) ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม   
 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนา             
ตามเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ๖. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
 (๑) ประชาชนและภาคต่างๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 (๒) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  
 (๓) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเป็นธรรมและ
ตรวจสอบได้   
 (๔) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 
 ๗. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าท่ีจ าเป็น  
  (๑) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลง  
 (๒) มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น      
 (๓) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพเท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้
กฎหมาย 
 ๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค   
 (๑) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย 
เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม  
 (๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอนของการค้นหา
ความจริง  
 (๓) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญาและปกครองมีเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ร่วมกัน  
 (๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม   
 (๕) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
 ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 



๑๒ 
 
         ๒) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑3 (พ.ศ.2566–2570) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 มีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพื่อขับเคลื่อน               
การพัฒนาประเทศให้สามารถบรรลุผล ตามเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ          
โดยมุ่งหวังให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566–2570) ท าหน้าที่เป็นกลไก             
ในการช้ีประเด็นที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศใน ระยะ 5 ปีและเพื่อผลักดันให้ประเทศ
สามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆ เพื่อขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตที่  ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่า
เทียมกัน โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ได้ก าหนดทิศทางและเป้าหมายของการ
พัฒนาบนพื้นฐานของหลักการและแนวคิดที่ส าคัญ 4 ประการ ได้แก่  

1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งตั้งอยู่บนพื้นฐานของความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี 
ควบคู่กับการใช้เงื่อนไข 2 ประการเพื่อก ากับการก าหนดทิศทางและประเด็นการพัฒนาในส่วนต่างๆ ได้แก่  
เงื่อนไขความรู้โดยการใช้องค์ความรู้ทางวิชาการที่รอบด้าน และเงื่อนไขคุณธรรม โดยยึดถือผลประโยชน์ของ
ประชาชนและความเป็นธรรมในทุกมิติของสังคม  

2. แนวคิด Resilience ซึ่งเป็นแนวคิดที่มุ่งเน้นการลดความเปราะบางต่อความเปลี่ยนแปลง 
อันประกอบด้วยการพัฒนาความสามารถใน 3 ระดับ ได้แก่  

(1) การพร้อมรับ (Cope) หมายถึง ความสามารถ ในการบริหารจัดการภายใต้สภาวะ
วิกฤติ ให้สามารถยืนหยัดและต้านทานความยากล าบาก รวมถึงฟื้นคืนกลับ สู่สภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว  

(2) การปรับตัว (Adapt) หมายถึง การปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาให้
สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง พร้อมกระจายความเสี่ยงและปรับตัวอย่างเท่าทันเพื่อแสวงหาประโยชน์จากสิ่งที่
เกิดข้ึน และ  

(3) การเปลี่ยนแปลงเพื่อพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน (Transform) หมายถึง                การ
เปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างและปัจจัยพื้นฐานให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง  

3. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติซึ่งอยู่บนพื้นฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใคร 
ไว้ข้างหลัง” โดยมุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งในมิติของการมีปัจจัยทีจ่ าเป็น ส าหรบั
การด ารงชีวิตข้ันพื้นฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดล้อมที่ดี การมีปัจจัยสนับสนุนให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์ ทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ การมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตนในการสร้างความเป็นอยู่ที่ดี รวมถึงการมุ่งส่งต่อ  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป  

4. โมเดลเศรษฐกิจ BCG ซึ่งเป็นแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจใน 3 รูปแบบควบคู่กัน ได้แก่ 
เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว โดยอาศัยฐานศักยภาพและความเข้มแข็งของ  
ประเทศอันประกอบด้วยความหลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม พร้อมกับการใช้  
ประโยชน์จากองค์ความรูทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพิ่ม เพื่อผลักดันให้
ประเทศมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน และสามารถกระจายรายได้ โอกาสและความมั่งค่ังได้อย่าง
ทั่วถึง นอกจากนี้ การจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ยังค านึงถึงเงื่อนไขและ
ข้อจ ากัดของการพัฒนาประเทศที่สืบเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด -19 รวมทั้งปัจจัยต่างๆ             
ที่เกี่ยวข้องทั้งทางตรงและทางอ้อม ซึ่งจะส่งผลให้บริบทของประเทศและของโลกเปลี่ยนแปลงไปในอนาคต   

วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา  
การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 มีความมุ่งหมายที่จะเร่ง เพิ่มศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบ    
ที่รุนแรงและเสริมสร้างความสามารถ ในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดข้ึนได้อย่างเหมาะสม      



๑๓ 
 
และทันท่วงทีการก าหนดทิศทางการพัฒนา ประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ     
ฉบับที่ 13 จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”   
ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพื่อมุ่งเสริมสร้าง
สังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนา ตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกบั
การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์มี
ความสามารถในการสร้างมูลค่าเพิ่มที่สูง และค านึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม  

เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  
ได้ก าหนดเป้าหมายหลัก 

จ านวน 5 ประการ ประกอบด้วย  
1. การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการ 

แข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญให้สูงข้ึน และสามารถตอบโจทย์พัฒนาการของเทคโนโลยีและสังคม 
ยุคใหม่ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เช่ือมโยงเศรษฐกิจท้องถ่ินและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่มูลค่าของ 
ภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ โดยพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสม
กับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม  
เตรียมพร้อมก าลังคนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เอื้อต่อการปรับโครงสร้าง  
เศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงข้ึน รวมทั้งพัฒนาหลักประกันและ 
ความคุ้มครองทางสังคมเพื่อส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต  

3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยลดความเหลื่อมล้ าทั้งในเชิงรายได้ ความ
มั่งค่ัง และโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจ สนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาส 
ในการเลื่อนช้ันทางเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  

4. การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืน โดยปรับปรุงการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและ
บริโภค ให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ แก้ไขปัญหามลพิษ
ส าคัญด้วยวิธีการที่ยั่งยืน โดยเฉพาะมลพิษทางอากาศ ขยะและมลพิษทางน้ า และลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก เพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon neutrality) ภายในครึ่งแรกของศตวรรษนี้  

5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง 
ภายใต้บริบทโลกใหม่ โดยการสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย       
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ  
กลไกทางสถาบันที่เอื้อต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของ
ภาครัฐให้สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโล ยีได้อย่าง 
ทันเวลา มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 
โดยตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายที่ใช้ในการวัดผลสัมฤทธ์ิของการพัฒนาในภาพรวมในแต่ละเป้าหมายหลัก มีดังนี ้
 

เป้าหมายหลัก ตัวชี้วัด สถานะปัจจุบัน ค่าเป้าหมายในปี 
2570 

1. การปรับโครงสร้าง 
การผลิตสู่เศรษฐกิจ 
ฐานนวัตกรรม 

รายได้ประชาชาติต่อหัว 7,050 เหรียญสหรัฐ 
ในปี 2563 

8,800 เหรียญสหรัฐ 
 

2. การพัฒนาคน
ส าหรับ โลกยุคใหม่ 

ดัชนีการพัฒนามนุษย ์ 0.777 (การพฒันา
มนุษย ์ระดับสูง) ในปี 
2562 

0.820 (การพฒันา
มนุษย์ระดับ สูงมาก) 

3. การมุ่งสูส่ังคมแห่ง 
โอกาสและความ เป็น
ธรรม 

ความแตกต่างของความเป็นอยู ่
ระหว่างกลุ่มประชากรที่มีฐานะ 
ทางเศรษฐกิจสงูสุดร้อยละ 10 
และต่ าสดุร้อยละ 40  
(Top 10 / Bottom 40) 

5.66 เท่า ในปี 
2562 

ต่ ากว่า 5 เท่า 
 

4. การเปลี่ยนผ่าน
ไปสู่ ความยั่งยืน 

ปริมาณการปล่อย ก๊าซเรอืน
กระจก 

การปล่อยก๊าซ เรือน
กระจกในภาค 
พลังงานในปี 2563 
ลดลงร้อยละ 16 จาก
การปล่อย ในกรณีปกต ิ

การปล่อยก๊าซ เรือน
กระจกโดยรวม (สาขา
พลังงานและ ขนส่ง/
อุตสาหกรรม/ การจัด 
การของเสีย) ลดลงไม่
น้อยกว่าร้อยละ 15จาก 
การปล่อย ในกรณีปกติ 

5. การเสรมิสรา้ง 
ความสามารถของ 
ประเทศในการรับมือ 
กับการเปลี่ยนแปลง 
และความเสี่ยงภายใต ้
บริบทโลกใหม่ 

ดัชนีรวมสะทอ้นความสามารถ 
ในการรบัมือกบัการ
เปลี่ยนแปลง ประกอบด้วย 4 
ตัวช้ีวัดย่อย คือ 
1) ขีดความสามารถของการ
ปฏิบัต ิตามกฎอนามัยระหว่าง
ประเทศ และการเตรียมความ
พร้อม ฉุกเฉินด้านสุขภาพ  
2) อันดับความเสี่ยงด้าน
ภูมิอากาศ  
 
 

 
 
 
 
ร้อยละ 85 ในปี 
2563 
 
 
อันดับเฉลี่ย 5 ป ี
(2558-2562) 
เท่ากับ 36.8 
 

 
 
 
 
ร้อยละ 90 โดย
สมรรถนะหลักแต่ละ 
ด้านไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
80 
อันดับเฉลี่ย 5 ปี 
(2566-2570) ไม่
ต่ ากว่า 40 
อันดับที่ 33 

 3) อันดับความสามารถในการ 
แข่งขันด้านดิจิทัล  
3) อันดับความสามารถในการ 
แข่งขันด้านดิจิทัล  
4) อันดับประสทิธิภาพของ
รัฐบาล 

อันดับที่ 39 ในปี 
2563 
อันดับที่ 39 ในปี 
2563 
อันดับที่ 20 ในปี 
2564 

อันดับที่ 33 
 
อันดับที่ 15 
 



๑๕ 
 
 
หมุดหมายการพัฒนา  

เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ ชัดเจนในลักษณะของวาระ              
การพัฒนา (Agenda) ที่เอื้อให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดัน    
การพัฒนาใน เรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ                    
ฉบับที่ 13 จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน 13 ประการ ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทย
ปรารถนาจะ “เป็น” มุ่งหวังจะ “มี” หรือต้องการจะ “ขจัด” เพื่อสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับ
ความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” และการบรรลุ
เป้าหมายหลักในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 โดยหมุดหมาย
การพัฒนาทั้ง 13 ประการมีที่มาจากการประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนา ประเทศภายใต้
กรอบของยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งได้มีการพิจารณาถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก  สถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคโควิด-19 รวมถึงผลการพัฒนาในประเทศในระยะเวลาที่ผ่านมา ทั้งนี้ หมุดหมายการพัฒนาที่
ก าหนดข้ึนเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการ ซึ่งสามารถน าไปสู่การ  พัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆ กัน ท าให้หมุดหมายแต่ละ ประการสามารถสนับสนุนเป้าหมาย
หลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้  

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศช้ันน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรปูมลูค่าสงู  
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวทีเ่น้นคุณภาพและความยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก  
หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสงู  
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตกูารค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจสิติกส์ทีส่ าคัญของ

ภูมิภาค  
หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอปุกรณ์อิเล็กทรอนิกสอ์ัจฉริยะที่ส าคัญของโลก  
2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสงัคม  
หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทีเ่ข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ 

แข่งขันได ้ 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม 

ที่เพียงพอ เหมาะสม  
3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม  
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบ์อนต่ า  
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสงู มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพฒันา 

แห่งอนาคต  
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐทีท่ันสมัย มปีระสทิธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 



๑๖ 
 

 
แผนภาพ ความความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลัก 

                                                                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมุดหมายท่ี ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

การพัฒนาภาคการเกษตรที่ผ่านมา เน้นการผลิตเพื่อการส่งออกและการเป็นวัตถุดิบให้กับ
อุตสาหกรรม ต่อเนื่องในการสร้างรายได้เข้าสู่ประเทศ ผ่านการขยายพื้นที่เพาะปลูก การพัฒนาปัจจัยการผลิต
ให้มีคุณภาพ การพัฒนาและใช้เทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสามารถเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตได้ในระดับหนึ่ง 
โดยในปี ๒๕๖๒ ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของภาคการเกษตรและการแปรรูปที่เกี่ยวข้อง มีมูลค่า 
๑,๔๗๗,๕๘๙ ล้านบาท ซึ่งกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เกี่ยวข้องกับการผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมอาหารและ
อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม มีมูลค่ารวมคิดเป็นร้อยละ ๗๔.๕ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของภาคการเกษตร
และการแปรรูป ที่เกี่ยวข้องปี ๒๕๖๒ 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ และยุทธศาสตร์ชาติ หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศช้ันน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตร

การปรับโครงสร้าง 
การผลิตสู่เศรษฐกจิ 

ฐานนวตักรรม 

การพัฒนาคน
ส าหรับ โลกยุคใหม่

ฐานนวตักรรม 

การมุ่งสู่สังคมแห่ง 
โอกาสและความ เป็น

ธรรมนวัตกรรม 

การเปลี่ยนผ่านไปสู ่
ความย่ังยืนฐาน

นวัตกรรม 

การเสริมสร้าง 
ความสามารถของ 

ประเทศในการรับมอื 
กับการเปลี่ยนแปลง 

และความเสี่ยง
ภายใต ้บริบทโลก
ใหม่ฐานนวตักรรม 

1    เกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง 
2    การท่องเที่ยวเน้น
คุณภาพและเน้นความ
ยั่งยืน 
3    การผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า 
4    การแพทยแ์ละ
สุขภาพมูลค่าสูง 
5    ประตูการค้า
ลงทุนและ โลติจิกส์ 
6    อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ 
7    SMEs ที่เข้มแขง็
แข่งขันได ้
8    พ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะ 
10   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า 
 

1    เกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่า
สูง 
2    การท่องเที่ยว
เน้นคุณภาพและเน้น
ความยั่งยืน 
3    การผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
4    การแพทยแ์ละ
สุขภาพมูลค่าสูง 
5    ประตูการค้า
ลงทุนและ โลติจิกส์ 
6    อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ 
7    SMEs ที่เข้มแขง็
แข่งขันได ้
8    พ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะ 
9   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า 
12   ก าลังคน
สมรรถนะสูง 

4    การแพทยแ์ละ
สุขภาพมูลค่าสูง 
5    ประตูการค้า
ลงทุนและ โลติจิกส์ 
6    อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ 
7    SMEs ที่เข้มแขง็
แข่งขันได ้
8    พ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะ 
9   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า 
10   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า 
13  ภาครัฐที่ทันสมยัมี
ประสิทธิภาพ 
 

1    เกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
2    การท่องเที่ยวเน้น
คุณภาพและเน้นความ
ยั่งยืน 
3    การผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า 
5    ประตูการค้า
ลงทุนและ โลติจิกส์ 
8    พ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะ 
10   เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า 
11   ภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

1    เกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
4    การแพทยแ์ละ
สุขภาพมูลค่าสูง 
6    อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ 
8    พ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะ 
11   ภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
13  ภาครัฐที่ทันสมยัมี
ประสิทธิภาพ 
 



๑๗ 
 
แปรรูปมูลค่าสูง มีความเช่ือมโยงกับ เป้าหมายหลักของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓    
ทั้ง ๕ เป้าหมาย ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้างภาค การผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดย
ยกระดับให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน และเศรษฐกิจ  ท้องถ่ินและผู้ประกอบการรายย่อยสามารถ
เช่ือมโยงกับห่วงโซ่มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ โดยสนับสนุนให้ก าลังคนมคุีณภาพสอดคลอ้ง
กับความต้องการ ของภาคการผลิตเป้าหมาย 

เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยลดความเหลื่อมล้ าทั้งใน        
เชิงรายได้และความมั่นคง รวมถึงโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจ และให้กลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาส  
มีโอกาสในการเลื่อนช้ันทางเศรษฐกิจและสังคมสูงข้ึน 

เป้าหมายที่ ๔) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่  ความยั่งยืน โดยการใช้ทรัพยากร 
ธรรมชาติในการผลิตและบริโภคอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ  ขีดความสามารถในการรองรับของ
ระบบนิเวศ และ  

เป้าหมายที่ ๕) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศ ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
และความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ โดยประเทศไทยมีความสามารถในการรับมือกับภัยคุกคามที่ส าคัญ       
ในอนาคต โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โรคระบาดร้ายแรงและโรคอุบัติใหม่และภัยคุกคาม  
ทางไซเบอร์ 

เป้าหมายของหมุดหมายที่ ๑ เมื่อพิจารณาความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ พบว่า มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ จ านวน ๓ ด้าน ได้แก่ 

๑) ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
๒) ด้านการสร้างโอกาสและ ความเสมอภาคทางสังคม 
๓) ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
๒.๒ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่ ๑ มูลค่าเพิ่มของสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงข้ึน 
เป้าหมายที่ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริหารจัดการ เพื่อคุณภาพ ความมั่นคง

ทางอาหาร และความยั่งยืนของภาคเกษตร 
เป้าหมายที่ ๓ การเพิ่มศักยภาพและบทบาทของผู้ประกอบการเกษตรในฐานะหุ้นส่วน

เศรษฐกิจของห่วงโซ่ อุปทานที่ได้รับส่วนแบ่งประโยชน์อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 
๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
๔. กลยุทธ์การพัฒนา  

กลยุทธ์ท่ี ๑ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมุ่งเป้า เพื่อให้เกิดการยกระดับ
กระบวนการผลิตและสร้างมูลค่าเพิ่ม 

กลยุทธ์ท่ี ๒ การส่งเสริมการผลิตและการขยายตัวของตลาดสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์
เกษตรแปรรูป ที่มีมูลค่าเพิ่มสูง อาทิ ผลผลิตเกษตรปลอดภัย สมุนไพรแปรรูป อาหารทางการแพทย์ อาหาร
ทางเลือก อาหาร ฟังก์ช่ัน พลังงาน วัสดุและเคมีชีวภาพ โปรตีนจากพืชและแมลง 

กลยุทธ์ท่ี ๓ การขยายผลรูปแบบเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีมลูค่าเพิม่สูงจาก
แบบอย่าง ความส าเร็จในประเทศ เช่น เกษตรตามโมเดลเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิ จ             
สีเขียว เกษตรปลอดภัย วนเกษตร เกษตรอินทรีย์ ท่องเที่ยวเกษตร ประมงพื้นบ้าน การท าประมงถูกกฎหมาย 
และการปฏิบัติต่อแรงงานที่ถูกต้อง เป็นต้น 

กลยุทธ์ท่ี ๔ การพัฒนาระบบบริหารจัดการน้ าเพื่อการเกษตรให้มีความสมดุลระหว่างอุปสงค์
และอุปทานรวมทั้งการใช้น้ าซ้ า 

กลยุทธ์ท่ี ๕ การส่งเสริมให้เอกชนลงทุนพัฒนาตลาดกลางและตลาดออนไลน์สินค้าเกษตร 
รวมถึงสินค้ากลุ่มปศุสัตว์และประมง 

กลยุทธ์ท่ี ๖ การสนับสนุนระบบประกันภัยและรับรองคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตรและ
สินค้าเกษตรแปรรูปที่เกษตรกรเข้าถึงได้ 

กลยุทธ์ท่ี ๗ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการฟาร์มและกิจกรรมหลังการเก็บเกี่ยว 
เพื่อลดต้นทุนและเพิ่มมูลค่าผลผลิตของเกษตรกร 

กลยุทธ์ท่ี ๘ การส่งเสริมให้เกษตรกรมีที่ดินท ากินและรักษาพื้นที่เกษตรกรรมที่เหมาะสมไว้
เป็นฐานการผลิตการเกษตร 

กลยุทธ์ท่ี ๙ การพัฒนาฐานข้อมูลและคลังข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการเกษตร รวมทั้งผลักดันให้มี
การใช้ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ท่ี ๑๐ การพัฒนาให้เกิดระบบการบริหารจัดการเพื่อความมั่นคงทางด้านอาหาร 



๑๙ 
 

กลยุทธ์ท่ี ๑๑ การยกระดับขีดความสามารถของเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร 
กลยุทธ์ท่ี ๑๒ การพัฒนากลไกเพื่อเช่ือมโยงภาคีต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ส่วนราชการ กลุ่ม

เกษตรกรและนักวิชาการในพื้นที่ในการเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจในการพัฒนาภาคเกษตรตลอดห่วงโซ่อุปทาน 
 

หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวท่ีเน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

อุตสาหกรรมท่องเที่ยวมีบทบาทส าคัญในระบบเศรษฐกิจไทย และยังเป็นแหล่งสร้างรายได้
ส าคัญให้แก่เศรษฐกิจของประเทศทั้งทางตรงและทางอ้อม สามารถสร้างรายได้ให้กับประเทศไทย ๒.๙๙                    
ล้านล้านบาท คิดเป็นร้อยละ ๑๘ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศและก่อให้เกิดการจ้างงาน ๘.๓ ล้าน
ต าแหน่ง ในปี ๒๕๖๒ อีกทั้งยังมีการเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง โดยระหว่างปี ๒๕๕๘-๒๕๖๒ รายได้
จากการท่องเที่ยวของไทย ขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๒.๓ ต่อปี อย่างไรก็ดีการขยายตัวของรายได้จากการท่องเที่ยว
ดังกล่าว เป็นผลมาจากการเพิ่มข้ึน ของจ านวนนักท่องเที่ยวเป็นหลัก กล่าวคือ จ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนเฉลีย่
ถึงร้อยละ ๕.๖ ต่อปี ในขณะที่การใช้จ่ายต่อคนต่อวันของนักท่องเที่ยวขยายตัวในอัตราที่ลดลงและระยะเวลา
ท่องเที่ยวต่อทริปลดลง ซึ่งท าให้ การท่องเที่ยวของไทยในระยะหลังต้องเผชิญกับความท้าทายด้านความยั่งยืน 
จากการเติบโตในเชิงปริมาณมากกว่าคุณภาพ นอกจากนี้ หากพิจารณาในมิติของการกระจายรายได้ พบว่า 
รายได้จากการท่องเที่ยวร้อยละ ๙๐ ยังกระจุกอยู่ในเมืองท่องเที่ยวหลัก ไม่สามารถกระจายไปสู่เมืองท่องเที่ยว
รองรับได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะรายได้จากนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ ที่อยู่ในเมืองหลักถึงประมาณ        
ร้อยละ ๙๘ ของรายได้จากนักท่องเที่ยว ชาวต่างชาติทั้งหมด 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน เช่ือมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน ที่มุ่งเน้นการสร้างความหลากหลายด้าน                  
การท่องเที่ยว รักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส าคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยว               
ทุกระดับและเพิ่มสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง อีกทั้งยังเช่ือมโยงกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ                  
ฉบับที่ ๑๓ ใน ๔ เป้าหมาย ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรมโดย
ยกระดับให้ภาคการท่องเที่ยวมีขีดความสามารถในการแข่งขันที่สูงข้ึน และส่งเสริมให้ผู้ประกอบการรายย่อย
และชุมชนสามารถเช่ือมโยงกับห่วงโซ่มูลค่าได้  

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  
เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม และ  
เป้าหมายที่ ๔) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืนโดยให้ความส าคัญกับการ

บริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน  
๒.๒ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
เป้าหมายที่ ๑ การเปลี่ยนการท่องเที่ยวไทยเป็นการท่องเที่ยวคุณภาพสูงที่เช่ือมโยงกับ

อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพอื่น 
เป้าหมายที่ ๒ การปรับโครงสร้างการท่องเที่ยวให้พึ่งพานักท่องเที่ยวในประเทศและมีการ

กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจมากขึ้น 
เป้าหมายที่ ๓ การท่องเที่ยวไทยต้องมีการบริหารจัดการอย่างยั่งยืนในทุกมิติ 
 

 



๒๐ 
 
๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี  ๑ การส่งเสริมการพัฒนากิจกรรม สินค้า และบริการ การท่องเที่ยวมูลค่าเพิ่มสูง 
กลยุทธ์ ท่ี ๒ การส่งเสริมการพัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวที่มีศักยภาพรองรับ

นักท่องเที่ยวทั่วไป 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การยกระดับบริการและการบริหารจัดการการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเป็นที่

ยอมรับของตลาดสากล 
กลยุทธ์ท่ี ๔ การสนับสนุนการพัฒนาทักษะและศักยภาพของบุคลากรในภาคการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ท่ี ๕ การปรับปรุงกฎหมาย/กฎระเบียบและข้ันตอนที่ล้าสมัยและเป็นอุปสรรคต่อการ

ท าธุรกิจ และการขอใบอนุญาตของผู้ประกอบการรายย่อยเพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดการพัฒนาไปสู่การ
ท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ และยั่งยืน 

กลยุทธ์ท่ี ๖ การพัฒนาระบบข้อมูลการท่องเที่ยวให้เป็นระบบการท่องเที่ยวอัจฉริยะ              
ที่นักท่องเที่ยว ผู้ประกอบการและภาครัฐ สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ง่าย 
 

หมุดหมายท่ี ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีส าคัญของโลก  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

ประเทศไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ที่ส าคัญของโลก โดยปี ๒๕๖๒ ประเทศไทยผลิตและ
ส่งออกยานยนต์ เป็นอันดับที่ ๑ ของอาเซียนและเป็นอันดับที่ ๑๑ ของโลก มีมูลค่าการส่งออกจ านวน 
๑,๓๐๐,๕๖๑ ล้านบาท โดยประเทศที่มีก าลังการผลิตรถยนต์สูงสุด ๕ อันดับแรก ได้แก่ จีน สหรัฐอเมริกา 
ญี่ปุ่น เยอรมนี และอินเดีย ซึ่งตลาดส่งออกหลักของไทยในกลุ่มรถยนต์นั่งส่วนบุคคล ได้แก่ ประเทศ
ออสเตรเลีย เวียดนาม ฟิลิปปินส์ จีน เม็กซิโก ตามล าดับ ขณะที่ในกลุ่มรถปิกอัพ รถบัสและรถบรรทุก ได้แก่ 
ออสเตรเลีย ฟิลิปปินส์ นิวซีแลนด์ ซาอุดีอาระเบีย เวียดนามตามล าดับ นอกจากนี้อุตสาหกรรมยานยนต์             
มีส่วนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศไทย โดยมีความสามารถในการผลิตรถยนต์จ านวนมากถึง ๒              
ล้านคันต่อปี มีผู้ประกอบการ จ านวน ๑๓,๙๒๐ ราย และมีการจ้างงานจ านวน ๓๔๕,๐๐๐ คน อย่างไรก็ตาม 



๒๑ 
 
แนวโน้มความต้องการยานยนต์ทั่วโลกก าลังเปลี่ยนทิศทางไปสู่ยานยนต์ไฟฟ้าส่วนหนึ่งเป็นผลมาจาก
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีแบตเตอรี่ ที่ท าให้ยานยนต์ไฟฟ้ามีประสิทธิภาพที่เพิ่มข้ึนและราคาที่ลดลงรวมทั้ง
ทิศทางการพัฒนาที่มุ่งไปสู่สังคมคาร์บอนต่ า 

จากสถานการณ์และแนวนโยบายการพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ของประเทศดังกล่าว                 
จึงได้ก าหนดเป้าหมายการขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าของประเทศไทยในระยะต่อไป                
รวม ๓ ประเด็น เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าหมายการพัฒนาตามที่คณะกรรมการนโยบายยานยนต์ไฟฟ้าแห่งชาติ
ก าหนดและสามารถบรรเทาผลกระทบต่างๆ ในระยะเปลี่ยนผ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่  

๑) สร้างอุปสงค์ของยานยนต์ไฟฟ้าประเภทต่างๆ เพื่อการใช้ในประเทศและส่งออกโดยสร้าง
ความต้องการใช้ของตลาดภายในประเทศและการส่งออกของรถยนต์ไฟฟ้าตามประเภทของยานยนต์ 
โดยเฉพาะยานยนต์ประเภทไฮบริด ปลั๊กอินไฮบริดที่มี ส่วนส าคัญในการสร้างความคุ้นเคยให้แก่ผู้บริโภคในช่วง
ระยะเปลี่ยนผ่าน  

๒) ส่งเสริมผู้ประกอบการเดิมให้สามารถปรบัตัวไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟ้าและสนับสนุนการ
ลงทุนเทคโนโลยีที่ส าคัญของยานยนต์ไฟฟ้าในประเทศเพื่อที่จะปรับอุตสาหกรรมให้เข้ากับกระแสโลกสอดรับ
กับความต้องการที่จะเกิดข้ึน ผู้ประกอบการ ช้ินส่วนยานยนต์สามารถปรับตัวสู่อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า 
หรือปรับเปลี่ยนธุรกิจไปสู่ธุรกิจที่เหมาะสม และบรรเทาผลกระทบให้ผู้ผลิตรถยนต์สันดาปภายในเดิม รวมทั้ง
กลุ่มผู้ประกอบการในสาขาอื่นที่ได้รับผลกระทบ  

๓) สร้างความพร้อมของปัจจัยสนับสนุนอย่างเป็นระบบ โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนา
บุคลากร การลงทุน โรงงานผลิตแบตเตอรี่ขนาดใหญ่ และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งหากด าเนินการดังกล่าวได้
เร็วจะเป็นผลดีต่อการส่งออกของประเทศ 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๓                     
และยุทธศาสตร์ชาติ หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลกเช่ือมโยงกับเป้าหมาย
หลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ใน ๓ เป้าหมาย ประกอบด้วย  

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรมโดยการ
ยกระดับให้ขีดความสามารถในการแข่งขันเศรษฐกิจท้องถ่ิน และผู้ประกอบการรายย่อยสามารถเช่ือมโยงกับ
ห่วงโซ่มูลค่าและประเทศไทยมีระบบนิเวศที่สนับสนุนการค้าการลงทุนและการพัฒนานวัตกรรม  

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่โดยมุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะที่จ าเป็น
ส าหรับโลกยุคใหม่และมีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต
เป้าหมายและได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่ส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต และ  

เป้าหมายที่ ๔) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืนโดยการใช้ทรัพยากร 
ธรรมชาติในการผลิตและบริโภคอย่างมีประสิทธิภาพ ให้ความส าคัญกับการจัดการปัญหามลพิษส าคัญด้วย
วิธีการที่ยั่งยืนรวมทั้งการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของประเทศมีแนวโน้มลดลง 

หมุดหมายที่ ๓ ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาศักยภาพทรัพยากร มนุษย์ที่
มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตโดยในช่วงวัยแรงงาน มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพ ทักษะและ 
สมรรถนะแรงงานอย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ทั้งนี้  หมุดหมายที่ ๓                   
ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมที่มุ่งเน้นการ
ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน และการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพ
ภูมิอากาศ โดยมุ่งเน้นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและการสร้างสังคมคาร์บอนต่ า 

 



๒๒ 
 

๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่ ๑ การสร้างอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้าประเภทต่างๆ เพื่อการใช้ในประเทศและ

ส่งออก 
เป้าหมายที่ ๒ ผู้ประกอบการเดิมสามารถปรับตัวไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟ้าและมีการลงทุน

เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญภายในประเทศ 
เป้าหมายที่ ๓ การสร้างความพร้อมของปัจจัยสนับสนุนอย่างเป็นระบบ  

๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
 
๔. กลยุทธ์การพัฒนา  

กลยุทธ์ท่ี ๑ การส่งเสริมให้ผู้ใช้ยานยนต์ในภาคส่วนต่างๆ ปรับเปลี่ยนมาใช้ยานยนต์ไฟฟ้า
เพิ่มมากขึ้น 

กลยุทธ์ท่ี ๒ การสนับสนุนให้เกิดการขยายตัวของตลาดส่งออกยานยนต์ไฟฟ้า 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การก าหนดเป้าหมาย/แผน และด าเนินการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เดมิ

ไปสู่ยานยนต์ไฟฟ้าอย่างเป็นระบบชัดเจนตลอดทั้งห่วงโซ่อุปทานในระยะ ๕ ป ี
กลยุทธ์ท่ี ๔ การยกระดับขีดความสามารถของผู้ประกอบการไทยในการลงทุนผลิตยานยนต์

ไฟฟ้า แบตเตอรี่ และช้ินส่วนส าคัญ 
กลยุทธ์ท่ี ๕ มาตรการส าหรับกลุ่มผู้ได้รับผลกระทบ 
กลยุทธ์ท่ี ๖ การวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับยานยนต์ไฟฟ้าและ                

ยานยนต์ไร้คนขับ 
กลยุทธ์ท่ี ๗ โครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงานที่มีความพร้อมรองรับปริมาณการใช้งานยานยนต์

ไฟฟ้าในอนาคตได้อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
กลยุทธ์ท่ี ๘ การปรับปรุงและจัดท ากฎระเบียบที่ เกี่ยวข้องให้เอื้อกับการเติบโตของ

อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและให้ความส าคัญกับการบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างรัฐและเอกชน 



๒๓ 
 

กลยุทธ์ท่ี ๙ การผลิตและพัฒนาทักษะแรงงานใหส้อดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรม
ยานยนต์ไฟฟ้า 

กลยุทธ์ท่ี ๑๐ มาตรฐานด้านคุณสมบัติและความปลอดภัย 
กลยุทธ์ท่ี ๑๑ การสนับสนุนเงินทุนให้กับผู้ประกอบการที่ลงทุนในอุตสาหกรรมยานยนต์

พลังงานสะอาด 
 

หมุดหมายท่ี ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

การให้บริการทางการแพทย์แก่ชาวต่างชาติเพิ่มข้ึน แต่ต้องค านึงผลกระทบต่อโอกาสในการ
เข้าถึงบริการสุขภาพของคนไทย โดยปี ๒๕๖๒ มีชาวต่างชาติมาใช้บริการทางการแพทย์ ๓.๖ ล้านคน                 
สร้างรายได้ ๔๑,๐๐๐ ล้านบาท จากราคาค่าบริการและช่ือเสียงของบุคลากรทางการแพทย์ทีด่ีกว่ากว่าประเทศ
อื่นเมื่อเทียบ บริการในระดับเดียวกัน แต่เมื่อพิจารณาถึงการกระจายบุคลากรทางการแพทย์ในประเทศยังคงมี
ความเหลื่อมล้ ากันในระหว่างภาค และเมื่อเปรียบกับประเทศอื่นๆ พบว่าประเทศไทยยังมีสัดส่วนแพทย์ต่อ
ประชากร ๑,๐๐๐ คน เพียง ๐.๕ เทียบกับเกาหลีใต้ ๒.๔ และสิงคโปร์ ๑.๙ ขณะที่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพที่
มุ่งเน้นการสร้างรายได้และการให้บริการชาวต่างชาติอาจท าให้มีการไหลออกของบุคลากรภาครัฐสู่ภาคเอกชน 
ส่งผลกระทบต่อการเข้าถึงบริการสุขภาพของประชาชน โดยเฉพาะกลุ่มผู้มีรายได้น้อยหรืออาศัยอยู่ในพื้นที่
ห่างไกลถึงแม้ปัจจุบันมีการน านวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่มาให้บริการทางการแพทย์เพิ่มมากข้ึน               
ซึ่งช่วยอ านวยความสะดวกและลดภาระงานของบุคลากร แต่ยังคงต้องค านึงถึงผลกระทบทางลบที่อาจเกิดข้ึน
จากการใช้เทคโนโลยีดังกล่าว 

การเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพและโลกาภิวัตน์ส่งผลต่อความเสี่ยงในการรับมือ
กับโรคระบาดอุบัติใหม่อุบัติซ้ าเพิ่มข้ึนในช่วง ๒๐ ปีที่ผ่านมาประเทศไทยประสบปัญหาการแพร่ระบาด                 
ของโรคติดต่ออุบัติใหม่จากต่างประเทศมาเป็นระยะ อาทิ โรคซาร์ส โรคไข้หวัดนก โรคไข้ซิก้า โรคไข้หวัดใหญ่ 
สายพันธ์ุใหม่ ๒๐๐๙ โรคเมอร์สและล่าสุด โควิด-๑๙ ที่มีการแพร่ระบาดทั่วประเทศอย่างต่อเนื่องส่งผลกระทบ 
อย่างรุนแรงต่อภาคการท่องเที่ยวและการส่งออกของไทย ส่งผลให้ปี  ๒๕๖๓ เศรษฐกิจไทยหดตัว              
อย่างรุนแรง จ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาติในช่วงไตรมาสแรกของปี ๒๕๖๓ ลดลงจากช่วงเวลาเดียวกันของปี 
๒๕๖๒ ถึงร้อยละ ๓๘.๐๑ รวมทั้งยังส่งผลต่อการปรับเปลี่ยนวิถีการใช้ชีวิตของประชาชนและก่อให้เกิดวิกฤต
ในระบบสุขภาพ ดังนั้นประเทศไทยจึงจ าเป็นต้องมีการปรับโครงสร้าง ระบบ อุปกรณ์และก าลังคนในการ
ควบคุมและจัดการโรคระบาดให้มีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดต่อระบบสาธารณสุขและ
เศรษฐกิจของประเทศ 

 

๒. เป้าหมายการพัฒนา  
๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ

ยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพสูงจะสอดรับกับ                
เป้าหมายหลัก ๔ ประการของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรมโดยการ
ใช้นวัตกรรมในการผลิตสินค้าและจัดบริการทางการแพทย์และสุขภาพเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ที่มีสมรรถนะสูง ทางด้านการแพทย์และ
สาธารณสุข เพื่อไม่ให้เป็นอุปสรรคต่อการยกระดับขีดความสามารถบริการทางการแพทย์และสุขภาพ 

เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ในการลดผลกระทบต่อการ
เข้าถึง บริการทางสาธารณสุขของคนไทย   



๒๔ 
 

เป้าหมายที่ ๕) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและ
ความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ในการวางแนวทางการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและ
ระบบบริการสุขภาพ นอกจากนี้ยังเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติที่ส าคัญในด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขันในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงข้ึนที่ก าหนดอุตสาหกรรม
การแพทย์แบบครบวงจรเป็นอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่อาศัยความเช่ียวชาญด้านการแพทย์                  
ของไทย สร้างอุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์  การใช้เทคโนโลยี
ทางการแพทย์ใหม่ๆ ยกระดับการให้บริการทางการแพทย์อย่างมีคุณภาพในระดับสากล รวมทั้งเช่ือมโยง
อุตสาหกรรมทางการแพทย์และบริการท่องเที่ยวเพื่อสุขภาพและเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมายสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ 
ที่มุ่งเน้นการสร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข 

๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่ ๑ ไทยมีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากสินค้าและบริการสุขภาพ 
เป้าหมายที่ ๒ องค์ความรู้ด้านการแพทย์และสาธารณสุขมีศักยภาพ เอื้อต่อการสร้าง

มูลค่าเพิ่มในสินค้า และบริการทางสุขภาพ 
เป้าหมายที่ ๓ ประชาชนไทยได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสุขภาพ 
เป้าหมายที่ ๔ ระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพมีความพร้อมรองรับภัยคุกคาม

สุขภาพ 

๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี ๑ การส่งเสริมบริการทางการแพทย์ที่มีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การผลักดันให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางบริการเพื่อส่งเสริมสุขภาพระดับโลก 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การสร้างมูลค่าเพิ่มให้อุตสาหกรรมทางการแพทย์และสุขภาพ 
กลยุทธ์ท่ี ๔ การสร้างเสริมขีดความสามารถทางวิชาการด้านการศึกษา วิจัยและเทคโนโลยี

ทางการแพทย์ 
กลยุทธ์ท่ี ๕ การบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพบนพื้นฐานความสมดุลทางเศรษฐกิจและ

สุขภาพของคนไทย 



๒๕ 
 

กลยุทธ์ท่ี ๖ การยกระดับศักยภาพระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขเพื่อลด
ผลกระทบต่อบริการทางเศรษฐกิจและสุขภาพ 
 

หมุดหมายท่ี ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

สถานการณ์การแข่งขันทางการค้าของสหรัฐอเมริกาและจีนที่ขยายวงกว้างส่งผลกระทบ
ต่อเนื่องถึงไทย และภูมิภาคซึ่งอยู่ในพื้นที่ความขัดแย้งที่ต้องรักษาความสัมพันธ์กับทั้งสองประเทศ โดยเฉพาะ
การปรับเปลี่ยน ทิศทางการค้าการลงทุนในห่วงโซ่อุปทานโลก และการจัดกลุ่มทางการเมืองและเศรษฐกิจ 
ดังนั้น ทิศทางในอนาคต ของไทยจึงควรแสดงบทบาทการเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจกับประเทศต่างๆ               
ในภูมิภาคอาเซียน โดยเฉพาะในกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง โดยเน้นความร่วมมือมากกว่าการแข่งขัน 
และให้ไทยเป็นประตูและทางเช่ือม เพื่อสร้างดุลยภาพที่สร้างสรรค์ด้านความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและ
เศรษฐกิจระหว่างภูมิภาคและมหาอ านาจ เพื่อความก้าวหน้าและมั่นคงของภูมิภาค รวมถึงควรรักษาสมดุลของ
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศของไทย จีน สหรัฐอเมริกาและประเทศตะวันตก โดยก าหนดความต้องการของ
ไทยในระยะยาวที่ชัดเจน ทั้งในมิติทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม คุณภาพชีวิตและการพัฒนาเทคโนโลยี
ระดับสูงเพื่อสร้างความชัดเจนกับมิตรประเทศว่าไทย พร้อมร่วมมือในแนวทางดังกล่าว นอกจากนี้ เนื่องจาก
ภูมิศาสตร์ของไทยมีความใกล้กับจีน จึงต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจในพื้นที่เช่ือมโยงของไทย                
สปป.ลาวและจีนที่ชัดเจน เพื่อสร้างประโยชน์จากเส้นทางการคมนาคมจากหนองคายและเชียงรายเข้าสู่      
สปป.ลาวและจีนเพื่อให้เกิดการลงทุนสร้างเครือข่ายเศรษฐกิจและระบบการค้าที่คล่องตัวของทั้ง ๓ ประเทศ 
โดยเฉพาะภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือของไทย สปป.ลาว และมลฑลในจีนตอนใต้ให้เกิดเป็นการ
พัฒนาร่วมกัน 

จากการที่ไทยมีข้อได้เปรียบทางภูมิศาสตร์และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท าให้มีศักยภาพ 
ที่จะพัฒนาการเช่ือมต่อเส้นทางขนส่งระหว่างมหาสมุทรอินเดียและแปซิฟิกและใช้ประโยชน์จากเส้นทางเช่ือม
โลกของจีนและแผน “สร้างโลกที่ดีกว่าข้ึนมาใหม่” ที่สหรัฐอเมริกาสนับสนุนได้ รวมถึงสามารถเช่ือมโยงกับ 
กลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงเพื่ออ านวยความสะดวกในการเช่ือมโยงการค้ากับจีน ซึ่งปัจจุบันไทย                 
มีแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการขนส่งทั้งทางบก ทางน้ าและทางอากาศ จึงควรบูรณาการเพื่อใช้ประโยชน์  
ทางภูมิศาสตร์และโครงสร้างพื้นฐานจากเส้นทางเช่ือมต่อในอนุภูมิภาคลุ่มน้ า โขงกับจีนตอนใต้ให้เป็นหนึ่ง
เดียวกัน และเช่ือมโยงกับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกและพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษต่างๆ เพื่อให้เกิดรูปธรรม 
ในการผลักดันการเปลี่ยนแปลงภาคการผลิตและบริการไทยสู่ระดับนานาชาติโดยมีกลยุทธ์ในการขับเคลื่อน  
ความร่วมมือและกรอบความตกลงระหว่างประเทศเพื่อส่งเสริมการขนส่งและโลจิสติกส์ในอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
ที่มีคณะท างานขับเคลื่อนโครงการลงทุนเพื่อเช่ือมโยงด้านคมนาคมกับประเทศในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง              
และจีน มีหน่วยงานรับผิดชอบภายใต้การก ากับของรองนายกรัฐมนตรีท าหน้าที่ตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์
ระดับสูง ในการเจรจาและประสานงานให้มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาทิ กระทรวง
คมนาคม รับผิดชอบด้านการขนส่งสินค้า กรมศุลกากรรับผิดชอบระบบการเช่ือมโยงข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์              
ณ จุดเดียวและพิจารณาลดภาษีน าเข้าวัสดุเพื่อใช้ในการก่อสร้าง 

 

๒. เป้าหมายการพัฒนา  
๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ

ยุทธศาสตร์ชาติ หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของ
ประเทศ มีความเช่ือมโยงกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้าง ภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 



๒๖ 
 

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  
เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม และ 
เป้าหมายที่ ๔) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืนโดยท าให้ประเทศไทยมี

ระบบนิเวศที่สนับสนุนการค้าการลงทุนสามารถเป็นฐานการค้าการลงทนุที่ส าคัญของภูมิภาค เพิ่มผลิตภาพและ
โอกาสของผู้ประกอบการไทยให้สามารถเช่ือมโยงกับห่วงโซ่มูลค่าระดับภูมิภาคและระดับโลกและยกระดับขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งภาคการผลิตและบริการส าคัญ ซึ่งมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ ในยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความมั่งคงในมิติความ
ร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ รวมทั้ง
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ในมิติการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมไทยเช่ือมโลกที่มุ่งเน้นเช่ือมโยงโครงข่ายคมนาคมและบริการโลจิสติกส์อย่าง
ไร้รอยต่อและการรักษาและเสริมเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค ที่มุ่งเน้นการเช่ือมโยง การค้าการลงทุนของ
ไทยกับต่างประเทศและขยายความร่วมมือทางการค้าการลงทุน และยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมในมิติการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพ
ภูมิอากาศ ที่มุ่งเน้นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและสร้างสังคมคาร์บอนต่ า  ในขณะเดียวกันยังมีความ
เช่ือมโยงกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติในประเด็นส าคัญ ได้แก่  

๑) การต่างประเทศในการขยายความร่วมมือในด้านเศรษฐกิจ การค้า การคมนาคมและ
ทรัพยากรมนุษย์ ทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีกับนานาชาติโดยเฉพาะในกลุ่มอนุภูมิภาคและภูมิภาคเอเชีย 

๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่ให้ความส าคัญกับการพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรม
เป้าหมายของประเทศไปสู่อุตสาหกรรมอนาคตที่ เติบโตเป็นเสาหลักของเศรษฐกิจไทยและการสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื้ออ านวยต่อการพัฒนาของอุตสาหกรรมและบริการ  

๓) โครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล โดยมุ่งเน้นการขยายขีดความสามารถพัฒนา
คุณภาพและประสิทธิภาพของโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์เพื่อยกระดับผลิตภาพของ
ภาคการผลิตและบริการ ลดต้นทุนการผลิตและบริการที่แข่งขันได้ในระดับสากลสนับสนุนให้เกิดความเช่ือมโยง
กับอนุภูมิภาคและภูมิภาคอย่างเป็นระบบ  

๔) การเติบโตอย่างยั่งยืนโดยมุ่งเน้นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกใช้ประโยชน์และสร้าง
การเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐและภาคเอกชน 

๒.๒ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย เป้าหมายที่ ๑                
ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนในภูมิภาค 

เป้าหมายที่ ๒ ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของภูมิภาค 
เป้าหมายที่ ๓ ไทยเป็นประตูและทางเช่ือมโครงข่ายคมนาคมและโลจิสติกส์ของภูมิภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 
๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 
 

 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี ๑ การสร้างจุดยืนของไทยภายใต้บริบทโลกใหม่ 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและปัจจัยสนับสนุนเพื่อเป็นประตูการค้าการลงทุน

และฐานเศรษฐกิจส าคัญของภูมิภาค 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การผลักดันการลงทุนเพื่อปรับโครงสร้างอุตสาหกรรมเป้าหมายสู่ไทยแลนด์ ๔.๐ 

 

หมุดหมายท่ี ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เป็นอุตสาหกรรมส าคัญของประเทศไทยมายาวนานกว่า 
๕๐ ป ีและมีความส าคัญอย่างมากต่อเศรษฐกิจของประเทศโดยปัจจุบันประเทศไทยส่งออกเครื่องใช้ไฟฟ้าและ
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์เป็นอันดับที่ ๑๓ ของโลกและเป็นอันดับที่  ๔ ของอาเซียน มีมูลค่าการส่งออก                    
๑.๙ ล้านล้านบาท (หรือคิดเป็นสัดสว่นประมาณร้อยละ ๒๔.๓ ของมูลค่าการส่งออกสินค้าทั้งหมดของประเทศ) 
และก่อให้เกิดการจ้างงาน รวมทั้งสิ้นมากกว่า ๗๕๐,๐๐๐ คน อย่างไรก็ตามอุตสาหกรรมไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์ของไทยส่วนใหญ่ยังคงพึ่งพาการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศและผู้ประกอบการไทยเป็นเพียง
ผู้รับจ้างประกอบที่ไม่มีเทคโนโลยีเป็นของตนเอง ทั้งยังขาดความเช่ือมโยงระหว่างการวิจัยและพัฒนากับการ
ผลิตเชิงพาณิชย์โดยการมีโครงสร้างการผลิตที่พึ่งพาแรงงานสูงและใช้เงินลงทุนต่ า ส่งผลให้อุตสาหกรรมไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ของไทยยังไม่สามารถก้าวเป็นผู้น าตลาดของอาเซียนและไม่สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มทาง
เศรษฐกิจให้แก่ประเทศได้เท่าที่ควร 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ หมุดหมายที่ ๖ มุ่งตอบสนองต่อเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๓ จ านวน                       
๓ เป้าหมาย ได้แก่  



๒๘ 
 

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรมโดยการ
พัฒนาต่อยอดฐานอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ของประเทศไทยในปัจจุบันให้เป็นอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะที่มุ่งเน้นการผลิตช้ินส่วนประกอบที่ส าคัญในห่วงโซ่อุปทานอาเซียนเป็นที่ต้องการของตลาดในอนาคต 
และมีมูลค่าสูงรวมถึงการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมดิจิทัล  

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่โดยการพัฒนาก าลังคนที่มีทักษะที่สอดคล้อง
กับความต้องการของอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต รวมถึงอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัลของประเทศ   

เป้าหมายที่ ๕) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและ
ความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่โดยการส่งเสริมการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ประโยชน์ในหลากหลายภาคส่วน
และหลากหลายมิติซึ่งมีความสอดคล้องกับเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคงในมิติการพัฒนาคน 
เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือภัยคุกคาม ควบคู่กับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงและความปลอดภัยทางไซเบอร์ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขันในมิติการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่ให้ความส าคัญพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรม
เป้าหมายของประเทศไปสู่อุตสาหกรรมอนาคตที่ เติบโตเป็นเสาหลักของเศรษฐกิจไทยและการสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื้ออ านวย ต่อการพัฒนาของอุตสาหกรรมและบริการการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน
เทคโนโลยีที่มีคุณภาพ ครอบคลุม เพียงพอและเข้าถึงได้ทั้งในด้านพื้นที่และราคาและยุทธศาสตร์ชาติ               
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมในมิติการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน                 
บนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดยเป็นการใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในการ
ประกอบธุรกิจและด าเนินชีวิตเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและสร้างสังคมคาร์บอนต่ า 

๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่ ๑ เศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพิ่มข้ึน 
เป้าหมายที่ ๒ การส่งออกของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศเพิ่มข้ึน 
เป้าหมายที่ ๓ อุตสาหกรรมดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศมี

ความเข้มแข็งข้ึน 
 

๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 



๒๙ 
 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี ๑ การขับเคลื่อนสังคมและเศรษฐกิจไทยด้วยดิจิทัล 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การพัฒนาต่อยอดฐานอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
กลยุทธ์ท่ี ๓ อุตสาหกรรมดิจิทัลในประเทศที่สามารถแข่งขันได้ 
กลยุทธ์ท่ี ๔ การพัฒนาระบบนิเวศเพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์

อัจฉริยะ อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล 
 

หมุดหมายท่ี ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เป็นผู้ประกอบการส่วนใหญ่ที่มีจ านวนมากกว่า                  
ร้อยละ ๙๙ ของจ านวนวิสาหกิจภายในประเทศไทยสร้างการจ้างงานสัดส่วนกว่าร้อยละ ๗๑.๘๖ ของจ านวน
การจ้างงานรวม ก่อให้เกิดมูลค่าเพิ่มแก่ระบบเศรษฐกิจ โดยวัดจากผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม ณ ปี ๒๕๖๔ มีมูลค่ารวม ๕.๖ ล้านล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ ๓๔.๖                 
ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ ยร้อยละ ๓.๔ ต่อปีในช่วง ๕ ปีแรก                         
(พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ อย่างไรก็ดีการแพร่ระบาดของโควิด-๑๙ ตั้งแต่ในช่วง
ปลายปี ๒๕๖๒ ได้ส่งผลให้รายได้ในหลายสาขาธุรกิจลดลงท าให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเผชิญ
ปัญหาการขาดสภาพคล่องอย่างรุนแรงน้ าไปสู่การชะลอ การจ้างงาน หยุดกิจการช่ัวคราวหรือแม้กระทั่ง              
ยุติกิจการแบบถาวร 

บริบทของโลกและสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและรุนแรงส่งผลให้วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมต้องเผชิญความท้าทายจากปัจจัยทั้งภายในและภายนอกและต้องเร่งปรับตัวให้เท่าทันเพื่อ
เพิ่มความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจโดยเฉพาะการเติบโตอย่างรวดเรว็ไร้ขีดจ ากัดของเทคโนโลยีกระตุ้นให้
ผู้ประกอบการต้องเปลีย่นผ่านรูปแบบการด าเนินธุรกิจไปสู่ธุรกิจที่พึ่งพาเทคโนโลยีมากข้ึน การเข้าสู่สังคมสูงวัย 
ส่งผลต่อการลดลงของจ านวนแรงงานและการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภคโดยหันไปใช้จ่ายเพื่อบริโภค
สินค้าและบริการเกี่ยวกับสุขภาพเพิ่มมากข้ึน ในขณะที่การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศอย่างฉับพลัน            
ท าให้ผลิตภัณฑ์จากธรรมชาติไม่สม่ าเสมอส่งผลให้ผู้บริโภคมีความตื่นตัวและบริโภคสินค้าและบริการที่ยั่งยืน 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากยิ่งข้ึน นอกจากนี้ผลกระทบอย่างรุนแรงจากการแพร่ระบาดของโควิด-๑๙ ยังเป็น
ปัจจัย ผลักดันผู้ประกอบการให้เพิ่มความยืดหยุ่นในการท าธุรกิจและเปลี่ยนผ่านไปสู่การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
เครื่องจักรและระบบอัตโนมัติ ผลงานวิจัยพัฒนาและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและผลิตภาพ เช่ือมโยง
ธุรกิจเข้ากับห่วงโซ่คุณค่าโลกและลดการพึ่งพาตลาดใดตลาดหนึ่งเป็นหลักอันเป็นการเพิ่มโอกาสทางธุรกิจและ
กระจายความเสี่ยงในขณะที่ภาครัฐต้องเร่งปรับปรุงและยกระดับประสิทธิภาพระบบการส่งเสริมและพัฒนา
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้มีลักษณะมุ่งเป้าตอบโจทย์ผู้ประกอบการบนฐานความเข้าใจธุรกิจที่มี  
ความหลากหลายจูงใจให้ผู้ประกอบการเข้าระบบและได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม สามารถด าเนิน 
ธุรกิจได้อย่างเข้มแข็งและขยายขนาดธุรกิจได้ 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ
ยุทธศาสตร์ชาติการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมไทยให้เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและ
สามารถแข่งขันได้เป็นแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ โดยเฉพาะในยุทธศาสตร์ชาติ                  
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันใน ๒ เป้าหมาย ได้แก่ ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว 
เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืนและประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงข้ึนในประเด็น



๓๐ 
 
การพัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ ผ่านการสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะยุคใหม่ที่มีทักษะ
และจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจนสามารถ
ปรับตัวและประยุกต์ใช้เครื่องมือและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมในการประกอบธุรกิจและ
ได้รับการส่งเสรมิให้เข้าถึงแหล่งเงนิทุนและแหล่งเงินทนุทางเลอืกด้วยการใช้ประโยชน์จากข้อมลูทั้งด้านการเงนิ  
และที่มิใช่การเงินรวมทั้งสามารถเข้าถึงตลาดทั้งในและต่างประเทศทั้งทางออนไลน์และออฟไลน์ที่เหมาะสม
ตามศักยภาพของผู้ประกอบการ โดยมีโอกาสเข้าถึงข้อมูลและได้รับการอ านวยความสะดวกและสนับสนุนให้
สามารถเข้าถึงข้อมูลระบบคลังข้อมูลและความรู้กลางของภาครัฐอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง พร้อมทั้ง                         
ยังสอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ในเป้าหมาย
สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิตในประเด็นการกระตุ้นให้ภาค
ธุรกิจมีการบริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล โดยค านึงถึงต้นทุนทางสงัคมและกระตุ้นให้เกดิการประกอบธุรกจิ
เพื่อสังคมรวมทั้งยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมใน ๒ เป้าหมาย ได้แก่            
การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของ               
การพัฒนาประเทศในทุกระดับและการเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ินในการพัฒนาการพึ่งตนเองและ
การจัดการตนเองเพื่อสร้างสงัคมคุณภาพในประเด็นการปรบัโครงสรา้งเศรษฐกิจฐานรากเพื่อยกระดับเกษตรกร             
สู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในภาคการเกษตรอีกด้วย  นอกจากนี้แนวทางการ
พัฒนาตามหมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทีเ่ข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขัน
ได้ยังสอดคล้องกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓  

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจ  ฐานนวัตกรรม                    
ในประเด็นภาคการผลิตและบริการ ส าคัญได้รับการยกระดับให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันที่สูงข้ึน 
เศรษฐกิจท้องถ่ินและผู้ประกอบการรายย่อยสามารถเช่ือมโยงกับห่วงโซ่มูลค่าและไทยมีระบบนิเวศที่สนับสนุน
การค้าการลงทุนและการพัฒนานวัตกรรมผ่านการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมในแต่ละภาคธุรกิจของประเทศให้สามารถแข่งขันได้ อีกทั้งเช่ือมโยงผู้ประกอบการวิสาหกิจ               
ขนาดกลางและขนาดย่อมกับห่วงโซ่มูลค่าโลก โดยมีระบบนิเวศในการประกอบธุรกิจที่เหมาะสมส าหรับ
ผู้ประกอบการในแต่ละประเภทและสาขาธุรกิจ  

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ ในประเด็นพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและ
คุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ ทักษะทางพฤติกรรมและคุณลักษณะตาม
บรรทัดฐานที่ดีของสังคม  

เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรมในประเด็นการลดความเหลือ่มล้ า
ทั้งเชิงรายได้ ความมั่งค่ังและโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจผ่านการส่งเสริมการแข่งขันที่เป็นธรรมและ 
เปิดกว้างส าหรับผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  

เป้าหมายที่ ๑ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เอื้ออ านวยต่อการเติบโต
และแข่งขันได้  

เป้าหมายที่ ๒ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม มีศักยภาพสูงในการด าเนินธุรกิจ สามารถ
ยกระดับและปรับตัวเข้าสู่การแข่งขันใหม่ 

เป้าหมายที่ ๓ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเข้าถึงและได้รับการส่งเสริมอย่างมี
ประสิทธิผลจากภาครัฐ 
 
 



๓๑ 
 
๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
๔. กลยุทธ์การพัฒนา  

กลยุทธ์ ท่ี ๑ การพัฒนาระบบนิเวศให้เอื้ออ านวยต่อการท าธุรกิจและการยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขัน ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

กลยุทธ์ท่ี ๒ การพัฒนาแพลตฟอร์มเช่ือมโยงฐานข้อมูลวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
และส่งเสริมให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเข้าสู่ระบบ 

กลยุทธ์ท่ี ๓ จัดให้มีกลไกทางการเงินที่เหมาะสมกับลักษณะเฉพาะของวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม เพื่อให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงแหล่งทุนได้อย่างทั่วถึง 

กลยุทธ์ท่ี ๔ การส่งเสริมการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ให้เป็นผู้ประกอบการ
ในยุคดิจิทัล 

กลยุทธ์ท่ี ๕ การยกระดับประสิทธิภาพกระบวนการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมของภาครัฐ 

กลยุทธ์ท่ี ๖ การพัฒนาระบบนิเวศให้เอื้อต่อการสร้างธุรกิจสตาร์ทอัพ และผู้ประกอบการที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม รวมทั้งให้เข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เหมาะสม และเช่ือมโยงเข้าสู่เครือข่ายระดับโลก และ
ยกระดับสู่ตลาดต่างประเทศ 

กลยุทธ์ท่ี ๗ การส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมให้มีศักยภาพการด าเนินการในเชิงธุรกิจ 
 

หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

ผลการพัฒนาที่ผ่านมาภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๙ ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑๒ ซึ่งให้ความส าคัญกับการกระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของประชาชน และลดการ                  
กระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯ ภาคกลาง และภาคตะวันออกไปสู่ภาคอื่นๆ ของประเทศ ปรากฏว่า             
การพัฒนาของไทย ยังไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร แม้ว่าการพัฒนาภาคส่วนใหญ่จะสามารถลดความ               
ไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ลงได้ แต่การพัฒนายังคงกระจุกตัวอยู่ในพื้นที่กรุงเทพฯ ภาคกลางและ                
ภาคตะวันออกโดยกรุงเทพฯ มีสัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสูงที่สุด                 



๓๒ 
 
และเป็นพื้นที่เดียวซึ่งมีสัดส่วนเพิ่มข้ึน จากร้อยละ ๓๒.๗ ในปี ๒๕๖๐ เป็นร้อยละ ๓๓.๘ ในปี ๒๕๖๒ ในขณะ
ที่ภาคอื่นๆ มีสัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์ภาคต่อผลิตภัณฑ์มวลร วมในประเทศลดลง โดยภาคเหนือ                            
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคใต้ และภาคใต้ชายแดน มีสัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์ต่อประเทศเพียงร้อยละ ๗.๗ 
๙.๔ ๗.๙ และ ๐.๘ ตามล าดับ ในส่วนของการพัฒนาในระดับพื้นที่พบว่ามีความก้าวหน้าการด าเนินงานใน   
ทุกพื้นที่โดยเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน ๑๐ พื้นที่ นับตั้งแต่ปี ๒๕๕๘ ถึงเดือนมิถุนายน ๒๕๖๔               
มีมูลค่าการลงทุนที่ได้รับการส่งเสริมจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (สกท.) รวม ๘,๖๕๘            
ล้านบาท มีการจัดต้ังธุรกิจใหม่ในพื้นที่ จ านวน ๔,๙๗๕ ราย มูลค่าทุนจดทะเบียน รวม ๙,๘๒๓.๐๓ ล้านบาท 
มีการจ้างงานแรงงานต่างด้าวตั้งแต่ปี ๒๕๖๐ ถึงเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๔ จ านวนทั้งสิ้น ๔๕๖,๐๕๒ คน และ              
มีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานตั้งแต่ปี ๒๕๕๙–๒๕๖๔ วงเงินรวม ๔๗,๒๒๓.๔๕ ล้านบาท เช่น ทางหลวง 
อาคารท่าอากาศยาน สะพาน และด่านพรมแดน เป็นต้น ส าหรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก มีมูลค่าการ
ลงทุนที่ได้รับการส่งเสริมจาก สกท. ในปี ๒๕๕๙–๒๕๖๓ รวม ๑,๔๕๕,๑๒๑ ล้านบาท และการพัฒนาใน                
ระดับเมืองพบว่าประเทศไทยมีความเป็นเมืองเพิ่มมากขึ้น โดยในปี ๒๕๖๓ ประชากรในเขตเมือง (เทศบาล)             
มีประมาณ ๒๓ ล้านคน (ร้อยละ ๓๔.๔๗) เพิ่มข้ึนจากปี ๒๕๕๔ ซึ่งมีประชากรในเมืองประมาณ ๒๑ ล้านคน 
(ร้อยละ ๓๓.๙๑) 
 

๒. เป้าหมายการพัฒนา  
๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโต ได้อย่างยั่งยืน มีความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ  (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๘๐) ใน ๓ ด้านหลัก ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ในเป้าหมาย ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว 
เศรษฐกิจเติบโต อย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม ในเป้าหมาย การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามา
เป็นก าลังของการพัฒนา ประเทศในทุกระดับ และการเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ินในการพัฒนา 
การพึ่งตนเองและการจัดการ ตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ และยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรต่อ  สิ่ งแวดล้อม ในเป้าหมาย การใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโตบนฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ นอกจากนั้น แผนกลยุทธ์
ของหมุดหมายที่ ๘ ยังสนับสนุน ๕ เป้าหมาย หลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ดังนี้  

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยสร้างเศรษฐกิจ
ท้องถ่ินและยกระดับผู้ประกอบการให้สามารถเช่ือมโยงกับห่วงโซ่มูลค่าของภาคการผลิ ต ระดับประเทศ 
กระจายผลประโยชน์สู่เศรษฐกิจฐานราก  

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนสู่โลกยุคใหม่ โดยมุ่งเน้น การพัฒนาก าลังคนให้มีคุณภาพ
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและส่งเสริมความมั่นคงในชีวิตของ  ประชาชนผ่านการพัฒนา
พื้นที่และเมือง  

เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยมุ่ง พัฒนาเมืองให้น่าอยู่และ
มีคุณภาพชีวิตที่ดีส าหรับประชาชนทุกกลุ่มอย่างทั่วถึง โดยค านึงถึงภูมินิเวศ  

เป้าหมายที่ ๔) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน โดยมุ่งเน้นให้เมืองใช้
ทรัพยากรอย่างประหยัด และมีประสิทธิภาพ ลดการสร้างขยะและมลพิษ เพื่อสุขภาพอนามัยของประชาชนทุก
กลุ่ม และ  

เป้าหมายที่ ๕) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและ
ความเสี่ยงภายใต้บริบทโลก ใหม่ โดยส่งเสริมให้เมืองยกระดับสู่การเป็นเมืองอัจฉริยะ เป็นการเปลี่ยนผ่านไปสู่



๓๓ 
 
ภาครัฐดิจิทัลในระดับท้องถ่ิน รวมทั้งผลักดันให้เมืองเตรยีมความพร้อมในการรับมือกับภัยพิบัติและ              มี
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ  

๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่ ๑ การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ขยายตัวเพิ่มข้ึน 
เป้าหมายที่ ๒ ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง 
เป้าหมายที่ ๓ การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่อย่างยั่งยืน มีความพร้อมในการรับมือและ

ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง 
๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
 

๓. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี ๑ การสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การส่งเสริมกลไกความร่วมมือภาครัฐ เอกชน ประชาชนและประชาสังคมเพื่อ

การพัฒนาพื้นที่และเมือง 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การสร้างความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน โลจิสติกส์และดิจิทัลรองรับพื้นที่

เศรษฐกิจหลักและเมือง 
กลยุทธ์ท่ี ๔ การเสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการพื้นที่และเมือง 

 

หมุดหมายท่ี ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

ความยากจนข้ามรุ่นเป็นปัญหาเชิงโครงสร้างที่เรื้อรังมาตั้งแต่อดีตสืบเนื่องถึงปัจจุบันและ              
มีแนวโน้มทวีความรุนแรงข้ึนในอนาคตแม้ว่าสัดส่วนคนจนของไทยจะลดลงอย่างต่อเนื่อง แต่ยังคงมีคนจน
จ านวนหนึ่งที่ติดอยู่ในกับดักความยากจนมาเป็นเวลานาน โดยขาดโอกาสที่จะได้รับผลประโยชน์จากการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและต้องส่งต่อความยากจนไปสู่ลูกหลาน โดยข้อมูลจากระบบบริหารจัดการข้อมูล
การพัฒนาคนแบบช้ีเป้า ปี ๒๕๖๕ พบว่า ครัวเรือนที่มีแนวโน้มจะตกอยู่ในความยากจนข้ามรุ่นหรือเรียก               



๓๔ 
 
โดยย่อว่า ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นมีจ านวนถึงประมาณ ๕๙๗,๒๔๘ ครัวเรือน หรือประมาณร้อยละ ๑๕                
ของครัวเรือนที่มีเด็กและเยาวชนเป็นสมาชิก นอกจากนี้จ านวนของครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นยังมีแนวโน้มเพิ่ม
สูงข้ึนจากผลของการแพรร่ะบาดของโควิด-๑๙ ที่คาดว่าจะน าไปสู่การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจทีต่กต่ าต่อเนือ่ง
ยาวนาน อันจะส่งผลให้โอกาสในการหลุดพ้นจากกับดักความยากจนยากยิ่งขึ้น 

นอกจากความเพียงพอและความครอบคลุมของความคุ้มครองทางสังคมที่จ าเพาะในแต่ละ
ช่วงวัยแล้ว ความคุ้มครองทางสังคมของไทยในภาพรวมยังขาดการพัฒนาเชิงระบบ เนื่องจากการจัดความ
คุ้มครอง ทางสังคมด าเนินงานโดยหลายหน่วยงาน โดยที่แต่ละหน่วยงานมีการด าเนินงานอย่างแยกส่วน              
ขาดการบูรณาการ ตั้งแต่ระดับนโยบาย ระดับปฏิบัติจนถึงระดับฐานข้อมูล ส่งผลให้ระดับสิทธิประโยชน์                
ยังไม่เพียงพอ ในบางกลุ่มเป้าหมาย อีกทั้งยังขาดการติดตามประเมินผล ซึ่งอาจท าให้เกิดการสูญเสีย
งบประมาณไปกับโครงการที่มีผลกระทบต่ าจนส่งผลต่อความยั่งยืนทางการคลัง นอกจากนี้ ยังขาดการเตรียม
ความพร้อมระบบการให้ความช่วยเหลือในภาวะวิกฤตส่งผลให้การช่วยเหลือล่าช้าไม่ตรงกลุ่มเป้าหมายและไมม่ี
ประสิทธิภาพ 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ หมุดหมายที่ ๙ มุ่งตอบสนองต่อเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จ านวน ๒ 
เป้าหมาย ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ในด้านการสร้างหลักประกันและความ
คุ้มครองทางสังคม เพื่อให้คนไทยมีความมั่นคงในชีวิต และ 

เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยการสนับสนุนให้กลุ่ม
เปราะบางและผู้ด้อยโอกาสมีโอกาสในการเลื่อนช้ันทางเศรษฐกิจและสังคมสูงข้ึน นอกจากนี้ หมุดหมายที่ ๙ 
ยังมีความสอดคล้องกับเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติใน ๒ ด้าน ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ในประเด็นเป้าหมายสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการ
พัฒนาคนตลอดช่วงชีวิตและยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค ทางสังคมใน ๒ ประเด็น
เป้าหมาย คือ สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติและกระจายศูนย์กลางความเจริญทาง
เศรษฐกิจและสังคมเพื่อเพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ  

๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่ ๑ ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น มีโอกาสในการเลื่อน

สถานะทางเศรษฐกิจและสังคมจนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน 
เป้าหมายที่ ๒ คนทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

 
๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี ๑ การแก้ปัญหาความยากจนข้ามรุ่นแบบมุ่งเป้าให้ครัวเรือนหลุดพ้นความยากจน

อย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การยกระดับความคุ้มครองทางสังคมส าหรับคนทุกช่วงวัย 
กลยุทธ์ท่ี ๔ การพัฒนาระบบความคุ้มครองทางสังคมให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ท่ี ๕ การบูรณาการฐานข้อมูลเพื่อลดความยากจนข้ามรุ่นและจัดความคุ้มครองทาง

สังคม 
 

หมุดหมายท่ี ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

การสร้างการขยายตัวทางเศรษฐกิจตลอดช่วงที่ผ่านมาพึ่งพิงการใช้วัตถุดิบและสินค้าข้ันกลาง
ในเกณฑ์สูง ในขณะที่ประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรในการผลิตสินค้าและบริการยังอยู่ในระดับต่ า โดยข้อมูล             
ปี ๒๕๖๒ สัดส่วนค่าใช้จ่ายข้ันกลางต่อมูลค่าผลผลิตรวม ที่ร้อยละ ๖๑.๘๕ สูงกว่าสัดส่วนของประเทศญี่ปุ่น
และสาธารณรัฐเกาหลี ที่มีค่าร้อยละ ๔๖.๓๘ (ปี ๒๕๕๙) และ ๕๘.๖๕ (ปี ๒๕๖๑) ตามล าดับ รวมถึงข้อมูล
รายงานของคณะกรรมการเศรษฐกิจและสังคมของเอเชียและแปซิฟิกแห่งสหประชาชาติช้ีให้เห็นว่าปริมาณการ
ใช้วัสดุภายในประเทศ ของประเทศไทยในปี ๒๕๕๙ (ค.ศ.๒๐๑๖) อยู่ที่ ๒.๐๖ กิโลกรัมต่อเหรียญสหรัฐ               
มีค่าสูงกว่าค่าเฉลี่ยของกลุ่มประเทศในเอเชียแปซิฟิกและค่าเฉลี่ยของกลุ่มองค์การเพื่อความร่วมมือและ               
การพัฒนาทางเศรษฐกิจแสดงให้เห็นว่าประสิทธิภาพของการใช้ทรัพยากรพื้นฐาน (ชีวมวล โลหะ อโลหะ และ
พลังงานฟอสซิล) ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของไทยยังต่ ามีการใช้อย่างสิ้นเปลืองและสร้างมูลค่าเพิ่มได้น้อยกว่า     
ที่ควร 



๓๖ 
 

ความท้าทายในการ ขับเคลื่ อนหมุดหมาย การลดลงของความอุดมสมบูรณ์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ปัญหาสิ่งแวดล้อมและมลพิษที่ทวีความรุนแรงมากข้ึนและแนวโน้มการเพิ่มข้ึนของการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างต่อเนื่อง เป็นปัญหาท้าทายที่ส าคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่
สังคมไทยและประชาคมโลกตระหนักและให้ความส าคัญมากขึ้น รวมทั้งเป็นปัจจัยก าหนดความส าเร็จที่ส าคัญ
ต่อการบรรลุวิสัยทัศน์ มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของการพัฒนาภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ สอดคล้องกับการด าเนินงาน
ของรัฐบาลที่ได้ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนโมเดลการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน 
เศรษฐกิจสีเขียว เพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน การขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหามลพิษด้านฝุ่นละออง                
การขับเคลื่อนแผนที่น าทางการจัดการขยะพลาสติก (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๗๓) และแผนปฏิบัติการด้านการจัดการ
ขยะพลาสติก ระยะที่ ๑ (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) รวมทั้งได้ระบุเป้าหมายการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก              
ในการมีส่วนร่วมลดก๊าซเรือนกระจกที่ประเทศก าหนด ตามความตกลงปารีส ข้ันต่ าที่ร้อยละ ๒๐–๒๕                 
จากปริมาณก๊าซเรือนกระจกปกติที่คาดว่าจะเกิดข้ึนในปี ๒๕๗๓ (ค.ศ. ๒๐๓๐) นอกจากนั้น ประเทศไทยก าลัง
อยู่ในระหว่างการจัดท ายุทธศาสตร์ระยะยาวในการพัฒนาแบบปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่ าของประเท ศไทย               
ในการมุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ โดยคาดการณ์ประเทศไทยจะปล่อยก๊าซเรือนกระจกสูงสุด 
ในช่วงปี พ.ศ.๒๕๗๓–๒๕๘๓ (ค.ศ.๒๐๓๐–๒๐๔๐) อย่างไรก็ตามการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจ
หมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว ยังต้องการการขับเคลื่อนโดยการบูรณาการจากทุกภาคส่วนและในทุกระดับของ
แผนที่เกี่ยวข้อง ในขณะที่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในระดับที่สูงข้ึนและสอดคล้องกับกระแสโลก              
ยังเป็นเรื่องที่มีความท้าทาย รวมทั้งต้องการแนวทางและการขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรมและมีความสอดคลอ้ง
กับเป้าหมายการพัฒนาในด้านอื่น ๆ 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ หมุดหมายที่ ๑๐ มีความสอดคล้องกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ จ านวน ๔ เป้าหมาย ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๑) การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจ  ฐานนวัตกรรม                   
ที่มุ่งยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันให้สูงข้ึนด้วยการใช้องค์ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม 

เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรมเพื่อการสร้างโอกาสและการ
กระจายรายได้สู่ชุมชน  

เป้าหมายที่ ๔) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืนโดยเน้นการใช้  
ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและบรโิภคอย่างมีประสทิธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรบั 
ของระบบนิเวศและ 

เป้าหมายที่ ๕) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
และความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ โดยเฉพาะประเด็นการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ๑๐๗ นอกจากนี้ 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ ามีความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ              
(พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๘๐) โดยสอดคล้องกับเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ๓ ด้าน ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความ
มั่นคง ในด้านการรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและทาง
ทะเล เพื่อให้มีความอุดมสมบูรณ์และให้ผลประโยชน์ได้อย่างยั่งยืน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน ในการอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตขับเคลื่อนประเทศไทยด้วยนวัตกรรม
และเทคโนโลยีแห่งอนาคต สร้างระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการที่เหมาะสมและสนับสนุน  การพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอย่างยั่งยืนและยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั



๓๗ 
 
สิ่งแวดล้อม ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและสร้างสังคมคาร์บอนต่ า สนับสนุนการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมพัฒนาและใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อลดมลพิษและผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่  ๑ การเพิ่มมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเ วียนและการใช้ทรัพยากรอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
เป้าหมายที่ ๒ การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
เป้าหมายที่ ๓ การสร้างสังคมคาร์บอนต่ าและยั่งยืน 
 

๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี ๑ การพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม

คาร์บอนต่ า 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การสร้างรายได้สุทธิให้ชุมชนท้องถ่ินและเกษตรกรจากเศรษฐกิจหมุนเวียนและ

สังคมคาร์บอนต่ า 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรอย่างชาญ

ฉลาด บนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ท่ี ๔ การพัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมและกลไกสนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียนและสงัคม

คาร์บอนต่ า 
กลยุทธ์ท่ี ๕ การปรับพฤติกรรมทางเศรษฐกิจและการด ารงชีพเข้าสู่วิถีชีวิตใหม่อย่างยั่งยืน 

 

หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

การเพิ่มขึ้นของประชากร การขยายถ่ินฐานที่อยู่และการพัฒนาทางกายภาพได้ท าลายความ
สมดุลของสิ่งแวดล้อมรวมถึงการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ส่งผลให้เกิดภัยพิบั ติทางธรรมชาติทั่วโลก             
ข้ึนบ่อยครั้งส าหรับประเทศไทยเผชิญปัญหาภัยธรรมชาติหลากหลายประเภทและบ่อยครั้ง อาทิ  พายุหมุน               



๓๘ 
 
เขตร้อน พายุฝนฟ้าคะนอง หรือพายุฤดูร้อน คลื่นพายุซัดฝั่ง ดินโคลนถล่ม อุทกภัย ภัยแล้ง ไฟป่าและ                 
หมอกควัน แผ่นดินไหว คลื่นสึนามิ ข้อมูลจากรายงานความเสี่ยงด้านภูมิอากาศโลก ปีค.ศ.๒๐๒๐ ระบุว่า 
ประเทศไทยจัดอยู่ในกลุ่มประเทศที่มีความเสี่ยงสูงต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเป็น
อันดับ ๘ โดยในช่วง ๒๐ ปีที่ผ่านมา ประเทศไทยได้เกิดภัยธรรมชาติจ านวนถึง ๑๔๗ ครั้ง โดยเฉพาะในปี 
๒๕๔๗ เกิดเหตุการณ์คลื่นสึนามิซัดถล่มชายฝั่งอันดามันของประเทศไทย ปี ๒๕๕๔ เกิดเหตุการณ์มหาอุทกภัย 
และปี ๒๕๕๗ เกิดแผ่นดินไหวขนาดความรุนแรง ๖.๓ ที่จังหวัดเชียงราย ขณะเดียวกันรายงานความเสี่ยงโลกปี 
๒๐๒๐ จัดอันดับให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความเสี่ยงในล าดับที่ ๙๐ จากการประเมินทั้งหมด ๑๘๑ 
ประเทศโดยมีค่าดัชนีความเสี่ยงโดยรวมในระดับที่  ๓ (ปานกลาง) จากความเสี่ยงทั้งหมด ๕ ระดับ                       
โดยในรายละเอียดพบว่า ประเทศไทยมีความล่อแหลมอยู่ในระดับสูง มีความเปราะบางอยู่ในระดับปานกลาง            
อันเนื่องมาจากจุดอ่อน ด้านความสามารถในการปรับตัวอยู่ในเกณฑ์ต่ าและความสามารถในการรับมืออยู่ใน
ระดับปานกลางแม้ว่าความอ่อนไหวต่อความเสี่ยงจะอยู่ในระดับต่ าก็ตาม 

การจัดการและป้องกันสาธารณภัย มีการวางแนวทางเพื่อบริหารจัดการหรือป้องกันภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติอย่างเป็นระบบตั้งแต่ก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุและหลังจากเกิดเหตุจนครบกระบวนการ               
แม้กระนั้นก็ตามการช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติทางธรรมชาติของหน่วยงานต่างๆ ยังคงมีอุปสรรคและ
ความท้าทาย หลายมิติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งขีดความสามารถในการจัดการกับภัยพิบัติทางธรรมชาติที่มีความ
รุนแรงสูงยังค่อนข้างจ ากัด และแม้ว่าภัยธรรมชาติที่เกิดข้ึนในประเทศส่วนใหญ่เป็นภัยซึ่งคาดการณ์ล่วงหน้าได้ 
แต่หน่วยงานให้ความส าคัญกับมาตรการเชิงรับในการให้ความช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบและการฟื้นฟู
ตามบทบาทภารกิจภายใต้งบประมาณที่หน่วยงานได้รับการจัดสรรงบประมาณของภาครัฐยังไม่ได้ให้
ความส าคัญกับมาตรการในการจัดการเชิงรุก อาทิการเตรียมความพร้อมการป้องกันและลดผลกระทบล่วงหนา้
ก่อนที่จะเกิดภัยธรรมชาติ เนื่องจากผลลัพธ์เชิงปริมาณที่เกิดจากมาตรการเชิงรุกค่อนข้างวัดได้ยาก ด้านการ
รับมือกับปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ บางภาคส่วนของสังคมไทยเริ่มมีความตื่นตัวมากข้ึนแต่การ
ขับเคลื่อนหรือผลักดันมาตรการให้เกิดผลยังเป็นไปอย่างล่าช้าท่ามกลางข้อมูลบ่งช้ีว่าประเทศไทยมีความ
ล่อแหลมต่อความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในเกณฑ์สูง ในขณะที่มีขีดจ ากัด
ในด้านความสามารถในการรับมือกับภัยและการปรับตัวต่อสภาวการณ์และความเสี่ยงจึงมีความจ าเป็นเร่งด่วน
ที่ประเทศไทยต้องลดความล่อแหลมรวมทั้งสร้างขีดความสามารถในการรับมือกับความเสี่ยงและเพิ่ม
ความสามารถในการปรับตัวต่อภัยธรรมชาติและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งจะเป็นประเด็นการพฒันา
ที่ส าคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ เพื่อลดและป้องกันผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศที่จะเกิดข้ึนกับเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและความมั่นคงของประเทศ โดยเฉพาะภายใต้
สภาพแวดล้อมที่การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติ มีแนวโน้มทวีความรุนแรงมากขึ้น ประกอบ
กับประเทศเศรษฐกิจหลักให้ความส าคัญกับการสร้าง ความร่วมมือในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและ
ภาวะโลกร้อนและน าประเด็นการค้าการลงทุนระหว่างประเทศมาใช้เป็นเครื่องมือในการบรรลุเป้าหมายด้าน
การลดก๊าซเรือนกระจกมากข้ึน รวมทั้งการเข้าสู่สังคมสูงวัยและข้อจ ากัดทางการคลังที่ท าให้ประชาชนและ
สังคมไทยมีความเปราะบางต่อผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศมากขึ้น 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ เป้าหมายการพัฒนาของหมุดหมายที่ ๑๑ ได้เช่ือมโยงกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ              
ฉบับที่ ๑๓ จ านวน ๒ เป้าหมาย ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๔) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน  



๓๙ 
 

เป้าหมาย ที่ ๕) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
และความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ หากพิจารณาถึงความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ พบว่าเป้าหมายการ
พัฒนาของหมุดหมายที่ ๑๑ มีความสอดคล้องกับเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติใน ๓ ด้าน ได้แก่  

ด้านที่ ๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ในเป้าหมายที่ ๒ บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติ
และทุกระดับ เพื่อบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้  มีความมั่นคงปลอดภัยและมีความสงบ
เรียบร้อยในทุกระดับและเป้าหมายที่ ๓ กองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง ภาครัฐ ภาคเอกชนและภาค
ประชาชน มีความพร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงเพื่อให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัย
คุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบและทุกระดับความรุนแรง  

ด้านที่ ๒ ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน ในเป้าหมายที่ ๑ 
ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจ เติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน ในประเด็นอุตสาหกรรม
ความมั่นคงของประเทศ มีเนื้อหาด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมทีเ่กี่ยวข้องกบัการจัดการภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงระบบ
การเตือนภัย การเตรียมตัวรับมือภัยพิบัติและการให้ความช่วยเหลือทั้งในระหว่างและหลังเกิดภัยพิบัติ และ 

ด้านที่ ๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมใน
เป้าหมายที่ ๓ ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีด
ความสามารถของระบบนิเวศ โดยสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ มุ่งเน้นลด
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกและสร้างสังคมคาร์บอนต่ า ปรับปรุงการบริหารจัดการภัยพิบัติทั้งระบบและการ
สร้างขีดความสามารถของประชาชนในการรับมือและปรับตัว  เพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัย
ธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พร้อมทั้งสนับสนุนก ารลงทุน               
ในโครงสร้างพื้นฐานที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศและดูแลภัยพิบัติจากน้ าทั้งระบบ โดยมีการจัดระบบการ
จัดการน้ าในภาวะวิกฤติให้สามารถลดสูญเสีย ความเสี่ยง จากภัยพิบัติ  ที่เกิดจากน้ าตามหลักวิชาการให้อยู่ใน
ขอบเขตที่ควบคุมที่มีประสิทธิภาพรวมถึงการเพิ่มความร่วมมือในเรื่องการจัดการภัยพิบัติในภูมิภาคได้อย่าง
ทั่วถึงและทันการณ์  

๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่ ๑ ความเสียหายและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศลดลง 
เป้าหมายที่ ๒ ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง 
เป้าหมายที่ ๓ สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 
๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี ๑ การป้องกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศในพื้นที่ส าคัญ 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพประชาชนและชุมชนในการรับมือกับภัยธรรมชาติ 

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการบริหารจัดการความเสี่ ยงจากภัย

ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กลยุทธ์ท่ี ๔ การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติระบบนิเวศเพื่อป้องกันและลดผลกระทบ

จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กลยุทธ์ท่ี ๕ การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศเพื่อบริหารจัดการและลดความเสีย่งจาก

ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

หมุดหมายท่ี ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา  

การพัฒนาก าลังคนของไทยเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างที่ส าคัญ ได้แก่ การเป็น
สังคมสูงวัยส่งผลให้ประเทศจะขาดก าลังคนในเชิงปริมาณ ประกอบกับผลิตภาพแรงงานที่ลดลงในช่วง               
โควิด-๑๙ เพิ่มปัญหาด้านก าลังคนเชิงคุณภาพจนอาจเป็นข้อจ ากัดในการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การเติบโตของ
นวัตกรรมแหล่งความรู้ระดับโลกออนไลน์ที่มีต้นทุนและราคาต่ า วงจรชีวิตของความรู้สั้นลงโดยเฉพาะด้าน
ดิจิทัลและเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงเร็วและแนวโน้มความต้องการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลรวมถึง
ภาคเอกชนที่เริ่มให้ความส าคัญกับการสรรหาและการจ้างงานตามสมรรถนะในการท างานมากกว่าคุณวุฒิ             
ทางการศึกษาอีกทั้งสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่ส่งผลต่อวิถีการด ารงชีวิตและพฤติกรรม     
ของคนและสะท้อนถึงบทบาทของเครือข่ายภาคประชาสังคมที่มีความเข้มแข็งในการร่วมแก้ไขปัญหาต่างๆ              
แต่ยังขาดการสนับสนุนที่มีประสิทธิภาพจากภาครัฐจึงต้องเร่งขยายผลและต่อยอดประเด็นการพัฒนาเพื่ อ



๔๑ 
 
น าไปสู่การพลิกโฉมก าลังคนสมรรถนะสูงที่มีภาวะผู้น าสูงสามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงและเพิ่มขีด
ความสามารถของประเทศได้ 

ทั้งนี้การเรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาคนในสังคมสูงวัยที่มีช่วงชีวิตที่
หลากหลายมากขึ้น ซึ่งจะกระทบต่อระบบการเรียนรู้ที่ต้องปรับเปลี่ยนให้สามารถเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะ
ให้ได้ตลอดเวลา รวมทั้งสามารถเช่ือมโยงและเทียบโอนสมรรถนะอย่างมีคุณภาพและไร้รอยต่อในขณะที่            
คนไทยยังขาดทักษะชีวิตในหลายด้าน อาทิ ความรอบรู้ด้านการเงินที่ท าให้บางคนเข้าไปอยู่ในวงจรของหนี้   
นอกระบบและในระบบ ความรอบรู้ด้านดิจิทัลที่รวมถึงความสามารถในการรับมือกับข้อมูลข่าวสารที่ผิดพลาด 
การรู้เท่าทันสื่อรวมถึงระบบนิเวศควรเอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับประชากรทุกกลุ่มอย่างทั่วถึงและ            
มีคุณภาพทั้งบนพื้นที่กายภาพและบนพื้นที่เสมือนจริง ขณะที่กลุ่มเข้าไม่ถึงจะต้องมีมาตรการก าจัดอุปสรรค
ต่างๆ ให้สามารถเข้ามาเรียนรู้และพัฒนาทักษะได้อย่างทั่วถึงมากขึ้น 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสงู มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแหง่
อนาคต มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จ านวน ๒ เป้าหมาย ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๒) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ โดยคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ 
การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย สามารถสร้างงาน
อนาคตและสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ ที่มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมทั้ง  

เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรยีนรู้ตลอด
ชีวิตทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรูต้ลอดชีวิตและพัฒนาทางเลอืกในการเข้าถึงการเรยีนรู้ส าหรบัผูท้ีไ่ม่
สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ นอกจากนี้ หมุดหมายที่ ๑๒ ยังมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน ๓ 
ด้าน ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันสูงข้ึน ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็น
เป้าหมายคนไทยเป็นคนดี คนเก่งมีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ และสังคมไทยมี
สภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิตและยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคมในประเด็นเป้าหมายการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติและการ
กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนา
ประเทศในทุกระดับ  
๒.๒ เป้าหมายและผลลัพธ์ของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  

เป้าหมายที่ ๑ คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัยมีสมรรถนะที่จ าเป็น
ส าหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

เป้าหมายที่ ๒ ก าลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย 
และสามารถสร้างงานอนาคต 

เป้าหมายที่ ๓ ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 
๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
๔. กลยุทธ์การพัฒนา  

กลยุทธ์ท่ี ๑ คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง 
กลยุทธ์ท่ี ๓ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

หมุดหมายท่ี ๑๓ ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  
๑. สถานการณ์การพัฒนาท่ีผ่านมา 

ภาครัฐเป็นกลไกหลักกลไกหนึ่งในการดูแลประชาชนให้กินดีอยู่ดีสามารถประกอบอาชีพได้ 
และขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศโดยมีหน้าที่และบทบาทส าคัญในการให้บริการประชาชนและการน านโยบาย
สาธารณะ แผนการพัฒนาประเทศและกฎหมายสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรม โดยปัจจัยส าคัญของ
ความส าเร็จของภาครัฐในการด าเนินการดังกล่าวจ าเป็นต้องอาศัยภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องปรับตัวให้ทันกับความเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว สถานการณ์ความไม่แน่นอนและมีความซับซ้อนเพิ่ม             
มากข้ึน ภาครัฐไทยยังคงมีข้อจ ากัดในหลายประเด็นที่เป็นอุปสรรคต่อการตอบโจทย์ประชาชนได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ โดยเฉพาะการที่โครงสร้างภาครัฐยังมีขนาดใหญ่ มีส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐจ านวนมากที่มี
การท างานซ้ าซ้อนกัน ขาดการบูรณาการการท างานร่วมกัน ในขณะที่การมีส่วนร่วมของภาคีพัฒนาอื่นๆ             
ในการบริการภาครัฐยังมีข้อจ ากัดส่งผลให้การท างานและการให้บริการของภาครัฐมักเกิดปัญหาความล่าช้าไม่
ตอบโจทย์ความต้องการของประชาชน การให้บริการไม่ครอบคลุมพื้นที่อย่างทัว่ถึง ซึ่งสะท้อนจากมิติด้านความ
มีประสิทธิผลของภาครัฐของดัชนีช้ีวัดธรรมาภิบาลโลก พบว่า ปี ๒๕๖๒ ค่าดัชนีของไทยมีค่าที่ ๖๕.๘๗ คะแนน 
ลดลงจาก ๖๖.๘๓ คะแนน ในปี ๒๕๖๑ และน้อยกว่าประเทศสิงคโปร ์บรูไน และมาเลเซีย รวมถึงการที่ภาครฐั
ยังขาดการมุ่งเน้นให้มีการประสานการด าเนินงานกับทุกภาคส่วนเพื่อให้บรรลุเป้าหมายร่วมกัน สะท้อน                  
จากสถานการณ์การบรรลุเป้าหมาย แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ยังมีสัดส่วนของเป้าหมาย แผนแม่บท
ย่อยภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ยังอยู่ในสถานการณ์บรรลุเป้าหมายต่ ากว่าค่าเป้าหมาย ณ ปี ๒๕๖๓ เป็นสัดส่วน              
มากถึงร้อยละ ๘๐.๗๑ นอกจากนี้ สัดส่วนการลงทุนของภาคเอกชนต่อการลงทุนรวมในการจัดบริการ
สาธารณะในปี ๒๕๖๓ อยู่ที่  เพียงร้อยละ ๑๐.๗ เท่านั้น ต่ ากว่าค่าเป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้                   



๔๓ 
 
ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ร้อยละ ๒๐ ในปี ๒๕๖๕ ซึ่งรวมถึงการเข้ามามีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ ในการติดตาม 
ตรวจสอบการด าเนินงานภาครัฐอาจยังมีข้อจ ากัดและไม่สามารถด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

นอกจากนั้น กฎหมายไทยจ านวนมากมีความล้าสมัยไม่เอื้อต่อการท างานและการปรับตัวของ
ภาครัฐให้สอดคล้องกับสถานการณ์รวมถึงการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนและภาคเอกชน กระบวนการ
แก้ไข กฎหมายมีระยะเวลานานท าให้ไม่สามารถปรับปรุงกฎหมายให้รองรับการเปลี่ยนแปลงและขาดการ            
น าเครื่องมือและเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาช่วยในการแก้ไขปรับปรุ งพัฒนากฎหมายหรือยกเลิกกฎหมาย            
ขาดฐานข้อมูล ด้านกฎหมายของประเทศเพื่อรองรับการเข้าถึงกระบวนการของกฎหมายให้ทุกภาคส่วนมี      
ส่วนร่วมในการก าหนดกฎหมาย ขาดความตระหนักถึงการปฏิบัติตามกฎหมายและผลที่จะได้รับอย่างเคร่งครัด 
ส่งผลให้เกิดความไม่เท่าเทียมกันของการบังคับใช้กฎหมายโดยสะท้อนได้จากประสิทธิภาพในการบังคับใช้
กฎหมายของประเทศไทย เทียบเคียงจากมิติด้านการบังคับใช้กฎหมายของดัชนีนิติธรรม พบว่า ในปี ๒๕๖๓ 
ประเทศไทย มีคะแนน ๐.๔๗ คะแนน จัดอยู่ล าดับที่ ๘๓ จาก ๑๒๘ ประเทศทั่วโลก ทั้งนี้ คะแนนในการบังคับ
ใช้กฎหมาย ของประเทศไทยมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง จาก ๐.๕๐ คะแนนในปี ๒๕๖๑ เป็น ๐.๔๘ คะแนน
ในปี ๒๕๖๒ และ ๐.๔๗ คะแนน ในปี ๒๕๖๓ 
๒. เป้าหมายการพัฒนา  

๒.๑ ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ ภาครัฐจ าเป็นต้องเร่งพัฒนาและปรับตัวเพื่อลดช่องว่างของการปฏิบัติงานให้มีศักยภาพที่
เหมาะสม ในฐานะที่เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศบนหลักการบริหารงานภาครัฐแนวใหม่ 
คือ การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการภาครัฐ โดยน าหลักการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบราชการและก าร
แสวงหา ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการที่มุ่งการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศ โดยมีประเด็นที่ต้อง
ด าเนินการ เพื่อรับมือกับแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงและเสริมสร้างความสามารถของภาครัฐ ประกอบด้วย  

๑) พัฒนาการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวก ประหยัด แก่ประชาชนและผู้ประกอบการ 
โดยพัฒนาคุณภาพการให้บริการ และเปิดโอกาสให้ภาคส่วนอื่นเข้ามามีส่วนร่วม  

๒) ปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่น เช่ือมโยง เปิดกว้าง 
และมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอื้อต่อการพัฒนาประเทศ  

๓) ปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนาประเทศ 
และสร้าง ระบบบริหารจัดการ และ  

๔) การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากร ให้มีทักษะที่
จ าเป็นในการให้บริการภาครัฐดิจิทัลและปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอื้อต่อการ พัฒนา
ประเทศ ซึ่งตอบสนองต่อเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จ านวน ๒ เป้าหมาย ได้แก่  

เป้าหมายที่ ๓) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยมีบริการสาธารณะทั่วถึง   
เท่าเทียม   

เป้าหมายที่ ๕) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงและการ
เปลี่ยนแปลงภายใต้บริบทโลกใหม่ การพัฒนาตามหมุดหมายฯ จะสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติใน ๔ ด้าน ได้แก่  

๑) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ในประเด็นเป้าหมาย ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข  
๒) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ใน ๒ ประเด็นเป้าหมาย คือ 

ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วเศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืนและประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันสูงข้ึน  



๔๔ 
 

๓) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมใน ๒ ประเด็นเป้าหมาย 
คือ สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติและเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ินในการ
พัฒนาการพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ  

๔) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ๒ ประเด็น
เป้าหมาย คือ ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส และภาครัฐมีขนาดที่เล็กลงพร้อมปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง นอกจากนี้ หมุดหมายที่ ๑๓ ยังมีความเช่ือมโยงกับเป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ
ใน ๔ ประเด็น ได้แก่ ประเด็นที่ ๑๗ ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม ประเด็นที่ ๒๐ การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ ประเด็นที่ ๒๑ การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประเด็นที่ ๒๒ 
กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  

๒.๒ เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  
เป้าหมายที่ ๑ การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้ 
เป้าหมายที่ ๒ ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 

 

๓. แผนท่ีกลยุทธ์ 

 
 

๔. กลยุทธ์การพัฒนา  
กลยุทธ์ท่ี ๑ การพัฒนาคุณภาพการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวกและประหยัด 
กลยุทธ์ท่ี ๒ การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่นเช่ือมโยง 

เปิดกว้างและมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอื้อต่อการพัฒนาประเทศ 
กลยุทธ์ท่ี ๓ การปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการบริหารจัดการเพื่อการ

พัฒนาประเทศ 
กลยุทธ์ท่ี ๔ การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มี

ทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการภาครัฐดิจิทัลและปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอื้อต่อการ
พัฒนาประเทศ 
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        3) เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  

มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อยๆ            
ที่เรียกว่า เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมจี านวนทั้งหมด 169 เป้าประสงค์ และพฒันา ตัวชี้วัด (Indicators) 
จ านวน 232 ตัวช้ีวัด (ทั้งหมด 244 ตัวช้ีวัดแต่มีตัวที่ซ้ า 12 ตัว) เพื่อติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์
ดังกล่าว 

เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อ สะท้อน 3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน (Three Pillars of 
Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพและ
สถาบันและมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนาที่เช่ือมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ องค์การ
สหประชาชาติ แบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 

1. People (มิติด้านสังคม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5 
2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11 
3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 และ 15 
4. Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 

เป้าหมายท้ัง 17 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
เป้าหมายท่ี 1 :  ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที่ 
เป้าประสงค์ 1 ภายในปี 2573 ขจัดความยากจนข้ันรุนแรงทั้งหมด ซึ่งในปัจจุบันวัดจากคน

ที่มีค่าใช้จ่ายด ารงชีพรายวันต่ ากว่า 1.25 ต่อวัน 
เป้าประสงค์ 2 ภายในปี 2573 ลดสัดส่วน ชาย หญิง และเด็ก ในทุกช่วงวัย ที่อยู่ภายใต้

ความยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศให้ลดลงอย่างน้อยครึ่งหนึ่ง 
 เป้าประสงค์ 3 ด าเนินการให้เป็นผลตามระบบและมาตรการคุ้มครองทางสังคมที่เหมาะสม

ของแต่ละประเทศ และให้ครอบคลุมถึงกลุ่มที่ยากจนและเปราะบางภายปี 2573 
เป้าประสงค์ 4 ภายในปี 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะที่ยากจน

และเปราะบาง มีสิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเข้าถึงบริการข้ันพื้นฐาน การเป็น
เจ้าของและควบคุมเหนือที่ดินและอสังหาในรูปแบบอื่น มรดกทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ที่เหมาะสม 
และบริการทางการเงิน ซึ่งรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก (microfinance) 

เป้าประสงค์ 5 ภายในปี 2573 สร้างภูมิต้านทาน และลดการเปิดรับและความเปราะบาง 
ต่อเหตุรุนแรงที่เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศ และภัยพิบัติทางเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้กับผู้ที่ยากจนและ
อยู่ในสถานการณ์เปราะบาง 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการระดมทรัพยากรอย่างมีนัยส าคัญจากแหล่งที่
หลากหลาย รวมไปถึงการยกระดับความร่วมมือเพื่อการพัฒนาเพื่อที่จะจัดให้มีแนวทางที่เพียงพอและคาดเดา
ได้แก่ ประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุดในการด าเนินงานตามแผนงานและ
นโยบายเพื่อยุติความยากจนในทุกมิติ 

เป้าประสงค์ 7 สร้างกรอบนโยบายที่เหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมิภาคและระดับ
นานาชาติ บนฐานของยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สนับสนุนความยากจน (pro-poor) และค านึงถึงความ
ละเอียดอ่อนเชิงเพศภาวะ (gender-sensitive) เพื่อจะสนับสนุนการเร่งการลงทุนเพื่อปฏิบัติการขจัดความ
ยากจน 

เป้าหมายท่ี 2 : ยุติความหิวโหยบรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและ
ส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
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เป้าประสงค์ 1 ยุติความหิวโหยและสร้างหลักประกันให้ทุกคนโดยเฉพาะคนที่ยากจนและอยู่
ในภาวะเปราะบาง อันรวมถึงทารกได้เข้าถึงอาหารที่ปลอดภัยมีโภชนาการและเพียงพอตลอดทั้งปี ภายในปี 
2573 

เป้าประสงค์ 2 ยุติภาวะทุพโภชนาการทุกรูปแบบและแก้ไขปัญหาความต้องการสารอาหาร
ของหญิงวัยรุ่น หญิงตั้งครรภ์และใหน้มบุตรและผู้สงูอายุ ภายในปี 2573 รวมถึงบรรลุเปา้หมายที่ตกลงรว่มกนั
ระหว่างประเทศว่าด้วยภาวะแคระแกร็นและผอมแห้งในเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี ภายในปี 2568 

เป้าประสงค์ 3 เพิ่มผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของผู้ผลิตอาหารรายเล็ก โดยเฉพาะ
ผู้หญิง คนพื้นเมือง เกษตรแบบครอบครัว คนเลี้ยงปศุสัตว์ ชาวประมง ให้เพิ่มข้ึนเป็น 2 เท่า โดยรวมถึงการ
เข้าถึงที่ดินและทรัพยากรและปัจจัยน าเข้าในการผลิต ความรู้ บริการทางการเงิน ตลาดและโอกาสส าหรับการ
เพิ่มมูลค่าและการจ้างงานนอกฟาร์มอย่างปลอดภัยและเท่าเทียม ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 สร้างหลักประกันระบบการผลิตที่ยั่งยืนและสามารถน าไปปรับใช้ในระบบ
การเกษตรที่สามารถเพิ่มผลผลติและการผลติได้ ที่ช่วยรักษาระบบนิเวศที่เพิ่มความเข้มแข็งในการรับมอืกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สภาพอากาศที่รุนแรง ความแห้งแล้ง น้ าท่วม และภัยพิบัติอื่นๆ ที่จะท าให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงต่อคุณภาพพื้นที่และดิน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 คงความหลากหลายทางพันธุกรรมของเมล็ดพันธ์ุพืชที่ใช้เพาะปลูก สัตว์ใน             
ไร่นาและที่เลี้ยงตามบ้านเรือนและชนิดพันธ์ุตามธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับพืชและสัตว์เหล่านั้น รวมถึงให้มี
ธนาคารเมล็ดพันธ์ุและพืชที่มีการจัดการที่ดีและมีความหลากหลาย ทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภาคและ
ระดับนานาชาติ และสร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์เกิดจากการใช้ทรัพยากรทาง
พันธุกรรมและองค์ความรู้ท้องถ่ินที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม ตามที่ตกลงกันระหว่างประเทศ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 เพิ่มการลงทุนตลอดจนการยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในเรื่อง
โครงสร้างพื้นฐานในชนบท การวิจัยเกษตรและการขยายการบริการ การพัฒนาเทคโนโลยีและการท าธนาคาร
ยีนของพืชและสัตว์เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตรในประเทศก าลังพัฒนาโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 7 แก้ไขและป้องกันการกีดกันและการบิดเบือนทางการค้าในตลาดเกษตรโลก 
รวมถึงทางการขจัดการอุดหนุนสินค้าเกษตรเพื่อการส่งออกทุกรูปแบบและมาตรการเพื่อการส่งออกทุกแบบที่
ให้ผลในลักษณะเดียวกัน โดยให้เป็นไปตามอาณัติของรอบการพัฒนาโดฮา 

เป้าประสงค์ 8 เลือกใช้มาตรการที่สร้างหลักประกันได้ว่าตลาดโภคภัณฑ์อาหารและตลาด
อนุพันธ์สามารถท างานได้อย่างเหมาะสมและอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงข้อมลูของตลาดและข้อมูลส ารอง
อาหารได้อย่างทันการณ์ เพื่อจ ากัดความผันผวนของราคาอาหารที่รุนแรง 

เป้าหมายท่ี 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและสง่เสรมิความเปน็อยู่ที่ดีส าหรบั
ทุกคนในทุกวัย 

 เป้าประสงค์ 1 ลดอัตราการตายของมารดาทั่วโลกให้ต่ ากว่า 70 ต่อการเกิดมีชีพ 1 แสนคน 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 2 ยุติการตายที่ป้องกันได้ของทารกแรกเกิดและเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี โดยทุก
ประเทศมุ่งลดอัตราการตายในทารกลงให้ต่ าถึง 12 คน ต่อ การเกิดมีชีพ 1,000 คน และลดอัตราการตายใน
เด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี ลงให้ต่ าถึง 25 คน ต่อการเกิดมีชีพ 1,000 คน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลย 
และต่อสู้กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ าและโรคติดต่ออื่นๆ ภายในปี 2573 



๔๗ 
 

เป้าประสงค์ 4 ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสามผ่านทางการ
ป้องกันและการรักษาโรคและสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 เสริมสร้างการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิดซึ่งรวมถึงการใช้           
ยาเสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 

เป้าประสงค์ 6 ลดจ านวนการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนทั่วโลกลงครึ่งหนึ่ง 
ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 7 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงบริการข้อมูลการให้การศึกษาเกี่ยวกับอนามัย
เจริญพันธ์ุโดยถ้วนหน้ารวมถึงการวางแผนครอบครัวและการผสานอนามัยเจริญพันธ์ุในยุทธศาสตร์และ
แผนงานระดับชาติ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 8 บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้ารวมถึงการป้องกันความเสี่ยงทาง
การเงิน การเข้าถึงการบริการสาธารณสุขจ าเป็นที่มีคุณภาพและเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นที่ปลอดภัยมี
ประสิทธิภาพ มีคุณภาพและมีราคาที่สามารถซื้อหาได้ 

เป้าประสงค์ 9 ลดจ านวนการตายและการเจ็บป่วยจากสารเคมีอันตรายและจากมลพิษและ
การปนเปื้อนทางอากาศ น้ า และดิน ให้ลดลงอย่างมาก ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 10 เสริมการด าเนินงานของกรอบอนุสัญญาขององค์การอนามัยโลกว่าด้วยการ
ควบคุมยาสูบในทุกประเทศตามความเหมาะสม 

เป้าประสงค์ 11 สนับสนุนการวิจัยและการพัฒนาวัคซีนและยาส าหรับโรคติดต่อและไม่
ติดต่อที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อประเทศก าลังพัฒนา ให้มีการเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นในราคาที่สามารถซื้อ
หาได้ตามปฏิญญาโดฮา ความตกลงว่าด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวกับการค้าและการสาธารณสุข     
ซึ่งเน้นย้ าสิทธิส าหรับประเทศก าลังพัฒนาที่จะใช้บทบัญญัติในความตกลงว่าด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่
เกี่ยวกับการค้าอย่างเต็มที่ในเรื่องการผ่อนปรนเพื่อจะปกป้องสุขภาพสาธารณะและโดยเฉพาะการเข้าถึงยา    
โดยถ้วนหน้า 

เป้าประสงค์ 12 เพิ่มการใช้เงินที่เกี่ยวกับสุขภาพและการสรรหา การพัฒนา การฝึกฝน และ
การเก็บรักษาก าลังคนด้านสุขภาพในประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรฐั
ก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก 

เป้าประสงค์ 13 เสริมขีดความสามารถส าหรับทุกประเทศโดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศ
ก าลังพัฒนาในเรื่องการแจ้งเตือนล่วงหน้า การลดความเสี่ยงและการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านสุขภาพ              
ในระดับประเทศและระดับโลก 

เป้าหมายท่ี 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและ            
เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

 เป้าประสงค์ 1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพเท่าเทียมและไม่มีค่าใช้จ่ายน าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนาการดูแลและ
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพื่อให้เด็กเหล่าน้ันมี
ความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เป้าประสงค์ 3 ให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา อุดมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีราคาที่สามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ ภายในปี 2573 



๔๘ 
 

เป้าประสงค์ 4 เพิ่มจ านวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จ าเป็นรวมถึงทักษะทางเทคนิคและ
อาชีพส าหรับการจ้างงาน การมีงานที่ดีและการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ขจัดความเหลี่อมล้ าทางเพศในการศึกษาและสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่
เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมืองและเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และค านวณได้ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
ส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน              
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ ความรุนแรง               
การเป็นพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 8 สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก              
ผู้พิการและเพศภาวะและให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมี
ประสิทธิผลส าหรับทุกคน 

เป้าประสงค์ 9 ขยายจ านวนทุนการศึกษาในทั่วโลกที่ให้ส าหรับประเทศก าลังพัฒนา
โดยเฉพาะประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รัฐก าลังพัฒนาที่เปน็เกาะขนาดเล็กและประเทศในแอฟรกิาในการสมัครเข้า
ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษารวมถึงการฝึกอาชีพและโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร                 
ด้านเทคนิควิศวกรรมและวิทยาศาสตร์ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศก าลังพัฒนาอื่นๆ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 10 เพิ่มจ านวนครูที่มีคุณภาพรวมถึงการด าเนินการผ่านทางความร่วมมือ
ระหว่างประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศก าลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐ
ก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573 

เป้าหมายท่ี 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศและเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  
 เป้าประสงค์ 1 ยุติการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงในทุกที่ 
เป้าประสงค์ 2 ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงทั้งในที่สาธารณะและ               

ที่รโหฐานรวมถึงการค้ามนุษย์ การกระท าทางเพศและการแสวงประโยชน์ในรูปแบบอื่น 
เป้าประสงค์ 3 ขจัดแนวปฏิบัติที่เป็นภัยทุกรูปแบบ อาทิ การแต่งงานในเด็กก่อนวัยอันควร

โดยการบังคับและการท าลายอวัยวะเพศหญิง 
เป้าประสงค์ 4 ยอมรับและให้คุณค่าต่อการดูแลและการท างานบ้านแบบไม่ได้รับค่าจ้างโดย

จัดเตรียมบริการสาธารณะ โครงสร้างพื้นฐานและนโยบายการคุ้มครองทางสังคมให้และสนับสนุน ความ
รับผิดชอบร่วมกันภายในครัวเรือนและครอบครัวตามความเหมาะสมของแต่ละประเทศ 

เป้าประสงค์ 5 สร้างหลักประกันว่าผู้หญิงจะมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และมีประสิทธิผลและ           
มีโอกาสที่เท่าเทียมในการเป็นผู้น าในทุกระดับของการตัดสินใจในทางการเมือง เศรษฐกิจและภาคสาธารณะ 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงสุขภาพทางเพศและอนามัยเจริญพันธ์ุและ
สิทธิการเจริญพันธ์ุโดยถ้วนหน้าตามที่ตกลงในแผนปฏิบัติการของการประชุมนานาชาติว่าด้วยประชากรและ
การพัฒนาและแผนปฏิบัติการปักกิ่งและเอกสารผลลัพธ์ของการประชุมทบทวนเหล่าน้ัน 

เป้าประสงค์ 7 ด าเนินการปฏิรูปเพื่อให้ผู้หญิงมีสิทธิที่เท่าเทียมในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ 
รวมทั้งการเข้าเป็นเจ้าของที่ดินการควบคุมที่ดินและทรัพย์สินในรูปแบบอื่นการบริการทางการเงิน การรับ
มรดกและทรัพยากรธรรมชาติตามกฎหมายของประเทศ 



๔๙ 
 

เป้าประสงค์ 8 เพิ่มพูนการใช้เทคโนโลยีโดยเฉพาะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
ส่งเสริมการให้อ านาจแก่ผู้หญิง 

เป้าประสงค์ 9 เลือกใช้และเสริมความเข้มแข็งแก่นโยบายที่ดีและกฎระเบียบที่บังคับใช้ได้ 
เพื่อส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศและการให้อ านาจแก่ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคนในทุกระดับ 

เป้าหมายท่ี 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมกีารจดัให้มนี้ าและสุขอนามยัส าหรับทุกคนและมกีาร
บริหารจัดการที่ยั่งยืนส าหรับทุกคน 

 เป้าประสงค์ 1 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงน้ าดื่มที่ปลอดภัยและมีราคาที่สามารถ          
ซื้อหาได้ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 2 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงสุขอนามัยที่พอเพียงและเป็นธรรมและ            
ยุติการขับถ่ายในที่โล่ง โดยให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อความต้องการของผู้หญิง เด็กหญิงและกลุ่มที่อยู่ใต้
สถานการณ์ที่เปราะบาง ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 ปรับปรุงคุณภาพน้ า โดยการลดมลพิษขจัดการทิ้งขยะและลดการปล่อย
สารเคมีอันตรายและวัตถุอันตราย ลดสัดส่วนน้ าเสียที่ไม่ผ่านกระบวนการลงครึ่งหนึ่งและเพิ่มการน ากลับมาใช้
ใหม่และการใช้ซ้ าที่ปลอดภัยอย่างยั่งยืนทั่วโลก ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้ าในทุกภาคส่วนและสร้างหลักประกันว่าจะมีการ         
ใช้น้ าและจัดหาน้ าที่ยั่งยืนเพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าและลดจ านวนประชาชนที่ประสบความทุกข์           
จากการขาดแคลนน้ า ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ด าเนินการบริหารจดัการทรัพยากรน้ าแบบองค์รวมในทุกระดับรวมถึงผา่นทาง
ความร่วมมือระหว่างเขตแดนตามความเหมาะสม ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 ปกป้องและฟื้นฟูระบบนิเวศที่เกี่ยวข้องกับแหล่งน้ ารวมถึงภูเขา ป่าไม้ พื้นที่            
ชุ่มน้ า แม่น้ า ช้ันหินอุ้มน้ าและทะเลสาบ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 7 ขยายความร่วมมือระหว่างประเทศและการสนับสนุนการเสริมสร้างขีด
ความสามารถให้แก่ประเทศก าลังพัฒนาในกิจกรรมและแผนงานที่เกี่ยวข้องกับน้ าและสุขอนามัยซึ่งรวมถึงด้าน
การเก็บน้ า การขจัดเกลือ การใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการน้ าเสีย เทคโนโลยีการน าน้ ากลับมาใช้ใหม่ 

เป้าประสงค์ 8 สนับสนุนและเพิ่มความเข้มแข็งในการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถ่ินในการ
พัฒนาการจัดการน้ าและสุขอนามัย 

เป้าหมายท่ี 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่
ย่อมเยา 

 เป้าประสงค์ 1 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงการบริการพลังงานสมยัใหม่ในราคาที่สามารถ
ซื้อหาได้และเช่ือถือได้ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 2 เพิ่มสัดส่วนของพลังงานทดแทนในการผสมผสานการใช้พลังงานของโลก 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 เพิ่มอัตราการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงานของโลกให้เพิ่มข้ึน 2 เท่า 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 ยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในการอ านวยความสะดวกในการเข้าถึง
การวิจัยและเทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด โดยรวมถึงพลังงานทดแทนประสิทธิภาพการใช้พลังงานและ
เทคโนโลยีเช้ือเพลิงฟอสซิลช้ันสูงและสะอาดและสนับสนุนการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงานและ
เทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด ภายในปี 2573 



๕๐ 
 

เป้าประสงค์ 5 ขยายโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาเทคโนโลยีส าหรับการจัดส่งบริการพลังงาน
ที่เป็นสมัยใหม่และยั่งยืนให้โดยถ้วนหน้าในประเทศก าลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและ
รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573 

เป้าหมายท่ี 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจทีต่่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่มีผลิตภาพและการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 

 เป้าประสงค์ 1 ท าให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืนตามบริบทของ
ประเทศโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนาน้อยที่สุด มีการขยายตัวอย่าง
น้อยร้อยละ 7 ต่อปี 

เป้าประสงค์ 2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที่สูงข้ึนผ่านการท าให้หลากหลาย 
การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเน้นในภาคส่วนที่มีมูลค่าเพิ่มสูงและใช้แรงงานเข้มข้น 

เป้าประสงค์ 3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรมทีม่ีผลติภาพ การสร้าง
งานที่สมควร ความเป็นผู้ประกอบการความสร้างสรรค์และนวัตกรรม และส่งเสริมการเกิดและการเติบโตของ
วิสาหกิจรายย่อย ขนาดเล็กและขนาดกลาง ซึ่งรวมถึงผ่านทางการเข้าถึงบริการทางการเงิน 

เป้าประสงค์ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรของโลกในการบริโภคและการผลิต
อย่างต่อเนื่องและพยายามที่จะไม่เช่ือมโยงระหว่างการเติบโตทางเศรษฐกิจและความเสื่อมโทรมของ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นไปตามกรอบการด าเนินงาน 10 ปี ว่าด้วยการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนโดยมีประเทศที่
พัฒนาแล้วเป็นผู้น าในการด าเนินการไปจนถึงปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 บรรลุการจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพและการมีงานที่สมควรส าหรับหญิง    
และชายทุกคนรวมถึงเยาวชนและผู้มีภาวะทุพพลภาพและให้มีการจ่ายที่เท่าเทียมส าหรับงานที่มีคุณค่าเท่า
เทียมกัน 

เป้าประสงค์ 6 ลดสัดส่วนของเยาวชนที่ไม่มีงานท า ที่ไม่มีการศึกษาและที่ไม่ได้รับการ
ฝึกอบรม ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 7 ด าเนินมาตรการโดยทันทีและมีประสิทธิภาพเพื่อขจัดแรงงานบังคับ ยุติความ
เป็นทาสสมัยใหม่และการค้ามนุษย์และยับยั้งและก าจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด ซึ่งรวมถึง
การเกณฑ์และการใช้ทหารเด็กและยุติการใช้แรงงานเด็กในทุกรูปแบบในปี 2568 

เป้าประสงค์ 8 ปกป้องสิทธิแรงงานและส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการท างานที่ปลอดภัยและ
มั่นคงส าหรับผู้ท างานทุกคนรวมถึงผู้ท างานต่างด้าว โดยเฉพาะหญิงต่างด้าวและผู้ที่ท างานเสี่ยงอันตราย 

เป้าประสงค์ 9 ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่จะสร้างและส่งเสริม
วัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถ่ิน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 10 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันทางการเงินภายในประเทศเพื่อส่งเสริมและ
ขยายการเข้าถึงการธนาคาร การประกันและบริการทางการเงินแก่ทุกคน 

เป้าประสงค์ 11 เพิ่มเติมความช่วยเหลือเพื่อการค้า (Aid for Trade) ส าหรับประเทศก าลัง
พัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านช่องทางของกรอบการท างานแบบูรณาการ
ส าหรับความช่วยเหลือทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการค้าแก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 12 พัฒนาและท าให้เกิดการด าเนินงานของยุทธศาสตร์โลกส าหรับการจ้างงาน
ในเยาวชนและด าเนินงานตามข้อตกลงเรื่องงานของโลกขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ ภายในปี 2563 

เป้าหมายท่ี 9 : สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 

http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/


๕๑ 
 

 เป้าประสงค์ 1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เช่ือถือได้ ยั่งยืนและมีความทนทานซึ่ง
รวมถึงโครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดนเพื่อสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ที่ดีของมนุษย์โดยมุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมส าหรับทุกคน 

เป้าประสงค์ 2 ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืนและภายในปี 2573 
ให้เพิ่มส่วนแบ่งของอุตสาหกรรมในการจ้างงานและผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ โดยให้เป็นไปตามสภาวะ
แวดล้อมของประเทศและให้เพิ่มส่วนแบ่งข้ึนเป็น 2 เท่า ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 3 เพิ่มการเข้าถึงบริการทางการเงินโดยรวมถึงเครดิตในราคาที่สามารถจ่ายได้
ให้แก่อุตสาหกรรมและวิสาหกิจขนาดเล็ก โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนาและให้เพิ่มการผนวกกลุ่มเหล่าน้ี
เข้าสู่ห่วงโซ่มูลค่าและตลาด 

เป้าประสงค์ 4 ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพื่อให้เกิดความยั่งยืน 
โดยเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่สะอาดและ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากข้ึนโดยทุกประเทศด าเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศ ภายในปี 
2573 

เป้าประสงค์ 5 เพิ่มพูนการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ยกระดับขีดความสามารถทางเทคโนโลยีของ
ภาคอุตสาหกรรมในทุกประเทศโดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนาและให้ภายในปี 2573 มีการส่งเสริม
นวัตกรรมและให้เพิ่มจ านวนผู้ท างานวิจัยและพัฒนาต่อประชากร 1 ล้านคน และการใช้จ่ายในภาคสาธารณะ
และเอกชนในการวิจัยและพัฒนาให้เพิ่มมากขึ้น 

เป้าประสงค์ 6 อ านวยความสะดวกการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ยั่งยืนและทนทานใน
ประเทศก าลังพัฒนาผ่านทางการยกระดับการสนับสนุนทางการเงิน เทคโนโลยีและด้านวิชาการให้แก่ประเทศ
ในแอฟริกาประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ประเทศก าลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเลและรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นหมู่
เกาะขนาดเล็ก 

เป้าประสงค์ 7 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมภายในประเทศก าลัง
พัฒนารวมถึงการให้มีสภาพแวดล้อมทางนโยบายที่น าไปสูค่วามหลากหลายของอุตสาหกรรมและการเพิ่มมลูค่า
ของสินค้าโภคภัณฑ์ 

เป้าประสงค์ 8 การเพิ่มการเข้าถึงเทคโนโลยีด้านข้อมูลและการสื่อสารและพยายามที่จะจัดให้
มีการเข้าถึงอินเตอร์เน็ตโดยถ้วนหน้าและในราคาที่สามารถจ่ายได้ ส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ภายในปี 
2563 

เป้าหมายท่ี 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
 เป้าประสงค์ 1 ให้บรรลุอย่างต่อเนื่องและคงการเติบโตของรายได้ในกลุ่มประชากรร้อยละ 

40 ที่ยากจนที่สุด ในอัตราที่สูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปี 2573 
เป้าประสงค์ 2 ให้อ านาจและส่งเสริมความครอบคลุมด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง

ส าหรับทุกคนโดยไม่ค านึงถึงอายุ เพศ ความบกพร่องทางร่างกาย เช้ือชาติ ชาติพันธ์ุ แหล่งก าเนิด ศาสนาหรือ
สถานะทางเศรษฐกิจหรืออื่นๆ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 สร้างหลักประกันว่าจะมีโอกาสที่เท่าเทียมและลดความไม่เสมอภาคของ
ผลลัพธ์รวมถึงโดยการขจัดกฎหมาย นโยบายและแนวทางปฏิบัติที่เลือกปฏิบัติและส่งเสริมการออกกฎหมาย 
นโยบายและการกระท าที่เหมาะสมในเรื่องนี้ 

เป้าประสงค์ 4 เลือกใช้นโยบายโดยเฉพาะนโยบายการคลัง ค่าจ้างและการคุ้มครองทางสังคม 
และให้บรรลุความเสมอภาคยิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-10-reduced-inequality/


๕๒ 
 

เป้าประสงค์ 5 พัฒนากฎระเบียบและการติดตามตรวจสอบตลาดการเงินและสถาบันการเงิน
ของโลกและเสริมความแข็งแกร่งในการด าเนินการกฎระเบียบดังกล่าว 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีตัวแทนและเสียงส าหรับประเทศก าลังพัฒนาในการ
ตัดสินใจของสถาบันทางเศรษฐกิจและการเงินระหว่างประเทศเพิ่มมากข้ึนเพื่อให้สถาบันมีประสทิธิผลเช่ือถือได้ 
มีความรับผิดชอบ และชอบธรรมมากข้ึน 

เป้าประสงค์ 7 อ านวยความสะดวกในการอพยพและเคลื่อนย้ายคนให้เป็นไปด้วยความสงบ 
ปลอดภัยเป็นไปตามระเบียบและมีความรับผิดชอบ รวมถึงผ่านทางการด าเนินงานตามนโยบายด้านการอพยพ
ที่มีการวางแผนและการจัดการที่ดี 

เป้าประสงค์ 8 ด าเนินการตามหลักการปฏิบัติที่เป็นพิเศษและแตกต่างส าหรับประเทศก าลัง
พัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยเป็นไปตามความตกลงองค์การการค้าโลก 

เป้าประสงค์ 9 สนับสนุนการให้ความช่วยเหลือเพื่อการพัฒนาอย่างเป็นทางการและการไหล
ของเงินซึ่งรวมถึงการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศไปยังรัฐที่มีความจ าเป็นมากที่สุด โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ประเทศก าลังพัฒนาน้อยที่สุด ประเทศในแอฟริการัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็กและประเทศก าลังพัฒนา
ที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล โดยให้เป็นไปตามแผนและแผนงานของประเทศเหล่าน้ัน 

เป้าประสงค์ 10 ลดค่าใช้จ่ายในการท าธุรกรรมของการส่งเงินกลับประเทศของผู้อพยพ 
(migrant remittance) ให้ต่ ากว่าร้อยละ 3 และขจัดการช าระเงินระหว่างประเทศ (remittance corridors) 
ที่มีค่าใช้จ่ายสูงกว่าร้อยละ 5 ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 11 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพื้นฐานที่
พอเพียงปลอดภัยและในราคาที่สามารถจ่ายได้และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 12 จัดให้มีการเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั่งยืน เข้าถึงได้ ปลอดภัย ในราคาที่
สามารถจ่ายได้ส าหรับทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนนโดยการขยายการขนส่งสาธารณะและค านึงเป็น
พิเศษถึงกลุ่มคนที่อยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง ผู้หญิง เด็ก ผู้มีความบกพร่องทางร่างกายและผู้สูงอายุ ภายใน
ปี 2573 

เป้าประสงค์ 13 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืนเพื่อ
การวางแผนและการบริหารจัดการการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 14 เสริมความพยายามที่จะปกป้องและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทาง
ธรรมชาติของโลก 

เป้าประสงค์ 15 ลดจ านวนการตายและจ านวนคนที่ได้รับผลกระทบและลดการสูญเสีย
โดยตรงทางเศรษฐกิจที่เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของโลกที่เกิดจากภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัยพิบัติ
ที่เกี่ยวกับน้ า โดยมุ่งเป้าปกป้องคนจนและคนที่อยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 16 ลดผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรในเขตเมืองรวมถึงการ
ให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศ และการจัดการของเสียของเทศบาลและการจัดการของเสียอื่นๆ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 17 จัดให้มีการเข้าถึงพื้นที่สาธารณะสีเขียวที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ 
โดยถ้วนหน้า โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 18 สนับสุนนการเช่ือมโยงทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในระหว่างพื้นที่
เมือง รอบเมืองและชนบท โดยการเสริมความแข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับ
ภูมิภาค 



๕๓ 
 

เป้าประสงค์ 19 ภายในปี 2563 เพิ่มจ านวนเมืองและกระบวนการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์ที่
เลือกใช้และด าเนินการตามนโยบายและแผนที่บูรณาการเพื่อน าไปสู่ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพการ
ใช้ทรัพยากรการลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต้านทานต่อภัยพิบัติและ
ให้พัฒนาและด าเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ ให้เป็นไปตามกรอบ
การด าเนินงานเซนไดเพื่อการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ.2558-2573 

เป้าประสงค์ 20 สนับสนุนประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านทางความช่วยเหลือทาง
การเงินและวิชาการในการสร้างอาคารที่ยั่งยืนและทนทานโดยใช้วัสดุท้องถ่ิน 

เป้าหมายท่ี 11 : ท าให้เมืองและการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย                       
มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  

 เป้าประสงค์ 1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพื้นฐานที่
พอเพียงปลอดภัยและในราคาที่สามารถจ่ายได้และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 2 จัดให้มีการเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั่งยืน เข้าถึงได้ ปลอดภัย ในราคาที่
สามารถจ่ายได้ ส าหรับทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน โดยการขยายการขนส่งสาธารณะและค านึง                   
เป็นพิเศษถึงกลุ่มคนที่อยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง ผู้หญิง เด็ก ผู้มีความบกพร่องทางร่างกายและผู้สูงอายุ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืนเพื่อการ
วางแผนและการบริหารจัดการการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 เสริมความพยายามที่จะปกป้องและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทาง
ธรรมชาติของโลก 

เป้าประสงค์ 5 ลดจ านวนการตายและจ านวนคนที่ได้รับผลกระทบและลดการสูญเสียโดยตรง
ทางเศรษฐกิจที่เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของโลกที่เกิดจากภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัยพิบัติที่
เกี่ยวกับน้ าโดยมุ่งเป้าปกป้องคนจนและคนที่อยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 ลดผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรในเขตเมืองรวมถึงการให้
ความสนใจเป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศและการจัดการของเสียของเทศบาล และการจัดการของเสียอื่นๆ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 7 จัดให้มีการเข้าถึงพื้นที่สาธารณะสีเขียวที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ 
โดยถ้วนหน้า โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชราและผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 8 สนับสุนนการเช่ือมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมในระหว่างพื้นที่
เมือง รอบเมืองและชนบท โดยการเสริมความแข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับ
ภูมิภาค 

เป้าประสงค์ 9 ภายในปี 2563 เพิ่มจ านวนเมืองและกระบวนการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์ที่
เลือกใช้และด าเนินการตามนโยบายและแผนที่บูรณาการเพื่อน าไปสู่ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพการ
ใช้ทรัพยากร การลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศมีภูมิต้านทานต่อภัยพิบัติและ
ให้พัฒนาและด าเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ ให้เป็นไปตามกรอบ
การด าเนินงานเซนไดเพื่อการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ.2558-2573 

เป้าประสงค์ 10 สนับสนุนประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านทางความช่วยเหลือทาง
การเงินและวิชาการในการสร้างอาคารที่ยั่งยืนและทนทานโดยใช้วัสดุท้องถ่ิน 

 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/


๕๔ 
 

เป้าหมายท่ี 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 
 เป้าประสงค์ 1 ด าเนินการให้เป็นผลตามกรอบการด าเนินงานระยะ 10 ปี ว่าด้วยการผลิต

และการบริโภคที่ยั่งยืน ทุกประเทศน าไปปฏิบตัิโดยประเทศที่พัฒนาแลว้เป็นผูน้ าโดยค านึงถึงการพัฒนาและขีด
ความสามารถของประเทศก าลังพัฒนา 

เป้าประสงค์ 2 บรรลุการจัดการที่ยั่ งยืนและการใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติอย่างมี
ประสิทธิภาพ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 ลดขยะเศษอาหารของโลกลงครึ่งหนึ่งในระดับค้าปลีกและผูบ้รโิภคและลดการ
สูญเสียอาหารจากระบวนการผลิตและห่วงโซ่อุปทานรวมถึงการสูญเสียหลังการเก็บเกี่ยว ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 บรรลุเรื่องการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิดตลอดวงจรชีวิตของสิ่ง
เหล่านั้นด้วยวิธีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศที่ตกลงกันแล้วและลดการ
ปลดปล่อยสิ่งเหล่านั้นออกสู่อากาศ น้ าและดินอย่างมีนัยส าคัญ เพื่อจะลดผลกระทบทางลบต่อสุขภาพของ
มนุษย์และสิ่งแวดล้อมให้มากที่สุด ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 5 ลดการเกิดของเสียโดยให้มีการป้องกัน การลดปริมาณ การใช้ซ้ าและการน า
กลับมาใช้ใหม่ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 สนับสนุนให้บริษัท โดยเฉพาะบริษัทข้ามชาติและบริษัทขนาดใหญ่รับแนว
ปฏิบัติที่ยั่งยืนไปใช้และผนวกข้อมูลด้านความยั่งยืนลงในวงจรการรายงานของบริษัทเหล่าน้ัน 

เป้าประสงค์ 7 ส่งเสริมแนวปฏิบัติด้านการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐที่ยั่งยืนตามนโยบายและ
การให้ล าดับความความส าคัญของประเทศ 

เป้าประสงค์ 8 สร้างหลักประกันว่าประชาชนในทุกแห่งมีข้อมูลที่เกี่ยวข้องและความตระหนกั
ถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนและวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 9 สนับสนุนประเทศก าลงัพฒันาในการเสริมความแข็งแกร่งของขีดความสามารถ
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะขับเคลื่อนไปสู่รูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนยิ่งขึ้น 

เป้าประสงค์ 10 พัฒนาและด าเนินการใช้เครื่องมือเพื่อจะติดตามตรวจสอบผลกระทบของ
การพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่สร้างงานและส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถ่ิน 

เป้าประสงค์ 11 ท าให้การอุดหนุนเช้ือเพลิงฟอสซิลที่ไร้ประสิทธิภาพและน าไปสู่การบริโภค 
ที่สิ้นเปลืองมีความสมเหตุสมผลโดยก าจัดการบิดเบือนทางการตลาดโดยให้สอดคล้องสภาวะแวดล้อมของ
ประเทศ รวมถึงการปรับโครงสร้างภาษีและเลกิการอดุหนุนที่เปน็ภัยเหลา่น้ันในที่ที่ยังมกีารใช้อยู่เพื่อให้สะทอ้น
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยค านึงอย่างเต็มที่ถึงความจ าเป็นและเงื่อนไขที่เจาะจงของประเทศก าลังพัฒนา
และลดผลกระทบทางลบที่อาจเกิดข้ึนที่จะมีต่อการพัฒนาของประเทศเหล่านั้นในลักษณะที่เป็นการคุ้มครอง
คนจนและชุมชนที่ได้รับผลกระทบ 

เป้าหมายท่ี 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดข้ึน 

 เป้าประสงค์ 1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ 

เป้าประสงค์ 2 บูรณาการมาตรการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ และการวางแผนระดับชาติ 

เป้าประสงค์ 3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้และขีดความสามารถของมนุษย์
และของสถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ                
การเตือนภัยล่วงหน้า 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-12-responsible-consumption-and-production/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-13-climate-action/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-13-climate-action/


๕๕ 
 

เป้าประสงค์ 4 ด าเนินการให้เกิดผลตามพันธกรณีที่ผูกมัดต่อประเทศพัฒนาแล้วซึ่งเป็นภาคี
ของอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีเป้าหมายร่วมกันระดมทุนจากทุก
แหล่งให้ได้จ านวน 1 แสนล้านเหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2563 เพื่อจะแก้ปัญหาความจ าเป็นของประเทศ
ก าลังพัฒนาในบริบทของการด าเนินการด้านการลดก๊าซเรือนกระจกที่ส าคัญและมีความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานและท าให้กองทุน Green Climate Fund ด าเนินการอย่างเต็มที่โดยเร็วที่สุดผ่านการให้ทุน 

เป้าประสงค์ 5 ส่งเสริมกลไกทีจ่ะเพิ่มขีดความสามารถในการวางแผนและการบริหารจดัการที่
เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างมีประสิทธิผลในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและใหค้วามส าคัญ
ต่อผู้หญิง เยาวชน และชุมชนท้องถ่ินและชายขอบ 

เป้าหมายท่ี 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล
อยา่งยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 เป้าประสงค์ 1 ป้องกันและลดมลพิษทางทะเลทุกประเภทอย่างมีนัยส าคัญ โดยเฉพาะจาก
กิจกรรมบนแผ่นดินรวมถึงเศษซากขยะในทะเลและมลพิษจากธาตุอาหาร (nutrient pollution) ภายในปี 
2568 

เป้าประสงค์ 2 บริหารจัดการและปกป้องระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งเพื่อหลีกเลี่ยง
ผลกระทบทางลบที่มีนัยส าคัญรวมถึงโดยการเสริมภูมิต้านทานและปฏิบัติการเพื่อฟื้นฟู เพื่อบรรลุการมี
มหาสมุทรที่มีสุขภาพดีและมีผลิตภาพ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 3 ลดและแก้ปัญหาผลกระทบของการเป็นกรดในมหาสมุทรโดยรวมถึงผ่าน
ทางการเพิ่มพูนความร่วมมือทางวิทยาศาสตร์ในทุกระดับ 

เป้าประสงค์ 4 ภายในปี 2563 ให้ก ากับอย่างมีประสิทธิผลในเรื่องการเก็บเกี่ยวและยุติการ
ประมงเกินขีดจ ากัด การประมงที่ผิดกฎหมายที่ไม่มีการรายงานและที่ไม่มีการควบคุม และแนวปฏิบัติด้านการ
ประมงที่เป็นไปในทางท าลายและด าเนินการให้เป็นผลตามแผนการบริหารจัดการที่อยู่บนฐานวิทยาศาสตร์ 
เพื่อจะฟื้นฟูมวลปลา (fish stock) ในเวลาที่สั้นที่สุดที่จะเป็นไปได้ อย่างน้อยที่สุดในระดับที่สามารถไปถึง
จุดสูงสุดที่ให้ผลตอบแทนแบบยั่งยืน (maximum sustainable yield) ตามคุณลักษณะทางชีววิทยาของ           
สัตว์น้ าเหล่าน้ัน 

เป้าประสงค์ 5 ภายในปี 2563 อนุรักษ์พื้นที่ทางทะเลและชายฝั่งอย่างน้อยร้อยละ 10             
ให้เป็นไปตามกฎหมายระหว่างประเทศและภายในประเทศ และอยู่บนพื้นฐานของข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ที่ดี
ที่สุดที่มีอยู่ 

เป้าประสงค์ 6 ภายในปี 2563 ยับยั้งรูปแบบการอุดหนุนการประมงบางอย่างที่มีส่วนท าให้
เกิดการประมงเกินขีดจ ากัด ขจัดการอุดหนุนที่มีส่วนท าให้เกิดการประมงที่ผดิกฎหมายที่ไม่มีการรายงานและที่
ไม่มีการควบคุมและระงับการริเริ่มการอุดหนุนในลักษณะดังกล่าว ตระหนักว่าการปฏิบัติที่เป็นพิเศษและ
แตกต่างที่เหมาะสมและมีประสิทธิผลส าหรับประเทศก าลังพัฒนาและประเทศพัฒนาน้อยที่สุดควรเป็นส่วน
ควบในการเจรจาการอุดหนุนการประมงขององค์การการค้าโลก 

เป้าประสงค์ 7 ภายในปี 2573 เพิ่มผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจแก่รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะ
ขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจากการใช้ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน รวมถึงผ่านทางการบริหาร
จัดการอย่างยั่งยืนในเรื่องการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการท่องเที่ยว 

เป้าประสงค์ 8 เพิ่มความรู้ทางวิทยาศาสตร์ พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยและถ่ายทอด
เทคโนโลยีทางทะเลโดยค านึงถึงหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางทะเลของ
คณะกรรมาธิการสมุทรศาสตร์ระหว่างรัฐบาล เพื่อจะพัฒนาคุณภาพมหาสมุทรและเพิ่มพูนให้ความหลากหลาย
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๕๖ 
 
ทางชีวภาพในทะเลมีส่วนสนับสนุนการพัฒนาของประเทศก าลงัพัฒนามากข้ึน เฉพาะอย่างยิ่งในรัฐก าลังพัฒนา
ที่เป็นเกาะขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 9 จัดให้มีการเข้าถึงทรัพยากรทางทะเลและตลาดส าหรับชาวประมงพื้นบ้าน 
รายเล็ก 

เป้าประสงค์ 10 เพิ่มพูนการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่าน้ันอย่างยั่งยืน 
โดยการด าเนินการให้เกิดผลตามกฎหมายระหว่างประเทศตามที่สะท้อนใน UNCLOS ซึ่งเป็นกรอบทาง
กฎหมายส าหรับการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน ตามที่ระบุในย่อหน้าที่ 
158 ของเอกสาร The Future We Want 

เป้าหมายท่ี 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการ 
ป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของทีด่ินและฟืน้สภาพดิน และหยุดยัง้
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

 เป้าประสงค์ 1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟื้นฟู และการใช้ระบบนิเวศบนบก
และในน้ าจืดในแผ่นดินรวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่ง ป่าไม้ พื้นที่ชุ่มน้ า ภูเขาและ
เขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 2 ส่งเสริมการด าเนินการด้านการบริหารจัดการป่าไม้ทุกประเภทอย่างยั่งยืน 
หยุดยั้งการตัดไม้ท าลายป่า ฟื้นฟูป่าที่เสื่อมโทรมและเพิ่มการปลูกป่าและฟื้นฟูป่าทั่วโลก ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 3 ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย ฟื้นฟูแผ่นดินที่เสื่อมโทรมรวมถึงแผ่นดิน
ที่ได้รับผลกระทบจากการกลายสภาพเป็นทะเลทราย ความแห้งแล้ง และอุทกภัย และพยายามที่จะบรรลุถึง
โลกที่ไร้ความเสื่อมโทรมของที่ดิน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบนิเวศภูเขาและความหลากหลาย
ทางชีวภาพของระบบนิเวศเหล่านั้น เพื่อจะเพิ่มพูนขีดความสามารถของระบบนิเวศเหล่านั้นที่จะให้
ผลประโยชน์อันส าคัญต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ปฏิบัติการที่จ าเป็นและเร่งด่วนเพื่อลดการเสื่อมโทรมของถ่ินที่อยู่ตาม
ธรรมชาติ หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพและภายในปี 2563 จะปกป้องและป้องกันการ             
สูญพันธ์ุของชนิดพันธ์ุที่ถูกคุกคาม 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรพันธุกรรมอย่างเท่าเทียมและยุติธรรม และส่งเสริมการเข้าถึงทรัพยากรเหล่าน้ันอย่างเหมาะสม 

เป้าประสงค์ 7 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อจะยุติการล่าและการขนย้ายชนิดพันธ์ุพืชและสัตว์
คุ้มครอง และแก้ปัญหาทั้งอุปสงค์และอุปทานต่อผลิตภัณฑ์สัตว์ป่าที่ผิดกฎหมาย 

เป้าประสงค์ 8 น ามาตรการมาใช้เพื่อป้องกันการน าเข้าและลดผลกระทบของชนิดพันธ์ุ             
ต่างถ่ินที่รุกรายในระบบนิเวศบกและน้ าและควบคุมหรือขจัด priority species ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 9 บูรณาการมูลค่าของระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพเข้าไปสู่การ
วางแผนกระบวนการพัฒนา ยุทธศาสตร์การลดความยากจนและบัญชีทั้งระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ 
ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 10 ระดมและเพิ่มทรัพยากรทางการเงนิจากทุกแหลง่เพื่อการอนุรักษ์และการใช้
ความหลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ 11 ระดมทรัพยากรจากทุกแหล่งและทุกระดับเพื่อสนับสนุนเงินแก่การบริหาร
จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน และจัดหาแรงจูงในที่เหมาะสมส าหรับประเทศก าลังพัฒนาให้เกิดความก้าวหน้าในการ
บริหารจัดการซึ่งรวมถึงการอนุรักษ์และการปลูกป่า 
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๕๗ 
 

เป้าประสงค์ 12 เพิ่มพูนการสนับสนุนในระดับโลกส าหรับความพยายามที่จะต่อสู้กับการล่า 
การเคลื่อนย้ายชนิดพันธ์ุคุ้มครอง รวมถึงโดยการเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถ่ิน 

เป้าหมายท่ี 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสขุและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 

 เป้าประสงค์ 1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายที่เกี่ยวข้องในทุกแห่งให้ลดลง
อย่างมีนัยส าคัญ 

เป้าประสงค์ 2 ยุติการข่มเหง การใช้หาประโยชน์อย่างไม่ถูกต้อง การค้ามนุษย์และความ
รุนแรงและการทรมานทุกรูปแบบที่มีต่อเด็ก 

เป้าประสงค์ 3 ส่งเสริมนิติธรรมทั้งในระดับชาติและระหว่างประเทศและสร้างหลักประกันว่า
จะมีการเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมแก่ทุกคน 

เป้าประสงค์ 4 ลดการลักลอบเคลื่อนย้ายอาวุธและเงิน เสริมความแข็งแกร่งของกระบวนการ
ติดตามและการส่งคืนสินทรัพย์ที่ถูกขโมยไปและต่อสู้กับอาชญากรรมที่จัดตั้งในลักษณะองค์กรทุกรูปแบบ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ลดการทุจริตในต าแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ 
เป้าประสงค์ 6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบและโปร่งใสในทุกระดับ 
เป้าประสงค์ 7 สร้างหลักประกันว่าจะมีกระบวนการตัดสินใจที่มีความรับผิดชอบ ครอบคลุม 

มีส่วนร่วมและมีความเป็นตัวแทนที่ดี ในทุกระดับการตัดสินใจ 
เป้าประสงค์ 8 ขยายและเสริมความแข็งแกร่งของการมีส่วนร่วมของประเทศก าลังพัฒนาใน

สถาบันโลกาภิบาล 
เป้าประสงค์ 9 จัดให้มีเอกลักษณ์ทางกฎหมายส าหรับทุกคน โดยรวมถึงการให้มีสูติบัตร 

ภายในปี 2573 
เป้าประสงค์ 10 สร้างหลักประกันว่าสาธารณชนสามารถเขาถึงข้อมูลและมีการปกป้อง

เสรีภาพข้ันพื้นฐาน โดยเป็นไปตามกฎหมายภายในประเทศและความตกลงระหว่างประเทศ 
เป้าประสงค์ 11 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันระดับชาติที่เกี่ยวข้อง โดยรวมถึงกระท าผ่าน

ทางความร่วมมือระหว่างประเทศ เพื่อสร้างขีดความสามารถในทุกระดับ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา 
เพื่อจะป้องกันความรุนแรงและต่อสู้กับการก่อการร้ายและอาชญากรรม 

เป้าประสงค์ 12 ส่งเสริมและบังคับใช้กฎหมายและนโยบายที่ไม่เลือกปฏิบัติเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟหูุ้นส่วนความร่วมมอื
ระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 เป้าประสงค์ 1 เสริมความแข็งแกร่งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศ โดยรวมถึงผ่าน
ทางการสนับสนุนระหว่างประเทศไปยังประเทศก าลังพัฒนา เพื่อพัฒนาขีดความสามารถภายในประเทศในการ
เก็บภาษีและรายได้อื่นๆ ของรัฐ 

เป้าประสงค์ 2 ประเทศพัฒนาแล้วจะด าเนินการให้เป็นผลตามพันธกรณีเรื่องการให้ความ
ช่วยเหลือเพื่อการพัฒนาอย่างเป็นทางการโดยเต็มที่ โดยรวมถึงพันธกรณีที่ให้ไว้โดยประเทศพัฒนาแล้วหลาย
ประเทศที่จะบรรลุเป้าหมายการมีสัดส่วน ODA/GNI ร้อยละ 0.7 ส าหรับให้แก่ประเทศก าลังพัฒนา และมี
สัดส่วน ODA/GNI ร้อยละ 0.15 ถึง 0.20 ส าหรับให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยสนับสนุนให้ผู้ให้ ODA 
พิจารณาตั้งเป้าหมายที่จะให้มีสัดส่วน ODA/GNI ถึงอย่างน้อยร้อยละ 0.20 ส าหรับให้แก่ประเทศพัฒนา            
น้อยที่สุด 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/


๕๘ 
 

เป้าประสงค์ 3 ระดมทรัพยากรทางการเงินเพิ่มเติมจากแหลง่ที่หลากหลายไปยังประเทศก าลงั
พัฒนา 

เป้าประสงค์ 4 ช่วยประเทศก าลังพัฒนาในการบรรลุความยั่งยืนของหนี้ระยะยาว โดยใช้
นโยบายที่ประสานงานกันที่มุ่งส่งเสริมการจัดหาเงินทุนโดยการก่อหนี้ การบรรเทาหนี้และการปรับโครงสร้าง
หนี้ตามความเหมาะสม และแก้ปัญหาหนี้ต่างประเทศของประเทศที่ยากจนและมีหนี้สินในระดับสูงเพื่อลดการ
ประสบปัญหาหนี้ 

เป้าประสงค์ 5 ใช้และด าเนินการให้เกิดผลตามระบอบการส่งเสริมการลงทุนส าหรับประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 6 เพิ่มพูนความร่วมมือระหว่างประเทศและในภูมิภาคแบบเหนือ-ใต้ ใต-้ใต้ และ
ไตรภาคีและการเข้าถึงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม และยกระดับการแบ่งปันความรู้ตามเงื่อนไขที่
ตกลงร่วมกัน โดยรวมถึงผ่านการพัฒนาการประสานงานระหว่างกลไกที่มีอยู่เดิมเฉพาะอย่างยิ่งในระดับของ
สหประชาชาติและผ่านทางกลไกอ านวยความสะดวกด้านเทคโนโลยีของโลก 

เป้าประสงค์ 7 ส่งเสริมการพัฒนา การถ่ายทอด และการเผยแพร่เทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมให้กับประเทศก าลังพัฒนาภายใต้เงื่อนไขที่อ านวยประโยชน์แก่ประเทศก าลังพัฒนารวมทั้งตาม
เงื่อนไขสิทธิพิเศษตามที่ตกลงร่วมกัน 

เป้าประสงค์ 8 ให้ธนาคารเทคโนโลยีและกลไกการเสริมสร้างขีดความสามารถด้านวิทยา
ศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ท างานได้อย่างเต็มที่ภายในปี 2560 และ
เพิ่มพูนการใช้เทคโนโลยีสนับสนุนที่ส าคัญ 

เป้าประสงค์ 9 เพิ่มพูนการสนับสนุนระหว่างประเทศส าหรับการด าเนินการด้านการ
เสริมสร้างขีดความสามารถที่มีประสิทธิผลและมีการตั้งเป้าในประเทศก าลังพัฒนาเพื่อสนับสนุนแผนระดับชาติ
ที่จะด าเนินงานในทุกเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงผ่านทางความร่วมมือแบบเหนือ -ใต้ ใต้-ใต้ และ
ไตรภาคี 

เป้าประสงค์ 10 ส่งเสริมระบบการค้าพหุภาคีที่เป็นสากล มีกติกา เปิดกว้าง ไม่เลือกปฏิบัติ 
และเสมอภาค ภายใต้องค์การการค้าโลก โดยรวมถึงผ่านการสิ้นสุดการเจรจาภายใต้วาระการพัฒนารอบโดฮา 

เป้าประสงค์ 11 เพิ่มส่วนแบ่งการส่งออกของประเทศก าลังพัฒนาในการส่งออกทั่วโลกให้
สงูข้ึนอย่างมีนัยส าคัญ โดยเพิ่มส่วนแบ่งของประเทศพัฒนาน้อยที่สุดให้สูงข้ึน 2 เท่าในปี 2563 

เป้าประสงค์ 12 ท าให้เกิดการด าเนินการในเวลาที่เหมาะสมในเรื่องการเข้าถึงตลาดปลอด
ภาษีและปลอดการจ ากัดปริมาณในระยะยาวส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยให้สอดคล้องกับการตัดสินใจ
ขององค์การการค้าโลก โดยรวมถึงการสร้างหลักประกันว่ากฎว่าด้วยแหล่งก าเนินสินค้าที่มีการให้สิทธิพิเศษ
ทางการค้าที่ใช้กับประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจะมีความโปร่งใสและเรียบง่าย และมีส่วนช่วยอ านวยความสะดวก
ในการเข้าถึงตลาด 

เป้าประสงค์ 13 เพิ่มพูนเสถียรภาพเศรษฐกิจมหาภาคของโลก โดยรวมถึงผ่านทางการ
ประสานงานนโยบายและความสอดคล้องเชิงนโยบาย 

เป้าประสงค์ 14 ยกระดับความสอดคล้องเชิงนโยบายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 15 เคารพพื้นที่ทางนโยบายและความเป็นผู้น าของแต่ละประเทศที่จะสร้างและ

ด าเนินงานตามนโยบายเพื่อการขจัดความยากจนและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 16 ยกระดับหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยร่วม            

เติมเต็มโดยหุ้นส่วนความร่วมมือจากภาคส่วนที่หลากหลายซึ่งจะระดมและแบ่งปันความรู้ ความเช่ียวชาญ 



๕๙ 
 
เทคโนโลยีและทรัพยากรเงินเพื่อจะสนับสนุนการบรรลเุปา้หมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกประเทศ โดยเฉพาะใน
ประเทศก าลังพัฒนา 

เป้าประสงค์ 17 สนับสนุนการส่งเสริมหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ -
ภาคเอกชน และประชาสังคม โดยสร้างบนประสบการณ์และกลยุทธ์ด้านทรัพยากรของหุ้นส่วน 

เป้าประสงค์ 18 ต่อยอดจากข้อริเริ่มที่มีอยู่แล้วในการพัฒนาการตรวจวัดความก้าวหน้าของ
การพัฒนาที่ยั่งยืนที่มีผลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และสนับสนุนการสร้างขีดความสามารถ          
ด้านสถิติในประเทศก าลังพัฒนา ภายในปี 2573 

 

       4) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
    4.1) กรอบแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. 2566-2570) 

กรอบทิศทางการพัฒนาภาค 
1) บทบาทของภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นฐานการผลิตการเกษตรทั้งข้าว                     

อ้อยโรงงาน มันส าปะหลังและเป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิที่ดีที่สุดของประเทศ รวมทั้งมีท าเลที่ตั้งที่มีศักยภาพ
เหมาะสมกับการเช่ือมโยงทั้งในประเทศและประเทศเพื่อนบ้าน มีทรัพยากรท่องเที่ยวที่หลากหลายและ                    
มีสถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยที่มีความสามารถเฉพาะทางที่โดดเด่น แต่มีปัญหาพื้นฐานด้านการขาด
แคลนน้ า ดินคุณภาพต่ า ประสบอุทกภัย และภัยแล้งซ้ าซาก คนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจนและคุณภาพ
ชีวิต ดังนั้นการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือจ าเป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพื้นฐานโดยใช้
ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเช่ือมโยงกับประเทศ
เพื่อนบ้านในการเสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ 

2) ทิศทางการพัฒนาภาค ทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้เป็น "ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง" โดยพัฒนาภาคเกษตรไปสู่เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจ
ชีวภาพ เช่ือมโยงการค้า การลงทุนในภูมิภาค ตามแนวคิดการเป็นฐานการผลิตของประเทศที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เป็นประตูเช่ือมโยงประเทศเพื่อนบ้านเพื่อสร้างโอกาสในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
และยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนโดยก าหนดทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NE Direction)   
ที่ให้ความส าคัญกับการพัฒนา 3G ได้แก่ 

(1) Green พัฒนาเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ พัฒนาโมเดลเศรษฐกจิสู่การพฒันาที่ยัง่ยืน 
(เศรษฐกจิชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว หรือ Bio Circular Green Economy) และการ
บรหิารจัดการน้ าอย่างยั่งยืน 

(2) Growth โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนา
พื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สนับสนุนการพัฒนาศูนย์กลางบริการทางการแพทย์ 
พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากท่องเที่ยวชุมชน และยกระดับคุณภาพชีวิต 

(3) Gate ใช้โอกาสจากการเช่ือมโยงเศรษฐกิจชายแดน ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ พัฒนาการค้า 
การลงทุนการท่องเที่ยวและโลจิสติกส์ 

 



๖๐ 
 

 
3) เป้าหมายรวม 
(๑) อัตราการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิของภาคตะวันออกเฉียงเหนือขยายตัวเพิ่มข้ึน 
(๒) สัมประสิทธ์ิความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ของภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือลดลง 
4) แนวทางการพัฒนา 
ก าหนดแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือได้พิจารณาถึงความเช่ือมโยงกับจุดหมาย

การพัฒนาประเทศตามกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 พร้อมทั้งพิจารณา โอกาส ศักยภาพ ปัญหาและข้อจ ากดั 
ของภาค เพื่อก าหนดกรอบแนวทางการพัฒนาไปสู่ "ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง" โดยใช้
ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาค
ให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพและการแสวงหาโอกาส การน าความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรม                    
มาช่วยขับเคลื่อนการพัฒนา มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

     4.1) พัฒนาภาคเกษตรไปสู่เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจชีวภาพ 
            1) พัฒนาข้าวหอมมะลิ ทุ่งกุลาร้องไห้ ทุ่งสัมฤทธ์ิ รวมทั้งพื้นที่ที่มีศักยภาพอื่นๆ            

ให้ได้มาตรฐานเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ โดยพัฒนากระบวนการผลิตแปรรูปและจ าหน่ายสินค้า เกษตร
อินทรีย์และเกษตรชีวภาพทั้งระบบให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการผลิตและแปรรูปโดยใช้วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 

            2) ส่งเสริมการปลูกพืชมูลค่าสูง อาทิ พืชผัก ไม้ดอกไม้ประดับเมืองหนาวและ
สมุนไพร (เลย อุดรธานี สกลนคร นครพนม) โดยจัดท าฐานข้อมูลพื้นที่ปลูกพืชสมุนไพรเพื่อการบริหารจัดการ 
ส่งเสริมการปลูกและแปรรูป พืชสมุนไพรส าคัญในพื้นที่จังหวัดสกลนคร มหาสารคาม เลย อ านาจเจริญและ
อุบลราชธานี อาทิ ขมิ้นชันและไพล ให้มีปริมาณมากพอและมีคุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตรและตาม
ความต้องการของตลาดทั้งในและต่างประเทศส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาพืชสมุนไพร รวมทั้งการ
ประชาสัมพันธ์และการจัดต้ังตลาดกลาง 



๖๑ 
 

              3) ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพสูงในพื้นที่จังหวัดสกลนคร มุกดาหาร 
นครพนม นครราชสีมา สุรินทร์ ชัยภูมิ บุรีรัมย์และอุบลราชธานี และโคนมในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา 
ขอนแก่น โดยสนับสนุนการปรับปรุงพันธ์ุสัตว์ ส่งเสริมการปลูกแปลงหญ้าและปรับปรุงคุณภาพอาหารสัตว์ 
พัฒนาเทคโนโลยีการเลี้ยงและทักษะการเกษตรกร รวมทั้งการจัดระบบมาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ให้ได้มาตรฐาน
อุตสาหกรรม (GMP) และเพิ่มช่องทางการจ าหน่ายและขยายตลาดไปสู่ 

              4) ส่งเสริมให้เกิดการเช่ือมโยงและถ่ายทอดเทคโนโลยีจากภาควิชาการในการ
สร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตรกรต่อยอดไปสู่อุตสาหกรรมชีวภาพอย่างเป็นรูปธรรม โดยให้สถาบันการศึกษาและ
สถาบันวิจัยในภาคให้มีบทบาทเป็นฐานทางวิชาการสนับสนุนการพัฒนาเชิงพื้นที่ โดยใช้ประโยชน์จาก
โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลที่กระจายอยู่ทุกพื้นที่ถ่ายทอดความรู้และน าการวิจัยสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 

      4.2) บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอเพ่ือรองรับการพัฒนา 
              1) จัดหาแหล่งน้ าและขยายพื้นที่ชลประทานในพื้นที่ที่มีศักยภาพอย่างต่อเนื่อง

เพื่อรองรับการเติบโตของเมืองและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พร้อมกับน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในการ
บริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพส าหรับภาคเกษตร ในระดับไร่นา ขยายผลโครงการเกษตรทฤษฎีใหม่และ
โคกหนองนา โมเดลเพื่อให้เกษตรกรสามารถท าการภาคเกษตรได้ในฤดูแล้ง 

              2) บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบ โดยด าเนินการในระดับ  
ลุ่มน้ าให้มีความสมดุลระหว่างการใช้น้ าทุกกิจกรรมกับปริมาณน้ าต้นทุน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง
ทุกภาคส่วนและมีการจัดท าแผนบริหารจัดการน้ าทั้งในระยะเร่งด่วนและระยะยาว เพื่อป้องกันความเสียหาย
จากอุทกภัยและภัยแล้ง 

       4.3) พัฒนาผลิตภัณฑ์พ้ืนถ่ินไปสู่มาตรฐานสากลเพ่ือสร้างเศรษฐกิจในชุมชน อาทิ             
ผ้าไหม ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมคราม ในพื้นที่กาฬสินธ์ุ ขอนแก่น ชัยภูมิ นครราชสีมา สุรินทร์ สกลนคร อุดรธานี เลย 
หนองบัวล าภู บึงกาฬและจังหวัดที่มีศักยภาพ เป็นต้น 

               1) ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพื้นที่  
ที่มีศักยภาพให้ก้าวไปสู่การเป็นศูนย์กลางแฟช่ันในระดับภูมิภาค โดยการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสร้าง
นวัตกรรมเพิ่มมูลค่าสินค้า สร้างอัตลักษณ์และคุณค่าของผ้าทออีสาน โดยสร้างเรื่องราวของลวดลายสีสัน
เช่ือมโยงกับวัฒนธรรม พัฒนาคุณภาพสินค้า ออกแบบสี ลวดลายตราสัญลักษณ์ พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์
ตลอดห่วงโซ่การผลิตให้หลากหลาย 

                2) พัฒนาผู้ประกอบการและนักออกแบบรุน่ใหม่ในการออกแบบและการจัดการ
สินค้าให้ทันสมัย พัฒนาระบบตลาด สร้างความเช่ือมโยงระหว่างวิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมกับภาคอุตสาหกรรม 

                3) ส่งเสริมการจับคู่ธุรกิจเพื่อสร้างโอกาสทางธุรกิจ พัฒนากระบวนการผลิต
ตั้งแต่การปลูกหม่อน ฝ้าย คราม เลี้ยงไหม แปรรูป การสร้างเรื่องราวให้เช่ือมโยงกับเอกลักษณ์ ภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมการด ารงชีวิตแบบพื้นถ่ิน 

        4.4) พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษและเมืองชายแดน รวมท้ังพ้ืนท่ี ระเบียง
เศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy) ให้เป็นพ้ืนท่ีเศรษฐกิจหลักของภาค 

                1) พัฒนาเมืองขอนแก่นให้เป็นเมืองอัจฉริยะที่มีความน่าอยู่ โดยพัฒนาให้เป็น
เมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและศูนย์กลางบริการทางการแพทย์ เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจในยุค
ดิจิทัลให้มีความสามารถในการแข่งขันในระดับนานาชาติ พัฒนาเมืองนครราชสีมา เมืองมุกดาหารและเมือง
หนองคาย ให้เป็นเมืองน่าอยู่ที่เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ สังคมและการบริการให้กับพื้นที่โดยรอบโดยเน้น
การต่อยอดจากฐานเศรษฐกิจที่มีในพื้นที่เพื่อให้เกิดการกระจายความเจริญไปสู่พื้นที่โดยรอบ ยกระดับระบบ
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โครงสร้างพื้นฐานในเมืองให้ครอบคลุมและได้มาตรฐานเพื่อให้เพียงพอต่อความต้องการของคนทุกกลุ่ม รวมทั้ง
วางแผน เพื่อสงวนและรักษาพื้นที่สีเขียวอย่างเป็นระบบ เพื่อป้องกันการรุกล้ าพื้นที่สีเขียวจากการขยายตัวของ
เมืองในอนาคตและส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

              2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยงชายแดน โดยเร่งก่อสร้างสะพานมิตรภาพ
ไทย : ลาว แห่งที่ ๕ (บึงกาฬ-ปากชัน) พัฒนาเส้นทางใหม่เช่ือมโยงบึงกาฬ อุดรธานีและรถไฟความเร็วสูงเพื่อ
เช่ือมโยงโครงข่ายเสน้ทางคมนาคมระหว่างไทย ลาว เวียดนาม และจีนให้มีความสะดวก ประหยัดเวลาและ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

              3) พัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน มุกดาหาร นครพนม และ
หนองคายให้มีความพร้อมส าหรับรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมที่เช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบา้น และ
เป็นศูนย์กลางความเจริญในการกระจายความเจรญิไปยังพื้นที่โดยรอบ เพื่อเสริมสรา้งศักยภาพในการลงทุนเละ
สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในการพัฒนาเศรษฐกิจชายแดน พร้อมทั้งเร่งรัดการด าเนินงาน
โครงการและมาตรการส าคัญในเขตเศรษฐกิจพิเศษให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการ CQ ที่ได้
มาตรฐานสากล (1) พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy) ในพื้นที่
จังหวัดหนองคาย อุดรธานี ขอนแก่น นครราชสีมา ให้เกิดความเช่ือมโยงไปยังพื้นที่ที่มีศักยภาพ อาทิ พื้นที่
ภาคเหนือตอนล่าง พื้นที่ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจตะวันออกตะวันตก (EWEC) เพื่อเช่ือมโยงไปยัง สปป.ลาว 
เวียดนาม และต่อเนื่องไปยังจีนซึ่งเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของโลกและเช่ือมโยงกับพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก (EEC) โดยมีโครงข่ายคมนาคมเช่ือมโยงทั้งทางบก ทางรถไฟ ทางอากาศ สู่อุตสาหกรรมต่อเนื่องจาก
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ของประเทศ อาทิ อุตสาหกรรมระบบราง ท่าเรือบก (Dry Port) 

        4.5) พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวส าคัญและแหล่งท่องเท่ียวชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
               1) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมในทุกพื้นที่ โดย

ส่งเสริมชุมชนในการสร้างสรรค์กิจกรรม อาทิ ท่องเที่ยวสุขภาพ เทศกาลประจ าถ่ิน โฆษณาประชาสัมพันธ์แก่
นักท่องเที่ยว ทั้งชาวไทยและต่างประเทศ เพื่อสร้างการรับรู้สินค้า บริการ แหล่งท่องเที่ยวที่สะท้อนอัตลักษณ์
ของชุมชนและเมืองเก่า ได้แก่ เมืองเก่าบุรีรัมย์ เมืองเก่าพิมาย เมืองเก่าสุรินทร์ เมืองเก่านครราชสีมาและเมือง
เก่าสกลนคร พัฒนาแบรนด์และสื่อสารความแตกต่างของชุมชนต่างๆ ในรูปแบบการเล่าเรื่อง (Storytelling) 

                2) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมอีสานใต้ในพื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรีสะเกษและอุบลราชธานี โดยบูรณาการกิจกรรมแผนท่องเที่ยวในแต่ละจังหวัด
ให้เช่ือมโยงแหล่งท่องเที่ยวในเขตอารยธรรมอีสานใต้ และเช่ือมโยงสู่ประเทศลาว กัมพูชาและเวียดนามเพื่อ
เพิ่มระยะเวลาพ านัก และค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มนักท่องเที่ยวคุณภาพ พัฒนาสินค้าและบริก ารที่มี
จุดเด่นหรืออัตลักษณ์ที่สร้างจากทุนทางวัฒนธรรม พัฒนาบุคลากรและผู้ประกอบการการท่องเที่ยว วิถีใหม่
รักษามาตรฐานการให้บริการ จัดท ากิจกรรมการท่องเที่ยวให้ท่องเที่ยวได้ตลอดทั้งปี พัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
สนับสนุนนักท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบไปสู่แหล่งท่องเที่ยวดูแลความปลอดภัยและสุขลักษณะให้นักท่องเที่ยว 

               3) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้ าโขงในพื้นที่จังหวัดเลย 
หนองคาย บึงกาฬ นครพนม มุกดาหาร อ านาจเจริญ อุบลราชธานีและสกลนคร และพัฒนาเส้นทางเช่ือมโยง
แหล่งท่องเที่ยวกับประเทศเพื่อนบ้าน อาทิ สี่เหลี่ยมวัฒนธรรมล้านช้าง เลย อุดรธานี หนองบัวล าภู-หนองคาย 
สปป.ลาว โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้าและบริการให้สอดคล้องกับกระแสความนิยมการท่องเที่ยว                     
เชิงวัฒนธรรมของสองฝั่งโขง พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย อาทิ การท่องเที่ยว พั กผ่อน            
ชมทัศนียภาพและวิถีชีวิตลุ่มแม่น้ าโขง (Leisure /Lifestyle) การท่องเที่ยวด้วยจักรยานและการเดินทางแบบ
คาราวาน (Cycling/CaravanTours) การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม (Festivals/Events) เป็นต้น พัฒนาถนน



๖๓ 
 
เช่ือมโยงระหว่างแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาท่าเรือและการท่องเที่ยวทางน้ าให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย ส่งเสรมิ
การบริหารจัดการที่เกิดจากชุมชนเพื่อสร้างงานเละรายได้  

                4) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ในจังหวัดขอนแก่น 
กาฬสินธ์ุ อุดรธานี หนองบัวล าภู และชัยภูมิ โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและพิพิธภัณฑ์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้            
เชิงสร้างสรรค์ออกแบบการจัดแสดงนิทรรศการ มัลติมีเดียหรือกิจกรรมต่างๆ ให้ผู้ชมมีส่วนร่วม มีความสนุก
รื่นรมย์เสมอ (play and learn) ทั้งภาษาไทยและต่างประเทศ เพื่อขยายฐานนักท่องเที่ยวที่สนใจ ปรับปรุงสิ่ง
อ านวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยวให้ ได้มาตรฐาน โฆษณาประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบขนส่ง
สาธารณะเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวเพื่อให้เข้าถึงได้ง่ายและกลับมาได้บ่อยครั้ง 

                5) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเเละสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน ดูแล               
ความปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวที่เช่ือมโยงใน
ลักษณะเครือข่าย เพื่อกระจายนักท่องเที่ยวจากเมืองหลักไปสูชุ่มชนและท้องถ่ินเช่ือมโยงกิจกรรมการท่องเทีย่ว
ระหว่างภาคเอกชนกับชุมชนและท้องถ่ิน ทั้งในประเทศและกับประเทศเพื่อนบ้านที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของนักท่องเที่ยวรวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมือบุคลากรในภาคบริการ และการท่องเที่ยว จัดฝึกอบรมมัคคุเทศก์ด้าน
ภาษาต่างประทศ นอกจากนั้นพัฒนาสินค้า OTOP สินค้าวิสาหกิจชุมชน ของที่ระลึก ร้านอาหาร ที่พักให้มี
คุณภาพดี โดยเน้นการให้บริการด้านอาหารพื้นถ่ินที่สะอาดปลอดภัย รวมถึงระบบการจัดการสิ่ง เเวดล้อมใน
แหล่งท่องเที่ยว 

       4.6) ยกระดับคุณภาพชีวิตให้ได้มาตรฐานและแก้ปัญหาความยากจนให้กับผู้มี
รายได้น้อย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 

               1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของผู้มีรายได้น้อย โดยสร้างโอกาสให้กลุ่มผู้มีรายได้
น้อย มีที่ดินท ากินของตนเอง ส่งเสริมการมีอาชีพ สนับสนุนปัจจัยการผลิตและแหล่งเงินทุนในการประกอบ
อาชีพ ยกระดับฝีมือและอบรมให้ความรู้ เพื่อให้มีรายได้เสริมและเกิดความมั่นคงทางรายได้ตามแนวทาง               
โคกหนองนาโมเดลและเกษตรทฤษฎีใหม่ 

                2) พัฒนาระบบการป้องกันเละควบคุมโรคเฉพาะถ่ิน แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้
ตับในพื้นที่เสี่ยง อาทิ จังหวัดขอนแก่น สกลนคร ร้อยเอ็ด หนองบัวล าภู กาฬสินธ์ุ อ านาจเจริญ มหาสารคาม 
อุดรธานี นครพนม และยโสธร โดยส่งเสริมการเรียนรู ้ในการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ในตับใหแ้ก่ประชาชน ทั้งใน
ชุมชนและเยาวชนในสถานศึกษา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและค่านิยมในการบริโภคอาหารปรุงสุกจากปลาน้ าจืด
มีเกล็ด ก าจัดสิ่งปฏิกูลจากชุมชนบริเวณรอบแหล่งน้ าอย่างถูกหลกัสุขาภิบาล สร้างเครือข่ายโรงพยาบาลในการ
คัดกรอง เฝ้าระวัง วินัยและรักษาโรคพยาธิใบไม้ในตับและผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ าดี พร้อมทั้งพัฒนาระบบคัดกรอง
กลุ่มเสี่ยงและระบบฐานข้อมูลเพื่อติดตามการท างาน 

                3) พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก โดยส่งเสริมการบริโภคไอโอดีนเละให้ความรู้
แก่พ่อแม่หรือผู้ดูแลในด้านโภชนาการที่เหมาะสม ตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ และวิธีการเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม เพื่อ
กระตุ้นการพัฒนาเด็กในช่วง 0-3 ปีแรก และยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพื้นที่ห่างไกลให้ได้
มาตรฐาน เพื่อเสริมสร้างศักยภาพเด็กกอ่นวัยเรียนใหม้ีพัฒนาการความพรอ้มทัง้ทกัษะสมอง ร่างกายและสังคม 

       4.7)  ตัวอย่างแผนงานส าคัญ 
               1) แผนงานเพ่ิมศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิทุ่งกุลาร้องไห้ สู่มาตรฐาน

เกษตรอินทรีย์ ทุ่งกุลาร้องไห้  
                     1.1) สาระส าคัญ ส่ง เสริมการวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม

การเกษตร ตลอดจนภูมิปัญญา และองค์ความรู้ที่น าไปสู่การเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนากระบวนการผลติและ
การแปรรูปที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงในเชิงพาณิชย์ รวมทั้งยกระดับคุณภาพมาตรฐานและการยอมรับ



๖๔ 
 
ของผู้บริโภคทั้งในประเทศและต่างประเทศซึ่งต้องมีการพัฒนาทั้งตัวมาตรฐานกระบวนการตรวจรับรอง และ
การตรวจสอบย้อนกลับให้เกษตรกรสามารถเข้าถึงได้อย่างกว้างขวาง และไม่เป็นภาระต้นทุนการผลิต  โดย
สนับสนุนกระบวนการผลิตสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ของเกษตรกร กลุ่มเกษตรกรให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร ตลอดจนพัฒนาระบบกระบวนการรับรองให้มีความรวดเร็ว 
และระบบการตรวจสอบย้อนกลับ เพื่อใช้ในการติดตามตรวจสอบที่ต้นทาง 

                      1.2) ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของแผนงาน 
 

ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 
-  การจัดท าฐานข้อมูลเกษตร
อินทรีย ์
- วิจัยและพัฒนาพันธ์ุ 
- การบริหารจัดการน้ าในพื้นที่ 
- ตรวจรับรองมาตรฐาน 
- การถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรพฒันาคุณภาพดิน 
 

- วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
- ส่งเสริมการแปรรปู โดยใช้
นวัตกรรม พัฒนาผลิตภัณฑ์และ
ได้มาตรฐานทั้งในและต่าง 
ประเทศ 
 

-  ประชาสั มพัน ธ์ส่ ง เสริมการ
บริโภค 
- เพิ่มช่องทางการตลาดออนไลน์ 
และออฟไลน ์
- การส ารวจความต้องการสินค้า
เกษตรอินทรีย์ (ตลาดเฉพาะ) 
- การสร้างตราสินค้า 
 

 

               2) แผนงานพัฒนาพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ฐานเศรษฐกิจชีวภาพ(NeEC-Bioeconomy) 

                       2.1) สาระส าคัญ เน้นส่งเสริมการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพของกระบวนการผลติส าหรบัอุตสาหกรรมชีวภาพ และพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมชีวภาพเป็น
ผลิตภัณฑ์ต่างๆ โดยสร้างมูลค่าเพิ่มจากวัตถุดิบชีวภาพ รวมถึงการพัฒนาระบบจัดการเทคโนโลยีและทรัพย์สิน
ทางปัญญาทางชีวภาพ ผู้ประกอบการอุตสาหกรรมชีวภาพในการสร้างนวัตกรรม ให้ค าแนะน าและสนับสนุน
การพัฒนาเทคโนโลยีรว่มกัน ระหว่างผู้ประกอบการ สถานศึกษา และหน่วยงานวิจัยของภาครัฐ เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโต 

                        2.2) ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของแผนงาน 
ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 

-การส่งเสริมการลงทุนเพื่อสนับสนุน
และผลักดันการพัฒนา เศรษฐกิจ
ชีวภาพ 
-การจัดตั้งศูนย์ทดสอบห้องปฏิบัติการ
หรือเครื่องมืออุปกรณ์ที่ทันสมัยและได้
มาตรฐานสากล 
-การส่งเสริมการท าเกษตรสมัยใหม่ 
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อเพิ่ม ผลิต
ภาพและผลผลิตทางการเกษตร 

-การสร้างมูลค่าเพิ่มจากวัตถุดิบ
ชีวภาพ 
-การต่อยอดงานวิจัย เพื่อสร้าง
ต้ น ผ ลิ ต ภัณฑ์ อุ ตสาหกรรม
ชีวภาพ 
 

-การเพิ่มช่องทางการตลาด
ออนไลน์และออฟไลน์ 
-การสร้างความตระหนักของ
ผู้บริโภค ผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมชีวภาพ 
 

 

4.2) แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 5 ปี (พ.ศ.2566-2570)  
เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด  
“เกษตรสร้างมูลค่า ศูนย์กลางการค้า โลจิสติกส์ การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ เช่ือมโยง                        

ในภูมิภาค”  
 



๖๕ 
 

วิสัยทัศน์ ความหมาย 
เกษตรสร้างมูลค่า 
 

การเพิ่มมูลค่าผลผลิต ผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐานความ
ปลอดภัย มีความโดดเด่นและเอกลักษณ์ของกลุ่มจังหวัด ได้แก่
เกษตรอัตลักษณ์พื้นถ่ิน เกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ เกษตร
ชีวภาพ เกษตรแปรรูป เกษตรอัจฉริยะ และระบบนิเวศการเกษตร 

ศูนย์กลางเช่ือมโยงการค้าโลจิสติกส์ 
 

กลุ่มจังหวัดมีโครงสรา้งพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค ทรัพยากรบุคคล
พร้อมกลไก เครื่องมือ เพื่อการสนับสนุนการค้า การลงทุน การค้า
ชายแดน ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน 

การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
 

เป็นการเพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ด้านการท่องเที่ยว และกีฬา
ของกลุ่มจังหวัด จากฐานทรัพยากรที่มีอยู่ และการสร้างแหล่ง
ท่องเที่ยวใหม่และบริการที่หลากหลาย โดยเช่ือมโยงอัตลักษณ์ร่วม
ด้านการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัดตามความต้องการของตลาด 

 

พันธกิจ 
1) สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรด้วยอุตสาหกรรมแปรรูปและมาตรฐานเกษตรสร้าง

มูลค่า 
2) พัฒนาสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยว เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการ

ท่องเที่ยวแบบบูรณาการและส่งเสริมการตลาดเพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ 
3) สนับสนุนและส่งเสริมความเข้มแข็งให้แก่วิสาหกิจชุมชน สหกรณ์ ผู้ประกอบการในด้าน

การพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาระบบโลจิสติกส์เพื่อเช่ือมโยงธุรกิจการค้าสู่
สากล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
1) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัดภาคการเกษตรเพิ่มข้ึน ร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุด                   

แผนการพัฒนา (จากเดิม ร้อยละ 5 ฐานข้อมูลปี 2562 เท่ากับ ร้อยละ -5.60) 
2) รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน ร้อยละ 2 เมื่อสิ้นสุดแผนการพัฒนา (จากเดิม ร้อยละ 3 

ฐานข้อมูลปี 2562 เท่ากับ ร้อยละ -55.99) 
3) อัตราการขยายตัวภาคบริการเพิ่มข้ึน ร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผนการพัฒนา (ฐานข้อมูล             

ป ี2562 เท่ากับร้อยละ 3.33) 
4) อัตราการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่ป่าไม้ในกลุ่มจังหวัดเพิ่มข้ึน ร้อยละ 0.20 เมื่อสิ้นสุด            

แผนการพัฒนา 
5) ร้อยละประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลง ร้อยละ 10 เมื่อสิ้นสุดแผนการพัฒนา 

(ฐานข้อมูลปี 2562 เท่ากับ ร้อยละ 9.70) 
ผลสัมฤทธิ์ ท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่ อสิ้นสุดการด าเ นินงานแผนพัฒนากลุ่มจั งห วัด                       

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 (กลุ่มจังหวัดโขง-ชี-มูล) พ.ศ. 2566-2570 
1)  ผลิ ต ภัณฑ์มวลรวมของกลุ่ มจั งห วัด ( Gross Provincial Products:GPP) เพิ่ ม ข้ึน              

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 จากกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เกิดข้ึนในด้านการเกษตร การบริหารและการท่องเที่ยว             
ได้ผลผลิตตามเป้าหมายและเกิดผลลัพธ์ตรงตามวัตถุประสงค์ 

2) รายได้ภาคการเกษตรที่เกิดข้ึนจากการส่งเสริม สนับสนุนและยกระดับด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ท าให้มีผลผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน มีการแปรรูปผลิตภัณฑ์เพื่อสร้างมูลค่าตามความ
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ต้องการของผู้บริโภคผ่านช่องทางการตลาดที่หลากหลาย ผลผลิตและผลิตภัณฑ์ได้รับการรับรองมาตรฐาน                
บนฐานข้อมูล (Big Data) และ Platform ทางการเกษตร 

3) รายได้ภาคการค้า การบริการ และการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน จากกิจกรรมการด าเนินงาน
ส่งเสริมการท่องเที่ยวและกีฬาของกลุ่มจังหวัด ที่มีต้นทุนทางวัฒนธรรม ประเพณี ทรัพยากรที่มีความ
หลากหลายและการสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่และบริการตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวทุกช่วงวัย 
ด้วยการเ ช่ือมโยงอัตลักษณ์ร่วมด้านการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด โดยภาคการค้าและการบริการ                     
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เส้นทางคมนาคม ขนส่ง ระบบโลจิสติกส์ ได้รับการพัฒนาเติบโต 
สอดคล้องตามกิจกรรมภาคการผลิตสาขาที่เกี่ยวข้องภายในกลุ่มจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด  
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 ได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา

กลุ่มจังหวัดไว้ 5 ประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การส่งเสริมการเกษตรสร้างมลูค่า 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสรมิสร้างขีดความสามารถด้านการค้าการลงทุน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพิ่มมลูค่าเศรษฐกจิสร้างสรรค์ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง

สังคมและความมั่นคง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การสร้างการเติมโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม 
 

4.3) แผนพัฒนาจังหวัด 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
"เมืองน่าอยู่ทันสมัย การเกษตรปลอดภัยมูลค่าสูง เศรษฐกิจชีวภาพ ศูนย์กลางการค้า                

การลงทุน เมืองท่องเท่ียวแห่งความสุขหลายมิติสูส่ากล" 
วัตถุประสงค์ 
1) เพื่อเสริมสร้างศักยภาพการพฒันาจงัหวัดใหเ้ป็นเมืองน่าอยู่ทันสมัย ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ที่ดีของประชาชนทั้งทางด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน การเข้าถึงระบบ
สาธารณูปโภคและระบบบริการภาครัฐและมีสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมกบัการด ารงชีวิต 

2) เพื่อสง่เสริมใหก้ารเกษตรสามารถยกระดบัการผลิตให้มปีระสทิธิภาพและได้มาตรฐาน 
เพื่อสร้างมูลค่าสินค้าการเกษตรให้ตอบสนองตอ่ความต้องการด้วยระบบตลาดน าการผลิต โดยใช้ข้อมูลพื้นฐาน
ด้านการเกษตร (Bio Data) และดจิิทลัแฟลตฟอร์มเป็นเครือ่งมือในการด าเนินการ 

3) เพื่อสง่เสริมเศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) ด้วยการน าเทคโนโลยีชีวภาพมาใช้เป็นการ
เพิ่มคุณค่า หรือประยกุต์การใช้งานและแปรรปูผลิตภัณฑ์ได้จากการเกษตรและการน าเทคโนโลยีชีวภาพมาใช้
ประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจ ท าใหเ้ป็นเศรษฐกจิชีวภาพ 

4) เพื่อเสริมสร้างศักยภาพทางด้านการค้าการลงทุนในพื้นที่จังหวัดเช่ือมโยงกลุม่จงัหวัด 
ภูมิภาคและต่างประเทศ 

5) ภาคการท่องเที่ยวได้รับการพฒันาและเพิ่มศักยภาพ โดยมีรายได้จากการทอ่งเที่ยวรวม
เพิ่มข้ึนตามเกณฑ์ตัวช้ีวัดที่จังหวัดก าหนดในแผนพฒันาจงัหวัด 

ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
1) มูลค่าการเพิ่มข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรของจงัหวัด (GPP) เพิ่มข้ึน 

เป้าหมาย 5 ปี ร้อยละ 2 ต่อปี 
2) มูลค่าการลงทุนเพิม่ขึ้น ร้อยละ 2 ต่อป ี
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3) ร้อยละที่เพิ่มข้ึนของรายได้ทางการท่องเที่ยว ร้อยละ 2 ต่อป ี
ประเด็นการพัฒนาของจังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี ได้ก าหนดประเด็นการ

พัฒนาจงัหวัดไว้ 5 ประเด็นการพฒันา ตามล าดับความส าคัญ ดังนี้ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมเกษตรปลอดภัยมูลค่าสงู 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมเศรษฐกจิชีวภาพ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาศูนย์กลางการค้าการลงทนุ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การส่งเสริมเมืองท่องเที่ยวแห่งความสุขหลายมิตสิู่สากล 

4.๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางที่ 1 วางผังเมืองรองรับการขยายตัวของชุมชน 
แนวทางที่ 2 พัฒนาระบบการคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐาน 
แนวทางที่ 3 พัฒนาระบบชลประทานใหท้ั่วถึงและเพียงพอ 
แนวทางที่ 4 ขยายเขตการบริการไฟฟ้า ประปา รองรับการขยายตัวของชุมชน 
แนวทางที่ 5 พัฒนาระบบระบายน้ าที่ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่ 1 ส่งเสรมิการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกจิของจังหวัด 
แนวทางที่ 2 ส่งเสรมิการประกอบอาชีพเสรมิแก่ประชาชน 
แนวทางที่ 3 ส่งเสรมิการป้องกัน ดูแล และรักษาสุขภาพประชาชน 
แนวทางที่ 4 ส่งเสรมิสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง 
แนวทางที่ 5 ส่งเสรมิการจัดการเรียนการสอนในระดับท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางที่ 1 บูรณาการการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอ้ยของ                

ทุกภาคส่วน 
แนวทางที่ 2 เสรมิสร้างองค์ความรู้ประชาธิปไตย สิทธิ หน้าที่ และกฎหมายแก่ประชาชน 
แนวทางที่ 3 ส่งเสรมิและบูรณาการระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของจังหวัด 
แนวทางที่ 4 ส่งเสรมิระบบการตรวจสอบการท างานภาครัฐโดยประชาชน 
แนวทางที่ 5 ส่งเสรมิการรวมกลุ่มภาคประชาชนให้เข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
แนวทางที่ 1 ส่งเสรมิสนบัสนุนการลงทุนให้เกิดแหล่งทอ่งเทีย่วใหม่ 
แนวทางที่ 2 พัฒนาศักยภาพด้านการบริการแก่นักท่องเที่ยว 
แนวทางที่ 3 อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยวของส่วนรวม 
แนวทางที่ 4 สร้างเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมเพือ่การท่องเทีย่ว 
แนวทางที่ 5 พัฒนาระบบบรหิารจัดการในแหลง่ท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ 
แนวทางที่ 6 ส่งเสรมิการลงทุนและการพาณิชยกรรม 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
แนวทางที่ 1 บริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้ ดินและน้ า โดยการมสี่วนร่วมของชุมชน 
แนวทางที่ 2 พัฒนาระบบการก าจัดขยะและน้ าเสียให้ถูกสุขลักษณะโดยการมสี่วนร่วม           

ของชุมชน 
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แนวทางที่ 3 ส่งเสรมิให้ชุมชนปลอดมลภาวะ 
แนวทางที่ 4 จัดให้มรีะบบบริหารจัดการพื้นที่สาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางที่ 1 อนุรักษ์ ฟื้นฟู ส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและ           

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
แนวทางที่ 2 จัดให้มีศูนย์การเรียนรู้และการอนุรกัษ์ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี                  

และภูมิปญัญาท้องถ่ินในชุมชน 
แนวทางที่ 3 จัดให้มีศูนย์การเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แนวทางที่ 1 พัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
แนวทางที่ 2 พัฒนาระบบการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แนวทางที่ 3 พัฒนาเครือ่งไม้ เครือ่งมอื เครื่องจักรกลขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
แนวทางที่ 4 พัฒนาระบบการบรหิารงานเชิงบรูณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  

4.5)  ไทยแลนด์ ๔.๐ (THAILAND ๔.๐) 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินต้องมีความสัมพันธ์กับไทยแลนด์ ๔.๐ โดยให้ความส าคัญกับการ 

พัฒนาด้านเทคโนโลยี กลุ่มอาหาร เกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพและเทคโนโลยี
ทางการแพทย์ กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม                      
กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เช่ือมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกล                   
ฝังตัว กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง โดยรายละเอียดไทยแลนด์ ๔.๐ มดีังนี ้
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ประเทศไทย ๔.๐ ถือเป็นการพัฒนา เครื่องยนต์เพื่อขับเคลือ่นการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม่ 
(New Engines of Growth) ด้วยการเปลี่ยนแปลงความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศที่มีอยู่  ๒ ด้าน 
คือ ความหลากหลายเชิงชีวภาพและความหลากหลายเชิงวัฒนธรรมให้เป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน                   
โดยการเติมเต็มด้วยวิทยาการความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาแล้ว             
ต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น ๕ กลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย 

๑. กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  (Food, Agriculture & Bio-Tech) อาทิ 
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech)เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต้น 

๒. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์  (Health, Wellness &                 
Bio-Med) อาทิ เทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต้น 

๓. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลท่ีใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาทิ เทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เป็นต้น 

๔. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตท่ีเชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์
และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว  (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ 
เทคโนโลยีการเงิน (Fintech) อุปกรณ์เช่ือมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech)                 
อี-มาร์เก็ตเพลส (E-Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต้น 

๕. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์  วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลค่าสูง (Creative, Culture & 
High Value Services) อาทิ เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์ (Lifestyle Business) 
เทคโนโลยีการท่องเที่ยว (Traveltech) การเพิ่มประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 
 

(๒)  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองวารนิช าราบ 
   1)  วิสัยทัศน์   
         “วารินเมืองน่าอยู่ด้วยโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสมบูรณ์  เพ่ิมพูนฐานเศรษฐกิจ   
สภาพสิ่งแวดล้อมดี  ประชาชนมีคุณธรรม  น าชุมชนให้เข้มแข็ง  ร่วมแรงรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่น” 
       2)  ยุทธศาสตร ์
        1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        2. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
        3. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสงัคม 
        4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสิง่แวดล้อม 
        5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 
  3)  เป้าประสงค์ 
        1. โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ มีความสมบูรณ์เพียงพอรองรับ     
การขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคม 
        2. ประชาชนมีทักษะ ความรู้ในการประกอบอาชีพปรับตัวเท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
        3. ยกระดับคุณภาพการศึกษา สร้างโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและก้าวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
        4. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีทั้งกายและใจ ได้รับการบริการด้านสาธารณสุขข้ันพื้นฐาน      
อย่างทั่วถึง  
        5. การบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนต่อการรับผิดชอบ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



๗๐ 
 
        6. ประชาชนมีส่วนร่วมในการท านบุ ารุง สืบทอดศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ินที่ดีงาม 
        7. ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญของสถาบันหลักของชาติ เรียนรู้และมสี่วนร่วมใน    
การพัฒนาทางการเมือง การปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
        8. การปฏิบัติราชการและบรกิารประชาชนภายใต้หลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสทิธิภาพ 
ทันสมัยและมมีาตรฐาน  
  4)  ตัวชี้วัด 
        1. ประชาชนพึงพอใจในการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานเพิ่มมากขึ้น 
        2. ประชาชนพึงพอใจต่อการสร้างงาน สร้างอาชีพและพัฒนารายได้ 
        3. การจัดการศึกษาผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
        4. ประชาชนพึงพอใจในการบริการด้านสาธารณสุข 
        5.  ประชาชนพึงพอใจต่อการด าเนินงานอนุรักษ์  ฟื้นฟู  ดูแลและบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        6. ประชาชนพึงพอใจต่อการท านุบ ารงุ สืบทอดศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
        7. ประชาชนพึงพอใจในการเสริมสร้างการเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาทาง
การเมือง การปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
        8. บุคลากรได้รับการอบรม พัฒนาศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน               
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง   
  5)  ค่าเป้าหมาย 
        1. ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจในการบรกิารสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        2. ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจในการสร้างงาน สรา้งอาชีพและพฒันารายได้ 
        3. ร้อยละของประชาชนพึงพอใจที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
        4. ร้อยละของประชาชนพึงพอใจในการบริการด้านสาธารณสุข 
        5. ร้อยละของประชาชนพึงพอใจในการด าเนินงานอนรุักษ์ ฟื้นฟู ดูแลและบ ารงุรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        6. ร้อยละของประชาชนพึงพอใจในการท านบุ ารงุ สืบทอดศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน 
        7. ร้อยละของประชาชนพึงพอใจในการเสริมสร้างการเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาทางการเมือง การปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
        8. ร้อยละของบุคลากรได้รบัการอบรม พัฒนาศักยภาพ ปรับปรงุระบบงาน/บริการ
ประชาชน ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
  6)  กลยุทธ ์
        1. พัฒนาระบบสาธารณูปการ-สาธารณูปโภค 
        2. พัฒนาความรู้ ทักษะและส่งเสริมประชาชน 
        3. พัฒนากระบวนการบรหิารและการจัดการศึกษา 
        4. พัฒนาและสง่เสรมิด้านสาธารณสุข 
        5. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
        6. ท านุบ ารุง สบืทอดศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน 
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        7. สง่เสริมประชาธิปไตย สิทธิเสรีภาพและการมสี่วนรว่มของประชาชน 
        8. พัฒนาความรู้และส่งเสริมศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน  
  7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
              เทศบาลเมืองวารินช าราบ มีต าแหน่งจุดยืนทางยทุธศาสตร์การพัฒนาที่มีเป้าหมาย
ชัดเจนเพือ่จัดบริการสาธารณะให้ตรงต่อความต้องการของประชาชน อันน ามาซึ่งการใช้จ่ายงบประมาณที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดประโยชน์สุขต่อประชาชนในพื้นที่อย่างยั่งยืน ดังนี ้
       1. อยู่ในอ านาจหน้าที่ของเทศบาลเมืองวารินช าราบตามระเบียบ ข้อกฎหมาย ดังนี้ 
           1.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับที่ 14)             
พ.ศ.2562  
            1.2 พระราชบัญญัตกิ าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แกอ่งค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542  
            1.3 ระเบียบ ข้อกฎหมาย หนังสือสัง่การ รองรับการเบกิจ่ายงบประมาณเพื่อการ
ดังกล่าว 
       2. สอดคล้องกับยทุธศาสตรก์ารพฒันาในระดบัต่างๆ ดงันี้ 
           2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 
           2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 (พ.ศ.2566-2570) 
                2.3 เป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

         2.4 ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ.2566-2570) 
         2 . 5  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก ลุ่ ม จั ง ห วั ด ภ า ค ต ะ วั น อ อ ก เ ฉี ย ง เ ห นื อ ต อ น ล่ า ง  2                                    

(พ.ศ.2566-2570) 
         2.6 ยุทธศาสตร์จังหวัดอุบลราชธานี (พ.ศ.2566-2570) 

           2.7 ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดอุบลราชธานี 
                  2.8 ไทยแลนด์ 4.0 (Thailand 4.0) 
           2.9 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ของเทศบาลเมืองวารินช าราบ 
           2.10 นโยบายนายกเทศมนตรีเมืองวารินช าราบ 
       3. มีการด าเนินการตามภารกิจหลกัที่เหมาะสมกับทรัพยากรและงบประมาณที่มีอย่าง
จ ากัด โดยมีความสอดคล้องระหว่างภารกจินั้นๆ กับสิ่งที่ต้องการ ภารกจิหลัก ได้แก่   
           3.๑ ส านักปลัดเทศบาล  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ เกี่ยวกับงานราชการทั่วไปของ
เทศบาล  งานเลขานุการของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานุการ
นายกเทศมนตรี งานกิจการสภาเทศบาล งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานเทศกิจ งานรักษาความสงบ
เรียบร้อย งานจราจร งานนิติการ งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจ าตัวประชาชน งานเลือกตั้ง งานดูแลและ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และราชการที่มิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง หรือส่วนราชการใด ในเทศบาล
เป็นการเฉพาะ รวมทั้งก ากับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย 
แนวทางและแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล งานบริการข้อมูลสถิติ ช่วยเหลือ ให้ค าแนะน าทางวิชาการ 
งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย  
           3.๒ กองคลัง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ เกี่ยวกับงานการจ่ายเงินการรับเงิน                     
การจัดเก็บภาษี และการพัฒนารายได้ งานสรุปผล สถิติการจัดเก็บภาษีค่าธรรมเนียม งานน าส่งเงิน การเก็บ
รักษาเงินและเอกสารทางการเงิน งานการตรวจสอบใบส าคัญฎีกาทุกประเภท งานจัดท าบัญชี งานตรวจสอบ
บัญชีทุกประเภท งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทนเงินบ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นๆ การจัดท าหรือ
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ช่วยจัดท างบประมาณและเงินนอกงบประมาณเกี่ยวกับสถานะการ เงินการคลังงานการจัดสรรเงินต่างๆ                 
งานทะเบียนคุมเงินรายได้และรายงานควบคุมการเบิกจ่ายเงิน งานท างบทดลองประจ าเดือนและประจ าปี             
งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา งานทะเบียนคุม งานการจ าหน่าย พัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินต่างๆ     
งานเกี่ยวกับเงินประกันสัญญา งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการด้านการเงิน การคลัง 
การบัญชี การพัสดุและทรัพย์สิน งานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
           3.๓ กองช่าง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ เกี่ยวกับงานส ารวจ งานออกแบบ และเขียน
แบบงานประมาณราคา งานจัดท าราคากลาง งานจัดท าข้อมูลทางด้านวิศวกรรมต่างๆ งานจัดเก็บและทดสอบ
คุณภาพวัสดุ งานจัดท าทะเบียนประวัติโครงสร้างพื้นฐาน อาคาร สะพาน คลอง แหล่งน้ า งานติดตั้งซ่อมบ ารุง
ระบบไฟส่องสว่างและไฟสัญญาณจราจร งานปรับปรุงภูมิทัศน์ งานผังเมืองตามพระราชบัญญัติการผังเมือง              
งานการควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานตรวจสอบการก่อสร้าง งานจัดท าแผนปฏิบัติงานการก่อสร้าง
และซ่อมบ ารุงประจ าปี งานควบคุมการก่อสร้างและซอ่มบ ารุง งานจัดท าประวัติ ติดตาม ควบคุมการปฏิบัติงาน
เครื่องจักรกล งานจัดท าทะเบียนประวัติการใช้เครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานแผนการบ ารุงรักษา
เครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับการประปา งานช่วยเหลือสนับสนุนเครื่องจักรกล งานช่วยเหลือ
สนับสนุนด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม งานจัดท าทะเบียนควบคุมการจัดซื้อ เก็บรักษา การเบิกจ่าย
วัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ ามันเช้ือเพลิง งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการด้านวิศวกรรม
ต่าง ๆ งานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย  
            3.๔ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ เกี่ยวกับงาน
การศึกษา ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์และจัดท าแผนงานด้านสาธารณสุข งานส่งเสริมสุขภาพ งานป้องกันเฝ้าระวัง
และควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ งานสุขาภิบาลในสถานประกอบการ งานสุขาภิบาลชุมชน งานอนามัย
สิ่งแวดล้อม งานคุ้มครองผู้บริโภค งานให้บริการด้านสาธารณสุข งานสนับสนุนบริการทางการแพทย์ งาน
รักษาพยาบาล งานศูนย์บริการสาธารณสุข งานบริหารสาธารณสุข งานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค งานเวช
ปฏิบัติครอบครัว งานหลักประกันสุขภาพ งานมาตรฐานและคุณภาพหน่วยงานบริการ งานยุทธศาสตร์
สาธารณสุข งานกฎหมายสาธารณสุข งานส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทย งานกายภาพและอาชีวบ าบัด 
งานฟื้นฟูสมรรถภาพและจิตใจผู้ป่วย งานทันตสาธารณสุข งานบริการรักษาความสะอาด งานบริการและ
พัฒนาระบบจัดการมูลฝอย งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล งานส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ เด็ก สตรีและผู้ด้อยโอกาส งานอาสาสมัครสาธารณสุข งานป้องกันและบ าบัดการติดสารเสพติด งาน
สัตวแพทย์ งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย ก าหนดมาตรการและแผนด าเนินการด้านสิ่งแวดล้อม การ
ประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม การประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม การเฝา้ระวังและตรวจสอบคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม งานส่งเสริมสนับสนุนด้านสิ่งแวดล้อม งานจัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อม งานรณรงค์และการฝึกอบรมสร้างจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม งานวางแผนและจัดท าแผนด าเนินงาน
ด้านการเฝ้าระวัง ควบคุมมลพิษทางน้ าอากาศ และเสียง งานเฝ้าระวัง บ าบัด ตรวจสอบคุณภาพน้ า  อากาศ 
ของเสียและที่ได้รับมอบหมายและสารอันตรายต่างๆ งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือ ให้ค าแนะน าทาง
วิชาการ งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  
            3.๕ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ เกี่ยวกับ                         
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน งานยุทธศาสตร์ของเทศบาล งานจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล งานส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน งานประสานการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด งานคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล งานคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล งานงบประมาณ งานเสนอแนะขอรับการจัดสรร
เงินอุดหนุนของเทศบาล งานจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีและฉบับเพิ่มเติม (ถ้ามี) งานตรวจ
ติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ งานประชาสัมพันธ์ งานบริการและเผยแพร่วิชาการ งานสถิติ



๗๓ 
 
ข้อมูล งานสารสนเทศ งานจัดท าและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของเทศบาล งานบริการข้อมูลสถิติ 
ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้หมาย 
           3.๖ กองการศึกษา  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ เกี่ยวกับงานบริหารการศึกษา                 
งานพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษาและการศึกษาตาม
อัธยาศัย เช่น การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา งานบริหาร
วิชาการ ด้านการศึกษา งานโรงเรียน งานกิจการนักเรียน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา 
งานฝึกและส่งเสริมอาชีพ งานห้องสมุด งานพิพิธภัณฑ์ งานเครือข่ายทางการศึกษา งานศึกษานิเทศก์                 
งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมทางการศึกษา งานการศาสนา 
งานบ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน งานการกีฬาและนันทนาการ                   
งานกิจกรรมเด็กเยาวชน และการศึกษานอกโรงเรียน งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานส่งเสริมสวัสดิการ สวัสดิภาพ 
และกองทุนเพื่อการศึกษา  
           3.๗ กองช่างสุขาภิบาล  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานวิเคราะห์ วิจัยข้อมูล 
สถิติการเจริญเติบโตของประชากร ชุมชน สถานประกอบการที่จ าเป็นในการวางแผนระบบบ าบัดน้ าเสีย งาน
ส ารวจและออกแบบระบบบ าบัดน้ าเสียส าหรับบ้านพักอาศัย อาคาร โรงแรม  โรงพยาบาล และสถาน
ประกอบการต่างๆ งานส ารวจและออกแบบก่อสร้างระบบระบายน้ าทั่วไป ระบบระบายน้ าโสโครก ท่อน้ าทิ้ง 
ท่อน้ าเสีย งานวางแผนการตรวจสอบและควบคุมระบบบ าบัดน้ าเสียของสถานที่บ าบัดน้ าเสีย อาคาร 
โรงพยาบาล และสถานประกอบการต่างๆ ประจ าปี งานบริหารจัดการคุณภาพน้ า งานตรวจสอบ วิเคราะห์ 
และบ าบัดคุณภาพแหล่งน้ าตามธรรมชาติและแหล่งน้ าต่างๆ งานตรวจสอบคุณภาพน้ าหลักการบ าบัดก่อน
ปล่อยสู่แหล่งน้ าธรรมชาติ งานติดตามและประเมินผลการบ าบัดน้ าเสีย งานจัดการสิ่งแวดล้อมด้านวัสดุใช้แล้ว 
งานบริหารข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการงานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
           3.๘ กองสวัสดิการสังคม  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ เกี่ยวกับงานจัดท าแผนงาน              
ด้านการพัฒนาสังคม ด้านสวัสดิการสงัคม และด้านสังคมสงเคราะห์ งานพัฒนาระบบ รูปแบบ มาตรการและ
วิธีการพัฒนาสังคม การจัดสวัสดิการสังคม และการสังคมสงเคราะห์ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน งานพัฒนาชุมชน งานส ารวจและจัดตั้ งคณะกรรมการชุมชน งานจัดระเบียบชุมชน              
งานส่งเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมแก่เด็กสตรี เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน งานสังคม ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส งานฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้ สงเคราะห์เด็ก สตรี  ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ทุพพลภาพ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ไร้ที่พึ่ง ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชน ผู้พิการทางร่างกายและสมอง 
งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนผู้ถูกทอดทิ้ง เร่ร่อน ไร้ที่พึ่ง ถูกท าร้ายร่างกาย งานส่งเสริมสวัสดิภาพเด็กและ
เยาวชน ที่ประพฤติตนไม่เหมาะสมแก่วัย งานสงเคราะห์ครอบครัวที่ประสบปัญหาความเดือดร้อนและเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินชีวิตในครอบครัว งานจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ฯลฯ งานบริการข้อมูล สถิติ 
ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
           3.๙ กองการเจ้าหน้าที่  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ
พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาลและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างเทศบาล             
งานวิเคราะห์การวางแผนอัตราก าลัง งานจัดตั้งส่วนราชการและการปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการ งานการ
ก าหนดต าแหน่งและการปรับปรุงการก าหนดต าแหน่ง งานการสรรหาเกี่ยวกับการสอบแข่งขัน สอบคัดเลือก  
การคัดเลือก การย้าย การโอน การคัดเลือกเพื่อรับโอน งานบรรจุและแต่งตั้ง  งานจัดท า ควบคุม ตรวจสอบ 
แก้ไข บันทึกข้อมูลทะเบียนประวัติ งานระบบสารสนเทศข้อมูลบุคลากรท้องถ่ินแห่งชาติ งานการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง และค่าตอบแทน งานการคัดเลือกเพื่อเลื่อนและแต่งตั้ง
พนักงานเทศบาลให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงข้ึน งานประเมินเพื่อเลื่อนวิทยฐานะพนักงานครู งานการลา    



๗๔ 
 
ทุกประเภท งานสิทธิสวัสดิการทุกประเภท งานส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มสมรรถภาพในการปฏิบัติงาน                         
งานแผนพัฒนาบุคลากร งานฝึกอบรม งานการรักษาวินัย งานด าเนินการทางวินัย การอุทธรณ์  และการร้อง
ทุกข์ งานสนับสนุนเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ งานการให้พ้นจากราชการ งานเลขานุการ
ของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือ            
ให้ค าแนะน าทางวิชาการ งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
            3.๑๐) หน่วยตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานตรวจสอบบัญชี 
เอกสารการเบิกจ่าย เอกสารการรับเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษา หลักฐานการบัญชี งานตรวจสอบ
พัสดุและการเก็บรักษา งานตรวจสอบทรัพย์สินเทศบาลและงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
       4. มีปัจจัยหลักที่เอื้อใหก้ารด าเนินงานเกดิความส าเรจ็ คือ ตัวผู้น าที่เข้มแข็งเป็นผู้ผลกัดนั
ให้เกิดนโยบายเกิดความร่วมมือและสร้างการมีส่วนร่วมทั้งจากหน่วยงานภายในหน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐ
และเอกชน ที่มีส่วนร่วมสนับสนุนข้อมูลงบประมาณตลอดจนการให้ความรู้ทางวิชาการ 
       5. มีการสร้างความร่วมมือร่วมใจ สร้างความเข้าใจกับฝ่ายต่างๆ ในหน่วยงานและ
ประชาชนโดยการศึกษาส ารวจปัญหาและความต้องการที่แท้จริง เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วม 
       6. มีระบบฐานข้อมูลที่ถูกต้องทันสมัย 
       7. มีการเผยแพร่ข่าวสารโดยการประชาสัมพันธ์ที่เข้มแข็ง 
       8. มีจุดศูนย์กลางด้านการคมนาคมที่ส าคัญ คือ สถานีรถไฟ 
       9. มีจุดศูนย์กลางจิตใจที่โดดเด่นและมีช่ือเสียง คือ วัดผาสุการาม วัดดอนงิ้ว วัดเสนาวงศ์ 
       10. มีการวัดผลการด าเนินการจากผู้มีส่วนร่วมเกีย่วข้องอันน าไปสู่การพัฒนา คือ การวัด
ผลสัมฤทธ์ิของงานและศึกษาความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

ท้ังหมดทุกหัวข้อท่ีกล่าวมามุ่งสู่จุดยืนทางยุทธศาสตร์ “วารินเมืองน่าอยู่ ผู้คนน่ารักและสุขใจ” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๕ 
 

8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม สรุปได้ดังน้ี 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ความสอดคล้องเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ  
(พ.ศ.2566-2570)  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
ยุทธศาสตร์จังหวัดอุบลราชธานี  
(พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนล่าง 2 (พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างขีดความสามารถด้าน
การค้าการลงทุน 

ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ.ศ.2566-2570) 

4.4 พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษและเมืองชายแดน  
รวมทั้งพื้นที่ระเบียบเศรษฐกิจกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(NeEC-Bioeconomy) 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)  
 

เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความอดทน 
ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืนและ
ส่งเสริมนวัตกรรม 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 

หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 
 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ความสอดคล้องเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ  
(พ.ศ.2566-2570)  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์จังหวัดอุบลราชธานี 
(พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมเกษตรปลอดภัยมูลค่าสูง 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนล่าง 2 (พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การส่งเสริมการเกษตรสร้างมูลค่า 

ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ.ศ.2566-2570) 

4.1 พัฒนาภาคเกษตรไปสู่เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่
เศรษฐกิจชีวภาพ 
4.3 พัฒนาผลิตภัณฑ์พื้นถ่ินไปสู่มาตรฐานสากลเพื่อสร้าง
เศรษฐกิจในชุมชน 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)  
 

เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง
ครอบคลุมและยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตจภาพและการ
มีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศช้ันน าด้านสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 
 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านสังคม 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ความสอดคล้องเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ  
(พ.ศ.2566-2570)  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 

ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและรักษาความ
สงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดอุบลราชธานี 
(พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การส่งเสริมเมืองท่องเที่ยวแห่ง
ความสุขหลายมิติสู่สากล 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนล่าง 2 (พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคมและความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ.ศ.2566-2570) 

4.3 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน
ให้ได้มาตรฐาน 
4.6 ยกระดับคุณภาพชีวิตให้ได้มาตรฐานและแก้ปัญหา
ความยากจนให้กับผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทาง
สังคม 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)  
 

เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม สนับสนุนโอกาสใน
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริม
อ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 

หมุดหมายที่12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้              
อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

 
 
 
 
 
 
 



๗๘ 
 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ความสอดคล้องเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ  
(พ.ศ.2566-2570)  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที่  5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์จังหวัดอุบลราชธานี 
(พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนล่าง 2 (พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ.ศ.2566-2570) 

4.5 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน
ให้ได้มาตรฐาน 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)  
 

เป้าหมายที่ 15 ปกป้องฟื้นฟูและสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศ
บนบกอย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุด
การเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดินและหยุดยั้งการ
สูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 

หมุดหมายที่ 10 ไทยมี เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ความสอดคล้องเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ  
(พ.ศ.2566-2570)  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัดอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดอุบลราชธานี 
(พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนล่าง 2 (พ.ศ.2566-2570) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ.ศ.2566-2570) 

- 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)  
 

เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้าง
สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบและครอบคลุมในทุก
ระดับ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและ
ตอบโจทย์ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

 
 
 

(3) การวิเคราะห์เพื่อพฒันาทอ้งถิ่น 
       1) การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    1.1) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพฒันา 
ในอนาคตของท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค) 
           การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70) ของเทศบาลเมืองวารินช าราบ ได้ใช้            
การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาอย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพ              
ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี ้
 

จุดแข็ง (S : Strength)  
- ท าเลที่ตั้งมีความเหมาะสมทางด้านเศรษฐกจิ 
- การเมืองท้องถ่ินมีความเป็นเอกภาพมายาวนาน ท าให้การบรหิารจัดการและการพัฒนา       

มีความต่อเนื่อง 
- เป็นพื้นที่ที่มสีถานศึกษาทุกระดับการศึกษา 
- ผู้บริหารและบุคลากรของเทศบาลมีความสามารถในการประสานงานกับหน่วยงานภาค

ราชการ เอกชนและท้องถ่ิน 
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- มีสนามกีฬาทุ่งค าน้ าแซบเป็นแหล่งเสริมสร้างสุขภาพและการสันทนาการ 
- เทศบาลมีช่องทางในการรบัทราบปัญหาความต้องการของประชาชนหลายช่องทาง ท าให้

สามารถแก้ไขปญัหาต่างๆ ได้ทันท่วงท ี
จุดอ่อน (W : Weakness)  

  - รายได้ที่จัดเก็บเองไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
- บุคลากรทีม่ีความรู้ ความสามารถเฉพาะด้าน ไม่เพียงพอ 
- การเข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันาท้องถ่ินของประชาชนในชุมชนยังไม่มากเท่าที่ควร 
โอกาส (O : Opportunity)   

  - จังหวัดหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้เทศบาลด าเนินการตามแผนงาน
โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาเทศบาล 
  - มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ   

- นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองท้องถ่ิน โดยการสร้าง                 
ดุลยภาพระหว่างการก ากับดูแลและความเป็นอิสระของท้องถ่ินในการบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากร
ของท้องถ่ิน 

อุปสรรค (T : Threat)   
  - ความรู้ ความเข้าใจของประชาชนยังสับสนเกี่ยวกับการปกครองท้องถ่ินและการปกครอง
ท้องที่ 
  - ระเบียบ กฎหมาย บางฉบับไม่เอื้อต่อการปฏิบัติงานของเทศบาล 
  - เกณฑ์การจัดเก็บรายได้และการจัดสรรงบประมาณไม่ได้ค านึงถึงผลพวงของประชากรแฝง 
ที่ต้องใช้งบประมาณจ านวนมากในการบริหารจัดการพื้นที่ 
  - การระบาดของโรค COVID-19 ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและประชาชน 

 

        2) ประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
            2.1) แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก (Megatrends) ที่ส าคัญและสภาพแวดล้อมภายนอกที่
เกี่ยวข้อง คาดว่าจะมีผลต่อทิศทางการพัฒนาประเทศในอนาคต 
                    1) ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 

    ปัจจุบันโลกอยู่ในยุคของการปฏิวัติอุตสาหกรรมครั้งที่ 4 ซึ่งเป็นยุคของการต่อยอดและ
ผสมผสานเทคโนโลยีที่มีขอบเขตแตกต่างกันเข้าด้วยกัน ส่งผลให้เทคโนโลยีมีความก้าวหน้าอย่างพลิกผัน 
แนวโน้มความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีดิจิทัลที่จะมีบทบาทส าคัญต่อการก าหนดทิศทางของประเทศ 
ประกอบด้วย 
                        (1) การเติบโตของเศรษฐกิจแพลตฟอร์ม (Platform Economy) และเศรษฐกิจแบบ
แบ่งปัน (Sharing Economy) 
                        (2) การวิเคราะห์ ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data Analysis) การพัฒนาและใช้งานข้อมูล
ขนาดใหญ่จะประสบความส าเร็จได้ จ าเป็นต้องมีมาตรฐานการจัดเก็บและเช่ือมโยงฐานข้อมูลผ่าน เครื่องมือ                       
ที่มีประสิทธิภาพ อาทิ อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง ( Internet of Things : IOT) และบล็อกเซน (Blockchain) 
ร่วมกับการมีบุคลากรที่มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยเครื่องมือที่เหมาะสม และ 
                        (3) การใช้ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence: AI) และระบบหุ่นยนต์อัตโนมัติ 
(Automation & Robotics) 
                          นอกจากนี้  ความก้าวหน้าของการพัฒนาเทคโนโลยีทางกายภาพและชีวภาพ 
(Biotechnology) ที่เป็นอีกหนึ่งกระแสการเปลี่ยนแปลงหลักของโลก ยังเป็นโอกาสที่ ส าคัญหากได้มีการ
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พัฒนาต่อยอดเพื่อน ามาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม โดยจะช่วยยกระดับผลิตภาพของภาคการเกษตรและ
อุตสาหกรรมให้ก้าวหน้าได้อย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งยังสามารถช่วยลดผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศได้อย่างมีนัยส าคัญ 
                     2) การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากร 
             5-10 ปีข้างหน้า องค์การสหประชาชาติคาดการณ์ว่าประชากรที่มีอายุตั้งแต่ 65 ปีข้ึนไป
จะเพิ่มสูงข้ึนเฉลี่ยกว่าร้อยละ 120 จนมีจ านวนรวมถึง 1.5 พันล้านคน ภายในปี 2593 และส่งผลให้สัดส่วน
ประชากรวัยแรงงานมีแนวโน้มลดลงในเกือบทุกประเทศ โดยเฉพาะภูมิภาคเอเชียตะวันออกและเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ที่มีจ านวนผู้สูงอายุมากที่สุดในโลกในปัจจุบันและยังคงมีแนวโน้มที่ประชากรผู้สูงอายุจะ
ขยายตัวเพิ่มข้ึนอีกราว 312 ล้านคน จนคาดว่าจะมีจ านวนผู้สูงอายุรวมกว่า 573 ล้านคน ภายในระยะเวลา 
30 ปีข้างหน้าการเข้าสู่ประเทศสังคมสงูวัยอาจน ามาซึง่โอกาสทางเศรษฐกิจใหม่ๆ จากความต้องการสนิค้าและ
บริการที่ตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ ซึ่งจะส่งผลให้ภาคการผลิตส่วนหนึ่งมีโอกาสเติบโตเพิ่มขึ้น อาทิ 
ธุรกิจบริการสุขภาพ บริการทางการแพทย์ และศูนย์พักพิงผู้สูงอายุ ซึ่งสังคมสูงวัยยังเป็นช่องทางในการพัฒนา
นวัตกรรม สินค้า และบริการใหม่ๆเพิ่มมากข้ึนเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของผู้บริโภคกลุ่มสูงวัย อาทิ 
หุ่นยนต์ส าหรับการดูแลและนวัตกรรมของใช้ภายในบ้านส าหรับผู้สูงอายุในบ้านส าหรับผู้สูงอายุ 
                      3) การดูแลรักษาสุขภาพและการรักษาพยาบาล 
                           จากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลกที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพในระยะ 10 ปีข้างหน้า
ประกอบด้วย 2 แนวโน้มหลัก ที่จะส่งผลต่อการก าหนดทิศทางการพัฒนาของหลายประเทศในโลก รวมถึง           
ประเทศไทย ดังนี้ 
                            (1) พฤติกรรมในการดูแลสุขภาพเชิงป้องกัน พฤติกรรมการใช้ชีวิตในสังคมเมือง
สมัยใหม่ที่เปลี่ยนแปลงไปสู่การบริโภคอาหารที่มีสารปรุงแต่งและมีไขมันสูง ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์                
การสูบบุรี่และขาดการออกก าลังกาย ตลอดจนการเผชิญกับมลพิษที่เพิ่มข้ึนตามการขยายตัวของกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจได้ก่อให้เกิดเปน็ปัญหาสุขภาพทางกาย ในขณะที่ระดับความเครียดในการท างานและการใช้ชีวิตที่เพิม่
สูงข้ึนประกอบกับความตื่นกลัวจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ได้สร้างความวิตกกังวลและน ามาสู่การ
เพิ่มข้ึนของปัญหาสุขภาพจิตในช่วงหลายปีที่ผ่านมา ประชากรทั่วโลกมีอัตราการป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
อาทิ โรคหัวใจ มะเร็ง เบาหวาน เพิ่มสูงข้ึนอย่างมีนัยส าคัญ ซึ่งโรค NCDs เป็นโรคที่รักษายาก ค่าใช้จ่ายในการ
รักษาไม่มีการจัดการที่เหมาะสมจะเกิดเป็นภาระต่อสถานะทางการเงินของผู้ป่วยและเป็นภาระทางการคลัง
ของประเทศในระยะยาว ในอีกมิติหนึ่งพบว่ากระแสความตระหนักในการดูแลสุขภาพในเชิงป้องกัน 
(Preventive Care) มีแนวโน้มเด่นชัดข้ึนทั่วโลก ซึ่งเป็นผลให้ความต้องการอาหารเพื่อสุขภาพ รวมถึงอุปกรณ์
และบริการการดูแลสุขภาพเพิ่มสูงข้ึนในทิศทางเดียวกันในอนาคต และอาจส่งผลให้อุปสงค์ที่มีต่อการทอ่งเทีย่ว
เชิงสุขภาพเพิ่มสูงข้ึนตามไปด้วยความตื่นตัวในการป้องกันโรคติดต่อที่สืบเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของโรค 
โควิด-19 ก็จะเป็นแรงกดดันให้ผู้ประกอบการด้านการบริการสุขภาพและการท่องเที่ยวต้องยกระดับมาตรฐาน
ด้านความสะอาดและสุขอนามัยในการให้บริการให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
           (2) ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีการรักษาพยาบาล มีการน าเทคโนโลยีใหม่ เข้ามาใช้                 
ในการให้บริการสาธารณสุข อาทิ การตรวจวินิจฉัยและเฝ้าระวังสุขภาพผ่านโทรศัพท์มือถือ แอปพลิเคช่ันและ
อุปกรณ์ส าหรับสวมใส่ที่มีเซ็นเซอร์หรือเทคโนโลยีตรวจวัดสุขภาพ เช่น การวัดความดัน วัดระดับน้ าตาล            
ในเลือดและคลื่นไฟฟ้าหัวใจเป็นต้น โดยการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวมีโอกาสที่จะพัฒนาไปเป็นความปกติใหม่                          
(New Normal) ของการให้บริการด้านสุขภาพ ในขณะเดียวกัน การน าระบบจัดเก็บและบริหารจัดการ                      
ข้ อ มู ล ขนาด ให ญ่ ( Big Data Analytics) ม า ใ ช้ ร่ ว ม กั บ  Machine Learning แล ะปัญญาปร ะดิ ษฐ์                                        
(Artificial Intelligence : AI) ในการจัดการข้อมูลในเชิงชีวสารสนเทศ (Bioinformatics) จะช่วยเพิ่มศักยภาพ               
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ในการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสาธารณสุข และช่วยให้การติดตามข้อมูลทั้งเพื่อการบริหารจัดการคลังยา วัสดุ
อุปกรณ์ทางการแพทย์ และการควบคุมโรคระบาดมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน นอกจากนี้ความก้าวหน้าของการวิจัย                     
ในด้านพันธุกรรม (Genetic) และจีโนมิกส์ (Genomics) ยังส่งผลให้เกิดการรักษาพยาบาลที่เฉพาะเจาะจง                
และสามารถพัฒนาหรือยกระดับ สู่บริการข้ันสูงซึ่งเป็นโอกาสใหม่ทางธุรกิจส าหรับอุตสาหกรรมการแพทย์                
ไดอ้ย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 
                       4) การขยายตัวของความเป็นเมือง (Urbanization) 
                            พื้นที่ส่วนใหญ่ของโลกมีการย้ายถ่ินฐานของประชากรเข้ามาอาศัยและด าเนินกิจกรรม               
ทางเศรษฐกิจและสังคมในเขตเมืองและมีการขยายตัวของเมืองที่รวดเร็วมากข้ึนโดยประชากรกว่าครึ่งหนึ่ง              
ของโลกอาศัยอยู่ในเขตเมืองตั้งแต่ปี 2551 และจะมีสัดส่วนเพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ 70 ภายในปี 2593                    
โดยพบว่า ภูมิภาคแอฟริกา เอเชียใต้ และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มีความเป็นเมืองเพิ่มขึ้นอย่างก้าวกระโดด            
ในระยะที่ผ่านมาเนื่องจากความเป็นเมืองมีส่วนในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  ซึ่งเห็นได้จาก
สัดส่วนขนาดทางเศรษฐกิจ (GDP) ของเมืองทั่วโลกคิดเป็นร้อยละ 85 ของเศรษฐกิจโลก อันเป็นผลจาก               
ข้อได้เปรียบของความเป็นเมืองผ่านการรวมกลุ่มของกิจกรรมทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะในภาคบริการและ            
ภาคการผลิตจากการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค เช่น ท่าอากาศยาน โครงข่ายรถไฟฟ้า             
ในเขตเมือง และสถานีรถไฟความเร็วสูง เป็นต้น รวมถึงยังเอื้อประโยชน์ต่อระบบการศึกษาและสาธารณสุข             
ที่สามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจและตอบสนองความต้องการในการด ารงชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ                 
แต่เมืองที่มีการเติบโตอย่างก้าวกระโดดได้สร้างผลกระทบโดยตรงต่อการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ อาทิ เมืองที่มีประชากรหนาแน่นและมีกิจกรรมทางเศรษฐกิจสูงจะมี
แนวโน้มปล่อยก๊าซเรือนกระจกสูงในทิศทางเดียวกัน เนื่องจากเมืองมีสัดส่วนการใช้พลังงานประมาณ 3 ใน 4 
ของโลก อีกทั้งสร้างขยะมูลฝอยและของเสียถึงร้อยละ 50 ของโลกยิ่งไปกว่านั้น วิกฤติการแพร่ระบาดของโรค
โควิด-19 ยังส่งผลกระทบต่อเมืองในหลายมิติ ทั้งในมิติการด าเนินชีวิต กิจกรรมทางเศรษฐกิจและสงัคมภายใต้
รูปแบบความปกติใหม่ เป็นปัจจัยเร่งให้เมืองต้องปรับเปลี่ยนไปสู่การเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ที่มีการ             
ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและนวัตกรรมต่างๆ มากข้ึน อาทิ อินเตอร์เน็ตของสรรพสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่  (Big Data) เพื่ อประโยชน์ ในการพัฒนาสุขภาวะคนเมืองและการบริหารจัดการเมือง                          
ที่มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน                       
                      5) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
                           สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศมีแนวโน้มที่จะเกิดรวดเร็วและรุนแรงข้ึน                    
จากที่คาดการณ์ไว้เดิม โดยใน พ.ศ.2550 มีการคาดการณ์ว่าอุณหภูมิเฉลี่ยของโลกจะเพิ่มขึ้น 1.5 ถึง 5.1 
องศาเซลเซียส ภายในปี 2643 เมื่อเทียบกับระดับอุณหภูมิก่อนยุคอุตสาหกรรม แต่การคาดการณ์เมื่อ                 
พ.ศ.2561 ระบุว่าอุณหภูมิเฉลี่ยของโลกอาจเพิ่มขึ้นถึง 1.5 องศาเซลเซียส เร็วข้ึนเป็นภายใน พ.ศ.2573-
2595 ซึ่งอุณหภูมิเฉลี่ยของโลกที่เพิ่มสูงข้ึนดังกล่าว จะส่งผลให้เกิดคลื่นความร้อนในพื้นที่ส่วนใหญ่ที่มนุษย์  
ตั้งถ่ินฐานอยู่และในบางพื้นที่จะมีโอกาสที่ภัยแล้งและภาวะฝนทิ้งช่วงจะเกิดถ่ีข้ึน ในขณะที่หลายภูมิภาค              
อาจเผชิญกับความถ่ีของการเกิดพายุที่บ่อยและรุนแรงข้ึน ตามสภาพทางภูมิศาสตร์ของแต่ละพื้นที่ 
                           การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะสร้างความเสียหายต่อทั้งชีวิตและทรัพย์สิน                 
โดย OECD ได้คาดการณ์ว่า หากไม่มีการด าเนินงานที่ส าคัญเพื่อลดปรมิาณการปล่อยก๊าซเรอืนกระจก จะท าให้
ภายใน พ.ศ.2603 ความเสียหายอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่เกิดข้ึนทั่วโลกจะมีมูลค่า 
ถึง ร้อยละ 1.0-3.3 ของ GDP โลก และมูลค่าความเสียหายจะเพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ 2.0-10.0 ภายใน               
พ.ศ.2643 โดยภาคการเกษตรจะได้รับความเสียหายมากกว่าภาคการผลิตอื่น การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศอาจส่งผลให้ปริมาณผลผลิตทางการเกษตรลดลง หรือพืชบางชนิดอาจมีระยะเวลาการให้ผลผลิตที่
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เปลี่ยนแปลงไปยิ่งไปกว่านั้น พื้นที่การเกษตรบางส่วนที่ประสบกับภัยแล้งยาวนานหรือน้ าท่วมซ้ าซากจะไม่
สามารถท าการเพาะปลูกได้ ในขณะเดียวกัน สภาพภูมิอากาศที่เปลี่ยนแปลงไปยังส่งผลท าให้การแพร่ระบาด
ของโรคตามฤดูกาล มีแนวโน้มรุนแรงข้ึน รวมทั้งยังเป็นปัจจัยส่งเสริมให้เกิดโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติช้ าในหลาย
พื้นที่ของโลก เนื่องจากอากาศร้อนท าให้พาหะน าโรคติดต่อบางชนิดเพิ่มจ านวนเร็วข้ึน โดยเฉพาะยุง แมลงวัน
และหนู ซึ่งการแพร่ระบาดของโรคมีผลกระทบต่อสังคมทั้งในมิติของสุขอนามัยประชาชน ชุมชนและเศรษฐกิจ
ครัวเรือน นอกจากนี้ การเพิ่มข้ึนของอุณหภูมิในช้ันบรรยากาศยังส่งผลให้ระดับน้ าทะเลเพิ่มสูงและปริมาณ
ออกซิเจนที่ละลายน้ าลดลง เกิดการสูญเสียทรัพยากรชายฝั่งอันเนื่องมาจากการกัดเซาะที่รุนแรง และจ านวน
สัตว์ทะเลลดลง จากการที่ทะเลมีความเป็นกรดสูงข้ึน อีกทั้งพื้นที่ราบที่อยู่ใกล้ชายฝั่งทะเลจะถูกน้ าทะเลท่วม 
สร้างความเสี่ยงต่อชีวิตและทรัพย์สิน ส่งผลให้ผู้ที่อยู่อาศัยในพื้นที่น้ าท่วมต้องอพยพย้ายถ่ินฐาน โดยกลุ่มคน             
ผู้มีรายได้น้อยจะเป็นกลุ่มเปราะบาง ที่มีความสามารถในการปรับตัวต่ า และอาจไม่สามารถฟื้นตัวกลับมาใช้
ชีวิตได้ดังเดิม 
     6) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

       ทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์และสิ่งแวดล้อมที่มีคุณภาพเหมาะสมเป็นพื้นฐานส าคัญ
ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจที่ยั่งยืนและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน อย่างไรก็ดี การด าเนินกิจกรรมของ
มนุษย์ที่ผ่านมาในลักษณะของการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติที่มากเกินพอดี ทั้งในมิติที่เกี่ยวข้องกับ
การผลิตและการบริโภคที่ก่อให้เกิดของเสียและมลพิษในระดับที่เกินกว่าความสามารถในการรองรับของระบบ
นิเวศน์ก าลังเป็นภัยคุกคามที่ส่งผลกระทบให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศมีแนวโน้มเสื่อม
โทรมลง โดยยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมได้มุ่งเน้นการ
ด าเนินงานใน 4 มิติหลัก ได้แก่ (1) การอนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้มเพื่อสบืทอดใหแ้ก่
คนรุ่นต่อไป (2) การฟื้นฟูและสร้างฐานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมข้ึนมาใหม ่(3) การใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมที่สอดคล้องกับขีดความสามารถของระบบนิเวศ และ (4) ยกระดับกระบวน
ทัศน์ด้ านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ ง แวดล้อม ผ่ านการปรับปรุ งกลไกและเครื่ องมือที่ น า ไปสู่                            
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และการปรับปรุงระบบบริหารจัดการที่เกี่ยวข้องกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ทั้งนี้ แนวทางการพัฒนาภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม มีความครอบคลุมถึงประเภทของทรัพยากรธรรมชาติและปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ ได้แก่               
ป่าไม้และความหลากหลายทางชีวภาพ ทรัพยากรน้ า ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ปั ญหามลพิษและ                 
การปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยผลการพัฒนาที่ผ่านมา สถานะปัจจุบัน และนัยจากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
ระดับโลก 

       ความพยายามระดับโลกในการลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Global 
Climate Action) ในเดือนพฤศจิกายน 2559 ประเทศภาคีสมาชิกอนุสัญญากรอบการท างานแห่ง
สหประชาชาติ (United Nations Framework Convention on Climate Change: UNFCCC) จ านวน 197 
ประเทศ ได้มีมติเห็นชอบกับความตกลงปารีส (Paris Agreement) ที่มีเป้าหมายระยะยาวที่จะควบคุมการ
เพิ่มข้ึนของอุณหภูมิโลกโดยเฉลี่ยให้น้อยกว่า 2 องศาเซลเซียส เมื่อเทียบกับระดับก่อนการปฏิวัติอุตสาหกรรม 
และมุ่งมั่นพยายามในการจ ากัดการเพิ่มข้ึนของอุณหภูมิโลกโดยเฉลี่ยให้อยู่ที่ 1.5 องศาเซลเซียส โดยประเทศ
ไทยได้ให้สัตยาบันร่วมเป็นภาคีความตกลงปารีส เมื่อ 21 กันยายน 2559 ทั้งนี้ ได้มีการประเมินโดยโครงการ
สิ่งแวดล้อมแห่งสหประชาชาติ (UN Environment Programme : UNEP) ว่า เพื่อควบคุมการเพิ่มข้ึนของ
อุณหภูมิไม่ให้เกิน 2 องศาเซลเซียส ภายในปี พ.ศ.2572 ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อปีทั่วโลก
จะต้องลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 เมื่อเทียบกับปี 2561 และหากต้องการควบคุมการเพิ่มขึ้นของอุณหภูมิ
โลกไม่ให้เกิน 1.5 องศาเซลเซียส ปริมาณการปล่อยก๊าชเรือนกระจกทั้ งโลกต้องลดลงร้อยละ 55                        
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ในขณะเดียวกัน จากการประเมินของ Intergovernmental Panel on Climate Change (IPCC) พบว่า 
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิของโลกจะต้องลดลงเป็นศูนย์ (Net Zero Emissions) ภายในปี      
พ.ศ.2593 (ค.ศ.2050) เพื่อที่จะควบคุมการเพิ่มข้ึนของอุณหภูมิไม่ให้เกิน 1.5 องศาเซลเซียสปริมาณ              
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั่วโลกและในประเทศก าลังพัฒนาส่วนใหญ่ รวมถึงประเทศไทยยังคงมีแนวโน้มเพิ่ม
สูงข้ึน ด้วยสถานการณ์ดังกล่าว จึงมีแนวโน้มที่ประเทศก าลังพัฒนาจะถูกกดดันมากข้ึน ในอนาคตเพื่อให้มีการ
ด าเนินการเพื่อลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างจริงจัง ทั้งนี้ ในปัจจุบันมีหลายประเทศที่ได้ต้ังเป้าว่า
จะบรรลุการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ภายในช่วงปี พ.ศ.2593-2603 อาทิ อาร์เจนตินา บราซิล 
แคนาดา ชิลี จีน และสหราชอาณาจักร 

 7)  พลังงานหมุนเวียนและยานยนต์ไฟฟ้า 
                           กระแสความตระหนักในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศใน
การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และความก้าวหน้าของเทคโนโลยีแบตเตอรี่ ได้สร้างแรงกดดันให้เกิดการ
พัฒนาและประยุกต์ใช้นวัตกรรมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและใช้ทรัพยากรให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด ที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสูงสุด 2 อันดับแรก ได้แก่ สาขาพลังงานและสาขาการคมนาคมขนส่ง ซึ่ง
น าไปสู่การพัฒนาการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน รวมทั้งมีการคิดค้นการพัฒนายานยนต์สมัยใหม่ ที่
ขับเคลื่อนด้วยไฟฟ้าจากแบตเตอรี่หรือเซลล์เช้ือเพลิงไฮโดรเจน เพื่อตอบสนองความต้องการผลิตไฟฟ้าจาก
พลังงานทางเลือกและการใช้งานยานยนต์สมัยใหม่ที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงข้ึนอย่างรวดเร็วทั่วโลก โดยในปี 2562 
ต้นทุนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทางเลือก ประกอบด้วย พลังงานชีวภาพ พลังงานความร้อนใต้พิภพ พลังงาน
น้ าพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลม มีแนวโน้มลดต่ าลงอยู่ในระดับที่เทียบเท่าหรือต่ ากว่าต้นทุนการผลิต
ไฟฟ้าจากเช้ือเพลิงฟอสซิลและคาดว่าพลังงานหมุนเวียนจะมีต้นทุนรวม (ต้นทุนทางการเงินรวมกั บต้นทุน
ภายนอก) ลดลงต่ ากว่าต้นทุนการผลิตแบบดั้งเดิมภายในปี 2570 
                            ทั้งนี้ พบว่าต้นทุนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทางเลือกมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง 
ส่งผลให้ ปี 2563 การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนคิดเป็นสัดส่วนสูงกว่า 1 ใน 4 ของพลังงานทั้งหมด
ของโลกและมีสัดส่วนการลงทุนเพื่อเพิ่มก าลังการผลิตถึง 3 ใน 4 ของการเพิ่มขีดความสามารถในการผลิต
ไฟฟ้าทั้งหมดของโลก 
                             อีกทั้งยังพบว่าแนวโน้มการใช้พลังงานในด้านคมนาคมขนส่ง โดยเฉพาะในส่วนของ
ยานพาหนะส่วนบุคคล ในปี 2563 มีปริมาณการใช้งานยานยนต์ไฟฟ้าทั่วโลกเติบโตสูงข้ึนถึงร้อยละ 40 ต่อปี 
และคาดว่ายานยนต์ไฟฟ้าจะมีส่วนแบ่งการตลาดเพิ่มขึ้นถึงประมาณ 1 ใน 3 ของโลกภายใน 10 ปีข้างหน้า                 
จากการรวบรวมข้อมูลเชิงนโยบายและแผนของประเทศต่าง ๆ  พบว่า มีประเทศ/เขตปกครองอย่างน้อย 18 
แห่ง เช่น นอร์เวย์ ญี่ปุ่น สวีเดน แคลิฟอร์เนีย ไต้หวัน และอิสราเอล เป็นต้น มีแผนระงับการจ าหน่ายยานยนต์                  
ที่ใช้เช้ือเพลิงฟอสซิล และสนับสนุนให้ประชาชนเปลี่ยนมาใช้งานยานพาหนะทางเลือกอย่างยานยนต์ไฟฟ้า                    
ภายในปี 2593 
                            การพัฒนาพลังงานหมุนเวียนเป็นการสร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการรายย่อยและ                         
ภาคครัวเรือนให้สามารถผลิตไฟฟ้าใช้งานได้เอง โดยสามารถขายไฟฟ้าส่วนเกินกลับเข้าระบบเพื่อสร้างรายได้ 
ในขณะเดียวกัน การลดการใช้พลังงานฟอสซิลและเพิ่มสัดส่วนของการใช้ยานยนต์ไฟฟ้ายังเป็นแนวทางส าคัญ
ในการช่วยบรรเทาปัญหามลพิษทางอากาศที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการผลิตพลังงานและการคมนาคมขนส่ง 
ทั้งนี้ เนื่องจากไทยเป็นหนึ่งในประเทศที่รับรองเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) และอยู่ภายใต้กรอบความร่วมมือในการอนุรักษ์พลังงานและการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ประเทศไทยจึงมีความจ าเป็นในการที่จะต้องให้ความส าคัญกับการปรับโครงสร้างเช้ือเพลิงและเทคโนโลยีที่ใช้
ในการผลิตไฟฟ้าไปสู่การใช้พลังงานทางเลือกในสัดส่วนที่เพิ่มสูงข้ึน เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าหมายตามพันธะ



๘๕ 
 
สัญญาระหว่างประเทศตามที่ก าหนดไว้ โดยประเทศไทยมีศักยภาพและโอกาสในการที่จะต่อยอดการพัฒนา
ฐานไปสู่การเป็นอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ ซึ่งจะช่วยลดความเสี่ยงจากการพึ่งพิงการส่งออกยานยนต์      
แบบสันดาปภายในที่มีแนวโน้มลดลงในอนาคตลงได้ 
                     8) การเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมทางสังคม 
                          ยุคสมัยที่การมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมมีความซับซ้อนจากความก้าวหน้าของเทคโนโลยีและ             
การสื่อสาร ประกอบกับบริบททางเศรษฐกิจของแต่ละประเทศและสังคมที่ มีความเฉพาะตัวในแต่ละยุค
(Individualization) ได้ส่งผลกระทบให้อุปนิสัย ทัศนคติ และพฤติกรรมการด ารงชีวิตของประชากรในแต่ละรุน่             
มีการปรับเปลี่ยนที่แตกต่างกันออกไป โดยกลุ่มประชากรเจนเนอเร ช่ันวาย ที่มีการเกิดอยู่ ในช่วง                           
พ.ศ.2523-2543 (ค.ศ.1980-2000) ซึ่งเป็นกลุ่มที่เติบโตมากับการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลจะมีบทบาทที่                
โดดเด่นในการน าสังคม ทั้งจากจ านวนสัดส่วนที่จะมีมากที่สุดทั้งในวัยแรงงานและวัยเจริญพันธ์ุ โดยประชากร              
กลุ่มนี้มักมีพฤติกรรม ให้ความส าคัญกับการศึกษา ชอบเข้าสังคม ทั้งแบบออฟไลน์และออนไลน์ผ่าน
อินเทอร์เน็ตและสื่อสังคมออนไลน์ตลอดจนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และเป็นกลุ่มประชากรที่เน้นความสมดุล
ระหว่างการท างานและการใช้ชีวิตส่วนตัว (Work-life Balance) เพื่อตอบสนองความต้องการและความสนใจ
ของตนเองมากกว่าเป้าหมายเพียงเพื่อค่าตอบแทนและความมั่ นคง นอกจากนี้ด้วยความที่เติบโตมากับ
เทคโนโลยี จึงท าให้มีความคุ้นเคยกับการใช้เทคโนโลยี และสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินกิจกรรม
ต่างๆ มีอัตราการย้ายถ่ินและการย้ายงานสูงข้ึนเช่นเดียวกัน อัตราการเกิดจะน้อยลง เนื่องจากประชากร                   
มีแนวโน้มแต่งงานช้าและชะลอ 
                      9) อนาคตของงาน (Future of Work) และพฤติกรรมการด ารงชีวิตท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
                           โลกแห่งการท างานในอนาคตก าลังเปลี่ยนแปลงไป โดยความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี                   
การเปลี่ยนแปลงโครงสรา้งของประชากรโลก และทัศนคติของคนรุ่นใหม่ ล้วนเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้เกิด "อนาคต
ของงาน (Future of Work)" กล่าวคือ งานบางประเภทจะเลือนหายไป และเกิดงานประเภทใหมข้ึ่นมาทดแทน 
โดยระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์มีแนวโน้มจะเ ข้ามาทดแทนงานที่ มี ลักษณะของการท าซ้ าหรื อ                                
เป็นแบบแผน (Repetitive/Routine) ส่งผลให้เกิดความต้องการแรงงานที่มีทักษะ ความสามารถเฉพาะที่
เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีมากข้ึน และการเข้าสู่สังคมสูงวัยยังมีแนวโน้มท าให้งานในอุตสาหกรรมการแพทย์และ
สุขภาพมีจ านวนเพิ่มข้ึน ตลอดจนกระแสความใส่ใจด้านสิ่งแวดล้อมจะส่งผลให้งานสีเขียว (Green Jobs)              
ทวีความส าคัญในตลาดแรงงานมากยิ่งขึ้นน าไปสู่การเกิดข้ึนของงานในอาชีพใหม่ๆ ซึ่งการเปลี่ยนแปลงข้างต้น
น าไปสู่ความต้องการทักษะของแรงงานในลักษณะใหม่ โดยนอกเหนือจากทักษะทางปัญญา (Cognitive) หรือ
ทักษะเชิงเทคนิค (Technical Skills) อาทิ สเต็ม (Science Technology Engineering and Mathematics ; 
STEM) แล้ว ยังเป็นที่คาดการณ์กันว่าทักษะทางพฤติกรรม (Non-Cognitive) หรือทักษะด้านมนุษย์ (Human 
skills) อาทิ ความคิดสร้างสรรค์ การสื่อสาร หรือการท างานเป็นทีม จะเป็นที่ต้องการและเป็นงานส าหรับ
อนาคตเนื่องจากเป็นทักษะเฉพาะที่เทคโนโลยีสมัยใหม่ยังไม่สามารถทดแทนแรงงานมนุษย์ได้ 
                            สถานการณ์ด้านการลงทุนประเทศไทยมีอัตราการขยายตัวของปัจจัยทุนอยู่ในระดับต่ า 
และวัยก าลังแรงงานของไทยเริ่มลดลงนับตั้งแต่ปี 2559 ส่งผลให้อัตราการมีส่วนร่วมของก าลังแรงงานลดลง                    
การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา (Research and Development : R&D) ยังต่ ากว่าประเทศที่มีระดับการ
พัฒนาใกล้เคียงสัดส่วนค่าใช้จ่ายในการลงทุน R&D อยู่ในระดับต่ า และประเทศไทยยังประสบปัญหาการ             
ขาดแคลนบุคลากรเพื่อการวิจัยและพัฒนา การเพิ่มผลิตภาพแรงงานที่ผ่านมาของไทยยังเป็นไปอย่างล่าช้า              
อันเนื่องมาจากข้อจ ากัดในด้านการพัฒนาทักษะของแรงงาน นอกจากนี้ยังมีปัญหาจากความไม่สอดคล้อง
ระหว่างความต้องการของตลาดแรงงานและคุณภาพของแรงงาน (Skill mismatching) ภายใต้แนวโน้ม
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วส่งผลให้ความต้องการทักษะแรงงานเปลี่ยนแปลงไป 



๘๖ 
 
                             ผลจากการที่ประชากรกลุ่มเจนเนอเรช่ันวาย มีบทบาทส าคัญในตลาดแรงงาน                 
ซึ่งมีความต้องการใช้ชีวิตที่มีความยืดหยุ่นและความสมดุลในชีวิต ท าให้การจ้างงานในระยะต่อไปจะมีรูปแบบที่ 
หลากหลายมากข้ึน กล่าวคือ การจ้างงานที่มิใช่รูปแบบมาตรฐาน (Non-standard Form of Employment 
:NSE) อาทิ การจ้างงานช่ัวคราว (Temporary) การจ้างงานบางช่วงเวลา (Part- time) การจ้างงานตามความ
ต้องการ (On-call) การจ้างงานแบบแฝง (Disguised) และงานอิสระ (Self Employment) มีแนวโน้ม            
จะแพร่หลายมากยิ่งข้ึน ควบคู่ไปกับรูปแบบการท างานจากทุกที่ทุกเวลา (Working Anytime, Anywhere) 
อาทิ การท างานทางไกล (Remote Work/Telework) การท างานจากบ้าน (Work from Home) หรือจาก             
ที่อื่นๆ ผ่านระบบออนไลน์ โดยอยู่ภายใต้ช่ัวโมงการท างานที่ยืดหยุ่น ซึ่งจะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน
และความสมดุลในชีวิต รวมไปถึงช่วยลดผลกระทบจากภาวะวิกฤติที่กระทบต่อความสามารถในการเดินทางไป
ท างาน สอดคล้องกับการขยายตัวของระบบเศรษฐกิจแบบ Gig Economy และพฤติกรรมการด าเนินชีวิตใหม่ 
น าไปสู่การขยายโอกาสการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานและเป็นแหล่งรายได้เสริม  อย่างไรก็ตาม                         
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว อาจส่งผลให้เกิดการขยายตัวของแรงงานนอกระบบ ซึ่งขาดความคุ้มครองและสิทธิ
ประโยชน์ที่เหมาะสม รวมถึงแรงงานอาจเผชิญความเสี่ยงจากความมั่นคงในการจ้างงานที่ลดลง 
                            การท างานที่บ้าน (Work from home : WFH) เป็นมาตรการหนึ่งที่ส าคัญเพื่อลดการ
แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในช่วงการแพร่ระบาดที่รุนแรงหลายองค์กรได้มี
นโยบายให้พนักงานปรับการท างานเป็นการท างานที่บ้าน และอาจกลายเป็น New Normal ของรูปแบบการ
ท างานเมื่อพ้นช่วงของการระบาดของโรคฯ การปรับตัวและก ากับดูแลระบบการท างานขององค์กรให้                  
การท างานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลจึงเป็นเรื่องส าคัญที่ควรมีการเตรียมความพร้อมเพื่อให้เอื้อต่อการ
ท างานในรูปแบบใหม่ในอนาคต 
                      10) ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
                              สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ได้ส่งผลกระทบอย่างกว้างขวางและ
รุนแรงในเกือบทุกประเทศทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย การแพร่ระบาดของโรคอย่างรุนแรงและต่อเนื่องมิได้เป็น
เพียงวิกฤตการณ์ทางสาธารณสุขเท่านั้น แต่ได้ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงการ               
ใช้ชีวิตของประชากรโลกอย่างรุนแรง เกิดเป็นต้นทุนจากทั้งความสูญเสียชีวิตและการเจ็บไข้ได้ป่วยโดยตรงจาก
การติดเช้ือ และผลกระทบทางอ้อมจากความพยายามในการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาด โดยในปี 
2563 ธนาคารโลกได้ประมาณการว่าเศรษฐกิจโลกจะหดตัวลงถึง  ร้อยละ 4.30 และมีอัตราการว่างงาน
เพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ 6.46 รวมถึงมีการสูญเสียของช่ัวโมงการท างานถึงร้อยละ 8.8 เมื่อเปรียบเทียบกับ                  
ปี 2562 ซึ่งอัตราการสูญเสียของช่ัวโมงการท างานข้างต้นเทียบเท่ากับการสูญเสียการจ้างงานประจ าถึง 255 
ล้านต าแหน่ง 
                              การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ยังส่งผลกระทบเปน็วงกว้างต่อเศรษฐกิจและการค้า
โลกอย่างรุนแรง โดยระดับผลกระทบมคีวามแตกต่างกันตามบริบทของแต่ละประเทศ ทั้งนี้จากรายงานของการ
ประชุมสหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา ปี 2563 พบว่า กลุ่มประเทศหรือประเทศที่ได้รับ                   
ความเสียหายในด้านการค้าโลกมากที่สุด  ตามดัชนี คือ สหภาพยุโรป และสหรัฐอเมริกา  ตามล าดับ                        
โดยประเทศไทยได้รับผลกระทบสูงเป็นอันดับที่  11 จากการหดตัวลงของกลุ่มอุตสาหกรรมรถยนต์                         
เมื่อพิจารณาผลกระทบของรายได้จากภาคการท่องเที่ยวข้อมูลของสมาคมขนส่งทางอากาศระหว่างประเทศ 
(International Air Transport Association : ATA) พบว่า กลุ่มประเทศในทวีปเอเชียได้รับความเสียหายจาก
การเดินทาง ทางอากาศที่หดตัวอย่างรุนแรงมากที่สุด 
 



๘๗ 
 
                               ภาวะเศรษฐกิจต่อจากนี้ไปข้ึนอยู่กับความส าเร็จของมาตรการควบคุมการระบาด 
มาตรการฟื้นฟูเศรษฐกิจ โดยเฉพาะอย่างยิ่งยังให้ความส าคัญกับประสิทธิภาพของวัคซีนและความสามารถใน
การจัดสรรวัคซีนโดยในระยะเริ่มต้น มีแผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์
โควิด-19 พ.ศ.2564-2565 เป็นการระบุแนวทางการพัฒนาจากแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่มุ่งเน้น                           
ให้ความส าคัญเป็นพิเศษ และประเด็นการพัฒนาเพิ่มเติมที่จ าเป็นต้องเร่งด าเนินการเพื่อให้สามารถรับมือและ
เตรียมความพร้อมในการเยียวยาช่วยเหลือผู้ที่ได้รับผลกระทบฟื้นฟูกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมให้เข้าสู่
ภาวะปกติ รวมทั้งน าเงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงมาเป็น "จุดเปลี่ยน" ในการขับเคลื่อนประเทศไปสู่จุดหมายใหม่              
ที่ดีกว่าในอนาคต การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศเพื่อให้มีความเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงสามารถปรับ
และลดความเสี่ยง ขณะเดียวกันยังมีศักยภาพในการสร้างสรรค์ผลประโยชน์จากโอกาสที่เกิดข้ึนได้อย่างเป็น
รูปธรรม จ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาศักยภาพของประเทศให้สามารถ "ล้มแล้วลุกไว" (Resilience) 
ประกอบด้วย มิติการพัฒนา 3 ประการ ได้แก่ 1) การพร้อมรับ (Cope) หมายถึง ความสามารถในการจัดการ
ภายใต้สภาวะวิกฤติ ให้สามารถยืนหยัดและต้านทานความยากล าบาก รวมถึงฟื้นคืนกลับสู่สภาวะปกติได้อย่าง
รวดเร็ว 2) การปรับตัว (Adapt) หมายถึง การปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาให้สอดรับกับความ
เปลี่ยนแปลง พร้อมกระจายความเสี่ยงและปรับตัวอย่างเท่าทันเพื่อแสวงหาประโยชน์จากสิ่งที่เกิดข้ึน และ                 
3) เปลี่ยนแปลงเพื่อพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน (Transform) หมายถึง การเปลี่ยนแปลงเชิงปัจจัยพื้นฐานให้              
สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง เพื่อพลิกวิกฤตให้เป็นโอกาสส าหรับการพัฒนาประเทศต่อไป ทั้งนี้แนวคิด
ดังกล่าวมีความสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นหลักการส าคัญในการพัฒนาประเทศ
ตั้งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 จนถึงปัจจุบัน แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติฯ มีเป้าหมายส าคัญ คือ 
"คนสามารถยังชีพอยู่ได้ มีงานท า กลุ่มเปราะบางได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง สร้างอาชีพและกระจายรายได้                
สู่ท้องถ่ิน เศรษฐกิจประเทศฟื้นตัวเข้าสู่ภาวะปกติ และมีการวางรากฐานเพื่อรองรับการปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจใหม่" โดยได้ระบุประเด็นการพัฒนา 4 ประการ ที่ควรให้ความส าคัญเป็นพิเศษในระยะ 2 ปี                   
เพื่อเสริมสร้างศักยภาพในการฟื้นฟู และขับเคลื่อนประเทศให้สามารถ "ล้มแล้วลุกไว หรือ Resilience"                  
โดย 4 ประเด็นการพัฒนา ประกอบด้วย  1.การเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากภายในประเทศ 
(Local Economy) เพื่อลดความเสี่ยงในการพึ่งพาต่างประเทศ  2.การยกระดับขีดความสามารถของประเทศ
เพื่อรองรับการเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว (Future Growth) โดยมุ่งเน้นด้านการเตรียมความพร้อมและ
ส่งเสริมความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ ที่ประเทศไทยมีโอกาสและมีศักยภาพภายใต้ภูมิทัศน์ของ
เศรษฐกิจโลกแบบใหม่  3.การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของคนให้เป็นก าลังหลักในการขับเคลื่อน                
การพัฒนาประเทศ (Human Capital) โดยการยกระดับและปรับทักษะแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงานและโครงสร้างเศรษฐกิจพร้อมทั้งเยียวยาผู้ที่ ได้รับผลกระทบจากภาวะวิกฤตและ                          
จัดสวัสดิการทางสังคมให้เหมาะสมเพียงพอกับการด ารงชีวิตโดยเฉพาะในด้านรายได้และสุขภาพ                       
4.การปรับปรุงและพัฒนาปัจจัยพื้นฐานเพื่อส่งเสริมการฟื้นฟูและพัฒนาประเทศ ( Enabing Factors)                   
ให้สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผลกระทบต่อศักยภาพของประเทศ อาทิ การเร่งรัดพัฒนาและ                
ใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ การปรับปรุงกฎหมายและการด าเนินงานของภาครัฐให้ทันสมัย    
การพัฒนาและประยุกต์ใช้องค์ความรู้และนวัตกรรม การเสริมสร้างความมั่นคงและศักยภาพในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง รวมถึงการส่งเสริมการมีร่วมจากภาคีเครือข่ายการพัฒนาต่างๆ เพื่อลดอุปสรรค ข้อจ ากัด 
และส่งเสริมการฟื้นฟูและพัฒนาประเทศด้วยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
            2.2 สถานะของประเทศไทยและผลจากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก 
                   ข้อจ ากัดและความท้าทายที่ส าคัญหลายประการซึ่งประเทศไทยยังคงต้องเผชิญและ                        
รอที่จะได้รับการแก้ไข รวมทั้งผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 และการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ   



๘๘ 
 
ในระดับโลกข้างต้น จะยังเป็นปัจจัยส าคัญที่ต้องค านึงถึงในการก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะ               
ต่อจากนี้  การน าเสนอข้อมูลภายใต้หัวข้อนี้จึงมีจุดมุ่งหมายที่จะฉายภาพสถานะการพัฒนาที่ เป็นอยู่               
พร้อมทั้งการประเมินและคาดการณ์ผลจากกระแสการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่จะเกิดข้ึนกับประเทศไทย ในช่วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 โดยน าเสนอผ่านสถานะของประเทศที่ครอบคลุมในมิติการพัฒนา                  
6 ด้านหลัก ประกอบด้วย ความมั่นคง ความสามารถในการแข่งขัน ทรัพยากรมนุษย์ โอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
                   ความมั่นคง 
                    การเสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมืออันดีในด้านความมั่นคงกับประเทศมหาอ านาจ
และประเทศที่มีความส าคัญทางยุทธศาสตร์ เป็นกลไกส าคัญที่ท าให้ประเทศไทยมีความมั่นคงและส ามารถ
รับมือกับความท้าทายจากภายนอกได้ทุกรูปแบบ ในระยะต่อจากนี้ประเทศไทยยังให้ความส าคัญในการ
เสริมสร้าง ความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงกับประเทศมหาอ านาจและประเทศที่มีความส าคัญ
ทางยุทธศาสตร์ให้เป็นไปอย่างสมดุล โดยค านึงถึงผลประโยชน์ร่วมกันและผลประโยชน์แห่งชาติเป็นส าคัญ
ภายใต้แนวโน้มการลดการพึ่งพาทางเศรษฐกิจ กรณีการเสริมสร้างบทบาทของประเทศไทยในการก าหนด
ทิศทางและส่งเสริมเสถียรภาพของภูมิภาค จ าเป็นต้องพิจารณาถึงผลกระทบที่เกิดข้ึนจากแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ โดยเฉพาะแนวโน้มเศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศและประเด็นระดับโลก โดยให้
ความส าคัญกับการก าหนดท่าทีให้ไทยสามารถแสดงบทบาทน าในภูมิภาคในประเด็นที่ไทยมีความเข้มแข็งและ/ 
หรือมีศักยภาพ อาทิ การท่องเที่ยว อาหาร บริการทางการแพทย์และการรับมือกับการแพร่ระบาดของโรค                 
โควิด-19 การเสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งความเป็นปึกแผ่นและความเป็นแกนกลางของอาเซียน เพื่อหลีกเลี่ยง
การถูกบังคับให้เลือกข้างระหว่างประเทศมหาอ านาจ การบูรณาการความร่วมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาค 
(Regional Integration) เพื่อใช้ประโยชน์จากภูมิรัฐศาสตร์อย่างเต็มศักยภาพในการสนับสนุนการพัฒนา
เศรษฐกิจร่วมกับประเทศในภูมิภาคท่ามกลางกระแสการลดการพึ่งพาทางเศรษฐกิจในระดับโลก ตลอดจนการ
ปฏิบัติตามพันธกรณีระหว่างประเทศในประเด็นระดับโลกที่ส าคัญ อาทิ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือ 
สิทธิมนุษยชน โดยการด าเนินการดังกล่าวยังต้องอาศัยการบูรณาการการท างานระหว่างหน่วยงานภาครัฐอย่าง
เป็นเอกภาพ เพื่อร่วมกันพิจารณาประเด็นปัญหาอย่างรอบด้านและเสริมสร้างบทบาทของประเทศไทยในเวที
ระหว่างประเทศ 
                   ความสามารถในการแข่งขัน 
                    ผลกระทบของการแพร่ระบาดของโรคโควิด -19 ยั งท าให้ เศรษฐกิจ ไทยเติบโต                       
ติดลบในปี 2563 และคาดว่ายังต้องใช้เวลาถึงปี 2565 จึงจะท าให้เศรษฐกิจกลับมาเติบโตอยู่ในระดับ
ใกล้เคียงกันในปี 2562 ซึ่งเป็นช่วงก่อนการระบาดได้ นอกจากนี้ ยังส่งผลต่อเสถียรภาพเศรษฐกิจ
ภายในประเทศในระยะต่อไป (Scaring effects) โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อตลาดแรงงาน ตลอดจนความสามารถ    
ในการช าระหนี้ของภาคครัวเรือนและภาคธุรกิจให้มีความเปราะบางข้ึน ซึ่งอาจกระทบต่อการพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศในระยะยาว 
                    ในช่วงประมาณ 30 ปีที่ผ่านมาโครงสร้างการผลิตมีการเปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่
อุตสาหกรรมและบริการมากข้ึน แต่การเปลี่ยนแปลงสัดส่วนเป็นไปอย่างช้า ในช่วง 2-3 ทศวรรษ ที่ผ่านมา                 
แม้ว่ากิจกรรมทางเศรษฐกิจในภาคอุตสาหกรรมและบริการที่เป็นแรงขับเคลื่อนส าคัญของเศรษฐกิจไทย                      
แต่ภาคอุตสาหกรรมยังถูกขับเคลื่อนด้วยกลุ่มอุตสาหกรรมดั้งเดิ ม และยังต้องพึ่งพิงการน าเข้าวัตถุดิบ                       
จากต่างประเทศในสัดส่วนที่สูง ดังนั้นการขับเคลื่อนเพื่อปรับโครงสร้างเศรษฐกิจในระยะต่อไป จึงควรต้องให้
ความส าคัญกับการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการเพื่อยกระดับเข้าสู่การผลิตภาคอุตสาหกรรมและบริการใน
ยุคแห่งอนาคต ที่ผ่านมาเศรษฐกิจไทยต้องพึ่งพิงอุปสงค์ต่างประเทศในสัดส่วนที่สูง ส่งผลให้ไทยต้องเผชิญกับ



๘๙ 
 
ความผันผวนตามการเปลี่ยนแปลงของความต้องการในตลาดโลก ในปี 2563 ภาคการส่งออกและ                     
การท่องเที่ยวของไทยยังได้รับผลกระทบอย่างรุนแรงจากการระบาดของโรคโควิด-19 การพัฒนาในระยะต่อไป            
จึงต้องให้ความส าคัญกับการเพิ่มศักยภาพของการผลิตสินค้าส่งออกให้มีมูลค่าเพิ่มสูงข้ึนเพื่อให้สอดคล้องกับ               
ความต้องการของตลาดและการเปลี่ยนแปลงของห่วงโซ่การผลิตโลก ควบคู่ ไปกับการฟื้นฟูและยกระดับ
คุณภาพการท่องเที่ยวโดยเฉพาะในช่วงหลังวิกฤตโควิด-19 เพื่อให้กลับมาเป็นแรงขับเคลื่อนเศรษฐกิจที่ส าคัญ 
รวมทั้งการเพิ่มสัดสว่นภาคบริการนอกภาคการท่องเที่ยว ที่เป็นภาคบริการสมัยใหม่ซึ่งต้องอาศัยเทคโนโลยแีละ
ความคิดสร้างสรรค์มากขึ้น 
                    การกระจายผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสภาวะการแข่งขันระหว่างผู้ประกอบการ SMEs  
มีความส าคัญต่อเศรษฐกิจในประเทศไทยเพิ่มข้ึน ผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากการเติบโตทางเศรษฐกิจยังคง
กระจุกตัวอยู่ในธุรกิจขนาดใหญ่เป็นหลัก ที่ผ่านมา ภาคการเงินของไทยมีความก้าวหน้าในการพัฒนาระบบการ
ให้บริการให้อยู่ในรูปแบบของอิเล็กทรอนิกส์ เป็นผลดีต่อการลดต้นทุนของธุรกรรมทางการเงินและช่วยให้                  
ภาคครัวเรือนและผู้ประกอบการรายย่อยสามารถเข้าถึงบริการทางการเงินได้มากข้ึน โดยช่วงหลายปีที่ผ่านมา
จ านวนบัญชีและธุรกรรมการเงินในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยเฉพาะ : Mobile Banking เติบโตข้ึนอย่าง
รวดเร็ว ครัวเรือนสามารถเข้าถึงบริการทางการเงินในภาพปรับตัวเพิ่ม จ านวนครัวเรือนมีหนี้นอกระบบต่อ
ครัวเรือนทั้งหมดลดลง 
                    ยุทธศาสตร์ชาติ ให้ความส า คัญกับการพัฒนาภาคการเกษตรใน 5 รูปแบบดั งนี้                     
(1) เกษตรอัตลักษณ์พื้นถ่ิน โดยการน าอัตลักษณ์พื้นถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ินของไทยมาใช้ในการพัฒนา 
ผลิตภัณฑ์การเกษตร (2) เกษตรปลอดภัย คือ การมุ่งเน้นพัฒนาสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานความปลอดภัยใน
ระดับสากล (3) เกษตรชีวภาพเป็นการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศในการสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้แก่ภาคการเกษตร (4) เกษตรแปรรูป โดยการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาพัฒนาต่อยอดสินค้า
เกษตรข้ันต้นให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง และ (5) เกษตรอัจฉริยะ โดยการน าเทคโนโลยีและวิทยาการ
สมัยใหม่มาใช้ในการผลิตเพื่อเพิ่มคุณภาพของผลผลิตและปริมาณผลผลิตต่อพื้นที่ และรองรับผลกระทบจาก
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งการพัฒนาภาคการเกษตรในทั้ง 5 รูปแบบจะช่วยสร้างและส่งเสริมความ 
เข้มแข็งของภาคการเกษตรในระยะยาว ทั้งในมิติของการยกระดับผลิตภาพ และการสร้างมูลค่าเพิ่ม นอกจากนี้ 
อุตสาหกรรมอาหารแปรรูปมีแนวโน้มการเติบโตที่ดีในอนาคต ด้วยกระแสการค านึงถึงสุขภาพและการดูแล
รักษาเชิงป้องกันที่มีมากขึ้นของผู้บริโภคภายในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนการเข้าสู่สังคมสูงวัย และ
การเติบโตของชนช้ันกลางและชุมชนเมืองในประเทศเพื่อนบ้านที่มีแนวโน้มต้องการบริโภคสินค้าและผลติภัณฑ์
ที่มีคุณภาพ 
                    การท่องเที่ยวรูปแบบของบริการการท่องเที่ยวที่ยุทธศาสตร์ชาติให้ความส าคัญ ประกอบด้วย
การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงามและแพทย์               
แผนไทยท่องเที่ยวส าราญทางน้ า และท่องเที่ยวเช่ือมโยงภูมิภาค อย่างไรก็ดี นอกเหนือจากความท้าทายในการ                        
สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับบริการการท่องเที่ยวแล้ว เหตุการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด -19 ยังส่งผลให้                       
การท่องเที่ยวทั้งในประเทศและระหว่างประเทศในปี 2563 ชะลอตัวลงและอาจท าให้รูปแบบของตลาด                   
การท่องเที่ยวเปลี่ยนแปลงไปในระยะยาว ในขณะเดียวกันความกังวลด้านสุขอนามัยและมาตรการด้าน                  
การเว้นระยะห่างทางสังคมที่ยังคงเหลืออยู่ภายหลังจากที่การแพร่ระบาดสิ้นสุ ดลง จะท าให้การเดินทาง                 
เป็นหมู่คณะลดน้อยลง และปรับเปลี่ยนรูปแบบไปสู่การท่องเที่ยวเป็นกลุ่มขนาดเล็กที่มีความต้องการ
เฉพาะเจาะจง เคลื่อนไหวและเดินทางคล่องตัว อีกทั้งนักท่องเที่ยวยังมีแนวโน้มที่จะค านึงถึงคุณภาพและ
มาตรฐานของผู้ให้บริการมากขึ้น ดังนั้น การพื้นฟูรายได้ของภาคการท่องเที่ยวและการปรับเปลี่ยนรูปแบบและ



๙๐ 
 
คุณภาพการให้บริการที่สอดคล้องกับความต้องการที่เปลี่ยนแปลงไป จึงเป็นความท้าทายส าหรับการพัฒนา
รายได้ในภาคการท่องเที่ยว 
                    อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจรประกอบด้วย 
การให้บริการทางการแพทย์ การผลิตเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ และการผลิตยาและเวชภัณฑ์ 
รวมทั้งกลุ่มอุตสาหกรรมย่อยต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งเป็นการขยายผลจากธุรกิจพื้นฐานด้านการรักษาพยาบาล
และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพซึ่งเป็นสาขาที่ เป็นจุดเด่นของประเทศไทยอยู่เดิม ให้เกิดเป็นโครงข่าย                     
กลุ่มอุตสาหกรรมและบริการที่เกี่ยวข้องตลอดแนวห่วงโซ่มูลค่า ในด้านของความสามารถในการแข่งขัน                    
ประเทศไทยมีบริการทางการแพทย์และภาพที่หลากหลายและมีคุณภาพติดอันดับโลก โดยมีสถานพยาบาล
เอกชนที่ได้รับการรับรองนานาชาติแบบ JCI (Joint Commission International) มากที่สุดในภูมิภาคอาเซียน
และเป็นอันดับ 4 ของโลก มีค่ารักษาพยาบาลที่ถูกกว่าประเทศอื่นๆ  โดยเปรียบเทียบ และในปี 2560 
ประเทศไทยมีนักท่องเที่ยวต่างชาติใช้จ่ายในบริการด้านสุขภาพเป็นมูลค่าราว 18,000 ล้านบาท ซึ่งสูงเป็น
อันดับ 5 ของโลก นอกจากนี้ แนวโน้มการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของไทยและหลายประเทศในโลก ประกอบกับ
กระแสการให้ความส าคัญกับการดูแลสูงข้ึน จะส่งผลให้ปริมาณความต้องการบริการทางการแพทย์และสุขภาพ
เพิ่มข้ึนอย่างรวดเร็วในอนาคต 
                    การเป็นศูนย์กลางด้านโลจิสติกส์ระดับภูมิภาค ที่ผ่านมาประเทศไทย ได้ลงทุนด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่งเป็นจ านวนมาก ท าให้ปัจจุบันไทยนับเป็นประเทศที่มีความพร้อม                         
ด้านโครงสร้างพื้นฐานส าหรับการคมนาคมขนส่งสูงเป็นอันดับต้นๆ ในภูมิภาค เมื่อประกอบกับจุดแข็งด้านที่ตั้ง
ทางภูมิศาสตร์และการเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็วของหลายประเทศเพื่อนบ้านและพัฒนาการของความ
ร่วมมือทางเศรษฐกิจต่างๆ ภายในอาเซียนและระหว่างอาเซียนกับภูมิภาคอื่น รวมถึงแนวโน้มการหันมาลงทุน 
ภายในภูมิภาคเดียวกันแทนประเทศที่อยู่ห่างไกล ท าให้ไทยมีโอกาสที่จะถูกใช้เป็นเส้นทางการขนส่งสินค้า                 
ผ่านแดนและจุดกระจายสินค้าเพิ่มมากยิ่งข้ึน อย่างไรก็ดี ประเทศไทยยังมีความจ าเป็นต้องพัฒนาศักยภาพ                  
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ของประเทศเพิ่มเติม เช่น การสร้างความเช่ือมโยงและใช้ประโยชน์จาก
โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกที่มีอยู่โดยเฉพาะระบบรางและขนส่งหลายรูปแบบ  การพัฒนา               
ด้านบุคลากรโลจิสติกส์ที่มีทักษะข้ันสูง (Advanced Skills) และการสร้างความยืดหยุ่นของระบบการขนส่ง               
ในทุกสถานการณ์ (Resilience) เป็นต้น เพื่อสร้างความเช่ือมั่นด้านประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ของ                    
ประเทศไทยให้แก่ผู้ประกอบการ และสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีต่อการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ให้สามารถ
สนับสนุนการพัฒนาสู่การเป็นศูนย์กลางทางการค้าของประเทศ 

    ทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) ได้ก าหนดเป้าหมายเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและ                  

ในทุกช่วงวัยให้ เป็นคนดีคนเก่ง มี คุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่  21 และสังคมไทย                                 
มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศและ
ทรัพยากรมนุษย์ไทย อย่างไรก็ตาม ด้วยแนวโน้มและบริบทการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว รุนแรง และ
ฉับพลันมากยิ่งข้ึน ประกอบกับปัญหาทุนมนุษย์ขาดคุณภาพที่มีอยู่แต่เดิม ส่งผลให้ในระยะต่อจากนี้ การพัฒนา
ทุนมนุษย์จ าเป็นต้องพิจารณาถึงผลกระทบที่เกิดข้ึนจากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ โดยเฉพาะการเข้าสู่
สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ภายในปี 2566 ซึ่งเป็นปีเริ่มต้นของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 13  คาดว่าจะมีประชากรสูงวัย สูงถึงร้อยละ 20.1 ของประชากรทั้งหมด สวนทางกับประชากร                
วัยเรียน (อายุ 3-21 ปี) และวัยแรงงานที่มีแนวโน้มลดลง โดยเฉพาะการลดลงของประชากรวัยเรียนส่งผล              
ให้ความจ าเป็นของการขยายสถานศึกษาในเชิงปริมาณลดลงในภาพรวม และเป็นโอกาสในการยกระดั บ
คุณภาพ ความเสมอภาค และประสิทธิภาพทางการศึกษา หากสามารถบริหารจัดการทรัพยากรการศึกษาและ



๙๑ 
 
ส่งเสริมการเรียนรูต้ลอดชีวิตอย่างมีประสทิธิภาพ อย่างไรก็ตามประชากรวัยแรงงานที่ลดลงและประชากรสงูวัย
ที่เพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง จะส่งผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม ทั้งในด้านการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
ความสามารถในการแข่งขันและผลิตภาพแรงงานรวมถึงอัตราการพึ่งพิงของผู้สูงอายุต่อวัยแรงงาน และภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพของผู้สูงอายุที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงข้ึน น ามาซึ่งปัญหาขาดแคลนก าลังแรงงานในประเทศ 
และแนวโน้มความจ าเป็นในการพึ่งพาและน าเข้าแรงงานต่างชาติมากข้ึนรวมทั้งความต้องการงบประมาณเพื่อ
เป็นสวัสดิการรองรับวัยเกษียณ การเป็นสังคมสูงวัยนับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการรูปแบบใหม่
เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของผู้สูงอายุที่มีก าลังซื้อสูงด้วยเช่นเดียวกัน 

    โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
1) ความยากจน ในช่วงเวลาน้ี กระแสการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญต่างๆ จะส่งผลต่อสถานการณ์

และการแก้ไขปัญหาความยากจนในระยะต่อไปอย่างยิ่ง โดยมีการคาดการณ์ว่าการแพร่ระบาดของโรค                     
โควิด-19 จะส่งผลให้ความยากจนเพิ่มสูงข้ึนมากในปี 2563 ต่อเนื่องถึงปี 2564 เนื่องจากผลกระทบ                 
ด้านรายได้และการว่างงาน ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรเข้าสู่สังคมสูงวัยจะส่งผลให้
อัตราการพึ่งพิงในครัวเรือน (จ านวนเด็กอายุต่ ากว่า 15 ปี และผู้สูงอายุ ต่อวัยแรงงาน) โดยเฉพาะครัวเรือน
ยากจนซึ่งมีอัตราการพึ่งพิงสูงถึงร้อยละ 98.6 อยู่แล้ว ยิ่งเพิ่มสูงข้ึนอีก คนจนในวัยแรงงานจึงต้องรับภาระการ
ดูแลผู้สูงอายุมากข้ึน และมีโอกาสน้อยลงในการหลุดพ้นจากกับดักความยากจน การเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีอย่างพลิกผัน ซึ่งจะท าให้คนจนที่ไม่สามารถเข้าถึงอินเทอร์เน็ตหรือเทคโนโลยีที่จ าเป็น และไม่มี
ทักษะความรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมส าหรับการท างานในรูปแบบเศรษฐกิจที่เปลี่ยนไป มีโอกาสน้อยลงในการ
ขยับสถานะให้พ้นจากกับดักความยากจน จนกระทั่งเกิดการส่งต่อความยากจนไปสู่รุน่ลูกหลาน และเพิ่มปัญหา
ความเหลื่อมล้ าในที่สุด 

          ทั้งนี้ พบว่าครัวเรือนจ านวนมากโดยเฉพาะครัวเรือนยากจนไม่สามารถเข้าถึงคอมพิวเตอร์ 
จากข้อมูลการส ารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน ปี 2562 พบว่า ครัวเรือนที่มีรายได้ต่อปีน้อยกว่า             
2 แสนบาท ไม่สามารถเข้าถึงคอมพิวเตอร์ที่เช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตได้ คิดเป็นสัดส่วนครัวเรือนร้อยละ 96.1               
ในเขตเทศบาล และร้อยละ 98.1 นอกเขตเทศบาล หรือมีครัวเรือนที่เข้าไม่ถึงคอมพิวเตอร์ที่เช่ือมต่อ
อินเทอร์เน็ต 10 ล้านครัวเรือนทั่วประเทศ 

2) ความเหลื่อมล้ า การสร้างความเสมอภาคและลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม ถือเป็นประเดน็
การพัฒนาที่ประเทศไทยให้ความส าคัญมาอย่างต่อเนื่อง ประเทศไทยยังคงเผชิญกับปัญหาความเหลื่อมล้ า                      
ในหลากหลายมิติ ทั้งในส่วนของความแตกต่างด้านรายได้ ระหว่างกลุ่มประชากรยังอยู่ในระดับสูง ด้านความ 
มั่งค่ัง ความเหลื่อมล้ าในการถือครองทรัพย์สิน 

นอกจากนี้ ประเทศไทยยังต้องเผชิญกับปัญหาความเหลื่อมล้ าเชิงพื้นที่ ด้วยโครงสร้างเมือง              
ที่มีลักษณะโตเดี่ยว โดยเมื่อพิจารณาโครงสร้างเศรษฐกจิในเชิงพื้นทีร่ายภูมิภาคของประเทศ จะพบว่าเศรษฐกจิ 
ไทยยังคงมีการเจริญเติบโตและกระจุกตัวในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล เป็นหลัก รองลงมา คือ                         
ภาคตะวันออก ความเหลื่อมล้ าในเชิงพื้นที่ยังน าไปสู่ความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงบริการสาธารณะที่มีคุณภาพ 
โดยเฉพาะการศึกษาและสาธารณสุข ซึ่งในด้านการศึกษาน้ัน พบว่า มีความเช่ือมโยงโดยตรงกับความเหลื่อมล้ า
เชิงพื้นที่ และความเหลื่อมล้ าเชิงรายได้ โดยในปี 2562 ผลทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน                    
(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ปีที่ 6 พบว่า นักเรียนในเขตเทศบาลยังคงมีคะแนนเฉลี่ยมากกว่านอกเขต
เทศบาล ขณะที่นักเรียนในกรุงเทพมหานครมีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุดในทุกวิชา และแม้ว่าโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาตามช่วงวัยของนักเรียนในช่วง 10 ปีที่ผ่านมามีแนวโน้มเพิ่มข้ึน แต่กลุ่มเด็กที่มีฐานะดีที่สุดยังมีอัตรา
การเข้าศึกษาต่อในระดับสูงมากกว่าเด็กที่มีฐานะทางเศรษฐกิจต่ าที่สุด อีกทั้งยังปรากฏความเหลื่อมล้ าในการ



๙๒ 
 
จัดสรรทรัพยากรทางการศึกษาระหว่างกลุ่มโรงเรียน อาทิ ระดับมัธยมปลาย (ซึ่งกลุ่มคนรวยมีโอกาสเข้าเรียน
สูงกว่าคนจน) ขณะที่ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขาดแคลนบุคลากรทางการศึกษาถึงร้อยละ 31  

ส าหรับความเหลื่อมล้ าในด้านสวัสดิการสังคม พบว่า การเข้าถึงสวัสดิการของคนที่มีฐานะ            
ทางเศรษฐกิจต่ าเพิ่มสูงข้ึน ขณะเดียวกัน แม้ว่าจะมีแรงงานนอกระบบเข้าร่วมกองทุนประกันสังคม 
(ผู้ประกันตนตามมาตรา 40) และกองทุนการออมแห่งชาติเพิ่มข้ึน แต่มีสัดส่วนแรงงานนอกระบบที่สามารถ
เข้าถึงระบบประกันสงัคมอยู่ที่เพียงรอ้ยละ 27.4 ในด้านกระบวนการยุติธรรม พบว่า มีความเช่ือมโยงกับความ
เหลื่อมล้ าด้านกฎหมายที่ไม่ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างฐานะของบุคคล และประชาชนยังขาดความเข้าใจ       
ในสิทธิและกฎหมายขณะที่กระบวนการยุติธรรมยังมีการเลือกปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม รวมถึงระบบเส้นสายและ
พวกพ้อง อย่างไรก็ดีกองทุนยุติธรรมซึ่งได้ด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่อง ยังถือเป็นกลไกส าคัญในการลดความ
เหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรมในกลุ่มผู้มีรายได้น้อย 

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี อาจเพิ่มอุปสงค์ต่อแรงงานที่มีทักษะและการศึกษาสูงกว่า               
โดยเปรียบเทียบ น ามาซึ่งความเหลื่อมล้ าด้านค่าจ้าง และรายได้ ในขณะที่การเปลี่ยนผ่านเข้าสู่ยุคดิจิทัล               
(Digital Transformation) อาจน ามาซึ่ งปัญหาความเหลื่อมล้ าทางดิจิทัล ( Digital Divide) กลุ่มคนที่                    
ขาดความพร้อมทางด้านทักษะ เครื่องมืออุปกรณ์ดิจิทัล และ/หรือไม่สามารถเข้าถึงโครงข่ายทางโทรคมนาคม 
โดยเฉพาะคนจน ผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มเปราะบาง จะยิ่งขาดโอกาสในการมีส่วนร่วมหรือได้รับประโยชน์             
จากกิจกรรมทางเศรษฐกิจใหม่ๆ การศึกษา/ ฝึกอบรมทางไกล หรือกระทั่งมาตรการช่วยเหลือของภาครัฐ 
เพื่อให้สามารถขยับสถานะทางเศรษฐกิจและลดปัญหาความเหลื่อมล้ าไมให้ทวีความรุนแรงมากยิ่งข้ึน 

สังคมสูงวัยอาจส่งผลใหค้วามเหลือ่มล้ าทวีความรุนแรงมากขึ้น เนื่องจากกลุ่ม ผู้สูงอายุมักจะมี
ความเหลื่อมล้ าทางรายได้ภายในกลุ่มสูงกว่ากลุ่มผู้มีอายุน้อย เป็นผลจากรายได้ที่ถูกก า หนดมาจากความ
แตกต่างด้านการศึกษา ประสบการณ์ และความมั่งค่ังที่สะสมมาในชีวิต นอกจากนี้ บริบทการเปลีย่นแปลงอืน่ๆ 
อาจส่งผลต่อสถานการณ์และแนวทางการแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าในระยะต่อไปเช่นกัน อาทิ การขยายตัวของ
ความเป็นเมือง (Urbanization) การพัฒนาพื้นที่ในรูปแบบเขตเศรษฐกิจพิเศษ ซึ่งนอกจากจะเป็นการกระจาย
โอกาสทางเศรษฐกิจลงสู่ระดับพื้นที่แล้ว ยังเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ              
ที่มีคุณภาพในเขตพื้นที่เมืองใหม่ๆ มากข้ึน ซึ่งช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และลดความเหลื่อมล้ า
ระหว่างเมืองและชนบทได ้

3) ความคุ้มครองทางสังคม การสร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับ            
คนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะ และทุกกลุ่ม เป็นหนึ่งในนโยบายส าคัญภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ที่มีจุดมุ่งหมายเพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน ลดความเหลื่อมล้ า สร้างโอกาสและความเสมอภาคในสังคม โดยที่ผ่านมา 
ประเทศไทยได้มีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง เพื่อขยายความคุ้มครองทางสังคมให้ประชากรไทยในหลากหลาย
กลุ่มเป้าหมาย อาทิ เงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า และเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ แต่สิทธิ
ประโยชน์ของความคุ้มครองทางสังคมหลายประเภทยังอยู่ในระดับต่ า ไม่เพียงพอต่อความจ าเป็นและ                   
ความต้องการของบางกลุ่มเป้าหมาย และไม่สามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้รับได้ 

การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สงัคมสูงวัย ยังน าไปสู่ความท้าทายด้านความยั่งยืนทาง    
การคลังในการจัดความคุ้มครองทางสังคม จากภาระทางการคลังในการดูแลผู้สูงอายุ ทั้งในด้านการสร้างความ
มั่นคงด้านรายได้และด้านสุขภาพที่เพิ่มสูงข้ึน และความสามารถในการจัดเก็บรายได้ของภาครัฐที่มีจ ากัด 
นอกจากนี้แรงงานนอกระบบหรือผู้มีงานท าที่ไม่ได้รับความคุ้มครองหรือไม่มีหลักประกันทางสังคมจากการ
ท างานมีสูงถึงร้อยละ 53.8 จากจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด 37.9 ล้านคน ยิ่งไปกว่านั้น แรงงานนอกระบบ
ดังกล่าว อาจมีแนวโน้มเพิ่มสูงข้ึนในอนาคต เนื่องจากแรงงานในระบบเดิมอาจต้องออกจากระบบประกนัสังคม
ไปเป็นแรงงานนอกระบบจากผลกระทบของวิกฤตโควิด-19 ในขณะที่ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี รูปแบบ



๙๓ 
 
เศรษฐกิจที่เปลี่ยนไป และการเลือกประกอบอาชีพของคนรุ่นใหม่ โดยเฉพาะเจนเนอเรช่ันวาย ชี และอัลฟ่า  
ซึ่งมีทัศนคติ พฤติกรรม และการให้คุณค่าด้านต่างๆ แตกต่างจากคนรุ่นก่อน อาทิ การให้ความส าคัญกับความ
สมดุลระหว่างการท างานกับชีวิตส่วนตัว อิสระและความยืดหยุ่นในการท างาน รวมถึงมีความเป็น
ผู้ประกอบการสูง อาจส่งผลให้การท างานที่มิใช่รูปแบบมาตรฐาน (Non Standard Form of Employment : 
NSE) และรูปแบบการท างานที่ยืดหยุ่น (Flexible Working Arrangements) อาทิ การจ้างงานช่ัวคราว                  
(Gig Economy) การจ้างงานบางเวลา และการท างานอิสระต่างๆ มีแนวโน้มขยายตัวมากข้ึน ซึ่งการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าว อาจส่งผลให้เกิดการขยายตัวของแรงงานนอกระบบเนื่องจากเป็นรูปแบบการท างาน          
ความสัมพันธ์ระหว่างลูกจ้างและนายจ้างที่ไม่ชัดเจนผู้ท างานจึงไม่ได้รับความคุ้มครองตามระบบประกันสังคม
ในรูปแบบเดิม 

ทั้งนี้ แนวโน้มการขยายตัวของแรงงานนอกระบบแบบใหม่ (Gig Workers) และกระแส                  
ความเป็นปัจเจก (Individualization) จะผลักดันให้ระบบประกันสังคมและความคุ้มครองทางสังคมในระยะ
ต่อไปจ าเป็นต้องเร่งปรับตัวให้มีความยืดหยุ่น และเพียงพอเหมาะสมกับรูปแบบความต้องการที่เปลี่ยนไป
รวมถึงสอดคล้องกับความจ าเป็นและความต้องการเฉพาะรายบุคคลยิ่งข้ึน ( Customized/Personalized 
Welfare) นอกจากนี้ กระแสการตระหนักรู้ของสาธารณชน (Public Awareness) และความต้องการมี                
ส่วนร่วม ในประเด็นสาธารณะต่างๆ ยังน ามาซึ่งโอกาสในการขยายการมีส่วนร่วมในการให้ความคุ้มครองทาง
สังคมไปยังภาคส่วนอื่นๆ นอกเหนือจากภาครัฐส่วนกลาง อาทิ การจัดสวัสดิการชุมชน การเพิ่มสิทธิประโยชน์
ในสถานประกอบการเอกชน รวมไปถึงการจัดตั้งวิสาหกิจเพื่อสังคม (Social Enterprise) ซึ่งมีแนวโน้มที่จะ
ส่งผลดีต่อประสิทธิภาพและความยั่งยืนทางการคลังภาครัฐในระยะยาว 

    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สภาพภูมิประเทศของไทยซึ่งส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ราบลุ่ม ประชากรจ านวนมากด ารงชีพ                  

ด้วยการพึ่งพิงภาคการเกษตร รวมทั้งมีระยะทางของพื้นที่ชายฝั่งทะเลยาวถึง 3,100 กิโลเมตร จึงมีโอกาสสูง 
ที่ไทยจะได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศมากกว่าหลายประเทศ โดยพบว่า ที่ผ่านมาพื้นที่               
ร้อยละ 23 ของประเทศได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนสภาพภูมิอากาศในหลากหลายรูปแบบ เช่น น้ าท่วม
ฉับพลัน ภาวะภัยแล้งและการรุกล้ าของน้ าทะเล เป็นต้น ซึ่ งรายงาน Global Climate Risk Index                               
ของ Germanwatch ได้จัดอันดับให้ประเทศไทยมีมูลค่าความสูญเสียจากภัยพิบัติที่เกี่ยวข้องกับสภาพอากาศ
ในช่วงปี 2542-2560 สูงเป็นอันดับที่ 8 จาก 181 ประเทศทั่วโลก ในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา ประเทศไทย              
อยู่ในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก ซึ่งเป็นภูมิภาคที่ได้รับความเสียหายทางเศรษฐกิจสูงที่สุดในโลกในช่วง 10 ปี             
ที่ผ่านมา  

นอกจากนี้ ความเสื่อมโทรมของแหล่งน้ าตามธรรมชาติทั้งจากการกระท าของมนุษย์และ
ปัจจัยตามธรรมชาติ การเพิ่มขึ้นของปริมาณความต้องการใช้น้ าอันเนื่องมาจากการขยายตัวของกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ จากการขยายตัวของเมืองและกิจกรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษทั่วประเทศ โดยการคาดการณ์
พบว่า เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) มีความต้องการใช้น้ า เพื่ออุปโภค บริโภค การผลิตทาง
อุตสาหกรรมและเกษตรกรรม ตลอดจนเพื่อรักษาระบบนิเวศน์โดยรวมทั้งหมดเพิ่มมากข้ึนจาก 2,904.91 
ล้านลูกบาศก์เมตร ในปี 2560 เป็น 2,977.55 ล้านลูกบาศก์เมตร ในปี 2580 ความแปรปรวนของฝนและ
อุณหภูมิที่เพิ่มสูงข้ึน อันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะยังคงมีอิทธิพลและส่งผลต่อระดับ
ความเสี่ยงในการเกิดภัยแล้งและอุทกภัยของประเทศอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของฝน  
ที่ท าให้แหล่งน้ าต้นทุนหลายแห่งมีปริมาณน้ าที่เก็บกักได้ในแต่ละปีลดลงจากในอดีต ส่งผลให้ปัญหาการ               
ขาดแคลนน้ ายังคงเกิดข้ึนเป็นประจ าทุกปี อีกทั้งแบบแผนการผลติของผู้ประกอบการและพฤติกรรมการบริโภค
ของประชาชนที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบันยังขาดการค านึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ                  



๙๔ 
 
ที่นับวันจะเสื่อมโทรมลงและอาจก่อให้เกิดเป็นปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมในระยะยาวที่ทวีความซับซ้อนในการ
แก้ไขได้ ปัจจุบันมีพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ า พ.ศ.2561 ที่บูรณาการเกี่ยวกับการจัดสรร การใช้การพัฒนา 
การบริหารจัดการ การบ ารุงรักษา การฟื้นฟู การอนุรักษ์ทรัพยากรน้ า และสิทธิในน้ า รวมถึงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาในภาวะน้ าแล้งและน้ าท่วมของทุกลุ่มน้ าเพื่อให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถบริหารทรัพยากร
น้ าให้มีความประสานสอดคล้องกันในทุกมิติ อย่างสมดุลและยั่งยืนรวมทั้งวางหลักเกณฑ์ในการประกันสิทธิ              
ข้ันพื้นฐานของประชาชนในการเข้าถึงทรัพยากรน้ าสาธารณะตลอดจนจัดให้มีองค์กรบริหารจัดการทรัพยากร
น้ าไว้ 3 ระดับ คือ (1) ระดับชาติ คือ คณะกรรมการทรัพยากรน้ าแห่งชาติ (กนช.) (2) ระดับลุ่มน้ า คือ 
คณะกรรมการลุ่มน้ าประจ าลุม่น้ า (3) ระดับองค์กรผู้ใช้น้ าเพื่อสะท้อนการมีสว่นร่วมของประชาชน เพื่อร่วมกัน
บริหารทรัพยากรน้ าอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ประเทศไทยเป็นหนึ่งในประเทศภาคี UNFCCC และได้มีการก าหนดเป้าหมายในการ
ด าเนินการของตนเองตามความเหมาะสม หรือที่เรียกว่า Intended Nationally Determined Contribution 
(INDC) ซึ่งต้องมีการทบทวนและเสนอเป้าหมายการด าเนินงานใหม่ทุกๆ 5 ปี พร้อมทั้งมีการน าเสนอรายงาน
ติดตามประเมินผลการด าเนินงานเพื่อบรรลุเป้าหมายดังกล่าวอย่างโปร่งใสส าหรับ INDC ที่ประเทศไทยเสนอ                  
ในปี 2558 ได้ก าหนดเป้าหมายส าหรับการด าเนินงานภายหลังปี 2563 ในการที่จะลดปริมาณการปล่อย   
ก๊าซเรือนกระจกลงอย่างน้อยร้อยละ 20 เมื่อเทียบกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ประมาณการจากกรณีปกติ                   
ภายในปี 2573 ซึ่งเท่ากับว่าประเทศไทยต้องควบคุมปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในปี 2573 ไม่ให้เกิน 
444 ล้านตัน คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า จากปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในปี 2556 ที่เท่ากับ                   
319 ล้านตัน คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ปริมาณการปล่อยก๊าชส่วนใหญ่มาจากภาคการผลิตไฟฟ้าและภาค
การคมนาคมขนส่งจะมีบทบาทที่ส าคัญอย่างมากต่อการควบคุมปริมาณก๊าซเรือนกระจกของไทยเพื่อที่              
จะบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ใน INDC 

ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ ง  ประเทศไทยมีพื้นที่ ชายฝั่ งทะเลรวมประม าณ                           
3,151 กิโลเมตร ครอบคลุมพื้นที่ 23 จังหวัด โดยพื้นที่ชายฝั่งทะเลมีบทบาทส าคัญทั้งในด้านการรักษาสมดุล
และความหลากหลายทางชีวภาพด้วยการเป็นแหล่งอนุบาลสัตว์น้ า และการรองรับกิ จกรรมทางเศรษฐกิจ
รูปแบบต่างๆ ทั้งทางด้านการคมนาคมขนส่งระหว่างประเทศ การท่องเที่ยว และเป็นพื้นที่ท าประมง อย่างไร              
ก็ตามการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การรุกล้ าพื้นที่ ตลอดจนการปล่อยของเสียลงสู่ทะเล ก าลังเป็น                 
ภัยคุกคามส าคัญต่อทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งที่ส าคัญ ป่าชายเลน ปัญหาการบุกรุกพื้นที่ป่าชายเลน                
ในอดีตเพื่อเป็นพื้นที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่งและเพื่อการท่องเที่ยว เป็นปัจจัยส าคัญที่ส่งผลให้พื้นที่ป่าชายเลน
ของไทยเกือบครึ่งหนึ่งไม่สามารถคงสภาพเป็นป่าชายเลนได้ดังเดิม พื้นที่ป่าชายเลนคงสภาพมีแนวโน้มเพิ่มข้ึน
เล็กน้อย โดยเป็นผลมาจากมาตรการตรวจจับเชิงรุกและการปลูกทดแทน ขณะที่แนวปะการังประเทศไทย 
ที่ได้รับความเสียหายจากการเพิ่มข้ึนของอุณหภูมิน้ าทะเล รวมถึงความเสียหายจากกิจกรรมของมนุษย์ ที่ส าคัญ
ได้แก่ การท าประมงและการท่องเที่ยว จากการจ ากัดการเดินทางท่องเที่ยวของไทยและประเทศต่างๆ                 
ทั่วโลกเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ได้ส่งผลให้ทรัพยากรทางทะเล หลายประเภท               
ฟื้นตัวข้ึน แนวปะการังในหลายพื้นที่เริ่มมีการลดลงของการฟอกขาวกลับเข้าสู่เกณฑ์ปกติ  (มีการฟอกขาว              
น้อยกว่าร้อยละ 1) ขณะที่ปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งยังมีแนวโน้มทวีความรุนแรงตามระดับน้ าทะเลที่เพิ่มสูงข้ึน
อันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ปัญหามลพิษ ประเด็นปัญหาในด้านมลพิษที่ก าลังส่งผลกระทบรุนแรงต่อคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติเป็นอันดับต้นๆ มี 3 ประการ ดังนี้ 

1) ขยะ การขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและรูปแบบการใช้ชีวิตของประชากรที่
ปรับเปลี่ยนไป ได้ส่งผลให้ปริมาณขยะในประเทศไทยเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง ปัญหาปริมาณขยะชุมชนตกค้าง
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ไม่ได้รับการจัดการที่เหมาะสม ซึ่งขยะส่วนนี้จะกลายเป็นปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพแหล่งน้ าและ
สิ่งมีชีวิตในน้ าตลอดแหล่งน้ าผิวดินและทะเลในที่สุด การขาดการคัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทางจึงท าให้การน าขยะ
ไปใช้ประโยชน์ซ้ าไม่สามารถด าเนินการได้อย่างเต็มรูปแบบ ทั้งนี้ ขยะพลาสติกเป็นประเภทของขยะที่มีอัตรา
การเพิ่มสูงที่สุด การเติบโตข้ึนของธุรกิจการใช้บริการซื้อขายออนไลน์ และบริการส่งอาหาร (Food Delivery) 
จากสถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโควิด- 19 ซึ่งประชาชนส่วนใหญ่ต้องใช้ชีวิตส่วนใหญ่อยู่ในบ้านยังเป็น
ปัจจัยที่ท าให้ปริมาณของขยะพลาสติกมีปริมาณเพิ่มสูงข้ึนกว่ากรณีปกติ ซึ่งจะยิ่งท าให้ปัญหาขยะตกค้าง ขยะ
พลาสติกอุดตันในท่อระบายน้ า รวมถึงขยะพลาสติกที่ไหลลงสู่ทะเล ทวีความรุนแรงมากยิ่งข้ึน ยิ่งไปกว่านั้น 
พัฒนาการของเทคโนโลยีที่ก้าวหน้าส่งผลท าให้ขยะทางเทคโนโลยี ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ซากแบตเตอรี่รถยนต์ 
และซากแผงเชลล์แสงอาทิตย์เพิ่มจ านวนสูงข้ึน โดยองค์การสหประชาชาติ ได้ประมาณการว่าขยะ
อิเล็กทรอนิกส์ทั่วโลกจะเพิ่มข้ึนประมาณ 18 ล้านตันในช่วงปี 2563-2573 (ค.ศ.2020-2030) โดยขยะ
กลุ่มนี้มีปริมาณโลหะหนักจ านวนมากที่ใช้เป็นส่วนประกอบ ซึ่งหากเกิดการรั่วไหลและปนเปื้อนในสิ่งแวดล้อม
จะส่งผลกระทบต่อสุขภาพและระบบนิเวศน์ที่ยากต่อการฟื้นฟู ปัจจุบันวิธีการฝังกลบยังคงเป็นวิธีการหลักของ
การก าจัดขยะในประเทศ แต่ด้วยแนวโน้มการขยายตัวของพื้นที่เมือง ท าให้การขยายพื้นที่ฝังกลบจะเป็นความ
ท้าทายที่เพิ่มข้ึนในอนาคต แต่ในขณะเดียวกัน ความก้าวหน้าและต้นทุนที่ลดลงของเทคโนโลยี โดยเฉพาะ
เทคโนโลยีรีไซเคิลและอัพไซเคิล และเทคโนโลยีสะอาด ส าหรับการน าขยะไปผลิตเป็นพลังงาน รวมทั้งความ
นิยมที่เพิ่มข้ึนของการน าขยะหรือวัสดุเหลือใช้ไปพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ อันเนื่องมาจากความตื่นตัวต่อปัญหา
สิ่งแวดล้อมที่เพิ่มข้ึนของภาคธุรกิจและผู้บริโภคจะเป็นโอกาสต่อการแก้ปัญหาขยะที่ยั่งยืน อย่างไรก็ดี การคัด
แยกขยะต้ังแต่ต้นทางจะเป็นปัจจัยส าคัญที่เอื้อให้เกิดการน าขยะไปใช้ประโยชน์ในสัดส่วนที่สูงข้ึน 

2) มลพิษทางอากาศ ฝุ่ นละอองขนาดไม่ เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) ที่คงเหลือ                           
จากกระบวนการเผาไหม้ของยานพาหนะ การเผาวัสดุการเกษตร ไฟป่า และการปล่อยก๊าซเสีย                                 
ในภาคอุตสาหกรรมเป็นมลพิษทางอากาศที่เกิดข้ึนและมีปริมาณเกินค่ามาตรฐานเป็นประจ าทุกปี โดยเฉพาะ      
ในพื้นที่เขตอุตสาหกรรม และเมืองใหญ่ที่มีประชากรและการจราจรหนาแน่น ทั้งนี้ ด้วยขนาดอนุภาคที่เล็กมาก 
ท าให้ PM2.5 สามารถแพร่กระจายเข้าสู่ระบบทางเดินหายใจ ถุงลมปอดและกระแสเลือดได้โดยตรง และ               
มีโอกาสที่จะสร้างผลกระทบร้ายแรงก่อให้เกิดโรคที่ส่งผลในระยะยาวต่อสุขภาพ อาทิ ปอดอักเสบ มะเร็งปอด 
และหัวใจขาดเลือด ซึ่งเป็นที่มาของการเสียชีวิตก่อนวัยอันควร การใช้ประโยชน์จากยานยนต์ไฟฟ้าและ
พลังงานหมุนเวียน รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเปน็
ผลิตภัณฑ์ประเภทต่างๆ อาทิ บรรจุภัณฑ์ ปาร์ติเคิลบอร์ด ไบโอแอลกอฮอล์ เป็นโอกาสให้ประเทศไทยสามารถ
เร่งลดปริมาณของ PM2.5 ลงได้ในระยะยาว 

3) มลพิษทางน้ า การระบายน้ าเสียที่ไม่ได้รับการบ าบัดที่ได้มาตรฐานลงสู่แหล่งน้ าและทะเล
โดยตรงเป็นสาเหตุประการส าคัญของความเสื่อมโทรมของคุณภาพน้ า ซึ่งส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของ 
ประชาชน ทั้งนี้ ระบบบ าบัดน้ าเสียชุมชนในปัจจุบันยังมีจ านวนและศักยภาพไม่เพียงพอที่จะรองรับปริมาณ             
น้ าเสียที่เกิดข้ึน ขณะเดียวกัน แนวโน้มการขยายตัวของเมืองยังท าให้ปริมาณน้ าเสียที่เกิดข้ึนในแต่ละวัน                   
มีแนวโน้มเพิ่มสูงข้ึน ทั้งนี้ เพื่อแก้ปัญหามลพิษทางน้ าอย่างยั่งยืน พร้อมกับเพิ่มความมั่นคงด้านน้ า ประเทศ                
ต่างๆ ทั่วโลกได้มีการน าระบบการน าน้ าเสียกลับมาหมุนเ วียนใช้ใหม่  ( Water Recycling System)               
เพิ่มมากขึ้น อาทิ หลายประเทศในตะวันออกกลาง สหรัฐอเมริกา ญี่ปุ่น เกาหลีใต้ จีน และสิงคโปร์ แม้ว่าที่ผ่าน
มาต้นทุนของการผลิตจะเปน็อุปสรรคส าคัญของการน าน้ าเสยีกลับมาหมนุเวียนใช้ใหม่ แต่ในปัจจุบันต้นทุนของ
การน าน้ าเสียกลับมาหมุนเวียนใช้ใหม่ได้ลดลงมาจนใกล้เคียงกับต้นทุนของการผลิตน้ าประปาปกติแล้ว 
 
 



๙๖ 
 

การบริหารจัดการภาครัฐ 
ระบบบริหารจัดการภาครัฐในภาพรวมมีความก้าวหน้าอย่างมีนัยส าคัญในหลายด้าน อาทิ 

การปรับปรุงกระบวนงานให้บริการประชาชนจ านวนมากให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล การจัดท าแอปพลิเคช่ันเพื่อ
ให้บริการที่เป็นประโยชน์กับประชาชน และการพัฒนาระบบสารสนเทศในการสนับสนุนการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ทั้งนี้ หากเปรียบเทียบกับประเทศอื่น พบว่าไทยมีความโดดเด่นในการพัฒนาไปสู่การเป็น
รัฐบาลดิจิทัลและการอ านวยความสะดวกให้กับภาคธุรกิจ แต่ในด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการภาครฐั
ในภาพรวมยังไม่มีการปรับตัวที่ดี 

ยุทธศาสตร์ชาติในประเด็นด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ มุ่งเน้น
ให้ภาครัฐสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส ผ่านการมีหน่วยงาน 
ภาครัฐที่มีโครงสร้างและภารกิจที่เหมาะสม การท างานที่มุ่งผลสัมฤทธ์ิ และการเปิดโอกาสให้ทุกๆ ภาคส่วน  
เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการบริการสาธารณะและตรวจสอบการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                
โดยก าหนดเป้าหมายไว้ 4 ประการ ได้แก่ (1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชน์
ส่วนรวมตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส (2) ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง 
พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง (3) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติชอบ และ   
(4) กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 

ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล
ของประเทศไทย พ.ศ. 2563-2565 เพื่อสนับสนุนการปรับเปลี่ยนรูปแบบการท างานและการให้บริการ
ภาครัฐของประเทศไทย ซึ่งเป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐ
ผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ.2562 รวมไปถึงแผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ 
โดยเฉพาะแผนการปฏิรูปประเทศว่าด้วยการบริหารราชการแผ่นดิน ที่ได้มีการปรับเป้าหมายในเรื่องของ     
ความปกติใหม่ในหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย อีกทั้ง แผนดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมที่มุ่งจะพัฒนา              
ให้ประเทศไทยมีการเติบโตทางด้านเศรษฐกิจดิจิทัล จนน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

ในส่วนของส านักงาน ก.พ.ร. ซึ่งเป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ
เห็นว่า การพัฒนาระบบราชการไทยในอนาคตต้องก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึน เพื่อมุ่งสู่การเป็น 
"ภาครัฐที่น่าเช่ือถือ" ผ่านการพัฒนาระบบราชการเพื่อให้สามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในพลวัติ   
ในบริบทโลก ที่ เต็มไปด้วยความผันผวน (Volatility) ความไม่แน่นอน (Uncertainty) ความซับซ้อน 
(Complexity) และความก ากวม (Ambiguity) ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ (พ.ศ.2564-2565)   
ได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาระบบราชการไว้ใน 3 ประเด็น ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริการภาครัฐเพื่อประชาชน มุ่งเน้นให้ภาครัฐมีบริการที่                  
เป็นมาตรฐานสากล ตอบสนองความต้องการของประชาชนในฐานะผู้รับบริการได้อย่างทันที ทุกที่ ทุกเวลา 
ผ่านการเช่ือมโยงบริการของทุกหน่วยงานแบบเบ็ดเสร็จ โดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบฐานข้อมูล                 
ขนาดใหญ่ (Big Data) และนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการให้บริการประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การปรับบทบาทภารกิจ และโครงสร้างหน่วยงานภาครัฐให้ทันสมัย ยืดหยุ่น 
รองรับการเปลี่ยนแปลง มุ่งเน้นให้ภาครัฐมีความทันสมัย มีขนาดที่ เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีการ
จัดรูปแบบองค์กรใหม่ที่มคีวามยืดหยุ่นคล่องตัว และสร้างการมีส่วนรว่มของทุกภาคส่วนในการเข้ามาช่วยจัดท า
บริการสาธารณะภาครัฐ มุ่งเน้นการท างานในลักษณะของเครือข่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐ มุ่งเน้นการน าเทคโนโลยีดิจิทัล
เข้ามาประยุกต์ใช้ในการบูรณาการการท างานและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) 

 



 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

    

 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตรใ์นภาพรวม (ยุทธศาสตร์ชาติ + แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 + เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน) 
(SDGs) 

 
20 ปี 

+  
20 ปี 

+ 

 

1.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านความมั่นคง 

2.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน  
 

3.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 
 

4.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

1.สินค้าเกษตร 
และเกษตรแปรรูป 

7.วิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อมทีเ่ข้มแข็ง 

13.ภาครัฐทีท่ันสมัย 
มีประสิทธภิาพและ 
ตอบโจทย์ประชาชน 

2.การท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพ
และความย่ังยืน 

 
 

8.มีพื้นทีแ่ละเมืองอัจฉริยะ 
ที่น่าอยู่ปลอดภัยเตบิโต 

ได้อย่างย่ังยืน 

12.มีก าลังคนสมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ือง 

3.การผลิตยานยนตไ์ฟฟ้า 
ที่ส าคญัของโลก 

 

9.มีความยากจนข้ามรุ่น 
ลดลงและมีความคุม้ครอง 

ทางสังคมเพียงพอ 

10.มีเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคารบ์อนต่ า 

4.ศูนย์การทางการแพทย์ 
และสุขภาพมูลค่าสูง 

6.ฐานการผลติอปุกรณ์ 
อิเลก็ทรอนิสอ์ัจฉริยะ 

 11.ลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาต ิ

5.ประตูการค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์ทางโลจิตกิส ์

 

6.ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการปรบัสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

(SDGs) 

1.ขจัดความยากจนทุก
รูปแบบในทุกพื้นที ่

7.สร้างหลักประกันให้ทุกคน
สามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่

ท่ียั่งยืนในราคาท่ีย่อมเยา 
 

13.ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน 
เพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 
ท่ีเกิดขึ้น 

 

2.ยุติความหิวโหย บรรลุความ
มั่นคงทางอาหารและยกระดับ

โภชนาการและส่งเสรมิ
เกษตรกรรมท่ียั่งยืน 

 
 

8.ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่
ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การ
จ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมี

งานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 
 
 

12.สร้างหลกัประกันใหม้ี
รูปแบบการผลิตและการ

บริโภคที่ย่ังยืน 
 

3.สรา้งหลักประกันว่าคนมชีีวิตท่ี
มีสุขภาพดีและส่งเสริมความ

เป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
 
 

9.สร้างโครงสร้างพื้นฐานทีม่ีความ
ทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา

อุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 

 

10.ลดความไม่เสมอภาค
ภายในประเทศและ 
ระหว่างประเทศ 

4.สร้างหลักประกันว่าทกุคนมี
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสใน

การเรียนรู้ตลอดชีวิต  

6.สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัด
ให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุก

คนและมีการบริหารจัดการท่ี
ยั่งยืนส าหรับทุกคน 

 11.ท าให้เมืองและ 
การต้ังถิ่นฐานของมนุษย์มีความ

ครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน
และยั่งยืน 

5.บรรลุความเท่าเทียมระหว่าง
เพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรี

และเด็กหญิง  

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์      
จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากร

ทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อ          
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

 
 

15. ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่าไม้

อย่างย่ังยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดิน
และฟื้นสภาพดิน และหยุดย้ังการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 
 
 

16.ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุก

คนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้าง
สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ 

และครอบคลุมในทุกระดับ 
 

17.เสริมความเขม้แข็งให้แก่
กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟู
หุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
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ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดอุบลราชธานี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัย  

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การส่งเสรมิเกษตรปลอดภัยมลูค่าสูง 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
การพัฒนาศูนย์กลางการค้าการลงทุน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
การส่งเสรมิเศรษฐกิจชีวภาพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิน่ในเขต

จังหวดั 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
การจัดระเบียบชุมชน 

สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
การวางแผนการส่งเสรมิ
การลงทุน พาณิชยกรรม

และการท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การจัดการทรพัยากร

ธรรม ชาติและสิ่ง 
แวดลอ้ม 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลเมืองวาริน

ช าราบ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
การพัฒนาด้านสังคม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การพัฒนาด้านการเมืองการ

บริหาร 

(ต่อ) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน + ยุทธศาสตร์จังหวัด + ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด + ยุทธศาสตร์ของ อปท.) 
 

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

(SDGs) 

เป้าหมายที่ 1  
ขจัดความยากจนทุก
รูปแบบในทุกพื้นที ่

เป้าหมายท่ี 2  
ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคง
ทางอาหารและยกระดับโภชนาการ
และส่งเสริมเกษตรกรรมท่ียั่งยืน 

 
 

เป้าหมายที่ 7 
สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถ

เข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยัง่ยืน 
ในราคาที่ย่อมเยา 

 

เป้าหมายที่ 13  
ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน 

เพื่อต่อสู้การเปล่ียนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 

ที่เกิดขึน้ 
 

เป้าหมายที่ 8 
ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่

ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้าง
งานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่

เหมาะสมส าหรับทุกคน 

เป้าหมายท่ี 12  
สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบ

การผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
 

เป้าหมายที่ 9  
สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน 

ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริม

นวัตกรรม 
 

เป้าหมายที่ 10  
ลดความไม่เสมอภาค 
ภายในประเทศและ 
ระหว่างประเทศ 

เป้าหมายที่ 11  
ท าให้เมืองและการตั้งถ่ินฐาน 

ของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย 
มีภูมิต้านทานและยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 14 
อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร  

ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน 
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

เป้าหมายที่ 15  
ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่าง

ยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของทีด่ินและฟื้นสภาพดิน 

และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

เป้าหมายที่ 16  
ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยนื ให้ทุกคนเข้าถึงความยตุิธรรม 
และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ 

และครอบคลุมในทุกระดบั 

เป้าหมายที่ 17  
เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงาน
และฟื้นฟูหุ้นส่วนความรว่มมือระดับโลกเพื่อ

การพัฒนาที่ยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 3  
สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวติที่มี

สุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ทีด่ี
ส าหรับทุกคนในทุกวัย 

 
 

เป้าหมายที่ 4  
สร้างหลักประกันว่าทกุคนมีการศกึษาที่
มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต  

เป้าหมายที่ 6  
สร้างหลักประกันว่าจะมกีารจัด 

ให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคน
และมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืนส าหรับ

ทุกคน 

เป้าหมายท่ี 5  
บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ 

และเสรมิอ านาจให้แก ่
สตรีและเด็กหญิง  

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การส่งเสรมิเมืองท่องเที่ยวแห่งความสุข

หลายมิติสูส่ากล 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 
การบรหิารจัดการ
ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี และ
ภูมิปญัญาทอ้งถ่ิน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 7 
การบรหิารจัดการ

ทรพัยากรของ
องค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน 
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ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลเมืองวาริน

ช าราบ 
 

กลยุทธ์ 

(ต่อ) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (ยุทธศาสตร์ของ อปท. + กลยุทธ์ + แผนงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก ) 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
การพัฒนาด้านสังคม 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การพัฒนาด้านการเมือง 

การบริหาร 
 

1. พัฒนาระบบสาธารณปูการ-
สาธารณูปโภค 

2. พัฒนาความรู้ ทกัษะและส่งเสรมิ
ประชาชน 

3. พัฒนากระบวนการบริหารและการ
จัดการศึกษา 

 

4. พัฒนาและส่งเสรมิด้าน
สาธารณสุข 

6. ท านุบ ารุง สืบทอดศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิ

ปัญญาทอ้งถ่ิน 

5. บริหารจัดการ
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอ้ม 

7. ส่งเสริมประชาธิปไตย สิทธิ
เสรีภาพและการมีส่วนรว่มของ

ประชาชน 

8. พัฒนาความรู้และส่งเสริม
ศักยภาพ ปรบัปรุงระบบงาน/

บริการประชาชน 

แผนงาน 

1. แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4. แผนงานสาธารณสุข 

7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

 
 

8. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

 
 

9. แผนงานการพาณิชย์ 5. แผนงานเคหะและชุมชน 3. แผนงานการศึกษา 

ส านักปลัดเทศบาล 

กองคลัง 

กองช่าง 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม 

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

กองการศกึษา 

กองช่างสุขาภิบาล 

กองสวัสดกิารสังคม 

กองการเจ้าหน้าที ่
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6. แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 



 
 

ส่วนที่ 3 การน าแผนพฒันาทอ้งถิ่นไปสูก่ารปฏิบตัิ 
 
 
 

  3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ 
 
 
 

ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 หมุดหมายที่ 5 เป้าหมายที่ 9 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 1   
 ด้านการสร้าง

ความสามารถในการ
แข่งขัน 

ไทยเป็นประตูการค้า
ลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญ
ของภูมิภาค 

สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความ
ทน ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ
ยั่งยืนและส่งเสริมนวัตกรรม 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

พัฒนาระบบ
สาธารณูปการ 
สาธารณูปโภค 

แผนงานเคหะ
และชุมชน/ 
แผนงาน 
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
 

กองช่าง/ 
กองการ 
ศึกษา/กอง
สาธารณ 
สุขและสิ่ง 
แวดล้อม 

รวม 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 1 หมุดหมาย 1 เป้าหมาย 1 ยุทธศาสตร์จังหวัด 1 ยุทธศาสตร์ฯ 1 ยุทธศาสตร์ อปท. 1 กลยุทธ์ 2 แผนงาน 3 หน่วยงาน 

2 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 หมุดหมายที่ 1 เป้าหมายที่ 8 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 กลยุทธ์ที่ 2   
 ด้านการสร้าง

ความสามารถ        
ในการแข่งขัน 

ไทยเป็นประเทศ 
ชั้นน าด้านสินค้า
เกษตรและเกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง 

ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ 
ที่ต่อเน่ือง ครอบคลุมและยังยืน 
การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ 
และการมีงานที่เหมาะสม
ส าหรับทุกคน 

การส่งเสริมเกษตร 
ปลอดภัย 
มูลค่าสูง 

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

พัฒนาความรู้ 
ทักษะและ
ส่งเสริม
ประชาชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

รวม 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 1 หมุดหมาย 1 เป้าหมาย 1 ยุทธศาสตร์จังหวัด 1 ยุทธศาสตร์ฯ 1 ยุทธศาสตร์ อปท. 1 กลยุทธ์ 1 แผนงาน 1 หน่วยงาน 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 หมุดหมายที่ 12 เป้าหมายที่ 4 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 3   
 ด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

ไทยมีก าลังคน
สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมี
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่าเทยีมและ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้
ตลอดชีวติ 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาด้าน
สังคม 

พัฒนากระบวน 
การบริหารและ
การจัดการ 
ศึกษา 

แผนงาน
การศึกษา 

กองการ 
ศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 หมุดหมายที่ 12 เป้าหมายที่ 4 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 6   
 ด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

ไทยมีก าลังคน
สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมี
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
ครอบคุลมและเท่าเทยีมและ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้
ตลอดชีวติ 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การบริหาร
จัดการศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การพัฒนาด้าน
สังคม 

ท านุบ ารุง  
สืบทอดศาสนา 
ศิลปะวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

แผนงานการ
ศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการ 
ศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 หมุดหมายที่ 4 เป้าหมายที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 4   
 ด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

ไทยเป็นศูนย์กลางทาง
การแพทย์และสุขภาพ
มูลค่าสูง 
 

สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นยู่
ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาด้าน 
สังคม 

พัฒนาและ
ส่งเสริมด้าน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สาธารณสุข 

กองสา 
ธารณสุข
และสิ่ง 
แวดล้อม 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 หมุดหมายที่ 4 เป้าหมายที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 5   

 ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

ไทยเป็นศูนย์กลางทาง
การแพทย์และสุขภาพ
มูลค่าสูง 
 

สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นยู่
ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาด้าน 
สังคม 

การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

กองช่าง
สุขาภิบาล 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 หมุดหมายที่ 4 เป้าหมายที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 4   
 ด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

ไทยเป็นศูนย์กลางทาง
การแพทย์และสุขภาพ
มูลค่าสูง 
 

สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นยู่
ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาด้าน 
สังคม 

พัฒนาและ
ส่งเสริมด้าน
สาธารณสุข 

แผนงานการ
พาณิชย์ 

กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 
 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 หมุดหมายที่ 5 เป้าหมายที่ 5 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 2   
 ด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและ
ยุทธศาสตร์ทาง 
โลจิสติกส์ที่ส าคัญ 
ของภูมิภาค 
 
 

บรรลุความเท่าเทียมระหว่าง
เพศ และเสริมอ านาจให้แก่ 
สตรีและเด็กหญิง 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนา 
ด้านสังคม 

พัฒนาความรู้ 
ทักษะและ
ส่งเสริม
ประชาชน 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

รวม 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 2 หมุดหมาย 2 เป้าหมาย 1 ยุทธศาสตร์จังหวัด 2 ยุทธศาสตร์ฯ 1 ยุทธศาสตร์ อปท. 6 กลยุทธ์ 6 แผนงาน 4 หน่วยงาน 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 5 หมุดหมายที่ 10 เป้าหมายที่ 15 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ที่ 4 กลยุทธ์ที่ 5   
 ด้านการสร้างการ

เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า 

ปกป้องฟื้นฟูและสนับสนุนการ
ใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน 
จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การ
กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุด
การเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้น
สภาพดิน และหยุดยั้งการ
สูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 

บริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

กองช่าง/
กองช่าง
สุขาภิบาล 

รวม 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 1 หมุดหมาย 1 เป้าหมาย 1 ยุทธศาสตร์จังหวัด 1 ยุทธศาสตร์ฯ 1 ยุทธศาสตร์ อปท. 1 กลยุทธ์ 1 แผนงาน 2 หน่วยงาน 

5 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 หมุดหมายที่ 13 เป้าหมายที่ 16 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์ที่ 5 กลยุทธ์ที่ 8   
 ด้านการปรับสมดุล

และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ไทยมีภาครัฐ 
ที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน 

ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

พัฒนาความรู้
และส่งเสริม
ศักยภาพ 
ปรับปรุง
ระบบงาน/
บริการ
ประชาชน 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

ส านักปลัด 
เทศบาล/
กองคลัง/
กองยุทธ 
ศาสตร์และ
งบประมาณ
/กองการ
เจ้าหน้าที่ 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 หมุดหมายที่ 13 เป้าหมายที่ 16 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์ที่ 5 กลยุทธ์ที่ 7,8   
 ด้านการปรับสมดุล

และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ไทยมีภาครัฐ 
ที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน 

ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

กลยุทธ์ท่ี 7 
ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
สิทธิเสรีภาพและ
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
กลยุทธ์ท่ี 8 
พัฒนาความรู้และ
ส่งเสริมศักยภาพ 
ปรับปรุง
ระบบงาน/บริการ
ประชาชน 

แผนงานรักษา
ความสงบ
ภายใน 
 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 หมุดหมายที่ 13 เป้าหมายที่ 16 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์ที่ 5 กลยุทธ์ที่ 7   
 ด้านการปรับสมดุล

และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ไทยมีภาครัฐ 
ที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน 

ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

การพัฒนาเมืองน่า
อยู่ทันสมัย 

การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
สิทธิเสรีภาพ
และการมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
 

กอง
ยุทธศาสตร์
และ
งบประมาณ 
 

รวม 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 1 หมุดหมาย 1 เป้าหมาย 1 ยุทธศาสตร์จังหวัด 1 ยุทธศาสตร์ฯ 1 ยุทธศาสตร์ อปท. 2 กลยุทธ ์ 2 แผนงาน 4 หน่วยงาน 
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              แบบ ผ.01 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น             

บัญชีสรุปโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภค 
 1.1 แผนงานเคหะ

ชุมชน 
2 1,300,000 4 4,300,000 3 1,800,000 2 1,300,000 2 1,300,000 13 10,000,000 

 1.2 แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

33 51,460,000 17 57,355,000 10 16,200,000 3 4,100,000 1 600,000 64 129,715,000 

รวม 35 52,760,000 21 61,655,000 13 18,000,000 5 5,400,000 3 1,900,000 77 139,715,000 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาความรู้ ทักษะและส่งเสริมประชาชน 

 
2.1 แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000 

รวม 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการบริหารและจัดการศึกษา 

 
3.1 แผนงาน

การศึกษา 
17 39,000,000 16 38,200,000 16 38,200,000 16 38,200,000 16 38,200,000 81 191,800,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
 กลยุทธ์ที่ 6 ท านุบ ารุง สืบทอดศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน่ 

 

3.2 แผนงานการ
ศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

11 4,510,000 11 4,510,000 11 4,510,000 11 4,510,000 11 4,510,000 55 22,550,000 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและส่งเสริมด้านสาธารณสุข 

 
3.3 แผนงาน

สาธารณสุข 
3 1,460,000 3 1,460,000 3 1,460,000 3 1,460,000 3 1,460,000 15 7,300,000 

 กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
3.4 แผนงานเคหะ

และชุมชน 
9 2,850,000 9 2,850,000 9 2,850,000 9 2,850,000 9 2,850,000 45 14,250,000 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและส่งเสริมด้านสาธารณสุข 

 
3.5 แผนงานการ

พาณิชย์ 
2 195,800 2 195,800 2 195,800 2 195,800 2 195,800 10 979,000 

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาความรู้ ทักษะและส่งเสริมประชาชน 

 
3.6 แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

2 450,000 2 450,000 2 450,000 2 450,000 2 450,000 10 2,250,000 

รวม 44 48,465,800 43 47,665,800 43 47,665,800 43 47,665,800 43 47,665,800 216 239,129,000 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 5 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
4.1 แผนงานเคหะ

ชุมชน 
6 11,100,000 5 174,680,000 2 700,000 1 200,000 1 200,000 15 186,880,000 

รวม 6 11,100,000 5 174,680,000 2 700,000 1 200,000 1 200,000 15 186,880,000 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมประชาธิปไตย สิทธิเสรีภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาความรู้และส่งเสริมศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน 

 
5.1 แผนงาน

บริหารงานท่ัวไป 
14 2,540,000 16 8,490,000 14 2,890,000 14 2,490,000 15 2,990,000 73 19,400,000 

 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมประชาธิปไตย สิทธิเสรีภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาความรู้และส่งเสริมศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน 

 
5.2 แผนงานรักษา

ความสงบภายใน 
6 1,670,000 6 1,670,000 6 1,670,000 6 1,670,000 6 1,670,000 30 8,350,000 

 กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมประชาธิปไตย สิทธิเสรีภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 
5.3 แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 70,000 1 70,000 1 70,000 1 70,000 1 70,000 5 350,000 

รวม 21 4,280,000 23 10,230,000 21 4,630,000 21 4,230,000 22 4,730,000 108 28,100,000 

รวมทั้งสิ้น 107 116,655,800 93 294,280,800 80 71,045,800 71 57,545,800 70 54,545,800 421 594,074,000 
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             แบบ ผ.01/1 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
ท่ีน ามาจากแผนชุมชน 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
 

 
ชุมชน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

1 ชุมชนบ้านสวนวาริน      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
2 ชุมชนดีงาม      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
3 ชุมชนกุดปลาขาว      -                   -        -                    -           3    36,000,000        -                      -         -                    -         3     36,000,000  
4 ชุมชนวัดวารินทราราม      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
5 ชุมชนหนองตาโผ่น      -                   -         1       550,000        -                      -          -                      -         -                    -         1          550,000  
6 ชุมชนหาดสวนยา      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -        
7 ชุมชนเกตุแก้ว      -                   -        -                    -           1      3,000,000        1      2,000,000       -                    -         2       5,000,000  
8 ชุมชนท่ากอไผ ่      -                   -        -                    -           1         250,000        -                      -         -                    -         1          250,000  
9 ชุมชนวัดผาสุการาม      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    

10 ชุมชนดอนงิ้ว      -                   -         1       250,000        -                      -          1      2,000,000       -                    -         2       2,250,000  
11 ชุมชนบูรณะ      -                   -        -                    -           1         450,000        1      5,000,000       -                    -         2       5,450,000  
12 ชุมชนกุดเป่ง ม.6      -                   -        -                    -          -                      -          2      5,000,000       -                    -         2       5,000,000  
13 ชุมชนหาดสวนสุข 1      -                   -        -                    -          -                      -          -           -                    -         -                        -    
14 ชุมชนตน้แต้      -                   -        -                    -          -                      -          1      1,500,000       -                    -         1       1,500,000  
15 ชุมชนหนองกอก      -                   -        -                    -          -                      -          -           -                    -         -                        -    
16 ชุมชนคูยาง      -                   -        -                    -           1      5,650,000        1         500,000       -                    -         2       6,150,000  
17 ชุมชนหาดสวนสุข      -                   -         1    1,500,000        -                      -          1      2,000,000       -                    -         2       3,500,000  
18 ชุมชนอยู่เย็น      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
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ชุมชน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

19 ชุมชนแหลมทอง      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
20 ชุมชนห้าแยกวงกลม      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
21 ชุมชนชลประทาน      -                   -        -                    -           2      1,650,000        1      2,000,000       -                    -         3       3,650,000  
22 ชุมชนท่าบ้งมั่ง      -                   -        -                    -          -                      -          1      2,000,000       -                    -         1       2,000,000  
23 ชุมชนค้าน้้าแซบ      -                   -        -                    -           1      1,250,000           1    7,000,000       2       8,250,000  
24 ชุมชนหนองบก      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
25 ชุมชนกุดเป่ง ม.6      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
26 ชุมชนลับแล      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
27 ชุมชนสุขส้าราญ      -                   -        -                    -          -                      -          -                      -         -                    -         -                        -    
28 ชุมชนแสนส้าราญ      -                   -        -                    -           1         300,000        -                      -         -                    -         1          300,000  
29 ชุมชนท่ี 1-28      6     430,000       6       430,000         6         430,000        8      2,430,000       7    1,930,000     33       5,650,000  

  รวมทั้งหมด     6     430,000      9   2,730,000     17   48,980,000     18   24,430,000      8   8,930,000  58   85,500,000  
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
       
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคญัของภูมิภาค 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทานส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุม

และยัง่ยืนและสง่เสริมนวตักรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภค  
(1) แผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าและประปา  

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 อุดหนุนการ

ประปาส่วน
ภูมิภาคจังหวัด
อุบลราชธานี 

ขยายเขตประปา  
(ภายในเขต
เทศบาล)   

อุดหนุนการประปา
ส่วนภูมิภาคจังหวัด
อุบลราชธานี  
ขยายเขตประปา  
ภายในเขตเทศบาล 

500,000  500,000  500,000  500,000  500,000  ประชาชนมีความ
พึงพอใจ ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 75 

ประชาชนได้รับ
บริการน้ าประปา
ครอบคลุมพื้นที่
ภายในเขต
เทศบาล  

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
2 อุดหนุนการ

ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคจังหวัด
อุบลราชธานี 

ขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ า (ภายใน
เขตเทศบาล)   

อุดหนุนการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคจังหวัด
อุบลราชธานี 
ขยายเขตไฟฟ้า 
แรงต่ า ภายในเขต
เทศบาล 

800,000  800,000  800,000  800,000  800,000  ประชาชนมี 
ความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 75 

ประชาชนได้มี
ไฟฟ้าใช้ครอบคลุม
พื้นที่ภายในเขต
เทศบาล  

กองช่าง 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคญัของภูมิภาค 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทานส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ

ยั่งยืนและสง่เสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภค  
(1) แผนงานเคหะชุมชน   งานสวนสาธารณะ      

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
3 โครงการปรับปรุง 

สวนสาธารณะ 
น้ าโจ้ก (วัดวาริน 
ทราราม) 

เพื่อพัฒนาให้
เป็นศูนย์กลาง
ท่องเทีย่วและ
พื้นที่พักผ่อน
หย่อนใจ 

ปรับปรุงสวนสาธารณะน้ า
โจ้ก (วัดวารินทราราม) และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- 1,000,000  - - - ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

เป็นศูนย์กลาง
แหลง่ท่องเที่ยวใน
การพักผ่อนหย่อน
ใจของประชาชน
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุง
สวนสุขภาพ 
(เพิ่มเติม) 

เพื่อพัฒนาให้
เป็นศูนย์กลาง
ท่องเทีย่วและ

ปรับปรุงสวนสขุภาพ 
(เพิ่มเติม) เพื่อก่อสร้าง
หลังคาคลุมกวา้ง 20.00 ม. 

- 2,000,000  - - - ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไม่น้อยกว่า 

มีพื้นที่สวนสุขภาพ
ในการพักผ่อน

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

พื้นที่พักผ่อน
หย่อนใจ 

ยาว 20.00 ม. หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม.และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

ร้อยละ 80 หย่อนใจของ
ประชาชนเพิ่มขึ้น 

5 โครงการปรับปรุง
ลานกีฬาชุมชน   
ดอนงิ้ว 

เพื่อพัฒนาและ
ส่งเสริมการออก
ก าลังกายของ
ประชาชน 

ปรับปรุงลานกีฬาชุมชน 
ดอนงิ้ว เพื่อก่อสร้างหลังคา
คลุมกว้าง 20.00 ม.  
ยาว 32.00 ม. หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 740 ตร.ม. 
และงานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- -   500,000 - - ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

มีสถานที่ออกก าลัง
กายของประชาชน
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 

 
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคญัของภูมิภาค 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทานส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ

ยั่งยืนและสง่เสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภค  
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  

 
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 โครงการ

ปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็กถนน
เทศบาล 84 
ซอย 6 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

ปรับปรุงผิวจราจร  
ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 
กว้างเฉลี่ย 5.00 ม. ยาว
ไม่น้อยกว่า 448 ม.หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2,200 
ตร.ม. และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลนเทศบาล
ก าหนด 

4,810,000 - - - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวกปลอดภัย 

ในการเดินทาง 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
2 โครงการ

ปรับปรุง
ยกระดับผิว
จราจรถนน  
ทางเชื่อมชุมชน
กุดเป่ง-ชุมชน
ดอนงิ้ว 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

ปรับปรุงผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กหนา 
0.15 ม. กว้างเฉลี่ย 
5.00 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 
1,245 ม.หรือมีพ้ืนที่รวม 
ไม่น้อยกว่า 6,225 ตร.ม. 
และงานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

10,000,000 - - - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวกปลอดภัย

ในการเดินทาง 

กองช่าง 

3 โครงการ
ปรับปรุงชุมชน
หาดสวนสุข 
(ซอยแยก ถนน
เทศบาล 74) 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

ปรับปรุงผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กหนา 
0.15 ม. กว้างเฉลี่ย 
4.00-5.00 ม. ยาว 490 
ม. หรือมีพ้ืนที่รวมไม่น้อย
กว่า 2,750 ตร.ม.และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

2,800,000    - - - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวกปลอดภัย

ในการเดินทาง 

กองช่าง 

4 โครงการ
ปรับปรุงชุมชน
หาดสวนสุข 
(ถนนเทศบาล 
71 ซอย 1) 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. 
หนา 0.15 ม. กว้างเฉลี่ย 
3.00-5.50 ม. ยาวไม่
น้อยกว่า 460 ม. หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,800 
ตร.ม.และงานอ่ืนๆ ตาม
แบบแปลนเทศบาล
ก าหนด 

4,000,000 - - - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวกปลอดภัย

ในการเดินทาง 

กองช่าง 

5 โครงการ
ก่อสร้างตลาด
น้ าชุมชน 

เพื่อปรับปรุง
ตลิ่งรอบบริเวณ

ก่อสร้างตลาดน้ า
ชุมชน (ชุมชนดอนงิ้ว-
ชุมชนกุดเป่ง) และงาน

- 20,000,000 - - - พึงพอใจของ
ประชาชน 
ไม่น้อยกว่า 

ประชาชน
เดินทางสัญจร
ไป-มา ได้สะดวก

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

(ชุมชนดอนงิ้ว -
ชุมชนกุดเป่ง) 

กุดปลาขาวและ
งานอ่ืนๆ 

อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

ร้อยละ 75 รวดเร็ว มีความ
ปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สิน
เพิ่มขึ้น 

6 โครงการ
ปรับปรุงผิว
จราจรถนนข้าง
คลังน้ ามันเชลล์ 
(เก่า) 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. 
หนา 0.15 ม. กว้างเฉลี่ย 
4.00 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 
130 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 520 ตร.ม.และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- 250,000  - - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวกปลอดภัย

ในการเดินทาง 

กองช่าง 

7 โครงการ
ปรับปรุงผิว
จราจรแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต 
ถนนเทศบาล 
15 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

ปรับปรุงผิวจราจร  
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หนาเฉลี่ย 0.05 ม. กว้าง 
6.50-11.00 ม. ยาว 
850 ม. หรือมีพ้ืนที่รวม
ไม่น้อยกว่า 7,200 ตร.ม. 
และงานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

4,500,000 - - - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวกปลอดภัย

ในการเดินทาง 

กองช่าง 

8 โครงการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์บริเวณ
ถนนทศบาล 
14 เลี่ยงเมือง 

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจร
ไป-มา ได้สะดวก
รวดเร็ว มีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
บริเวณถนนเทศบาล 
14 เลี่ยงเมืองและ 
งานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- 6,000,000 - - - ประชาชนพึง
พอใจในการ
สัญจรไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
75 

ประชาชน
เดินทางสัญจร
ไป-มา ได้สะดวก
รวดเร็ว มีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

9 โครงการ
ปรับปรุงผิว
จราจรแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต
ถนนประทุม
เทพภักดี 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 
0.05 ม. กว้างเฉลี่ย 
11.00 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า 755.00 ม. หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 8,305 
ตร.ม.และงานอ่ืนๆ ตาม
แบบแปลนเทศบาล
ก าหนด 

- 3,250,000 - - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวกปลอดภัย

ในการเดินทาง 

กองช่าง 

10 โครงการ
ปรับปรุงผิว
จราจรแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต 
ถนนสถานี 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

เพ่ือก่อสร้างปรับปรุงผิว
จราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต หนา 0.05 ม. 
กว้างเฉลี่ย 15.60ม. ยาว
ไม่น้อยกว่า 380.00 ม. 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
11,856 ตร.ม. และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - 4,600,000 - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวก 

ปลอดภัยในการ

เดินทาง 

กองช่าง 

11 โครงการ
ปรับปรุงผิว
จราจรแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต 
ถนนเทศบาล 
17 

เพื่อให้มีถนนที่

ได้มาตรฐาน

ส าหรับการ

สัญจรไปมา 

 

ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต หนา
เฉลี่ย 0.05 ม. กว้าง 
6.50-8.50 ม. ยาว 630 
ม. หรือมีพ้ืนที่รวมไม่น้อย
กว่า 4,400 ตร.ม.และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

3,000,000 - - - - ถนน 1 สาย 
เป็นไปตาม
มาตรฐานและ
แบบเทศบาล
ก าหนด 

ประชาชนสัญจร

ไปมาด้วยความ

สะดวกปลอดภัย

ในการเดินทาง 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

12 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
ส านักงาน
เทศบาล  

เพื่อปรับปรุงให้
เหมาะสมต่อ
การปฏิบัติงาน
และอ านวย
ความสะดวก 
ในการบริการ
ประชาชน 

ปรับปรุง ก้ันห้อง 
ตกแต่งภายใน 
ภายนอกโดยรอบ
อาคาร และงานอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

5,000,000 10,000,000 - - - ประชาชนที่มา
ใช้บริการพึง
พอใจ ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 
75 

อาคารได้รับการ
ปรับปรุงให้มี
ความเหมาะสม
รองรับการ
ให้บริการแก่
ประชาชน 

กองช่าง 

13 โครงการ
ปรับปรุงลาน
จอดรถ (บริเวณ
ส านักงาน
เทศบาล) 

เพื่อรองรับการ
ให้บริการ
ประชาชนที่มา
ติดต่อราชการ 

ปรับปรุงผิวจราจรแอส 
ฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 
0.05 ม. บริเวณลาน  
จอดรถ บริเวณส านักงาน
เทศบาล พ้ืนที่รวมไม่น้อย
กว่า 300 ตร.ม. และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- 2,000,000 - - - ประชาชนที่มา
ใช้บริการมี
ความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 75 

มีพื้นที่จอดรถ
สะดวกและ
ปลอดภัย 
รองรับการ
ให้บริการ
ประชาชน
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

14 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
เรือนเพาะช า 

ปรับปรุงอาคาร
เรือนเพาะช า    
ไม้ดอกไม้
ประดับเพื่อใช้
ในพื้นที่เทศบาล  

ปรับปรุงอาคารเรือน
เพาะช า กว้าง 8.00 
ม. ยาว 16.00 ม. 
พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 
128  ตร.ม. และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - 800,000 - - เพิ่มศักยภาพ
การเพาะช า 
ไม้ดอกไม้
ประดับให้มี
คุณภาพมาก
ขึ้นร้อยละ 80 

ปรับปรุงอาคาร
เรือนเพาะช าที่
ทรุดโทรม ให้มี
ความเหมาะสม 
รองรับภารกิจ
งานสวน 
สาธารณะ 

กองช่าง 

15 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์ 

เพื่อลดอุบัติเหตุ
เพิ่มความ

ปรับปรุงพื้นสนามกีฬา 
อาคาร กว้าง 15.00
ม. ยาว 28.00 ม. 

- - - 3,000,000 - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

ทุ่งค าน้ าแซบ 
(ปรับปรุงพื้น
สนามกีฬา) 

ปลอดภัย และ
ส่งเสริมการ 
ออกก าลังกาย
ประชาชน  

พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 
420 ตร.ม. และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 75 

ในการออกก าลัง
กายเพิ่มขึ้น 

16 โครงการติดตั้ง
กันสาด 
หอประชุม
ประชาวาริน 

เพื่อเพิ่มพื้นท่ีใช้
สอยบริเวณ
อาคารให้เป็น
พื้นท่ีท่ีมีประ 
โยชน์ต่อการใช้
งานด้วยการ
ติดตั้งกันสาด  

ติดตั้งกันสาด กว้าง 
5.00 ม. ยาว 
120.00 ม. พื้นที่ 
รวมไม่น้อยกว่า 600  
ตร.ม. และงานอ่ืนๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - 1,800,000 - - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 75 

ประชาชนมีพื้นที่
ใช้สอยในการใช้
ประโยชน์เพิ่ม
มากขึ้น  

กองช่าง 

17 โครงการ
ปรับปรุงทางเท้า 
(ภายในเขต
เทศบาล)  

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจร
ไป-มา ได้สะดวก
รวดเร็ว มีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ปรับปรุงทางเท้า 
ภายในเขตเทศบาล 
บริเวณที่ไม่มีทางเท้า 
และทางเท้าช ารุดและ
งานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- 5,000,000 - - - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 75 

ประชาชนได้รับ
ความปลอดภัย
และลดอุบัติเหตุ
บนท้องถนน
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

18 โครงการทาสี 
คันหิน (ภายใน
เขตเทศบาล)  

เพื่อสร้างความ
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 

ทาสีคันหิน ความยาว 
10,000 ม.หรือมี
พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 
4,000 ตร.ม.และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด  

-  500,000 - - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 75 

ประชาชนได้รับ
ความปลอดภัย
และลดอุบัติเหตุ
บนท้องถนน
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

19 โครงการติดตั้ง
ระบบสัญญาณ
ไฟจราจรแยก
ต่างๆ (ภายใน
เขตเทศบาล)  

เพ่ือลดจ านวน
อุบัติเหตุที่เกิดขึ้น 
ลดเวลาการ
เดินทางและยัง
ช่วยเพ่ิมความจุ
ของทางแยก  
ท าให้ระดับการ
บริการของทาง
แยกต่อกระแส
การจราจรอยู่ใน
ระดับเดียวกัน 

ติดตั้งระบบสัญญาณ
ไฟจราจร ภายในเขต
เทศบาลงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

500,000  - - 500,000  - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 75 

ประชาชนได้รับ
ความปลอดภัย 
ลดจ านวน
อุบัติเหตุและ
เป็นการบริหาร
จัดการจราจรได้
ดีขึ้น 

กองช่าง 

20 โครงการติดตั้ง
ไฟฟ้าแสงสว่าง 
(ภายในเขต
เทศบาล)  

เพื่อให้ผู้ใช้รถใช้
ถนนสัญจรได้
อย่างปลอดภัย
และคล่องตัว 
ช่วยป้องกันและ
ลดอาชญากรรม
ให้ประชาชนที่
สัญจรและเดิน
เท้าเกิดความ
ปลอดภัย 

ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง 
ภายในเขตเทศบาล
งานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

1,000,000 - 1,000,000 - - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 75 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 
และสร้างสภาพ 
แวดล้อมที่
ปรากฏแก่
สายตาในเวลา
กลางคืนให้ดี
ยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
       
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคญัของภูมิภาค 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทานส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ

ยั่งยืนและสง่เสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภค  
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง     

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

21 โครงการ
ปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร 
เรียนอาคาร
ประกอบของ
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมือง 
วารินช าราบ  

เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารเรียนอาคาร
ประกอบของโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลเมืองวาริน 
ช าราบให้มีความคงมั่น
แข็งแรง 
  

ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารเรียนอาคาร
ประกอบของ
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลทั้ง 3 แห่ง 
  

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 อาคารเรียนอาคาร
ประกอบของโรงเรียน
ในสังกัดเทศบาลฯ  
ทั้ง 3 แห่ง ได้รับการ
ปรับปรุง ซ่อมแซม 

อาคารเรียน อาคาร
ประกอบของ
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองวาริน
ช าราบ ได้รับการ
ปรับปรุง ซ่อมแซม
ให้มีความคงมั่น
แข็งแรง 

กองการ 
ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

22 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร 
เรียน 5  

เพื่อปรับปรุงอาคาร 
ให้พร้อมในการ 
จัดการเรียนการสอน 

ปรับปรุงอาคาร 
ติดตัง้ที่บังแดดมี
พ้ืนที่รวมไม่น้อย
กว่า 48x1 เมตร 
ชั้นที่ 2–4 และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

- 300,000 - - - ห้องเรียนมี
บรรยากาศ 
ในการเรียนรู้ 

นักเรียนได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 

23 โครงการ
ปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้า อาคาร
เรียน 6  

เพื่อปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าให้สมบูรณ์อยู่ใน
สภาพที่พร้อมใช้งาน 

ปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าอาคาร วัสดุ
อุปกรณ์ระบบ
ไฟฟ้า หลอดไฟ 
สายไฟ ฯลฯ และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

400,000 - - - - ระบบไฟฟ้าได้
มาตรฐานส าหรับ
การใช้งาน 

นักเรียน บุคลากร
ครู มีความ
ปลอดภัยในการ
ใช้อาคารเรียนใน
การจัดการเรียน
การสอน 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 

24 โครงการก่อสร้าง
หลังคาคลุม
ทางเดินเท้า
ภายในโรงเรียน  

เพื่อให้เป็นหลังคากัน
แดดและฝน 

มีพ้ืนที่ตั้งแต่ประตู
ทางเข้าโรงเรียนถึง
อาคารเรียน ป.3 
ระยะคลุมทางเดิน
ไป-กลับ 

- 2,500,000 - - - มีหลังคาคลุม
ทางเดินเท้าไป-
กลับ กันแดดและ
ฝน 

นักเรียน ครู มี
ทางเดินไป-กลับ 
กันแดดและฝน 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 
25 โครงการ

ปรับปรุง      
อาคาร 3  

เพื่อปรับปรุงอาคาร 
ให้เหมาะสมต่อการ 
ใช้งาน 

ปรับปรุงอาคาร 3 
(อ านวยการ) ทาสี
ภายในและ
ภายนอก และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

400,000 - - - - โรงเรียนมีอาคารที่
พร้อมใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 

นักเรียนได้เรียนรู้
เต็มศักยภาพ 
  

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

26 โครงการต่อเติม
หลังคาโค้ง
ระหว่างอาคาร 
5 และ 6  

เพื่อต่อเติมหลังคาโค้ง 
กันแดด และกันฝน 
ระหว่างอาคาร 5 
และ 6 

ต่อเติมหลังคาโคง้
ระหว่างอาคาร 5 
และ 6 และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 
 

- 400,000 - - - อาคารหลังคาโค้ง
ที่มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 

นักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรงและ
ปลอดภัย 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 

27 โครงการ
ปรับปรุงรั้ว
โรงเรียนด้าน 
ทิศใต้  

เพื่อปรับปรุงรั้ว
โรงเรียนให้มีความ
แข็งแรงสวยงาม 

ปรับปรุงรั้ว
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดไม่
น้อยกว่า ยาว 
150 เมตร สูง 
1.80 เมตร พร้อม
ประตูรั้ว และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

700,000 - - - - มีรั้วที่แข็งแรง 
สวยงาม 
  

นักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
มีความปลอดภัย 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 

28 โครงการ
ปรับปรุงถนน
แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต  

เพื่อปรับปรุงถนนรอบ
โรงเรียนให้ใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงถนนแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
รอบโรงเรียน  
ยาวไม่น้อยกว่า 
400 ม. กว้าง 6 
ม. หนา 5 ซม. 
และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- 900,000 - - - นักเรียนมีความ
ปลอดภัยในการ
เดินถนน จราจร 
ในโรงเรียนมีความ
สะดวกเป็น
ระเบียบ 

นักเรียนมีความ

ปลอดภัยในการ

เดินถนน การ 

จราจรในโรงเรียน 

มีความสะดวก 

เป็นระเบียบ 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 

29 โครงการ
ปรับปรุงห้องน้ า
อาคารอเนก 
ประสงค์  

1.เพื่อปรับปรุง
ห้องน้ าอาคาร
อเนกประสงค์ 

ปรับปรุงห้องน้ า
อาคารเอนก 
ประสงค์ วัสดุ
ครุภัณฑ์ ระบบการ

- 300,000 - - - ห้องน้ าได้
มาตรฐานใช้งานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

นักเรียนบุคลากร
ครูได้ใช้ มีห้องน้ า
ที่ถูกสุขลักษณะ 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

2.เพื่อให้นักเรียนได้
ใช้ห้องน้ าที่ถูก
สุขลักษณะ 

ท างานของห้องน้ า 
และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด  

เทศบาลวาริน 
วิชาชาต)ิ 

30 โครงการ
ปรับปรุงห้องน้ า
อาคารเรียน 6  

1.เพื่อปรับปรุง
ห้องน้ า 
2.เพื่อให้นักเรียนได้
ใช้ห้องน้ าที่ถูก
สุขลักษณะ 

ปรับปรุงห้องน้ า
อาคารเรียน 6 
วัสดุ ครุภัณฑ์ 
ระบบการท างาน
ของห้องน้ า และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด  

350,000 - - - - ห้องน้ าอาคาร
เรียน 6 ได้
มาตรฐานใช้งานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

นักเรียนบุคลากร
ครู ได้ใช้มีห้องน้ า
ที่ถูกสุขลักษณะ 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 

31 โครงการ
ปรับปรุงห้องน้ า  

1.เพื่อปรับปรุง
ห้องน้ า 
2.เพื่อให้นักเรียนได้
ใช้ห้องน้ าที่ถูก
สุขลักษณะ 

ปรับปรุงห้องน้ า 
อาคารเรียน 2 
อาคารกาญจนา
ภิเษก วัสดุ 
ครุภัณฑ์ ระบบการ
ท างานของห้องน้ า 
และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด  

350,000 - - - - ห้องน้ าอาคาร
เรียน 2 อาคาร
กาญจนาภิเษก ได้
มาตรฐานใช้งานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

นักเรียนบุคลากร
ครู ได้ใช้มีห้องน้ า
ที่ถูกสุขลักษณะ 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 

32 โครงการก่อสร้าง
สระว่ายน้ า 
 

1.เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนว่ายน้ าเป็น
ช่วยเหลือตัวเองได้ 
2.เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรง 

ก่อสร้างสระ 
ว่ายน้ าพร้อม
อุปกรณ์ประกอบ 
ขนาดไม่น้อยกว่า 
20x25 ม. 
ห้องน้ าและห้อง
เครื่อง และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

- - 3,000,000 - - สระว่ายน้ ามี
คุณภาพใช้งาน 
ได้อย่างปลอดภัย 

นักเรียนว่ายน้ า
เป็นมีสุขภาพ 
แข็งแรงสมบรูณ์ 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลวาริน 

วิชาชาต)ิ 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

33 โครงการ
ปรับปรุง/ต่อเติม
อาคารอนุบาล  

เพื่อขยายห้องเรียน
อนุบาล 

ปรับปรุง/ต่อเติม
อาคารอนุบาล 
จ านวน 1 หลัง 
และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

250,000 - - - - จ านวนห้องเรียน
เพียงพอ 
กับจ านวนนักเรียน 

มีห้องเรียน
อนุบาลเพียงพอ 
กับจ านวน
นักเรียน 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

34 โครงการต่อเติม
โดมหน้าอาคาร
อนุบาล  

มีพื้นที่ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

ต่อเติมโดม
เช่ือมต่อหน้า
อาคารอนุบาล 
และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- 5,000,000 - - - มีพื้นที่ในการจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

มีพื้นที่ในการจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู้เพิ่มมากขึ้น 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

35 โครงการทาสี
อาคารเรียน
อนุบาล  

เพื่อซ่อมแซมปรับปรุง
แก้ไขอาคารเรียน 
อนุบาล 

ทาสีอาคารเรียน
อนุบาลทั้ง 
ภายในและ
ภายนอกและงาน
อ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

200,000 - - - - มีอาคาเรียน
อนุบาลที่สวยงาม
มีสภาพพร้อมใช้
งานและปลอดภัย 

มีอาคารเรียน
อนุบาลที่สวยงาม 
มีสภาพที่พร้อมใช้
งานและปลอดภัย 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

36 โครงการ
ปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าอาคาร  

เพื่อปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้า เปลี่ยนอุปกรณ์
หรือเครื่องใช้ไฟฟ้าที่
ช ารุดภายในและ
ภายนอกอาคาร  

ปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้า เปลี่ยน
อุปกรณ์ที่ช ารุด
อาคาร 3 และ
อาคาร 4 และ 
งานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

500,000 - - - - อาคาร 3 และ
อาคาร 4 มีระบบ
ไฟฟ้าที่มีความ
ปลอดภัยและมี
คุณภาพ 
พร้อมใช้งาน 
  

ผู้เรียนและ
บุคลากรได้รับ 
ความปลอดภัยใน
การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน
ที่มีประสิทธิภาพ 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

37 โครงการ
ปรับปรุงห้องน้ า  

เพื่อให้ปรับปรุง
ห้องน้ าภายในและ
ภายนอกอาคารเรียน 

ปรับปรุงห้องน้ า
ภายในและ
ภายนอกอาคาร

200,000 - - - - จ านวนห้องน้ าที่มี
สภาพพร้อมใช้งาน
ในการให้บริการ 

โรงเรียนมีห้องน้ า
ที่มีสภาพพร้อมใช้
งานและเพียงพอ

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

เรียน และงาน
อื่นๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด  

ต่อบุคลากร
ทางการ ศึกษา
และนักเรียน 

เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

38 โครงการ
ปรับปรุงโรง
อาหาร  

เพื่อปรับปรุงโรง
อาหารให้ถูก
สุขอนามัย 
  

ปรับปรุงโรง
อาหาร และงาน
อื่นๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

500,000 - - - - โรงอาหารมีสภาพ
ถูกสุขอนามัยและ
เพียงพอต่อ
ผู้รับบริการ  

โรงเรียนมีโรง
อาหารที่ถูก
สุขอนามัยและ
เพียงพอต่อผู้รับ 
บริการ  

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

39 โครงการ
ปรับปรุงฝ้า
เพดาน  

เพื่อปรับปรุงเพดาน
อาคารให้มีความ
พร้อมและความ
ปลอดภัย 

ปรับปรุงฝ้า
เพดาน อาคาร 
3 ชั้น 3 และ
อาคาร 4 ชั้น 3 
และงานอื่นๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - 400,000 - - ห้องเรียนมีความ
พร้อมและความ
ปลอดภัย 

ห้องเรียนมีความ
ปลอดภัยยิ่งขึ้น 
  

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

40 โครงการติดตั้ง
ตาข่ายกันนก
อาคารเอนก 
ประสงค์ 
 

เพื่อติดตั้งตาข่ายกัน
นกอาคาร
เอนกประสงค์ 
  

ติดตั้งตาข่ายกัน
นกอาคาร 
เอนกประสงค์
และงานอื่นๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

500,000 - - - - อาคารอเนก 
ประสงค์ใช้จัด
กิจกรรมได้ 

โรงเรียนมีอาคาร
เอนกประสงค์ 
ที่มีความสะอาด
ปลอดภัย 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

 
41 โครงการก่อสร้าง

ทางเดินเท้า
พร้อมหลังคา
คลุมทางเดิน  

เพื่ออ านวยความ
สะดวกให้กับครูและ 
นักเรียนในการท า

ก่อสร้างทางเดิน
เท้าพร้อมหลังคา
คลุมทางเดิน 
จ านวน 1 แห่ง

- - 3,000,000 - - มีทางเดินเชื่อม
ระหว่างอาคาร
เรียน จ านวน 1  
แห่ง 

โรงเรียนมี
ทางเดินเชื่อม
ระหว่างอาคาร

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

กิจกรรมระหว่าง
อาคารเรียน 

ระยะทางไม่น้อย
กว่า 500 เมตร
และงานอื่นๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

เรียนที่สามารถ
กันแดด ฝน ได้ 

เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

42 โครงการก่อสร้าง
ศาลาพักรอ
ส าหรับ
ผูป้กครอง  

เพื่อเป็นที่พักรอรับ
ลูกหลานส าหรับ
ผู้ปกครองและ
ประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการ  

ก่อสร้างศาลา
พักรอ ประตู
ทางเข้าทิศเหนือ
และทิศตะวันตก
จ านวน 2 หลัง 
และงานอื่นๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

600,000 - - - - ศาลาพักรอ 
จ านวน 2 หลัง 

โรงเรียนมีที่พัก
ส าหรับผู้ปกครอง
รอรับบุตรหลาน
ในโรงเรียน  

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

43 โครงการ
ปรับปรุง/ต่อเติม 
ห้องประชุม 

เพื่อใช้เป็นห้อง
ประชุมต่างๆ ของ
โรงเรียน รองรับการ
ใช้บริการครู นักเรียน 
และบุคคลภายนอก
ที่มาติดต่อราชการ 

ปรับปรุง/ต่อ
เติมห้องประชุม
ย่อย อาคาร 65 
ปี พร้อม
อุปกรณ์ 
จ านวน 1 หลัง 
และงานอื่นๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- 300,000 - - - มีห้องประชุม
เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงาน 

โรงเรียนมีห้อง
ประชุมต่างๆ ของ
โรงเรียน รองรับ
การใช้บริการครู 
นักเรียน และ
บุคคลภายนอก
ที่มาติดต่อ
ราชการ 
 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 

44 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก
ภายในโรงเรียน  

เพื่ออ านวยความ
สะดวกและปลอดภัย
ในการสัญจรไป-มา 
และปรับปรุงภูมิทัศน์
ให้โรงเรียนน่าอยู่ 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็กภายใน
โรงเรียน หน้า
อาคาร 65 ปี 

1,000,000 - - - - ประชาชนพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 75 

นักเรียน ครู 
ผู้ปกครองมีการ
สัญจรไป-มา
สะดวก ปลอดภัย 
และปรับปรุงภูมิ

กอง
การศึกษา
(โรงเรียน

เทศบาลบ้าน
สุขส าราญ) 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

ระยะทางไม่น้อย
กว่า 300 เมตร 
และอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

ทัศน์ให้โรงเรียน
น่าอยู่ยิ่งขึ้น 

45 โครงการติดตั้ง
ลูกกรงเหล็ก
อาคารเรียน  
65 ปี  
 

เพื่อความปลอดภัย
และป้องกันทรัพย์สิน
ทางราชการสูญหาย 

ติดตัง้ลูกกรงเหล็ก
ปิด ระเบียงอาคาร
เรียน 65 ปี  
สุขส าราญ และ
อ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

200,000 - - - - ลูกกรงเหล็กปิด
ระเบียงได้
มาตรฐาน 

โรงเรียนมีอาคาร
เรียนที่มีความ
ปลอดภัย 

กอง
การศึกษา
(โรงเรียน

เทศบาลบ้าน 
สุขส าราญ) 

46 โครงการติดตั้ง
ผนังกันสาด
หลังคาเหล็กรีด
รอน  

1.เพื่อป้องกันมิให้มี
น้ าซึมเข้าภายใน
อาคารกาญจนาภิเษก
และอาคารมิตรวารี 
2.เพื่อยืดอายุการใช้
งานของวัสดุครุภัณฑ์
ภายในอาคาร 

ติดตัง้ผนังกันสาด
หลังคาเหล็กรีด
ลอน อาคาร
กาญจนาภิเษก 
อาคารมัธยม และ
อาคารมิตรวารี ต่อ
เติมโครงหลักคา
เหล็กรีดรอน 
จ านวน 4 ด้าน 
และอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

500,000 - - - - มีอาคารเรียนที่
ปลอดภัยจากน้ า 
รั่วซึมเข้าอาคาร
ช่วงฤดูฝน 

1.อาคารเรียนท่ีจัด
กิจกรรมการเรียน
การสอนเอื้อต่อ
การเรียนรู้ให้กับ
นักเรียนอย่าง
เหมาะสมและ
ปลอดภัย 
2.วัสดุครุภัณฑ์
ภายในอาคารมี
ความคงทนและ
สามารถใช้งาน 
อยา่งคุ้มค่า 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 

47 โครงการ
ปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าภายใน
โรงเรียน  

1.เพื่อปรับปรุงระบบ
สายไฟฟ้าภายใน
โรงเรียนให้มีความ
ปลอดภัยและมีสภาพ
ภูมิทัศน์ที่สวยงาม 

1.ย้ายระบบ
สายไฟฟ้าเดิม
ภายในโรงเรียนให้
ปลอดภัยและได้
มาตรฐาน 

- 500,000 - - - 1.มีระบบเดิน
สายไฟฟ้า 
ภายในโรงเรียน
อย่างปลอดภัยได้
มาตรฐาน 

1.โรงเรียนมี
ระบบการ
เดินสาย ไฟฟ้า
ภายในอย่าง
ปลอดภัยได้

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

2.เพื่อเพิ่มขนาดหม้อ
แปลงไฟฟ้าแรงสูงของ
โรงเรียนให้มี
ก าลังไฟฟ้า ขนาด 
250 KVA ที่เพียงพอ
กับจ านวน
เครื่องใช้ไฟฟ้าภายใน
โรงเรียน 
 

2.เปลี่ยนและ
ติดตัง้เสาไฟฟ้า
และหม้อแปลง
ไฟฟ้าแรงสูงให้มี
ก าลังไฟฟ้า
เพียงพอกับจ านวน
ของเครื่องใช้ไฟฟ้า
ที่เพ่ิมขึ้น 

2.มีขนาดหม้อ
แปลงไฟฟ้า 
แรงสูงที่รองรับกับ
จ านวนเครื่องใช้ 
ไฟฟ้าภายใน
โรงเรียน 

มาตรฐานส่งเสริม
ให้มีสภาพภูมิ
ทัศน์ภายใน
โรงเรียนมีความ
สวยงาม 
2.มีหม้อแปลง
ไฟฟ้าที่รองรับกับ
จ านวนเครื่องใช้ 
ไฟฟ้าภายใน
โรงเรียน 

48 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
มหามงคล  

1.เพ่ือปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าภายในอาคาร 
2.เพ่ือทาสีภายนอก
อาคาร 
3.เพ่ือปรับปรุงพ้ืนโรง
ครัวในโรงอาหาร 1 
4.เพ่ือซ่อมแซมหลังคา
ครัวในโรงอาหาร 1 

ปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้า ทาสี
ยกระดับพ้ืน 
คสล. เปลี่ยน
หลังคาเหล็กรีด
ลอน ปูกระเบ้ือง
ระเบียงทางเดิน
และที่นั่งชั้น 2-4 
อาคารมหามงคล
และโรงอาหาร 1 
และอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

700,000 - - - - ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 
ต่อการใช้อาคาร
เรียน ร้อยละ 80 
  

อาคารเรียนมี
สภาพภูมิทัศน์ 
บรรยากาศที่
เหมาะสม 
สวยงามและมี 
ความปลอดภัย 
พร้อมต่อการ 
ใช้งาน 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 

49 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร 
80 พรรษา  

1.เพ่ือทาสีภายนอก
อาคารอนุบาล 
2.เพ่ือเปลี่ยนหลังคาทรง
เดิมเป็นแบบหลังคาโค้ง
อาคารอนุบาล 

ปรับปรุงอาคาร 
80 พรรษา 
(อาคารอนุบาล) 
1.ทาสีภายนอก 
2.เปลี่ยนหลังคา 

650,000 - - - - ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 
ต่อการใช้อาคาร
เรียน ร้อยละ 80 
  

อาคาร 80 
พรรษา มีสภาพ
ภูมิทัศน์มี
บรรยากาศที่
เหมาะสมสวยงาม 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

3.เพ่ือเปลี่ยนสุขภัณฑ์ใน
ห้องน้ าจากเดิมเป็นแบบ  
ชักโครก 
4.เพ่ือสร้างบันได หนีไฟ 

3.สุขภัณฑ์ใน
ห้องน้ าเป็นแบบชัก
โครก 
4.บันไดหนีไฟ 
และอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

และมีความ
ปลอดภัยเป็นไป
ตามมาตรฐาน
ของอาคาร
อนุบาล 

50 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
กาญจนาภิเษก  

1.เพื่อปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าภายในอาคาร 
2.เพื่อติดตั้งระแนงบัง
แดด 
3.เพื่อเปลี่ยนฝ้า
เพดานชั้น 3   
ที่รั่วซึม 

ปรับปรุงอาคาร
กาญจนาภิเษก 
(อาคารมัธยม) 
1.ปรับปรุง
ระบบไฟฟ้าทั้ง
อาคาร 
2.ระแนงบัง
แดดด้านหน้า
และด้านหลังทั้ง
อาคาร 
3.ฝ้าเพดาน ชั้น 
3 จ านวน 4
ห้อง และอื่นๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- 55,000 - - - ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการต่อการ 
ใช้อาคารเรียน 
ร้อยละ 80 
  

1.มีระบบไฟฟ้าที่
มีความปลอดภัย 
2.มีระแนงบัง
แสงแดดที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ 
3.ฝ้าเพดานได้รับ
การปรับปรุง
อย่างปลอดภัย 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 

51 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
เรียนหลังใหม่  

1.เพื่อติดตั้งระแนงบัง
แดด 
2.เพื่อติดตั้งเหล็กดัด
ทุกชั้นรอบอาคาร 

ปรับปรุงอาคาร
เรียนหลังใหม่ 
1.ระแนงบังแดด
ด้านหน้าและ
ด้านหลังทั้งอาคาร 

- - 500,000 - - 1.ห้องเรียนมีแสง
สว่างสวยงาม 
เหมาะสมและ 

1.อาคารเรียน
หลังใหม่มีระแนง
บังแสงที่เหมาะ
ต่อการเรียนการ
สอน 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

2.เหล็กดัดกันตก
รอบอาคาร 
และอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด 

เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรม การเรียน 
การสอน 
2.นักเรียนมีความ
ปลอดภัยและได้
มาตรฐาน 

2.อาคารมี
เหล็กดัดกันตก
อย่างปลอดภัย 
และได้มาตรฐาน 
  

52 โครงการติดตั้ง
เหล็กดัดรอบ
อาคารมิตรวารี  

เพื่อติดตั้งเหล็กดัดกัน
ตกทุกชั้นรอบอาคาร 
มิตรวารี 
  

ติดตัง้เหล็กดัดกัน
ตกรอบอาคารมิตร
วารี (อาคาร ป.ต้น) 
และอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด  

200,000 - - - - นักเรียนมีความ
ปลอดภัย 
  

อาคารมีเหล็กดัด
กันนักเรียนตก 
อย่างปลอดภัย
และได้มาตรฐาน 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 

53 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
เรียนหลังใหม่  

1.เพื่อปรับปรุงอาคาร
เรียนหลังใหม่เป็นห้อง 
 ประชุมที่ได้มาตรฐาน 
2.เพื่อให้มีห้อง
ประชุมที่ได้มาตรฐาน
ส าหรับบริการ
นักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชน 

ปรับปรุงอาคาร
เรียนหลังใหม่หลัง
ห้องประชุม  
1 หลัง (มีเวที 
ตกแต่งภายใน
ระบบไฟฟ้า ระบบ
เครื่องเสียงเครื่อง
ปรับ อากาศ 
ห้องน้ า ฯลฯ และ
อ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาล
ก าหนด  

2,500,000 - - - - 1.ห้องประชุมที่ได้
มาตรฐานจ านวน 
1 หลัง 
2.ความพึงพอใจ
ของนักเรียนและ 
ผู้ปกครองไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 95 

1.โรงเรียนมีห้อง
ประชุมที่ได้ 
มาตรฐานส าหรับ
บริการนักเรียน
และผู้ปกครอง 
2.นักเรียน 
ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีความพึง
พอใจระดับมาก
ที่สุด 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

54 โครงการติดตั้ง
ลวดตาข่าย 
กันนก  

เพื่อติดตั้งลวดตาข่าย
ป้องกันนกตามอาคาร
ต่างๆ 
  

ติดตั้งลวดตา
ข่ายป้องกันนก
ตามอาคาร
ต่างๆ จ านวน 6 
หลัง และอื่นๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 
  

400,000 - - - - ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 
ทางภาษามี
บรรยากาศ 
เหมาะสมต่อการ
จัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 
ทุกห้องมีลวดตา
ข่ายป้องกันนก 
ตามช่องลมทุก
ห้อง 
  

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาลบ้าน

หนองตาโผ่นฯ) 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 

 
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคญัของภูมิภาค 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทานส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ

ยั่งยืนและสง่เสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภค  
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง     

 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

55 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข      
แห่งที่ 1 

เพื่อปรับปรุง
อาคาร
ศูนย์บริการ 
สาธารณสุข  
แห่งที่ 1 

ปรับปรุงอาคาร
ศูนย์บริการ
สาธารณสุขแห่งที่ 
1 และงานอ่ืนๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 
 

950,000 - - - - ประชาชนที่รับ
บริการมีความพึง
พอใจ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

อาคารได้รับการ
ปรับปรุงและเพิ่ม
ศักยภาพการ
ให้บริการแก่
ประชาชนผู้มารับ
บริการ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

แบบ ผ.02 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

56 โครงการ
ปรับปรุงอาคาร
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข      
แห่งที่ 2 

เพื่อปรับปรุง
อาคาร
ศูนย์บริการ 
สาธารณสุข  
แห่งที่ 2 

ปรับปรุงอาคาร
ศูนย์บริการ
สาธารณสุขแห่งที่ 
1 และงานอ่ืนๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

1,200,000 - - - - ประชาชนที่รับ
บริการมีความพึง
พอใจ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

อาคารได้รับการ
ปรับปรุงและเพิ่ม
ศักยภาพการ
ให้บริการแก่
ประชาชนผู้มารับ
บริการ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

57 โครงการ
ก่อสร้างอาคาร
ซ่อมบ ารุง 

เพื่อก่อสร้าง
อาคารซ่อมบ ารุง
ส าหรับพนักงาน
ภาคสนามกอง
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

อาคารซ่อมบ ารุง 
จ านวน 1 หลัง 
และงานอ่ืนๆ ตาม
แบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

2,000,000 - - - - มีสถานที่ซ่อม
บ ารุงและจัดเก็บ
เครื่องมือเครื่องใช้
ในการปฏิบัติงาน 

เพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานให้มีความ
ปลอดภัย 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
       
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสงู 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่8 สง่เสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ืองครอบคลุมและยัง่ยืน การจ้างงานเต็มที ่มีผลติภาพ

และการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมเกษตรปลอดภัยมูลค่าสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่2 การพฒันาด้านเศรษฐกิจ  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาความรู้ ทักษะและส่งเสริมประชาชน  
(1) แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน  งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแขง็ของชุมชน  

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 โครงการ

ฝึกอบรม
อาชีพ 
ระยะสั้น 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และ
ทักษะในอาชีพให้แก่
กลุ่มต่างๆ มีความรู้
ความ สามารถ เผยแพร่
ให้ผู้สนใจต่อไปได้ เพ่ือ
เป็นการสร้างรายได้
ให้แก่ ครัวเรือน 

สตรี ผู้สูงอาย ุ
ผู้พิการ ผู้ด้อย 
โอกาส แม่บ้าน 
และประชาชน
ทั่วไป จ านวน  
50 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 ของผู้เข้ารับ
ฝึกอบรมมีความรู้ทักษะที่
สามารถน าความรูท้ี่ได้ไป
ถ่ายทอดให้ผู้ที่สนใจและ
รวมกลุ่มอาชีพในชุมชนได้ 
และสามารถน าไปประกอบ
อาชีพเสริมอาชีพหลักมี
รายได้เพ่ิมขึ้น 
 

ผู้เข้ารับฝึกอบรมมีความรู้ 
อาชีพต่างๆ เพ่ิมขึ้น ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ น า
ความรู้ที่ได้ไปถ่ายทอดให้กับ
ผู้ที่สนใจภายในชุมชนได้ 
ประกอบอาชีพเสริมและ
อาชีพหลักไห้ครัวเรือนมี
รายได้เพ่ิมขึ้น 

กองสวัสดิการ
สังคม 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
       
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพฒันาแหง่อนาคต 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาด้านสังคม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 3 การพฒันากระบวนการบริหารและจัดการการศึกษา  
(1) แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา  

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 โครงการแข่งขัน

คนเก่งของ
เทศบาล 

เพื่อเพิ่มพูนประสบ 
การณ์ในการพัฒนา
การศึกษาและส่งเสริม
การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนนักเรียน
ที่ความ สามารถ
เฉพาะกลุ่มสาระ 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา 
ปีที่ 5 และชั้น
มัธยมศึกษา 
ปีที่ 2 โรงเรียน
ในสังกัด
เทศบาลเมือง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1.นักเรียนชั้น
ประถม ศึกษา
และชั้นมัธยม 
ศึกษาโรงเรียน 
ในสังกัดที่เป็น
ตัวแทนระดับชั้น
ทุกวิชาเข้าร่วม
ครบระดับละ 

1.นักเรียนที่มี
ความสามารถ 
เฉพาะกลุ่มสาระ
ได้รับการพัฒนา 
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.พนักงานครูและ
นักเรียนได้ 

กองการ 
ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

วารินช าราบ
ระดับละ  
30 คน 

5 คน 
2.นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมครบ
ทุกกิจกรรม  
ร้อยละ 100 

ตื่นตัวในการ
ค้นคว้าหาความรู้ 
 

 2 โครงการแข่งขัน
ทักษะทาง
วิชาการ 

- เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนที่มีความ 
สามารถแสดงออก
ตามความสามารถ
เฉพาะด้าน 
- เพื่อพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิ 
ภาพและกระตุ้นให้ครู
จัดท าสื่อ ที่มีคุณภาพ
ใช้ในการพัฒนา
ผู้เรียนอย่างเต็ม
ศักยภาพ 

1.นักเรียนระดับ 
ประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษา
เป็นตัวแทนของแต่
ละโรงเรียนในสังกัด
ใน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้แสดง
ความสามารถใน
กิจกรรมที่ตนเอง
สนใจถนัดและมี
ทักษะอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
2.นักเรียน
ระดับประถมศึกษา
และระดับมัธยม 
ศึกษาเป็นตัวแทน
ของแต่ละโรงเรียน
ใน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้แสดงความ 
สามารถในกิจกรรม
ที่ตนเองสนใจถนัด
และมีทักษะอย่าง
เต็มศักยภาพ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1.นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา
และชั้นมัธยม 
ศึกษาโรงเรียนใน
สังกัดที่เป็น
ตัวแทนทุกวิชา
เข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 50 ของ
จ านวนกิจกรรมที่
จัดการแข่งขัน 
2.นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมครบ
ทุกกิจกรรมใน 8 
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

 1.นักเรียนที่มี
ความสามารถ 
เฉพาะกลุ่มสาระ
ได้รับการพัฒนา 
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.พนักงานครูและ
นักเรียนได้ตื่นตัว 
ในการค้นคว้าหา
ความรู้ 
  

กองการ 
ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
3 โครงการพัฒนา

ครูตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ เพิ่ม
ทักษะด้านภาษา
สู่ประชาคม
อาเซียน 

เพื่อพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาให้เกิดความรู้
และทักษะด้าน
ภาษาต่างประเทศ  

ครูผู้สอนทุก 
ช่วงชั้น ได้รับ
การพัฒนาอย่าง
น้อยปีละ 1 
ครั้ง 
  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ครูผู้สอน 30 คน 
ได้รับการพัฒนา
อย่างน้อยปีละ  
1 ครั้ง ร้อยละ 
80 

พนักงานครูใน
สังกัดเข้าร่วม 
กิจกรรมร้อยละ 
80 
  

กองการ 
ศึกษา 

4 โครงการจัด
นิทรรศการ 
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ 
  

เพื่อพัฒนาครูและ
นักเรียนในการเข้า
ร่วมกิจกรรม การ
จัดการศึกษาระดับ
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ 
  

โรงเรียนใน
สังกัดเข้าร่วม
กิจกรรม 
อย่างพร้อม
เพียงและ 
เต็มความ 
สามารถทั้ง 
สามแห่ง 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 เทศบาลเมือง 
วารินช าราบเข้า
ร่วมกิจกรรมด้าน
การ ศึกษาใน
ระดับภาค 

นักเรียนและครูมี
วิสัยทัศน์ต่อการจัด
การศึกษาอย่าง
กว้างไกลและ
เปิดรับสิ่งใหม่ที่ให้
ประสบการณ์ 

กองการ 
ศึกษา 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพฒันาแหง่อนาคต 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาด้านสังคม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 3 การพฒันากระบวนการบริหารและจัดการการศึกษา  
(1) แผนงานการศึกษา  งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ  

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
5 โครงการแข่งขัน

ทางวิชาการ 
เพื่อพัฒนาทักษะทาง
วิชาการของนักเรียน
และบุคลากรในสังกัด 

เพื่อคัดเลือก
ตัวแทนนักเรียน
และบุคลากรใน
สังกัดระดับ
เทศบาลไป
แข่งขันในระดับ
ต่างๆ 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ตัวแทนนักเรียน
และพนักงานครู
ที่ได้รับการ
คัดเลือกในระดับ
เทศบาลไป
แข่งขันในระดับ
ต่างๆ 

พนักงานครูและ
นักเรียนได้ตื่นตัว 
ในการค้นคว้าหา
ความรู้ 
  

กองการ 
ศึกษา 

6 โครงการพัฒนา
ครูตามหลักสูตร
ใหม่สู่การ 
เรียนรู้ 

เพื่อพัฒนากิจกรรม
การเรียนการสอนให้มี
คุณภาพ 

ครูผู้สอนทุก 
ช่วงชั้น จ านวน 
200 คน ได้รับ
การพัฒนา 
อย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ครูผู้สอน 200 
คน ได้รับการ
พัฒนาอย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง  
ร้อยละ 80 

พนักงานครูใน
สังกัดเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 
80 

กองการ 
ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
7 โครงการส่งเสริม

ทักษะด้านภาษา 
ต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) 
สู่อาเซียน 

เพ่ือพัฒนาทักษะทาง
ภาษา ต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) แก่
นักเรียนระดับปฐมวัย
เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรู้ 
ทักษะและประสบการณ์ 
รวมถึงมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาตนเองด้านทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

นักเรียนปฐมวัย
ของโรงเรียน 
เทศบาลใน
สังกัดทั้งสาม
แห่งได้ 
เข้าร่วมกิจกรรม 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 นักเรียนระดับ
ปฐมวัยได้รับการ
เตรียมความ
พร้อมด้านทักษะ
ภาษาต่าง 
ประเทศ ร้อยละ 
100 

นักเรียนระดับปฐมวัย
ได้เรียนรู้ภาษาต่าง 
ประเทศ จากเจ้าของ
ภาษาโรงเรียนจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนที่พัฒนาผู้เรียน
เพ่ือพัฒนาทักษะด้าน
การใช้ภาษาต่าง 
ประเทศ 

กองการ 
ศึกษา 

8 โครงการ
พัฒนาการจัด
การศึกษาของ 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นโดย
ใช้ โรงเรียนเป็น
ฐานในการ
พัฒนาท้องถิ่น
(School Based  
Management 
for local 
Development 
: SBMLD) 

1. เพื่อส่งเสริมการจัด
การศึกษาของ อปท.ให้
มีการบริหารโดยให้
โรงเรียนเป็นฐานการ
พัฒนาท้องถ่ินด้วยการ
จัดการ ศึกษาตลอด
ชีวิตโดยโรงเรียนใน
สังกัดเข้าร่วมโครงการ 
SBMLD ต่อเนื่อง 
2. เพื่อเข้าร่วมประกวด
โครงการพัฒนาการจัด 
การศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
ในการพัฒนาท้องถ่ิน 

โรงเรียน
เทศบาลใน
สังกัดทั้ง 
สามแห่งได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลทุกแห่ง 
ได้เข้าร่วม
โครงการ 
พัฒนาการจัด
การศึกษาของ 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
โดยใช้โรงเรียน
เป็นฐานในการ
พัฒนาท้องถิ่น
ครบ ร้อยละ 
100 SBMLD 

 ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาตนเอง 
โดยได้เรียนรู้ตาม
ความสนใจเพื่อ
การพัฒนาทักษะ
น าไปสู่การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

กองการ 
ศึกษา 

9 โครงการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้บุคลากร
ด้านการศึกษา 
ในอาเซียน 

เพื่อแลกเปลี่ยน
บุคลากรทาง 
การศึกษาระยะสั้นใน
กลุ่มประเทศอาเซียน 
รวมถึงการพัฒนาองค์

บุคลากรใน
สังกัดตัวแทน 
นักเรียน
โรงเรียนใน
สังกัดเทศบาล 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 พนักงานครู 
นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดได้
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้วัฒนธรรม

บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด
ได้รับประสบการณ์
การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาการ

กองการ 
ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

ความรู้การสร้าง
เครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการ
และเตรียมความ
พร้อมในมิติต่างๆ 

เมืองวาริน 
ช าราบ 

กับสถานศึกษา
ในกลุ่มอาเซียน 
อย่างน้อย 1 ครั้ง 

และกิจกรรม
สัมมนาวิชาการกับ
สถานศึกษาในกลุ่ม
อาเซียน 

10 โครงการ
ประเมินผู้เรียน
ด้านการอ่าน
ออกเขียนได้ของ
นักเรียนระดับ 
ประถมศึกษา
ตอนต้น 

เพื่อนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการเรียน
ของ นักเรียน
ระดับประถมศึกษาปี
ที่ 1–3 ด้านการอ่าน
ออกเขียนได้  

นักเรียน
ระดับประถม
ศึกษาปีที่ 1–3 
โรงเรียนใน
สังกัดเทศบาล 
ทั้ง 3 แห่ง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - นักเรียนระดับ 
ประถมศึกษา ปีที่ 
1–3 ได้รับการ
ทดสอบด้านการ
อ่านการเขียน คิด
เป็น ร้อยละ 100 
- ผู้ได้รับการทดสอบ 
ต้องได้คะแนนขั้นต่ า
ร้อยละ 60 จึงเป็น
ผู้ผ่านเกณฑ์ถือว่า
อ่าน ออกเขียนได้ 

เพื่อนิเทศติดตาม
และประเมิน ผล
ความสามารถด้าน
การอ่านออกเขียน
ได้ของนักเรียน
ระดับ 
ประถมศึกษาปีที่ 
1–3 

กองการ 
ศึกษา 

11 โครงการจัดหา
อาหารเสริม 
(นม) 

เพื่อจัดหาอาหารเสริม
(นม) ให้กับนักเรียน
โรงเรียนในสังกัดฯ 
และในโรงเรียน
ประถมศึกษา ใน
สังกัด สพฐ.เขต 4 
เขตเทศบาลฯ 

เพื่อส่งเสริมให้
เด็กนักเรียนได้
ดื่มอาหารเสริม 
(นม) 

6,900,000 6,900,000 6,900,000 6,900,000 6,900,000 นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดและใน
โรงเรียนประถม 
ศึกษาในเขต
เทศบาลฯ ได้ดื่ม
อาหารเสริม (นม) 
ครบทุกคน คิด
เป็น ร้อยละ 
100 

นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดฯและใน
โรงเรียนประถม 
ศึกษาในเขต
เทศบาลฯที่ได้ดื่ม
อาหารเสริม (นม) 
มีสุขภาพแข็งแรง  

กองการ 

ศึกษา 

 

12 โครงการสนับ 
สนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน

เพื่อจัดหาอาหาร
กลางวันให้กับ

โรงเรียน
เทศบาล        
(3 แห่ง) 

11,000,000 11,000,000 11,000,000 11,000,000 11,000,000 นักเรียนใน
โรงเรียนเทศบาล        
(3 แห่ง) ได้รับ 

1. นักเรียน 
โรงเรียนเทศบาล        
(3 แห่ง) ได้รับ 

กองการ 

ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

เทศบาล        
(3 แห่ง) 
  

นักเรียนโรงเรียน 
เทศบาล 

ตามนโยบาย
รัฐบาล 

ประทานอาหาร
กลางวันตาม 
นโยบายรัฐบาล
ครบทุกคนคิด
เป็นร้อยละ 100 

ประทานอาหาร
กลางวันตาม
นโยบายรัฐบาล 
มีสุขภาพแข็งแรง  

 

13 โครงการขอรับ
เงินอุดหนุนเพื่อ
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติดจาก
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1. เพื่อป้องกันและ
ลดการแพร่ระบาด 
ยาเสพติดในพื้นที่ 
2. เพื่อส่งเสริม สร้าง
ความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชนให้มีการเฝ้า
ระวังตนเองได้อย่าง
ยั่งยืน 

อุดหนุนศูนย์
อ านวยการป้องกัน
และปราบปรามยา
เสพติดจังหวัด
อุบลราชธานีโดยที่
ท าการปกครอง
จังหวัด
อุบลราชธานี 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนในเขต
พื้นที่ ได้รับการ
แก้ไขปัญหา การ
ควบคุมพื้นที่
เสี่ยง/กลุ่มเสี่ยง 
ได้ผลอย่างเป็น
รูปธรรมและมี
ประสิทธิภาพ 

1. ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ ได้รับ 
การแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
2. ลดพ้ืนที่เส่ียง/กลุ่ม
เส่ียง ได้ผลอย่างเป็น
รูปธรรมและมีประ 
สิทธิภาพ 

กองการ 
ศึกษา 

14 โครงการอุดหนุน
ค่าอาหาร
กลางวันให้กับ
โรงเรียนสังกัด 
สพฐ.3 โรงเรียน 

เพื่อจัดหาอาหาร
กลางวันให้กับ
นักเรียนประถม 
ศึกษาโรงเรียนสังกัด 
สพฐ. 

อุดหนุน
ค่าอาหาร
กลางวันให้กับ
โรงเรียนสังกัด 
สพฐ.3 โรงเรียน 
ตามนโยบาย
ของรัฐบาล 

900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 นักเรียนประถม 
ศึกษาโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ 
ในเขตเทศบาล 
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน
ตามนโยบายของ
รัฐบาลครบทุก
คน คิดเป็น 
ร้อยละ 100 

นักเรียนประถม 
ศึกษาโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ.ในเขต
เทศบาลได้รับ 
สารอาหาร
ครบถ้วนตามหลัก
โภชนาการและ 
มีสุขภาพแข็งแรง 
  

กองการ 
ศึกษา 

15 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน
ด้านเทคโนโลยี

1.เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ เกิดทักษะและมี
ความ สามารถในการใช้

โรงเรียนมีวัสดุ
และครุภัณฑ์ 

800,000 - - - - มีวัสด ุครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

นักเรียนและครูผู้สอน
มีวัสด ุครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

กองการ 
ศึกษา

(โรงเรียน
เทศบาล 
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       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

คอมพิวเตอร์ชั้น
ประถมศึกษา
ตอนต้น  

งานคอมพิวเตอร์ในการ
เรียนรู ้
2.เพ่ือจัดหาวัสดุและ
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์มา
พัฒนาระบบการจัดการ
เรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพ 

คอมพิวเตอร์
ประกอบในการ
เรียนการสอน
อย่างน้อย 
30 เครื่อง 

ประกอบในการ
เรียนการสอน
เพียงพอกับจ านวน 
นักเรียนในชั้น
ประถมศึกษา 
ตอนต้น 

ประกอบในการเรียน
การสอนอย่าง 
เพียงพอกับจ านวน
นักเรียน 

บ้านหนอง   
ตาโผ่นฯ) 

16 โครงการส่งเสริม
ศักยภาพการจัด
การศึกษา
ท้องถิ่น         
(ค่าปัจจัย 
พื้นฐานส าหรับ
นักเรียนยากจน) 

เพื่อจัดหาปัจจัย 
พื้นฐานที่จ าเป็นต่อ
การด ารงชีวิตและเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษา
เป็นการช่วยเหลือ
นักเรียนที่ยากจน 

นักเรียน
ระดับชั้น
ประถมศึกษาปี
ที่ 1-3 ที่มี
นักเรียนยากจน 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 นักเรียนที่ผ่าน
เกณฑ์ระบบการ
คัดกรอง
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจนที่
กองทุนเพื่อความ
เสมอภาคทาง
การศึกษา
ก าหนด 

นักเรียนที่ยากจน
ได้รับปัจจัยพื้นฐาน
ที่จ าเป็นต่อการ
ด ารงชีวิตและเพิ่ม
โอกาสทาง
การศึกษามี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

กองการ 
ศึกษา 

17 โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

เพื่อสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียน
เทศบาล 3 แห่ง 
โรงเรียนใน
สังกัด สพฐ.3 
แห่ง 

13,700,000 13,700,000 13,700,000 13,700,000 13,700,000 นักเรียนได้รับ
การสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน ร้อยละ 
100 

นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัด
การศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ 

กองการ 
ศึกษา 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพฒันาแหง่อนาคต 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่6 การบริหารจัดการศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาด้านสังคม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 6 ท านุบ ารุง สืบทอดศาสนา ศลิปะ วฒันธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น  
(2) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ  

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 โครงการจัดงาน

วันเด็กแห่งชาติ 
  
  

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
เยาวชนมีส่วนร่วมและ
ตระหนักถึงความ 
ส าคัญของตนเองและ 
มีความรับผิดชอบ 
ต่อหน้าท่ี 

เด็กเยาวชนในเขต
เทศบาลได้เข้าร่วม
กิจกรรมประมาณ 
20,000 คน 

650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 เด็ก เยาวชนได้ 
เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 
  

เด็กเยาวชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมเกิด
ความตระหนักใน
ความส าคัญของ
ตนเอง 

กองการ 
ศึกษา 

 

2 โครงการส่งเสริม
ความประพฤติ
นักเรียนลูกเสือ

1.เพ่ือให้ความรู้ความ
เข้าใจให้แก่นักเรียน
เก่ียวกับงานสารวัตร

จัดอบรมนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาใน

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 นักเรียนท่ีเข้ารับการ
ฝึกอบรม มีความรู้
ความเข้าใจการ

นักเรียนที่ผ่านการ
อบรมจะได้รับการ
แต่งตั้งเป็นสารวัตร 

กองการ 
ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

จราจรแก่
นักเรียน 
  
  

นักเรียนและลูกเสือ
จราจร 
2.เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึก
ปฏิบัติจากประสบ 
การณ์จริงและสามารถ
เป็นสารวัตรนักเรียน
ลูกเสือ  

เขตเทศบาล 
จ านวน 90 คน 
  

ปฏิบัติหน้าท่ี
สารวัตรนักเรียน
ลูกเสือจราจร        
ร้อยละ 100 

นักเรียนลูกเสือ
จราจรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้ 
  

3 โครงการค่าย
ธรรมะต้านสาร
เสพติดใน
สถานศึกษา 
  

1. เพ่ือให้นักเรียนได้
เรียนรู้เทคนิควิธีการ
ป้องกัน การแนะน า  
การห้ามปรามเพ่ือนได้
อย่างถูกต้อง 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้
เรียนรู้และฝึกปฏิบัติการ
ป้องกันปัญหาสิ่งเสพติด
ในสถานศึกษา  

จัดอบรมนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษา
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาล จ านวน 
300 คน  

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 นักเรียนที่เข้ารับ
การอบรมมีความรู้
ความเข้าใจเทคนิค
วิธีการป้องกันการ
แนะน า การห้าม
ปรามเพื่อนได้  
ร้อยละ 100 
 

เด็ก เยาวชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมเกิด
ความตระหนักใน
ความความส าคัญ  
ของตนเอง 

กองการ 
ศึกษา 

 

4 โครงการอบรม
ค่ายผู้น าเยาวชน
สัมพันธ์ 
  
  

เพื่อให้เยาวชนได้รู้จัก
การด าเนินชีวิตใน
ระบอบ
ประชาธิปไตย รู้จัก
การเป็นผู้น าผู้ตามที่
ดีและรู้จักการใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 

จัดอบรมเยาวชน
ในเขตเทศบาล
หรือสมาชิกศูนย์ 
เยาวชน 80 คน 
  

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 เยาวชนผ่านการ
อบรมตาม
โครงการสามารถ
แสดงออกได้อย่าง 
ถูกต้องร้อยละ 
100 

เยาวชนได้ทราบถึง
บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองรู้จักแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้า 
ได้เป็นอย่างดีและได้
พัฒนาด้านอารมณ์
จิตใจรู้จักการเป็นผู้น า
ผู้ตาม 

กองการ 
ศึกษา 

 

5 โครงการมอบ
ประกาศนียบัตร
นักเรียน 
  

เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจ
และสร้างความตระหนัก
ถึงความส าคัญของ
การศึกษาให้แก่นักเรียน
ที่ส าเร็จการศึกษา 

นักเรียนที่ส าเร็จ
การศึกษาระดับ
อนุบาลโรงเรียน
เทศบาลในสังกัด
จ านวน 300 คน 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 นักเรียนที่ส าเร็จ
การศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 
100 

นักเรียนที่ส าเร็จ
การศึกษาระดับ
อนุบาลเห็นวามส าคัญ
ของการ ศึกษาอนุบาล
เห็นความส าคัญของ
การศึกษา  

กองการ 
ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
6 โครงการ

เสริมสร้างวินัย
คุณธรรม
จริยธรรมแก่ 
เด็กนักเรียน 
  

เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนโรงเรียนใน
เขตเทศบาลแสดง
การไหว้การท าความ
เคารพที่ถูกต้องตาม
แบบมารยาทไทย 
  
  

ตัวแทนนักเรียน
โรงเรียนในเขต 
เทศบาล รวม 70 คน
เข้าร่วมประกวด
มารยาทไทยทุกระดับ  
(การประกวดมี 5  
ระดับๆละ 2 คน 
ชาย/หญิง) 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมสามารถ
แนะน าเพื่อน
นักเรียนได้อย่าง
ถูกต้องแบบ
มารยาทไทย  
ร้อยละ 100 
 

นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมตามสามารถ
เป็นแบบอย่างในการ
แสดงการท าความ
เคารพ และสามารถ
แนะน าเพ่ือนนักเรียน
ได้อย่างถูกต้องตาม
แบบมารยาทไทย    

กองการ 
ศึกษา 

 

7 โครงการจัดงาน
ประเพณี 
ของท้องถิ่น 
  

- เพื่อสง่เสริมใหป้ระชาชน
ได้ร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถ่ิน 
- เพื่อให้ประชาชนได้ร่วม 
กันท าบุญบ าเพ็ญกุศลตาม
ประเพณ ี
- เพื่อสง่เสริมการจัดงาน
ประเพณีเป็นการเผยแพร่
ภูมิปัญญาท้องถ่ินสนับสนุน
การทอ่งเที่ยวในท้องถ่ิน 

ประชาชนในเขต
เทศบาลเมืองวาริน
ช าราบเข้าร่วม
กิจกรรมงาน
ประเพณีของ
ท้องถิ่น โดย 
ประมาณ 
5,000 คน 
 

 1,300,000  1,300,000  1,300,000  1,300,000  1,300,000 1.เกิดการประสาน
ความร่วมมือระหว่าง
เทศบาล ชุมชนในการ
จัดงานประเพณีอย่าง
ชัดเจน 
2.ประชาชนในเขต
เทศบาลเมืองวาริน 
ช าราบที่เป็นกลุ่ม 
เป้าหมายเข้าร่วม 
กิจกรรมร้อยละ 80 
ขึ้นไป 

เยาวชนประชาชน
ได้ร่วมอนุรักษ์ 
วัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
ของท้องถิ่น 
  

กองการ 
ศึกษา 

 

8 อุดหนุนงาน
ประเพณีแห่
เทียนพรรษา 
  

1. เพื่อให้ประชาชนในเขต
เทศบาลเมืองวารินช าราบ
ได้มีส่วนร่วมในการส่งเสริม
และอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ของท้องถ่ิน 
2. เพื่อประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานอื่นใน
การส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี

อุดหนุนอ าเภอ,
จังหวัด,องค์กร
ประชาชน 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไม่น้อย 
กว่าร้อยละ 80  
  

1. สามารถส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีของทอ้งถ่ิน 
2. สามารถประสาน
ความร่วมมือกับ
หน่วยงานอื่นในการ
ส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณี 

กองการ 
ศึกษา 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
9 อุดหนุนงาน

ประเพณีต่างๆ 
  

1. เพ่ือให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการส่งเสริม
และอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ของท้องถิ่น 
2. เพ่ือประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน
ในการส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณี 

อุดหนุนองค์กร
ประชาชนในเขต
เทศบาล 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไม่น้อย 
กว่าร้อยละ 80  
  

1. ส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของท้องถิ่น 
2. ประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงาน
อ่ืนในการส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

กองการ 
ศึกษา 

 

10 โครงการแข่งขัน
กีฬาเด็กเยาวชน
และประชาชน
ต่อต้านสาร 
เสพติด 

1.เพ่ือพัฒนากีฬา
ฟุตบอล 
2.เพ่ือลดปัญหาต่างๆ  
ในสังคมโดยเฉพาะ
แก้ปัญหายาเสพติด 
3.เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
เยาวชนและประชาชน
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

จัดแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลชาย 
เด็กเยาวชนและ
ประชาชน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กีฬาฟุตบอลเด็ก
เยาวชนและ
ประชาชนมีการ
พัฒนาทักษะกีฬาดี
มากขึ้น 

1.เด็กเยาวชน 
ประชาชนมีทักษะการ
เล่นกีฬาฟุตบอลดีย่ิงข้ึน 
2.ลดปัญหาตา่งๆ 
โดยเฉพาะปัญหายา 
เสพติดของเด็กเยาวชน
และประชาชน 
3.เด็กเยาวชน 
ประชาชนใช้เวลาว่าง 
ในการออกก าลังกาย 

กองการ 
ศึกษา 

 

11 โครงการเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นแห่ง
ประเทศไทย 

เพื่อสง่เสริมโอกาสให้
นักเรียนโรงเรียนในสังกัด
เทศบาลได้เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬากับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินอื่น 
กับองคก์รปกครองส่วน
ท้องถ่ินอื่นในระดับ 
ประเทศ 

นักเรียนโรงเรียน
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
เข้าร่วมแข่งขัน 
ทั่วประเทศ  

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลในสังกดั 
ได้เข้าร่วมการแข่งขัน 
กีฬากบัองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินอื่นในระดับ 
ประเทศ ร้อยละ 70 

นักกีฬาที่เป็นตัวแทน
ได้รับประสบการณ์จาก
การแข่งขันกีฬาและรู้จัก
เพื่อนนักกีฬาจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
อื่นๆและมีทักษะความรู้
ความเข้าใจในกติกา
เคารพในค าตัดสินของ
กรรมการ 

กองการ 
ศึกษา 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 

 
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสขุภาพมูลค่าสงู 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดแีละส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาด้านสังคม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 4 พฒันาและสง่เสริมด้านสาธารณสุข  
(3) แผนงานสาธารณสุข งานศูนยบ์ริการสาธารณสขุ  

 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

1 โครงการส่งเสริม
สุขภาพเชื่อม 
ความสามัคคี  
 
 
 
 
 
 

เพื่อรณรงค์ให้
ความรู้ด้าน
สุขภาพแก่
ประชาชน 
และส่งเสริม
สร้างสุขภาพ 
รูปแบบต่างๆ 

อาสาสมัคร
สาธารณสุข,
กรรมการชุมชน,
กรรมการกองทุน, 
อปพร.,คณะกรรม 
การตลาดสด,
เจ้าหน้าที่
,กรรมการ 
ฝ่ายต่างๆ  

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 กลุ่มพลังมวลชน 
อาสาสมัครแขนง
ต่างๆ เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
 

อาสาสมัครมีความรู้
ด้านสุขภาพน า 
ความรู้ไปเผยแพร่ 
ในชุมชน 
อาสาสมัครมีขวัญ 
และก าลังในการ
ท างาน มีความ
สามัคคีร่วมกัน  

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

แบบ ผ.02 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

2 โครงการตาม
แนวทาง
พระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข 

เพื่อให้
ประชาชนมี 
ส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหาด้าน
สาธารณสุขใน
ชุมชน ตามแนว
พระราชด าริ 
ด้วยตนเอง 

สนับสนุน
งบประมาณ 28
ชุมชนๆ ละ 
20,000 บาท  

๕๖๐,๐๐๐ 

 

๕๖๐,๐๐๐ 

 

 

๕๖๐,๐๐๐ 

 

๕๖๐,๐๐๐ 

 

๕๖๐,๐๐๐ 

 

ประชาชนสามารถ
ค้นหาและแก้ไข
ปัญหาสาธารณสุข
ตามแนวพระราช 
ด าริด้านสาธารณสุข 
สามารถเข้าถึงการ
ให้บริการสาธารณสุข 
ในชุมชนได้ 
ร้อยละ 70 

ประชาชนสามารถ
ค้นหาและแก้ไข
ปัญหาสาธารณสุข
ในชุมชนตามแนว
พระราชด าริได้อย่าง
มีส่วนร่วม 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

3 โครงการอบรม
พัฒนาระบบ
สุขภาพโดย 
แกนน าสุขภาพ
ชุมชนเทศบาล
เมืองวารินช าราบ  
 

เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของ 
แกนน าสุขภาพ
ชุมชน ให้มีความรู้ 
ความ สามารถใน
การดูแลส่งเสริม
สุขภาพประชาชน 

แกนน าสุขภาพ
ชุมชน 28 ชุมชน 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 อบรมให้ความรู้ 
แกนน าสุขภาพ
ชุมชน สามารถ
ถ่ายทอดความรู้
ให้แก่ประชาชน  
ในชุมชน จ านวน 
28 ชุมชน 
 

แกนน าสุขภาพ
ชุมชนมีความรู้ใน
เรื่องสุขภาพ 
สามารถถ่ายทอด
ความรู้เรื่องสุขภาพ
ได้ดียิ่งขึ้น 
 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสขุภาพมูลค่าสงู 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดแีละส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาด้านสังคม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 4 พฒันาและสง่เสริมด้านสาธารณสุข  
(4) แผนงานเคหะและชุมชน งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล  

 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

1 โครงการประกวด
ชุมชนดีเด่น 

เพื่อให้กลุ่มพลังมวลชน
อาสาสมัครต่างๆ 
มีความรู้ความเข้าใจใน
นโยบายและหลักรักษา
ความสะอาด ความเปน็
ระเบยีบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง 

กลุ่มพลังมวลชน 
อาสาสมัครแขนง
ต่างๆ ในเขต
เทศบาล 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 กลุ่มพลังมวลชน 
อาสาสมัครแขนง
ต่างๆ เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
 

คณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ 
กลุ่มพลังมวลชน อาสาสมคัร
สาขาต่างๆ และประชาชน 
เกิดความร่วมมือร่วมใจกัน
รักษาความสะอาดและความ
สงบเรยีบร้อยของบ้านเมือง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานในการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชน 

เพื่อให้เจ้าหน้าที่และ
ประชาชนมคีุณภาพ
ชีวิตที่ดีทั้งสุขภาพกาย 
จิตใจ ประชาชนม ี
ความรัก สามัคคี เอ้ือ
อาทร ช่วยเหลือซ่ึงกัน
และกัน 

อบรมให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่ พนักงาน 
พนักงานจ้างและ
พนักงานครู 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 อบรมให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่ พนักงาน 
พนักงานจ้างและ
พนักงานครู ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

เจ้าหน้าที่และ
ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

แบบ ผ.02 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

3 โครงการรณรงค์
ท าความสะอาด 
วันส าคัญต่างๆ  
 

เพื่อเป็นการ
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์
เพื่อให้เกิดความ
สะอาดในท่ี
สาธารณะ 

หน่วยงานราชการ 
ภาครัฐ เอกชน 
กลุ่มพลังมวลชน 
อาสาสมัครแขนง
ต่างๆ ภายในเขต
เทศบาลเมืองวา
รินช าราบ  

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 หน่วยงานราชการ 
ภาครัฐ เอกชน 
กลุ่มพลังมวลชน 
อาสาสมัครแขนง
ต่างๆเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ได้แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
และพระมหากษัตริย์
บ้านเมืองสะอาด
สวยงามและมคีวามเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

4 โครงการอบรม
แกนน าอาสา 
สมัครท้องถิ่นรักษ์
โลกเทศบาลเมือง 
วารินช าราบ 

เพื่อให้แกนน าเครือ 
ข่ายอาสาสมัคร
ท้องถ่ินรักษ์โลกและ
ประชาชนมีความ
ตระหนักมีจิตส านึก 
ในการลด ละ เลิกใช้
ผลิตภัณฑ์และ
บริการที่ไม่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดลอ้ม  

แกนน าเครือข่าย
อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก (อถล) และ
เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง
จ านวน 200 คน  
 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนที่เข้ารับ
การอบรมมีความ
พึงพอใจ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

แกนน าเครือข่าย
อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก มีจิตส านึก
ในการลด ละเลิกใช้
ผลิตภัณฑ์และ
บริการที่ไม่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม  

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

5 โครงการสานพลัง
ก้าวสู่เมืองวาริน
ถนนปลอดภัย 

เพื่อลดอัตราการ
เสียชีวิตและ
ทรัพย์สินจากอบุัติ 
เหตุทางถนน สร้าง
วัฒนธรรมความ
ปลอดภัยทางถนน 
ให้เกิดข้ึนในพื้นที่
เทศบาล 

คณะท างานและ
ภาคีเครือข่าย 
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน และ
ภาคีเครือข่าย 
จ านวน 50 คน 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ประชาชนมีจิตส านึก 
ในเรื่องความ
ปลอดภัยการใช้  
รถ ใช้ถนน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

6 โครงการ
เสริมสร้างวินัย  
ขับขี่ปลอดภัย  
ใส่ใจประชาชน 
 

เพื่อสรา้งจติส านึก 
สร้างวินัยให้
ประชาชน เยาวชน
นักเรียน นักศึกษาได้
ปฏิบัติตามกฎหมาย
จราจร 

บุคลากรในหน่วยงาน
ภาครฐัภาคเอกชน 
ประชาชน นักศึกษา 
และกลุ่มเสี่ยงจ านวน       
900 คน   

320,000 320,000 320,000 320,000 320,000 อบรมให้ความรู้นักเรียน 
บุคลากร หน่วยงาน
ภาครฐั เอกชน 
ประชาชน  นักศึกษา 
เพื่อสรา้งจติส านึกและ
วินัยจราจร 

ประชาชน เยาวชน 
นักเรียน นักศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจ 
และเคารพกฎหมาย
จราจร 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

7 โครงการอบรม
พัฒนาศักยภาพ
แกนน าเครือข่าย
อาสาสมัครท้องถ่ิน
รักษ์โลก (อถล.) 
เทศบาลเมืองวาริน 
ช าราบ  

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของแกนน าเครือ 
ข่ายอาสาสมัคร
ท้องถ่ินรักษ์โลก 
(อถล.) ให้มีความรู้ 
ความ สามารถในการ
ดูแลส่งเสริมรักษา
สิ่งแวดล้อม 

แกนน าเครือข่าย
อาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก 
ในเขตเทศบาล 

๔00,000 
 

๔00,000 
 

๔00,000 
 

๔00,000 
 

๔00,000 
 

อบรมให้ความรู้ 
แกนน าอาสาสมัคร 
ท้องถิ่นรักษ์โลก 
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 80 
 

ครัวเรือนในชุมชนใน
เขตเทศบาลเมืองวาริน
ช าราบมีการจัดการขยะ
ตั้ งแต่ต้นทางและ ลด
ปริมาณขยะในครัวเรือน 
 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

8 โครงการอบรม
แนวทางการ
ด าเนินงานเมือง
น่าอยู่และทัศน
ศึกษาดูงานแก่
พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง (วาริน
เมืองน่าอยู่) 
 

เพ่ือให้เจ้าหน้าที่มี
ความรู้ความเข้าใจ
ในนโยบายและ
หลักการของการ
ด าเนินงานเมืองน่า
อยู่และแนว
ทางการด าเนินงาน
ของโครงการวาริน 
เมืองน่าอยู่อย่าง
ต่อเนื่อง 

พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง  

๔๐0,000 ๔๐0,000 ๔๐0,000 ๔๐0,000 ๔๐0,000 อบรมให้ความรู้
และทัศนศึกษาดู
งานแก่พนักงาน
เทศบาลไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘0 

เจ้าหน้าที่และ
ประชาชนเกิดความ
ร่วมมือร่วมใจช่วย 
กันรักษาความ
สะอาดและรักษา
ความสงบ และ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

9 โครงการโรงเรียน
รักษ์สิ่งแวดล้อม 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยนักเรียน
โรงเรียนในเขต
เทศบาลเมืองวาริน
ช าราบและพัฒนา
สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนให้เอ้ือต่อ
การพัฒนาสุขภาพ
นักเรียน 

นักเรียนในเขต
เทศบาลเมือง 
วารินช าราบ 
 

1๕0,000   1๕0,000   1๕0,000   1๕0,000   1๕0,000   กิจกรรมอบรมให้
ความรู้แก่นักเรียน
โรงเรียนในเขต
เทศบาลกิจกรรม
รณรงค์ท าความ
สะอาด  
Big Cleaning Day  
ในโรงเรียน 

นักเรียนมีสุขภาพดี ทั้ง
ด้านร่างกายและจิตใจ 
มีความรู้ในการจัดการ
สิ่งแวดล้อมที่ถูกต้อง มี
สุขนิสัยและพฤติกรรม
อนามัยสิ่งแวดล้อมทีด่ี
ชุมชนและโรงเรียน เป็น
แบบอย่างที่ดีด้าน
สุขภาพ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 

ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสขุภาพมูลค่าสงู 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดแีละส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาด้านสังคม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 4 พฒันาและสง่เสริมด้านสาธารณสุข  
(5) แผนงานการพาณิชย ์ งานโรงฆ่าสตัว ์  

 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

1 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวน
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว ์
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัโรคพิษสนุัขบ้า 
ตามปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ ์

เพ่ือป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์
เล้ียงเขตเทศบาลเมือง 
วารินช าราบ 

สุนัขและแมวในเขต
เทศบาล ที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของ จ านวน
ไม่น้อยกว่า 5,840 ตัว 

๓๒,๖๐๐ 

 

๓๒,๖๐๐ 

 

๓๒,๖๐๐ 

 

๓๒,๖๐๐ 

 

๓๒,๖๐๐ 

 

สุนัข/แมวที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของได้รับ
การฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า  
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ไม่มีอัตราป่วยและ
ตายจากโรคพิษสุนัข
บ้าในเขตเทศบาล
เมืองวารินช าราบ 

 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยัโรคพิษสนุัขบ้า 
ตามปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมาร ี

เพื่อด าเนินการฉีดวัคซีน
ป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้าในเขตเทศบาล
เมืองวาริน 
ช าราบ 

สุนัขและแมวในเขต
เทศบาล ที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของ จ านวน
ไม่น้อยกว่า 5,840 ตัว 

๑๖๓,๒๐๐ 

 

๑๖๓,๒๐๐ 

 

๑๖๓,๒๐๐ 

 

๑๖๓,๒๐๐ 

 

๑๖๓,๒๐๐ 

 

สุนัข/แมว ที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของได้รับ
การฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ไม่มีอัตราป่วยและ
ตายจากโรคพิษสุนัข
บ้าในเขตเทศบาล
เมืองวารินช าราบ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

แบบ ผ.02 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 

 
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสงัคมที่เพียงพอเหมาะสม 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่5 บรรลคุวามเทา่เทยีมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญงิ 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาด้านสังคม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาความรู้ ทักษะและส่งเสริมประชาชน  
(6) แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแขง็ของชุมชน  

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

 1 โครงการจดั
กิจกรรมวัน
สตรีสากล 

เพ่ือเป็นการเชิดชูเกียรติ
สตรีดีเด่นด้านต่างๆ เพ่ือ
รวมพลังด าเนินกิจกรรม
ด้านเด็กเยาวชน สตรีเพ่ือ 
ให้สตรีได้ร าลึกถึงการมี
บทบาทหน้าที่ ความเท่า
เทียมกันเพ่ือพัฒนาบทบาท
สตรี ผู้น าสตรีในชุมชนให้
มากขึ้น 

สตรีดเีด่นที่ไดเ้ชิดชู
เกียรต ิจ านวน 1 คน
จ านวนสตรีในเขต
เทศบาลเมืองวาริน 
ช าราบเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างน้อย 
200 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 สตรีดีเด่นที่ได้รับการ
เชิดชูเกียรติมีความ
พอใจระดับดีสตรีที่
เข้าร่วมกิจกรรมร้อย
ละ 95 มีความเข้าใจ
บทบาทหน้าที่ความ
เท่าเทียมกัน และ
สามารถพัฒนา
บทบาทและการเป็น
ผู้น าสตรีที่เพ่ิมขึ้น 

สตรีได้รับการเชิดชู
เกียรติและได้รับยกย่อง 
กลุ่มสตรี/เด็กเยาวชน
ได้ท ากิจกรรมร่วมกันใน
งานวันสตรีสากลและ
สตรีมีความเข้าใจ
บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองในทุกด้าน 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

แบบ ผ.02 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

 2 โครงการ
อบรมสัมมนา
และทัศน
ศึกษาดูงาน
คณะกรรม 
การชุมชน 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
และรับทราบบทบาท
หน้าที่ของคณะ 
กรรมการชุมชนเพื่อ
เพิ่มทักษะในการ
บริหารจัดการชุมชน
และด้านการเป็นผู้น า
เพื่อให้สามารถน า
ความรู้แนวคดิ และ
ประสบการณ์ที่ได้รับ
จากการอบรมและ
การศึกษาดูงานมา
ประยุกต์ใช้ในการ
แก้ไขปัญหาและ
พัฒนาชุมชนของ
ตนเองได้อย่างยัง่ยืน 

 

คณะผู้บริหาร,
สมาชิกสภาเทศบาล, 
คณะกรรมการชุมชน 
และเจ้าหน้าทีท่ี่
เก่ียวข้อง จ านวน 
250 คน 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละ 90  
ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความ
เข้าใจบทบาท
หน้าที่คณะ 
กรรมการชุมชน
มากขึ้นและ
สามารถน า
ความรู้ที่ได ้
มาพัฒนาชุมชน
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ได้รับทราบบทบาท
และหน้าที่ของการ
เป็นกรรมการชุมชน
ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ทักษะในการบริหาร
จัดการชุมชนและ
การเป็นผู้น า
ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าความรู้ 
แนวคิดและ
ประสบการณ์ที่
ได้รับจากการอบรม
และการศึกษาดงูาน
มาประยุกต์ใช้ใน 
การแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาชุมชนของ
ตนเองได้อย่างยัง่ยืน 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
       
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่า่ 

หมุดหมายที ่11 ไทยสามารถลดความเสีย่งและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่15 ปกป้องฟื้นฟูและสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดิน และหยุดยัง้การสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 

ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่5 การจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช่าราบ ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 5 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม  
(1) แผนงานเคหะและชุมชน งานสวนสาธารณะ  

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 โครงการปรับปรุง 

สวนสาธารณะน่้า
โจ้ก (วัดวาริน 
ทราราม) 

เพื่อพัฒนาให้เป็น
ศูนย์กลาง
ท่องเที่ยวและ
พื้นที่พักผ่อน
หย่อนใจ 

ปรับปรุงสวนสาธารณะน้่าโจ้ก  
(วัดวารินทราราม) และงานอ่ืนๆ 
ตามแบบแปลนเทศบาลก่าหนด 

- 1,000,000  - - - ความพึงพอใจ
ของประชาชน 
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 80 

เป็นศูนย์กลาง
แหล่งท่องเที่ยวใน
การพักผ่อนหย่อน
ใจของประชาชน
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
2 โครงการปรับปรุง

สวนสุขภาพ 
(เพิ่มเติม) 

เพื่อพัฒนาให้เป็น
ศูนย์กลาง
ท่องเที่ยวและ
พื้นที่พักผ่อน
หย่อนใจ 

ปรับปรุงระบบระบายน้่า ระบบ
ไฟฟ้าส่องสว่าง ม้านั่งรอบสวน
สุขภาพ ติดตัง้อุปกรณ์เครื่องออก
ก่าลังกาย และงานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก่าหนด 

- 5,000,000  - - - ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 80 

มีพื้นที่สวนสุขภาพ
ในการพักผ่อน
หย่อนใจของ
ประชาชนเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุง
ลานกีฬาชุมชน   
ดอนงิ้ว 

เพื่อพัฒนาและ
ส่งเสริมการออก
ก่าลังกายของ
ประชาชน 

ปรับปรุงลานกีฬาชุมชนดอนงิ้ว 
เพ่ือก่อสร้างหลังคาคลุม กว้าง 
20.00 ม. ยาว 32.00 ม. หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 740 ตร.ม. และ
งานอ่ืนๆ ตามแบบแปลนเทศบาล
ก่าหนด 

-  500,000 - - ความพึงพอใจ
ของประชาชน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

มีสถานที่ออก
ก่าลังกายของ
ประชาชนเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่า่ 

หมุดหมายที ่11 ไทยสามารถลดความเสีย่งและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่15 ปกป้องฟื้นฟูและสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดิน และหยุดยัง้การสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 

ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่5 การจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช่าราบ ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 5 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม  
(1) แผนงานเคหะและชุมชน งานก่าจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล  

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
4 โครงการ

ก่อสร้างระบบ
เตาเผาขยะ 
ติดเชื้อ 
ระยะที่ 2 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 
การก่าจัดขยะ 
ติดเชื้อ 

ก่อสร้างเตาเผาขยะตดิเช้ือ 
ขนาดไม่ต่่ากว่า 500 กก. 
ต่อชั่วโมง พร้อมอุปกรณ์
จ่านวน 1 ชุด และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก่าหนด 

- 68,020,000 - - - ก่อสร้างเตาเผาขยะ 
ติดเช้ือขนาดไม่ต่า่กว่า 
500 กก. ต่อชั่วโมง 
พร้อมอุปกรณ์ จ่านวน 
1 ชุด 

แก้ปัญหาการ
ก่าจัดขยะติดเชื้อ
ได้อย่างสมบูรณ์ 

กองช่าง
สุขาภิบาล 

5 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ 
ในการจัดการ
ขยะมูลฝอย 

เพื่อให้บุคลากร
และเจ้าหน้าที่ 
ในสถานบริการ
สาธารณสุขมี
ความรู้เรื่องการ
จัดการขยะมูล

จัดอบรมบุคลากรและ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
จ่านวน 200 คน 
จ่านวน 2 วัน 

1000,000 - - - - บุคลากรและ
เจ้าหน้าที่ในสถาน
บริการสาธารณสุข
ได้รับการอบรมให้
ความรู้เรื่องการ
จัดการขยะมูลฝอย 

บุคลากรและ
เจ้าหน้าที่ใน 
สถานบริการ
สาธารณสุขมี
ความรู้เรื่องการ

กองช่าง
สุขาภิบาล 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

ฝอยที่ถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ 

ที่ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

จัดการขยะมูล
ฝอยที่ถูกต้อง 
ตามหลักวิชาการ 

6 โครงการ
ปรับปรุงรั้ว 
คสล.ภายใน
โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อปรับปรุงรั้ว 
บริเวณสถานที่
ก่าจัดขยะมูล
ฝอยโครงการ
อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุงรั้ว คสล. 
ความยาวไม่น้อยกว่า 
320 เมตร ภายใน
โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบเทศบาล
ก่าหนด 

1,300,000 - - - - มีการปรับปรุง 
รั้ว คสล.ภายใน
โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

สามารถปรับปรุง
ทัศนียภาพภาย 
ในสถานที่ก่าจัด
ขยะมูลฝอยและ
เป็นการป้องกัน
การรุกล้่าของ
ประชาชน 

กองช่าง
สุขาภิบาล 

7 โครงการ
ก่อสร้างระบบ
รวบรวมและ
บ่าบัดน่้าเสีย 
ระยะที่ 2 

1.เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
รวบรวมน้่าเสียให้
ครอบคลุมพื้นท่ีรับ 
ผิดชอบ 
2.เพื่อให้มีรถดูด
สิ่งโสโครกและ 
ฉีดล้างท่อระบาย
น้่าในการท่าให้
ระบบท่อรวบรวม
น้่าเสียภายในเขต
เทศบาลมีประสิทธิ 
ภาพมากยิ่งข้ึน 
 

1.ก่อสร้างระบบ
รวบรวมน่้าเสีย (ส่วนที่
เหลือจากระยะที่ 1) 
2.จัดซ้ือครุภัณฑ์รถดูด
สิ่งโสโครกและฉีดล้าง
ท่อระบายน่้า 
3.จัดซ้ือครุภัณฑ์
เครื่องวัดอัตราการไหล
เครื่องสูบน่้าเสีย 
 

- 100,460,000 - - - 1.มีการก่อสร้าง
ระบบรวบรวมน่้า
เสีย (ส่วนที่เหลือ
จาก ระยะที่ 1) 
2.มีการจัดซ้ือ
ครุภัณฑ์รถดูดสิ่ง
โสโครกและฉีดล้าง
ท่อระบายน่้า 
3.มีการจัดซ้ือ
ครุภัณฑ์ เครื่องวัด
อัตราการไหล 
เครื่องสูบน่้าเสีย 

1.ระบบรวบรวม 
น้่าเสียมีประสิทธิ 
ภาพมากข้ึนครอบ 
คลุมพื้นท่ี
รับผิดชอบ 
2.ระบบท่อ
รวบรวมน้่าเสีย
ภายในเขตเทศบาล
ได้รับการดูดสิ่ง 
โสโครกออก ท่าให้
มีประสิทธิภาพ 
มากยิ่งข้ึน 

กองช่าง
สุขาภิบาล 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
8 โครงการก่าจัด

ผักตบชวาและ
วัชพืชในแหล่งน้่า
สาธารณะ 

เพื่อให้มีการก่าจัด
ผักตบชวาและ
วัชพืชในแหล่งน้่า
สาธารณะ 

ก่าจัดผักตบชวาและ
วัชพืชในแหล่งน้่า
สาธารณะภายในเขต
เทศบาล  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ผักตบชวาและวัชพืช
ในแหล่งน้่าสาธารณะ
ภายในเขตเทศบาล
ได้รับการก่าจัด
มากกว่า ร้อยละ 50 

แหล่งน้่าสาธารณะ
ภายในเขตเทศบาล
มีปริมาณผักตบชวา
และวัชพืชลดลง 

กองช่าง
สุขาภิบาล 

9 โครงการปรับปรุง
ร้ัว คสล. (ภายใน
โครงการปรับปรุง
คุณภาพน้่า) 

เพื่อปรับปรุง 
ร้ัว คสล.แสดง 
แนวเขตบริเวณ
โครงการท่ีชัดเจน 

ปรับปรุงร้ัว คสล.  
ความยาวไม่น้อยกว่า 
830 เมตร ภายใน
โครงการปรับปรุง
คุณภาพน้่าและงานอื่นๆ 
ตามแบบเทศบาลก่าหนด 
 

2,500,000 - - - - มีการปรับปรุงร้ัว 
คสล.ภายในบริเวณ
โครงการปรับปรุง
คุณภาพน้่า 

มีร้ัวแสดงแนวเขต
บริเวณโครงการ
และป้องกันการรุก
ล้่าของประชาชน 

กองช่าง
สุขาภิบาล 

10 โครงการปรับปรุง
ผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต
รอบบ่อบ่าบัดน้่า
เสียภายใน
โครงการปรับปรุง
คุณภาพน้่า 

เพื่อปรับปรุงผิว
จราจรแอสฟัลท์  
ติกคอนกรีตรอบ
บ่อบ่าบัดน้่าเสีย 
ภายในโครงการ
ปรับปรุงคุณภาพ
น้่า 

ปรับปรุงผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  
มีพื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 
6,300 ตารางเมตร 
และงานอื่นๆ ตามแบบ
เทศบาลก่าหนด  

5,000,000 - - - - มีการปรับปรุงถนน
รอบบ่อบ่าบัดน้่าเสีย
ภายในโครงการ
ปรับปรุงคุณภาพน้่า 

ถนนรอบบ่อบ่าบัด
น้่าเสียภายใน
โครงการปรับปรุง
คุณภาพน้่าได้รับ
การปรับปรุง
เนื่องจากผลกระทบ
จากอุทกภัย 

กองช่าง
สุขาภิบาล 

11 จัดซ้ือที่ดิน เพื่อจัดซ้ือที่ดิน จัดซ้ือที่ดิน 2,000,000 - - - - ความพึงพอใจของ
ประชาชนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

เพื่อใช้ในกิจการ
เทศบาล 

กองช่าง
สุขาภิบาล 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่16 สง่เสริมสงัคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม

และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 7 สง่เสริมประชาธิปไตยสิทธิเสรีภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 8 พฒันาความรู้และสง่เสริมศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน  
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป     

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 โครงการตรวจ

ประเมิน
ประสิทธิภาพ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น (LPA) 

จัดเตรียมเอกสารข้อมูล
ผลการด าเนินงาน
ประจ าปีของเทศบาล
ผ่านเกณฑ์เพ่ือรับการ
ตรวจประเมิน
ประสิทธิภาพของ อปท.
คณะกรรมการตรวจ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการในระดับ
จังหวัด/ส่วนกลาง 

ผลการปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของเทศบาลเมือง
วารินช าราบผ่านเกณฑ์การ
วัดประเมินผลการตรวจ
ประเมินประสิทธิภาพของ 
อปท. คณะกรรมการตรวจ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการในระดับจังหวัด/
ส่วนกลาง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - เทศบาลได้รับการตรวจ
ประเมินประสิทธิภาพของ 
อปท.จากคณะกรรมการ
การตรวจประเมิน  
ร้อยละ 80 
- คณะผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง มีความพึง
พอใจร้อยละ 100 

- ผ่านเกณฑ์การ
ตรวจประเมินผล
การปฏิบัติราชการ
ประจ าปีในอัตรา
ร้อยละ 80 
- คณะผู้บริหาร 
พนักงาน มีความ 
พึงพอใจ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
2 โครงการจัดงาน

วันเทศบาล 
จัดกิจกรรมเน่ืองใน
วันเทศบาลโดยให้
คณะผู้บริหาร
พนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง เข้าร่วม
กิจกรรมจ านวน 
200 คน 

จัดกิจกรรมเน่ืองในวัน
เทศบาล ดังนี ้
1. กิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน์ 
2. กิจกรรมท าบุญเล้ียงพระ 
3. กิจกรรมบวงสรวงศาล
เจ้าที่ 
4. กิจกรรมจัดนิทรรศการ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล
ลูกจ้างและพนักงานจ้างได้
เข้าร่วมกิจกรรมเน่ืองในวัน
เทศบาล จ านวน 100 คน 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจ 

ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างมี
ความพึงพอใจ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

 

3 โครงการจัด
กิจกรรมอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชด าริ
กิจกรรมเฉลิม 
พระเกียรติหรือ 
ที่เก่ียวข้องกับ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

- เพ่ือจัดกิจกรรมตาม
พระราชด าริเนื่องใน
โอกาสต่างๆ 
- เพ่ือจัดกิจกรรมที่
เก่ียวข้องกับสถาบัน
พระมหากษัตริย์ตาม
นโยบายของรัฐบาล
หรือกระทรวง กรม 
จังหวัด 
- เพ่ือจัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ สมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระบรม
ราชินีฯและพระบรม
วงศานุวงศ ์
- เพ่ือจัดกิจกรรม
ปกป้องสถาบันส าคัญ
ของชาติตามนโยบาย
ของรัฐ 

- จัดกิจกรรมตาม
พระราชด าริเนื่องในโอกาส
ต่างๆ 
- จัดโครงการตกแต่งเมือง
เฉลิมพระเกียรติเนื่องใน
โอกาสมหามงคลต่างๆ ตาม
นโยบายของรัฐ 
- จัดกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์
ตามนโยบายของรัฐบาล 
หรือกระทรวง กรม จังหวัด 
- จัดกิจกรรมปกป้อง
สถาบันส าคัญของชาตติาม
นโยบายของรัฐ 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 - จัดกิจกรรมตาม
พระราชด าริ กิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ เน่ือง
ในโอกาสต่างๆและ
กิจกรรมที่เก่ียวเน่ืองกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์
ตามนโยบายของรัฐบาล
กระทรวง กรม จังหวัด 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
- จัดกิจกรรมปกป้อง
สถาบันส าคัญของชาติ 
ตามนโยบายรัฐ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

คณะผู้บริหาร
พนักงานลูกจ้าง
เทศบาล
ตลอดจน
ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการ
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์
และร่วมปกป้อง
สถาบันส าคัญ
ของชาติ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
4 โครงการจัดการ

เลือกตั้งสมาชิก
สภาเทศบาลและ
นายกเทศมนตรี
เมืองวาริน 
ช าราบ 

เพื่อจัดการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาเทศบาล
และนายกเทศมนตรี
เมืองวารินช าราบ 
ตามที่กฎหมาย
ก าหนด 

ด าเนินการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาเทศบาล
และนายเทศมนตรี
ถูกต้องตามระเบียบ
และกฎหมายที่ก าหนด
ไว้ 

- - - - 500,000 ประชาชนเลือกตั้งได้
สมาชิกสภาเทศบาล
จ านวน 18 คน และ
นายก เทศมนตรี 
จ านวน 1 คน 

- การด าเนินการ
เลือกตั้งเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย
ถูกต้องตามขั้นตอน
ที่ระเบียบกฎหมาย
ก าหนด 
- ได้จ านวนสมาชิก
สภาเทศบาลและ
นายกเทศมนตรี
เมืองวารินช าราบ
ตามที่กฎหมาย
ก าหนด 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

 

5 โครงการ
ปรับปรุงศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร
และให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่ศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร 
พ.ศ.2540 

-เพ่ือให้ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารได้รับการ
พัฒนาให้เป็นปัจจุบัน
และเป็นไปตามระบบ
การจัดเก็บข้อมูล 
ของศูนย ์
-เพ่ือความรวดเร็วใน
การให้บริการประชาชน 

ปรับปรุงศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร จ านวน 1 แห่ง 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปรับปรุงศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร จ านวน 1 แห่ง 

-เทศบาลมีศูนย์
ข้อมูลข่าวสารที่
ทันสมัยมีประสิทธิ 
ภาพและพร้อม
บริการประชาชน 
-ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
ได้สะดวกรวดเร็ว 

ส านักปลัด 
เทศบาล  

(งานนิติการ) 

6 โครงการอบรม
สัมมนาและ
พัฒนาบุคลากร 

เพื่อจัดอบรมสัมมนา
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
และทัศนศึกษา 
ดูงาน จ านวน  
180 คน 

พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
จ านวน 180 คน 

500,000 500,000 600,000 600,000 700,000 - มีผู้เข้าร่วมการอบรม
สัมมนาและศึกษาดงูาน 
จ านวน 180 คน 
- ผู้เข้าร่วมการอบรม 
พึงพอใจ 
- มีความรู้เพ่ิมขึ้น  
ร้อยละ 80 
- สอบผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 
80 

พนักงานเทศบาล
ลูกจ้างและพนักงาน
จ้าง จ านวน 180 
คน ได้มีความรู้และ
ประสบการณ์
น ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงานให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเอง
และหน่วยงาน 

กองการ
เจ้าหน้าที่ 



   

 

164 
 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
7 โครงการอบรม/

พัฒนาบุคลากร 
  

เพื่อพัฒนาบุคลากร
ครูในสังกัด 
  

ครูผู้สอนทุกช่วงชั้น 
จ านวน 200 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 พนักงานครูเทศบาล
เมืองวารินช าราบได้รับ
การส่งเสริมทักษะการ
จัดการเรียนการสอน 
ร้อยละ 100 

1.ได้พัฒนา
บุคลากรอย่าง
เต็มประสิทธิภาพ 
2.ได้พัฒนา 
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
ด้านภาษา 
ต่างประเทศ 
อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
3.ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน
สูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระ 

กองการ 
เจ้าหน้าที่ 

8 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 
และทัศนศึกษา 
ดูงานพนักงานครู
และบุคลากร 

เพื่อเพิ่มพูน
ประสบการณ์ในการ
พัฒนาการศึกษา 

พนักงานครูและ
บุคลากร ผู้มีส่วน 
เก่ียวข้อง จ านวน  
220 คน 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 บุคลากรและพนักงาน
รวมถึงสถานศึกษาใน
สังกัดและคณะ 
กรรมการสถานศึกษา 
ได้เข้าร่วม ร้อยละ 80
ขึ้นไป 

บุคลากรทาง 
การศึกษาทุกคน 
มีความพร้อม 
ในการพัฒนา
คุณภาพ 
การศึกษาของ
เทศบาลได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

กองการ 
เจ้าหน้าที่ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่16 สง่เสริมสงัคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม

และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 7 สง่เสริมประชาธิปไตยสิทธิเสรีภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 8 พฒันาความรู้และสง่เสริมศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน  
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลงั     

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
9 โครงการช าระ

ภาษีผ่านธนาคาร 
กรุงไทย จ ากัด 
(มหาชน) 

-เพื่ออ านวยความ
สะดวกให้แก่
ประชาชน 
-เพื่อลดภาระของ
เจ้าหน้าที่ 

- จัดท าใบแจ้งหน้ีค่า
ภาษี 3 ประเภท ส่งให้
ประชาชนผู้เสียภาษีช่วง
เดือน พ.ย.-ธ.ค. 
-บันทึกข้อมูลเก่ียวกับ
ภาษีลงในโปรแกรมและ
ส่งธนาคารช่วงเดือน 
พ.ย.-ธ.ค. 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนที่ไม่สะดวก
มาช าระภาษีที่เทศบาล 

- ท าให้ประชาชน
อยากมีส่วนร่วมใน
การช าระภาษี 
- ท าให้ประชาชน
เห็นความส าคัญของ
การช าระภาษี 
- ท าให้เพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ 

กองคลัง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

10 โครงการอบรม
ให้ความรู้แก่
บุคลากรใน
องค์กรเก่ียวกับ
การบันทึกบัญชี
ด้วยระบบ    
คอมพิวเตอร์  
(e-laas) 

เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับการ
บันทึกบัญชีด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ (e-laas)  
-เพ่ือให้บุคลากร
สามารถใช้งานเก่ียวกับ
การบันทึกบัญชีด้วย
ระบบคอมพิวเตอร์  
(e-laas) ได้อย่าง
ถูกต้องและเป็นไปตาม
ระเบียบ 

จัดอบรมให้ความรู้แก่
บุคลากรปฏิบัติงาน
เก่ียวกับการจัดท า
งบประมาณ การรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน  
การบันทึกบัญชีฯลฯ 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 บุคลากรน าความรู้
เก่ียวกับการบันทึกบัญชี
ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 
(e-laas) ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง 

เทศบาลมีการ
บันทึกบัญชีด้วย
ระบบคอมพิวเตอร์      
(e-laas) เป็นไป 
ตามระเบียบ 
-ผู้บริหารสามารถดู
สถานะการเงินการ
คลังจากระบบได้ 
-เทศบาลสามารถ
บริหารงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

11 โครงการส ารวจ
และปรับปรุง
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพื่อเป็นการเพิ่ม
รายได้ของเทศบาล
โดยสามารถจัดเก็บ
ภาษีต่างๆ ได้อย่าง
ถูกต้อง 

-ออกส ารวจแปลงที่ดิน
เพื่อปรับปรุงข้อมูล
เก่ียวกับผู้เป็นเจ้าของ
หรือผู้ครอบครองและ
ลักษณะการใช้
ประโยชน์จากแปลง
ที่ดินภายในเขตเทศบาล 
-ออกส ารวจเพื่อปรับ
ข้อมูลเก่ียวกับโรงเรือน 
ที่ดิน ป้ายและข้อมูล
เก่ียวข้องกับการ
ทะเบียนราษฎรให้ 
เป็นปัจจุบัน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 เทศบาลมีข้อมูล
เก่ียวกับทรัพย์สิน เช่น 
โรงเรือน ที่ดิน ป้าย   
ที่เป็นปัจจุบัน 

-เทศบาลมีรายได้
เพิ่มข้ึน 
-เทศบาลมีข้อมูล
ทางด้านการคลัง
อย่างครบถ้วน 
และถูกต้อง 
-เทศบาลสามารถ
น าข้อมูลรายได้
จากการส ารวจ 
มาจัดเก็บภาษี 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
-เทศบาลสามารถ
บริหารงานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
       
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่16 สง่เสริมสงัคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม

และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 7 สง่เสริมประชาธิปไตยสิทธิเสรีภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 8 พฒันาความรู้และสง่เสริมศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน  
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ    

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

12 โครงการอบรม
เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์
ของเทศบาลเมือง
วารินช าราบ  

-เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
การประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
-สร้างเครือข่ายการ
ประชาสัมพันธ์ในชุมชน  
-ข่าวสารถูกต้องชัดเจน 
และรวดเร็วสามารถ

ผู้เข้าอบรม 28 
ชุมชน จ านวน  
80 คน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 -ร้อยละ 80
ประชาสัมพันธ์ 
ของเครือข่าย มีความ
เข้มแข็งและมีทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 
-อัตราการเพ่ิมขึ้นของ
ข้อมูลข่าวสารและ

-ประชาชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารและผลงาน
ของเทศบาลเมืองวารินช า
ราบได้อย่างรวดเร็วฉับไว 
ทันท่วงทีและมีประสิทธิ 
ภาพ 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 

(งานประชา 
สัมพันธ์) 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

กระจายได้หลาย
ช่องทาง 

ผลงาน เฉลี่ยเครือข่าย
ละ 1 ข่าว/สัปดาห์ 

-มีเครือข่ายประชาสัมพันธ์
ในชุมชนหลากหลาย
ช่องทาง 

13 โครงการอบรมให้
ความรู้และความ
เข้าใจในการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศฯ 
บุคลากร 

เพื่อพัฒนาทักษะ 
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศให้แก่
บุคลากรสังกัด
เทศบาลเมืองวาริน
ช าราบ 

บุคลากรสังกัด
เทศบาลเมือง 
วารินช าราบ 
จ านวน 50 คน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้ารับ
การอบรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับ
ความรู้ความเข้าใจ
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและ
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้ 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 
(งานสถิติข้อมูล
และสารสนเทศ) 

14 โครงการบริการ
อินเทอร์เน็ต 
(Warincity Free 
WiFi) 

1. เพื่อให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงระบบ
อินเทอร์เน็ตไร้สาย
ความเร็วสูงได้ตลอด 
24 ชั่วโมง ตาม
พื้นที่ที่ก าหนด 
2. เพื่อเพิ่มช่อง
ทางด้านการศึกษา 
การท าธุรกรรมต่างๆ 
ผ่านระบบออนไลน์ 

ระบบอินเทอร์ 
เน็ตไร้สายความ 
เร็วสูง จ านวนไม่
น้อยกว่า 10 จุด 
ในเขตเทศบาล
เมืองวารินช าราบ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนที่เข้าใช้
บริการอินเทอร์เน็ต 
Free Wi-fi  ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 60 

- ประชาชนที่เข้ามาใช้
บริการสถานที่
สาธารณะของเทศบาล
เมืองวารินช าราบ
สามารถใช้งาน
อินเทอร์เน็ตเพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- เทศบาลฯ มีโครงข่าย
ระบบอินเทอร์เน็ตที่
ครอบคลุมสถานที่
สาธารณะเพื่อใช้ในการ
พัฒนาเมืองสู่การเป็น 
smart city 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 
(งานสถิติข้อมูล
และสารสนเทศ) 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
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       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

15 โครงการจัดหา
และติดตั้งระบบ
ศูนย์ควบคุมและ
บริหารจัดการ
กลางกล้อง 
โทรทัศน์ 
วงจรปิด 

- เพื่อจัดหาระบบ
อุปกรณ์ด้านเทคโน  
โลยีสารสนเทศท่ี
ทันสมัยใช้ในภารกิจ
ป้องปรามอาชญา 
กรรม ตรวจสอบและ
ให้ความช่วยเหลือ
ประชาชน 
- เพื่อปรับปรุง
ประสิทธิภาพ
ศูนย์กลางบริหาร 
งานส่วนกลาง โดย
การเพิ่มอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์
โปรแกรม อุปกรณ์
จัดเก็บข้อมูลและ
ระบบแจ้งเตือนท่ี
ศูนย์กลางได้ 
- เพื่อพัฒนา 
platform กลางใน
การน าข้อมูล เข้า-
ออก และวิเคราะห์
ผลได้สะดวกเพื่อให้
สามารถเชื่อมโยงกับ
บริการอื่นๆ ได้ใน
อนาคต 

- เทศบาลฯ 
มีระบบศูนย์
ควบคุมและ
บริหารจัดการ
กลางกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด 
จ านวน 1 ระบบ 

- 5,000,000 - - - จ านวนกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด 
ที่สามารถควบคุม
และบริหารจัดการ
กลาง ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 

- ประชาชนอยู่ในเขต
เทศบาลฯ มีความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สิน 
- เทศบาลฯ มีศักยภาพ 
ในการให้บริการข้อมูล
กล้องโทรทัศน์วงจรปิดที่
ทันสมัย และมคีวามพร้อม
ใช้งานตลอด 24 ชั่วโมง 
- เทศบาลฯ สามารถ
เช่ือมโยงระบบและแผนที่
โดยมีระบบรายงานสรุป
ส าหรับผู้บริหารที่สามารถ
เรียกดูข้อมูลและมีระดับ 
ชั้นความลับในการเข้าใช้
บริการ 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 
(งานสถิติข้อมูล
และสารสนเทศ) 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
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       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

16 โครงการปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการ 
Smart City 

เพื่อรองรับการขยาย
งานของศูนย์เทคโน 
โลยีสารสนเทศด้าน 
smart city ที่มี
ระบบงานที่ต้องใช้
เทคโนโลยีในการ
ควบคุมหลายด้าน 
ในอนาคต 

ปรับปรุงห้อง 
ปฏิบัติการ Smart 
City ห้องศูนย์
ข้อมูลกลาง (Data 
Center) อุปกรณ์ 
Network และ
ระบบงานที่
สามารถควบคุม 
สั่งการทาง Smart 
City 

- 1,000,000 500,000 100,000 100,000 จ านวนระบบที่
สามารถควบคุมสั่ง
การทาง Smart 
City 

เทศบาลฯ มีระบบ
เทคโนโลยีด้าน Smart 
City รวมถึงระบบ
สารสนเทศของงาน
บริการสาธารณะที่มี
ประสิทธิภาพ 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 
(งานสถิติข้อมูล
และสารสนเทศ) 

17 โครงการพัฒนา
ระบบยื่นแบบขอ
อนุญาตออนไลน์ 

-เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการขอ
อนุญาตก่อสร้าง/
ดัดแปลง/รื้อถอน
อาคาร 
-เพื่อให้การบริการ
จัดการสอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 

ระบบการยื่นแบบ
ขออนุญาต
ก่อสร้าง/
ดัดแปลง/ 
รื้อถอนอาคาร 
ผ่านระบบ
ออนไลน์ 1 ระบบ 
 

150,000 100,000 - - - ความพึงพอใจของ
ประชาชนที่ยื่นแบบ
ผ่านระบบออนไลน์ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
80 

-สามารถอ านวยความ
สะดวกในการยื่นขอ
อนุญาตก่อสร้าง/
ดัดแปลง/รื้อถอน
อาคาร 
-ประชาชนมีความพึง
พอใจต่อการบริหาร
จัดการของเทศบาล
เมืองวารินช าราบ 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 
(งานสถิติข้อมูล
และสารสนเทศ) 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
       
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่16 สง่เสริมสงัคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม

และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 7 สง่เสริมประชาธิปไตยสิทธิเสรีภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 8 พฒันาความรู้และสง่เสริมศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน  
(2) แผนงานรักษาความสงบภายใน   งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั    

 

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 โครงการ 

ฝึกทบทวน    
อปพร.
ประจ าปี 

1.เพ่ือให้ อปพร.มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับสาธารณ
ภัยในรูปแบบต่างๆ ตลอดจน
การช่วย เหลือผู้ประสบภัย
ต่างๆ ได้อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ    
2.เพ่ือเป็นตัวแทนของ
หน่วยงานเทศบาลการให้

เชิงปริมาณ   
1.สมาชิกอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน 2.พนักงาน
เทศบาลและลูกจ้างฝ่าย
ป้องกันและรักษาความสงบ
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
จ านวน 100 คน  
เชิงคภุาพ   

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ผ่านการทดสอบ
และประเมินผล
การปฏิบัติ
หน้าที่  
ร้อยละ 80 

1.เทศบาลเมือง 
วารินช าราบที่บุคลากร
ที่มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานในขณะที่เกิด
สาธารณภัยและเป็น
ก าลังส ารองที่ส าคัญของ
หน่วยงานภาครัฐ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

ความรู้แก่ประชาชนท่ีอยู่
อาศัยในชุมชนต่างๆ ได้เข้าใจ
และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับด้าน
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยต่างๆ ท่ีเกิดขึ้น 

1.อปพร.ที่ผ่านการฝึกอบรม
สามารถร่วมปฏิบัติหน้าที่
ระหว่างหน่วยงานทาง
ราชการตลอดจนองค์กร
เอกชนต่างๆ เมื่อเกิด 
สาธารณภัยต่างๆ ต่อตนเอง
และสังคม 

2.มีอัตราก าลังเพียงพอ
ในการปฏิบัติงานช่วง
เกิดสาธารณภัย 
3.มีการปฏิบัติงาน
ร่วมกับเจ้าหน้าที่ของ
ภาครัฐได้อย่างมี
ประสิทธิภาพแก่สมาชิก
ในครองครัวและชุมชน
ของตนเองได ้ 

2 โครงการฝึก 
อบรม
เจ้าหน้าที่
ป้องกัน
ประจ าปี  

 1.เพ่ือด าเนินการจัด
ฝึกอบรมเจ้าหน้าท่ีป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยของ
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
สาธารณภัยรูปแบบต่างๆ 
และสามารถช่วยเหลือ
ประชาชนได้อย่างถูกต้อง 
2.เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยมี
ความรู้ความเข้าใจความ
ช านาญในเทคนิคและ
วิธีการใช้เครื่องมือเครื่องใช้ใน
การป้องกันสาธารณภัยต่างๆ 
3.เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยมีการ
เตรียมความพร้อมต่อการ
เผชิญเหตุท่ีอาจจะเกิดขึ้นได้
อย่างทันท่วงทีท้ังในยามปกติ
และเมื่อเกิดภัย 

 เชิงปริมาณ 
1.เจ้าหน้าที่ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
จ านวน   คน 
2.พนักงานดับเพลิง 
จ านวน 22 คน 
3.พนักงานเทศบาล 
ที่ปฏิบัติงานในกอง  
ฝ่ายต่างๆ จ านวน  0 
คน (เฉพาะหัวข้ออบรม
การดับเพลิงขั้นต้น 
จ านวน 2 รุ่นๆ ละ  
20 คน) รวมทั้งสิ้น  
66 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับสาธารณภัย
รูปแบบต่างๆ และ
สามารถออกปฏิบัติ

 50,000  50,000  50,000  50,000  50,000 ผ่านการทดสอบ
และประเมินผล
การปฏิบัติ
หน้าที่  
ร้อยละ 80 

1.เจ้าหน้าท่ีป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยสามารถเป็นก าลัง
ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ได้อย่างรวดเร็วและทัน
ต่อสถานการณ์ 
2.เจ้าหน้าท่ีป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย เข้าใจถึงบทบาท
หน้าท่ีความรับผิดชอบ
ระเบียบวินัยความ
เข้มแข็งความสามัคคี
ในหมู่คณะ 
3.เจ้าหน้าท่ีป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยได้รับความรู้ 
วิทยาการใหม่ในการท่ี
จะน าไปใช้ป้องกันและ

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

หน้าที่ในการช่วยเหลือ
ประชาชนได้อย่าง
ถูกต้องปลอดภัย 

บรรเทาสาธารณภัย
ต่างๆ 
 .ประชาชนในเขต
เทศบาลและพ้ืนท่ี
ข้างเคียงเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติของเจ้าหน้าท่ี
ป้องกันและบรรเทา        
สาธารณภัย 

 3 โครงการ
อบรมป้องกัน
และลดอุบัติ 
เหตุทางถนน
ภายในเขต
เทศบาลเมือง
วารินช าราบ  

1.เพ่ือให้ประชาชน 
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
กฎหมายจราจร 
2.เพ่ือช่วยลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลส าคัญตาม
แนวทางและนโยบายของ
รัฐบาลอย่างยั่งยืน 
3.เพ่ือเป็นการบูรณาการ การ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน
และประชาชน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1-3 โรงเรยีนในเขต
เทศบาลเมืองวาริน 
ช าราบ จ านวน 750 
คน (อบรม 3 รุ่นๆ ละ 
1 วัน) 
2.บุคลากรในหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน 
ประชาชน นักศึกษาและ
กลุ่มเสี่ยงจ านวน 150 
คน (อบรม 1 รุ่นๆ ละ  
1 วัน) รวมทั้งสิ้น  
900 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผ่านการทดสอบ
และประเมินผล
การปฏิบัติ
หน้าที่  
ร้อยละ 80 

1.ผู้ที่ผ่านการฝึกอบรม 
มีความรู้ ความเข้าใจ
ตลอดจนวินัยในการ 
ใช้รถ ใช้ถนน ร่วมกับ
คนอ่ืน 
2.สามารถน าเอาความรู้ 
ประสบการณ์และข้อกฎ 
หมายต่างๆ ที่ได้รับจาก
การอบรมไปปฏิบัติและ
แนะน าให้แก่สมาชิกใน
ครอบครัวและชุมชน
ของตนเองได ้

ส านักปลัด 
เทศบาล 

 

4 โครงการ
ป้องกันและ
บรรเทา 
สาธารณภัย 
ในสถานศึกษา 
ในสังกัด

1.เพ่ือให้ความรู้เบ้ืองต้นแก่
คณะครู นักเรียนในการป้องกัน
และระงับอัคคีภัยในสถาน 
ศึกษา 
2.เพ่ือสร้างทัศนคติทีด่ีต่อ
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนต่อการมีส่วนร่วม 

1.เจ้าหน้าที่ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
จ านวน 5 คน 
2. นักเรียนและบุคลากร
โรงเรียนสังกัดเทศบาล 
75 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผ่านการทดสอบ
และประเมิน 
ผลการปฏิบัติ
หน้าที่  
ร้อยละ 80 

1.ผู้เข้ารับการอบรม   
มีความรู้ ความเข้าใจ 
ในการเผชิญเหตุใน
โรงเรียน/ชุมชน และ
รู้จักการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้น 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

 



   

 

174 
 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  

เทศบาลเมือง
วารินช าราบ 

ในการป้องกันอัคคีภัย 
3.เพ่ือป้องกันและลดการ
สูญเสียชีวิตและทรัพย์สินที่อาจ
เกิดจากเหตุเพลิงไหม้ตลอดจน
การแจ้งเหตุขอความช่วยเหลือ
สนับสนุนจากงานป้องกันฯ 

2.ผู้เข้ารับการอบรม 
สามารถใช้เครื่อง
ดับเพลิงได้อย่างถูกต้อง
และปลอดภัย 

 5 โครงการติดตั้ง
กล้องวงจรปิด
ในชุมชน  

 1.เพ่ือสอดส่องดูแลพ้ืนที่ที่มี
การแพร่ระบาดของยาเสพติด
และพ้ืนที่กลุ่มเสี่ยง 
2.เพ่ือเพ่ิมศักยภาพงานเฝ้า
ระวังรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตทรัพย์สินของประชาชน 
3.เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์
ด้านการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ซ่ึงเป็นนโยบาย
เร่งด่วนของรัฐบาล 

เชิงปริมาณ 
ชุมชนในเขตเทศบาล 
เมืองวารินช าราบ 
จ านวน 28 ชุมชน 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ผ่านการทดสอบ
และประเมินผล
การปฏิบัติ
หน้าที่  
ร้อยละ 80 

1.เพื่อลดการระบาด
ของยาเสพติดใน
ชุมชนและตัดวงจร
การระบาดของ 
ยาเสพติด 
2.ประชาชนในพื้นที่
มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

 

6 โครงการ
ป้องกันและ
บรรเทา 
สาธารณภัย 
ในชุมชน  
(แผนชุมชน 
วัดวารินทรา
ราม)  

1.เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจด้านการป้องกันภัย
และระงับภัยต่างๆ สามารถ
แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ 
เมื่อเกิดภัย 
2.เพ่ือให้ชุมชนเป็นองค์กรหลัก
ในการบริหารจัดการด้าน 
สาธารณภัยสามารถป้องกัน
และลดการสูญเสียอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.เพ่ือเพ่ิมศักยภาพชุมชนใน
การป้องกันสาธารณภัยต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
ชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองวารินช าราบ 
จ านวน 28 ชุมชน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผ่านการทดสอบ
และประเมินผล
การปฏิบัติ
หน้าที่  
ร้อยละ 80 

1.ประชาชนในชุมชน
ได้รับความรู้เสริมสร้าง
ทักษะในการจัดการ
เก่ียวกับสาธารณภัย 
2.ประชาชนในชุมชน
ได้รับการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ 
ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและ
การจัดการภัยพิบัติ
ระดับพ้ืนที่ 
3.เกิดเครือข่ายการ
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยระหว่าง
ชุมชนกับเทศบาล  

ส านักปลัด 
เทศบาล 
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           แบบ ผ.02 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
         
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่16 สง่เสริมสงัคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม

และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 7 สง่เสริมประชาธิปไตยสิทธิเสรีภาพและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 8 พฒันาความรู้และสง่เสริมศักยภาพ ปรับปรุงระบบงาน/บริการประชาชน  
(3) แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแขง็ของชุมชน   
      

  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
       โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก  
1 โครงการ

ประชาคม
ท้องถิ่น 

-เพ่ือให้กระบวนการแผน 
พัฒนาท้องถิ่นเป็นไปอย่าง
ถูกต้องและสอดคล้องกับ
ความต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที่ 
-เพ่ือสามารถน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางในการ
บริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย 

จัดประชุม
ประชาคม
ท้องถิ่น  
ตามสัดส่วน
ประชาคม
ท้องถิ่น ระดับ
เมือง จ านวน 
120 คน/ครั้ง 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ตัวชี้วดัเชิงคุณภาพ  : การจัด
ประชาคมท้องถิ่นระดับเมือง
เสร็จเรียบร้อยตามก าหนดและ
มีรายงานสรุปการประชุมและ
ข้อมูลปัญหา/ความต้องการ
ของประชาคมท้องถิ่นระดับ
เมืองให้ผู้บริหารทราบ 
ตัวชี้วดัเชิงปริมาณ  : จ านวน
ผู้เข้าร่วมประชุมประชาคม
ท้องถิ่นระดับเมือง 

-การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลเป็นไปตามระเบียบก าหนด 
-มีแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบใน
การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีและงบประมาณจากเงิน
สะสมในช่วงของแผนนั้น และเป็น
เครื่องมือในการบริหารงานอย่าง 
มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล 
มีทิศทางเป้าหมายการพัฒนาที่
ชัดเจน 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 
(งานวิเคราะห์ฯ) 
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           แบบ ผ.02/1 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น           

รายละเอียดโครงกาพัฒนา  
ท่ีน ามาจากแผนพัฒนาชุมชน  
เทศบาลเมืองวารินช าราบ  

      
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่5 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจสิติกส์ทีส่ าคญัของภูมิภาค 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทานส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ

ยั่งยืนและสง่เสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภค  
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
1 โครงการ

ปรับปรุงผิว
จราจร ค.ส.ล.
ชุมชนกุด 
ปลาขาว 
เทศบาล 81  

เพื่อให้
ประชาชน
เดินทางสัญจร
ไป-มา ได้
สะดวกรวดเร็ว 
มีความปลอด 
ภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ปรับปรุงผิวจราจร  
ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. 
กว้างเฉลี่ย 6.00 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 960 ม. 
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
5,760 ตร.ม. และงาน
อื่นๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - 10,000,000 - - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนเดินทาง
สัญจรไป-มา ได้
สะดวกรวดเร็ว  
มีความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินเพ่ิมขึ้น 

แผนชุมชน      
กุดปลาขาว 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
2 โครงการ

ปรับปรุงผิว
จราจร ค.ส.ล.
ชุมชนคูยาง 
ถนนศรีมงคล 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจร 
ค.ส.ล.หนา 0.15 ม.  
กว้างเฉลี่ย 5.00 ม.  
ยาวไม่น้อยกว่า 1,185 
ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
5,925 ตร.ม. และงาน
อ่ืน ๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - 5,650,000 
  

- - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน 
คูยาง 

กองช่าง 

3 โครงการ
ปรับปรุงผิว
จราจร คสล.
ซอยปากเจ้า
หม่ืน 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจร 
ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 
กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.  
ยาวไม่น้อยกว่า 500 ม. 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
2,000 ตร.ม.และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

-    1,500,000  - - - จ านวน  
1 แห่ง 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
หาดสวนสุข 

กองช่าง 

4 โครงการ
ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต 
ถนนเทวฤทธ์ิ 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ก่อสร้างปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีตหนา 0.05 ม. 
กว้างเฉลี่ย 7.70 ม. ยาว
ไม่น้อยกว่า 250.00 ม. 
หรือมีพ้ืนที่ ไม่น้อยกว่า 
1,925 ตร.ม. และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - 750,000 - - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
ชลประทาน 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
5 โครงการ

ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต 
ถนนภายใน
ชุมชน 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ก่อสร้างปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีตหนา 0.05 ม. 
กว้างเฉลี่ย 2.50-7.00ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 840.00 
ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
1,925 ตร.ม. และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - - 1,500,000 -    จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
ต้นแต้ 

กองช่าง 
 

6 
 

โครงการ
ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
คสล.ภายใน
ชุมชน 
เกตุแก้ว 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล.  
หนา 0.15 ม. กว้างเฉลี่ย 
4.00 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 
1,000 ม.หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 4,000 ตร.ม. 
และงานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- - 3,000,000  - - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน      
เกตุแก้ว 

กองช่าง 

7 
 

โครงการ
ก่อสร้าง 
ถนนเรียบ 
กุดปลาขาว 

ก่อสร้างถนน
เรียบกุดปลา
ขาวและงาน
อ่ืนๆ 

ก่อสร้างถนนเรียบ 
กุดปลาขาวและงาน
อ่ืนๆ 

- - 20,000,000  - - จ านวน 
 1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
ดอนงิ้ว 

กองช่าง 
 

8 
 

โครงการ
ปรับปรุงถนน 
คสล.รอบ
ศาลาชุมชน
กุดเป่ง หมู่ 6 

ก่อสร้างถนน
รอบศาลา
ชุมชนและงาน
อ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจร  
ค.ส.ล.หนา 0.15 ม. 
กว้างเฉลี่ย 4.00 ม. ยาว
ไม่น้อยกว่า 1,000 ม.
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
4,000 ตร.ม.และงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - - 3,000,000  -    ปรับปรุงผิว
จราจร ไม่น้อย
กว่า 1,000 
เมตร 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมน        
กุดเป่ง  
หมู่ 6 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
9 
 

โครงการ
ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีตถนน
แสงอรุณ 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตหนา 
0.05 ม. กว้างเฉลี่ย 
9.00 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 
250.00 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 2,250 ตร.ม.
และงานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- -  900,000  - - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
ชลประทาน 

กองช่าง 
 

10 
 

โครงการ
ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
แอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีต
ถนนค าน้ า
แซบ 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หนา 0.05 ม. กว้างเฉลี่ย 
15.50 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า 209.00 ม. หรือ 
มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 3,239 
ตร.ม. และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลนเทศบาล
ก าหนด 

- - 1,250,000  - - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน       
ค าน้ าแซบ 

กองช่าง 
 

11 
 

โครงการ
ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
แอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีต 
ถนนศรี 
สะเกษ 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หนา 0.05 ม. กว้างเฉลี่ย 
11.00 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า 755.00 ม. หรือ 
มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 8,305 
ตร.ม.และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลนเทศบาล
ก าหนด 

- - - - 7,000,000  จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน      
ค าน้ าแซบ 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
12 
 

โครงการ
ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติก  
คอนกรีตถนน 
เทศบาล 5 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตหนา 
0.05 ม.กว้างเฉลี่ย 
12.00 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า 1,095.00 ม. 
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
13,140 ตร.ม. และ
งานอื่นๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- - - 5,000,000  - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
บูรณะ 

กองช่าง 
 

13 โครงการ
ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
ถนนเทศบาล 
46 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 
0.05 ม. กว้างเฉลี่ย 
1.00-2.00 ม. ยาวไม่
น้อยกว่า 375 ม. หรือ
มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 400 
ตร.ม. และงานอื่น ๆ 
ตามแบบแปลนเทศบาล
ก าหนด 

- -  300,000  - - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
แสนส าราญ 

กองช่าง 

14 โครงการ
ปรับปรุง
ยกระดับผิว
จราจร คสล.
ถนนประชา
ร่วมมิตรและ
ซอยสายคูณ 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงยกระดับ 
ผิวจราจร ค.ส.ล.หนา 
0.15 ม. กว้างเฉลี่ย 
5.50 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า 1,000 ม.หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
5,500 ตร.ม.และงาน
อื่นๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- - - 500,000 -    จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน 
คูยาง 

กองช่าง 
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     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
15 โครงการ

ปรับปรุงผิว
จราจร คสล.
ถนนเทศบาล 
28 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจร     
ค.ส.ล. หนา 0.05 ม. 
กว้างเฉลี่ย 4.50 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 295 ม. 
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
1,327 ตร.ม.และงาน
อื่นๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด 

- 550,000 - - - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
หนองตาโผ่น 

กองช่าง 

16 โครงการ
ปรับปรุง
ยกระดับผิว
จราจร ค.ส.ล.
ถนนเทศบาล 
84 ซอย 4 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืน ๆ 

ปรับปรุงยกระดับผิว
จราจร ค.ส.ล. หนา 
0.15 ม. กว้างเฉลี่ย 
5.00 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า 83 ม. หรือ มีพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 415 ตร.ม. 
และงานอื่นๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- 250,000 - - - จ านวน  
1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
ดอนงิ้ว 

กองช่าง 

17 
 

โครงการ
ปรับปรุง 
ผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต 
ถนนเทศบาล 
1 

ปรับปรุงผิว
จราจรและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 
0.05 ม. กว้างเฉลี่ย 
10.00 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า 1,100 ม. หรือมี
พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
10,000 ตร.ม. และ
งานอื่นๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- - 450,000 - - จ านวน 1 
สาย 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน
บูรณะ 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
18 
 

โครงการ
ปรับปรุงผิว
จราจร ค.ส.ล.
ถนนรอบ
ศาลาชุมชน 
ท่ากอไผ่ 

ก่อสร้างถนน
รอบศาลา
ชุมชนและงาน
อ่ืนๆ 

ปรับปรุงผิวจราจร  
ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 
กว้างเฉลี่ย 4.00 ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 1,000 
ม. หรือมีพื้นท่ี ไม่น้อย
กว่า 4,000 ตร.ม.  
และงานอื่นๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

- - 250,000 - - ปรับปรุงผิว
จราจร ไม่น้อย
กว่า 1,000 
เมตร 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวก
ปลอดภัย 

แผนชุมชน       
ท่ากอไผ่ 

กองช่าง 

19 
 

โครงการ
ติดตั้งป้าย 
ชื่อชุมชน 

ติดตั้งป้ายชื่อ
ชุมชนและงาน
อ่ืนๆ 

ติดตั้งป้ายชื่อชุมชน  
ในเขตเทศบาล 
จ านวนไม่น้อยกว่า 
28 ป้าย 

- - - 500,000 - ความพึงพอใจ
ของประชาชน
เพิ่มขึ้นร้อยละ 
80 

ประชาชน
โดยทั่วไป ทราบ
พื้นที่ตั้งชุมชน 
ได้รับความ
สะดวกในการ
เดินทาง 

แผนชุมชนที่ 
1-28 

กองช่าง 

20 โครงการ
ปรับปรุง
ระบบระบาย
น้ าภายใน
ชุมชน  

ปรับปรุงระบบ
ระบายน้ าและ
งานอ่ืนๆ 

เพื่อปรับปรุงระบบ
ระบายน้ าภายใน
ชุมชน ขนาด ศก. 
0.40 -0.80 ม. ยาว 
ไม่น้อยกว่า 500 ม.
และงานอ่ืนๆ ตาม
แบบแปลนเทศบาล
ก าหนด 

- - - 1,500,000  1,500,000 ระบบระบาย
น้ า ความยาว
ไม่น้อยกว่า 
500 เมตร 

เพิ่มประสิทธิ 
ภาพการระบาย
น้ าภายพื้นที่
ชุมชน 

แผนชุมชน
ดอนงิ้ว/ชุมชน
บ้านสวนวา
ริน/ชุมชนหาด
สวนสุข/ชุมชน
ค าน้ าแซบ/
ชุมชนวัดวา
ริน/ชุมชน
หนองบก 

กองช่าง 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น           

รายละเอียดโครงกาพัฒนา  
ท่ีน ามาจากแผนพัฒนาชุมชน  
เทศบาลเมืองวารินช าราบ  

ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสงู 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่8 สง่เสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ืองครอบคลุมและยัง่ยืน การจ้างงานเต็มที ่มีผลติภาพ

และการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมเกษตรปลอดภัยมูลค่าสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่2 การพฒันาด้านเศรษฐกิจ  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาความรู้ ทักษะและส่งเสริมประชาชน  
(1) แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน    

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
1 โครงการ

ฝึกอบรม
อาชีพ
ระยะสั้น 

เพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะใน
อาชีพให้แกก่ลุ่มต่างๆ และ
ประชาชนที่สนใจในเขตพื้นที่
เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ เป็นการร่วม
การคิดการท าและการร่วมพัฒนา 
ก่อให้เกิดการรวมกลุ่มอาชีพใน
ชุมชนเพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความ สามารถ เผยแพร่ให้
ผู้สนใจต่อไปได ้เพื่อเป็นการสร้าง
รายได้ให้แก่ ครัวเรือน 

สตรี ผู้สูงอาย ุ
ผู้พิการ ผู้ด้อย 
โอกาสแม่บ้าน 
และประชาชน
ทั่วไป จ านวน 
50 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 ของ 
ผู้เข้ารับฝึกอบรม 
มีความรู้ทักษะที่
สามารถน าความรู้ที่
ได้ไปถ่ายทอดใหผู้้ที่
สนใจและรวมกลุ่ม
อาชีพในชุมชนได้ 
และสามารถน าไป
ประกอบอาชีพเสริม
อาชีพหลักมีรายได้ 
เพิ่มข้ึน 

ผู้เข้ารับฝึกอบรมมีความรู้ 
อาชีพต่างๆ เพิ่มข้ึน สามารถใช้
เวลาว่างให้เกดิประโยชน์ มีการ
ท างานเป็นกลุ่ม เกิดการรวม 
กลุ่มอาชีพ ในชุมชน สามารถ
น าความรู้ที่ได้ไปถ่ายทอด 
ให้กับผู้ที่สนใจภายในชุมชนได้
และมีความรู้และทักษะที่
สามารถน าไปประกอบอาชีพ
เสริมและอาชีพหลักได้
ครัวเรือนมีรายได้เพิ่มข้ึน 

แผนชุมชน กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 

แบบ ผ.02/1 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น           
รายละเอียดโครงกาพัฒนา  
ท่ีน ามาจากแผนพัฒนาชุมชน  
เทศบาลเมืองวารินช าราบ  

 

ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจสิติกส์ทีส่ าคญัของภูมิภาค 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่5 บรรลคุวามเทา่เทยีมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญงิ 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่2 การสง่เสริมคุณภาพชีวติ  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาด้านสังคม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาความรู้ ทักษะและส่งเสริมประชาชน  
(1) แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน   

 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการ

รณรงค์ยตุิ
ความรุนแรง 
ต่อเด็กสตรี
และบุคคล 
ในครอบครัว 
 

1.เพื่อรณรงค์สร้างความ
ตระหนักและให้เกิดการ
เฝ้าระวังถึงปัญหาความ
รุนแรงที่มีต่อเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว    
2.เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยน
ความรู้ ประสบการณ์ 
ปกป้องและช่วยเหลือ  
เก่ียวกับความรุนแรงต่อ
เด็ก สตรีและบุคคลใน
ครอบครัว รวมถึงภัยที่ 

ผู้น าชุมชน ผู้น าสตรี
และประชาชนทั่วไป 
จ านวน 250 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90  
ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีการ
สร้างเครือข่าย
และการเฝ้า
ระวังถึงปัญหา
ความรุนแรงที่
มีต่อเด็ก สตรี 
และบุคคลใน
ครอบครัว 

ประชาชนได้รับทราบ
และตระหนักถึงปัญหา
ความรุนแรงต่อเด็ก 
สตรี และในครอบครัว
เกิดแกนน า ชุมชนใน
การสร้างกระบวนการ
แก้ไข ยุติและป้องกัน
ปัญหาความรุนแรง 
ต่อเด็ก สตรี และใน
ครอบครัว ชุมชน มี  
ภูมิคุ้มกันในการแก้ไข 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

แบบ ผ.02/1 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

เกิดจากสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
ในการแสวงหาผล 
ประโยชน์ทางเพศโดย       
ไม่เหมาะสม 
3.เพื่อสร้างเครือข่ายใน
การด าเนินงานการยุติ
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี 
และความรุนแรงใน
ครอบครัวเพื่อสร้างกระแส
สังคม ให้ตระหนักต่อ
ประเด็นปัญหาความ
รุนแรงต่อเด็ก สตรี และ
ความรุนแรงในครอบครัว 

ยุติและป้องกันปัญหา
ความรุนแรงต่อเด็ก 
สตรีและ ในครอบครัว
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชนเห็น
ความส าคัญและมีส่วน
ร่วมในการเฝ้าระวัง 
ป้องกันความรุนแรง
ต่อเด็ก สตรีและบุคคล
ในครอบครัว 

2 โครงการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
จัดท าแผน
ชุมชน 

1.เพื่อให้คณะกรรมการ
ชุมชนมีความรู้ ความ
เข้าใจถึงแนวทางและ
หลักเกณฑ์ในการจัดท า
แผนชุมชน 
2.เพื่อให้คณะกรรมการ
ชุมชนได้วิเคราะห์และ
จัดล าดับความส าคัญ 
ของโครงการ  
3.เพื่อให้ผู้เข้าร่วม
โครงการสามารถจัด

คณะกรรมการ
ชุมชนในเขต
เทศบาลเมืองวาริน
ช าราบ จ านวน 
140 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วม 
โครงการ  
ร้อยละ 95 
เข้าใจ
กระบวนการ
จัดท าแผน
ชุมชน 

1.คณะกรรมการ
ชุมชนมีความรู้ความ
เข้าใจกระบวนการ
จัดท าแผนชุมชนมี
ความเข้าใจถึงแนวทาง
และหลักเกณฑ์ต่างๆ 
ในการจัดท าแผน
ชุมชน 
2.ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถวิเคราะห์และ
จัดล าดับความส าคัญ

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

ประชุมประชาคมการ
จัดท าแผนชุมชนได้อย่าง
ถูกต้อง 
4.เพื่อให้ชุมชนมีแผน
ชุมชนเป็นกรอบในการ
พัฒนาชุมชน 

ของโครงการชุมชนใน
เขตเทศบาลเมืองวาริน
ช าราบ มีแผนชุมชน
เป็นกรอบในการ
ด าเนินงานพัฒนา
ชุมชนด้านต่างๆ 
สามารถน าแผนชุมชน
เป็นกรอบในการ
พัฒนาชุมชนร่วมกับ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
และภาคส่วนที่
เก่ียวข้องได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

 3 โครงการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิ 

เพื่อรณรงค์แสดงพลัง 
ในการมีส่วนร่วมการเฝ้า
ระวังการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในชุมชน
เพื่อค้นหาผู้เสพผู้ติดเข้า
รับการบ าบัดฟื้นฟูใน
หน่วยงานและในชุมชน
เพื่ออบรมให้ความรู้เรื่อง
ยาเสพติดเพื่อให้ชุมชน
ปลอดจากยาเสพติด
เพื่อให้กลุ่มเสี่ยงและ
ประชาชนทั่วไปไม่ยุ่ง

จัดฝึกอบรมเพื่อให้
ความรู้เก่ียวกับการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
ส าหรับเด็ก เยาวชน 
กลุ่มเสี่ยง กลุ่มติดยา
เสพติด ประชาชนใน
ชุมชนเขตเทศบาล 
อย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง จ านวน 140 
คน 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 90  
มีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับ
การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายา 
เสพติด 

ท าให้ประชาชน
ตระหนักถึงศักยภาพ
และพลังของ
ประชาชนในการ
ป้องกันและต่อต้าน 
ยาเสพติดเป็นการ
แสดงพลังและการ 
มีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
ป้องกันและต่อต้าน 
ยาเสพติดท าให้กลุ่ม
เสี่ยง ประชาชนทั่วไป

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

เก่ียวกับยาเสพติด ลดการ
ม่ัวสุมเพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติดในชุมชน 

 ห่างไกลยาเสพติด
ชุมชนปลอดยาเสติด 

4 โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส/
คนไร้ที่พ่ึง 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ด้านต่างๆ แก่คน
พิการ ผู้ดูแลคนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาสเพื่อให้ผู้พิการ
และผู้ด้อยโอกาสสามารถ
เข้าถึงสิทธิโดยปราศจาก
การเลือกปฏิบัติเพื่อ
ส่งเสริมอาชีพให้ผู้พิการ 
ผู้ดูแลคนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้พิการ ผู้ดูแลผู้พิการ
และผู้ด้อยโอกาส/ 
คนไร้ที่พึ่ง 
จ านวน 50 คน 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 90 
ของผู้พิการ 
ผู้ดูแลคนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส/
คนไร้ที่พึ่งที่เข้า
ร่วมโครงการ
ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น 

ผู้พิการ ผู้ดูแลคน
พิการผู้ด้อยโอกาส 
ได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
ได้รับทราบและเข้าใจ
ด้านด้านสิทธิ หน้าที่
ของผู้พิการผู้ด้อย 
โอกาส มีทักษะด้าน
อาชีพและมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

5 โครงการ
เลือกตั้ง
คณะกรรมการ
ชุมชน 

เพื่อจัดตั้งคณะกรรมการ
ชุมชนทั้ง 28 ชุมชน 
เพื่อให้ผู้น าชุมชน 
ประชาชนเป็นก าลังส าคัญ
ในการพัฒนาชุมชนอย่าง 
มีคุณภาพเพื่อให้เข้าใจใน
หลักการของการสร้าง
กลไกการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพื่อ
เสริมสร้างความเข็มแข็ง
และสนับสนุนให้

ผู้สมัครคณะ 
กรรมการชุมชน 
จ านวน 28 ชุมชน 
ในเขตเทศบาลเมือง
วารินช าราบ 
 
 
 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 เทศบาลเมือง   
วารินช าราบ  
ประกาศ
แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ชุมชนทั้ง 28 
ชุมชน ร้อยละ 
90 ของคณะ 
กรรมการ
ชุมชนมีการ
บริหารจัดการ 
ชุมชนและดูแล

มีคณะกรรมการชุมชน
ทั้ง 28 ชุมชนมีก าลัง
ส าคัญในการพัฒนา
ชุมชนอย่างมีคุณภาพ 
มีความเข้าใจใน
หลักการของการสร้าง
กลไกการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
ชุมชนมีความเข้มแข็ง
และประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างมี

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่นอย่าง 
มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

ประชาชนได้
อย่างทั่วถึง 
ตลอดจน
ประสานงาน
กับหน่วยงาน
ต่างๆ ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิภาพและ
ยั่งยืน 
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           แบบ ผ.02/1 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น           

รายละเอียดโครงกาพัฒนา  
ท่ีน ามาจากแผนพัฒนาชุมชน  
เทศบาลเมืองวารินช าราบ  

 
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่า่ 

หมุดหมายที ่11 ไทยสามารถลดความเสีย่งและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความอดทนส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน
และส่งเสริมนวัตกรรม 

ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่5 การจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช่าราบ ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อม  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 5 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม  
(1) แผนงานเคหะและชุมชน    

 
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
1 โครงการ

ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
ริมตลิ่ง 
กุดปลาขาว  

ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ริมตลิ่ง
รอบบริเวณกุด
ปลาขาวและ
งานอื่นๆ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
ริมตลิ่งกุดปลาขาวและ
งานอื่นๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก่าหนด 

- - 6,000,000  - - จ่านวน  
1 แห่ง 

เพ่ิมพ้ืนที่พักผ่อน
ผ่อนหย่อนใจเป็น
แหล่งท่องเที่ยว 
ในอนาคตรวมถึง
สร้างอาชีพให้แก่
ประชาชน 

แผนชุมชน      
กุดปลาชาว 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
2 โครงการ

ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์กุดเป่ง/  
กุดปลาขาว  

ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ริมตลิ่ง
รอบบริเวณ   
กุดเป่ง/ 
กุดปลาขาว 
และงานอื่นๆ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์  
กุดเป่ง/กุดปลาขาว
และงานอ่ืนๆ ตาม
แบบแปลนเทศบาล
ก่าหนด 

- - -    2,000,000  -   จ่านวน  
1 แห่ง 

เพ่ิมพ้ืนที่พักผ่อน
หย่อนใจ เป็น
แหล่งท่องเที่ยว 
ในอนาคตรวมถึง
สร้างอาชีพ 
ให้แก่ประชาชน 

แผนชุมชน
ดอนงิ้ว 

กองช่าง 

3 โครงการ
ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์
บริเวณรอบ
วัดเสนาวงศ์
และบุ่งง้าว 

ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์
บริเวณรอบ 
วัดเสนาวงศ์
และบุ่งง้าว
และงานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
บริเวณรอบวัด 
เสนาวงศ์และบุ่งง้าว
และงานอ่ืนๆ ตาม
แบบแปลนเทศบาล
ก่าหนด 

- - - 2,000,000  -    จ่านวน  
1 แห่ง 

เพิ่มพื้นท่ีพัก 
ผ่อนหย่อนใจ 
เป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวใน
อนาคตรวมถึง
สร้างอาชีพ 
ให้แก่ประชาชน 

แผนชุมชน      
ท่าบ่งม่ัง 

กองช่าง 

4 โครงการ
ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
บ่อน่้าโจ้ก 

ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
บ่อน่้าโจ้กและ
งานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
บ่อน่้าโจ๊กและงาน
อ่ืนๆ ตามแบบแปลน
เทศบาลก่าหนด 

- - 2,000,000  - - จ่านวน  
1 แห่ง 

ภูมิทัศน์บริเวณ 
บ่อน้่าโจ้กสภาพ
ท่ีเหมาะสม 
เพื่อใหป้ระชาชน 
ได้ใช้ประโยชน์
ร่วมกัน 

แผนชุมชน
วัดวาริน 

กองช่าง 

5 โครงการ
ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์     
กุดศรีมังคละ 

ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
กุดศรีมังคละ
และงานอ่ืน ๆ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์  
กุดศรีมังคละและ 
งานอ่ืนๆ ตามแบบ
แปลนเทศบาลก่าหนด 

- - -     2,000,000 -    จ่านวน  
1 แห่ง 

เพิ่มพื้นท่ีพัก 
ผ่อนหย่อนใจ 
เป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวใน
อนาคตรวมถึง
สร้างอาชีพให้แก่
ประชาชน 

แผนชุมชน
หาดสวนสุข 

กองช่าง 
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ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า ที่มาของ หน่วยงาน 

     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ 

      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       หลัก 
6 โครงการ

ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
ร่องน่้า  
ค่าน่้าแซบ 

ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
ร่องน่้า  
ค่าน่้าแซบ 
และงานอ่ืนๆ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
ร่องน่้าค่าน่้าแซบ 
และงานอ่ืนๆ ตาม
แบบแปลนเทศบาล
ก่าหนด 

- - - 2,000,000 -     จ่านวน  
1 แห่ง 

เพิ่มพื้นท่ีพัก 
ผ่อนหย่อนใจ 
เป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวใน
อนาคตรวมถึง
สร้างอาชีพ 
ให้แก่ประชาชน 

แผนชุมชน
ชลประทาน 

กองช่าง 
 

7 โครงการ
ปรับปรุง 
ขุดลอกคลอง
หนองคอขาด 

ขุดลอกคลอง 
หนองคอขาด 
และงานอ่ืนๆ 

ขุดลอกคลองและอ่ืนๆ 
ตามแบบแปลน
เทศบาลก่าหนด 

- - - 2,000,000 -     จ่านวน  
1 แห่ง 

แหล่งน่้ามี
สภาพที่เหมาะ 
สมสามารถ 
กักเก็บน่้าเพื่อ 
ให้ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์
ร่วมกัน 

แผนชุมชน      
เกตุแก้ว 

กองช่าง 
 

8 โครงการ 
ขุดลอก  
ล่าค่าก้อม 

ขุดลอก 
ล่าค่าก้อม 
และงานอ่ืนๆ 

ขุดลอกคลองและอ่ืนๆ
ตามแบบแปลน
เทศบาลก่าหนด 

- - - 2,000,000 -     จ่านวน  
1 แห่ง 

แหล่งน้่ามีสภาพ
ท่ีเหมาะสม 
สามารถ 
กักเก็บน้่าเพ่ือให้
ประชาชนได้ใช้
ประโยชน์ร่วมกัน 

แผนชุมชน      
กุดเป่ง ม.6 

กองช่าง 
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           แบบ ผ.02/2 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงกาพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

ส าหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบาลเมืองวารินช าราบ 

         
ก. ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขัน 
ข. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบับที ่13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคญัของภูมิภาค 
ค. เปา้หมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เป้าหมายที ่9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความอดทนส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ

ยั่งยืนและสง่เสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จงัหวดัอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  
1. ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองวารินช าราบ ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภค  
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง  

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วดั ผลที่คาดว่า หน่วยงานที่ 
     (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ จะขอประสาน 
      โครงการ)  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       
1 โครงการป้องกันน้ าท่วม

พื้นที่ชุมชน (ก่อสร้างเพิ่ม 
ประสิทธิภาพระบบ
ป้องกันน้ าท่วมพื้นที่ชุมชน
วารินช าราบ) 

ปรับปรุง
ยกระดับ
เขื่อนป้องกัน
น้ าท่วมและ
งานอ่ืนๆ 

เพื่อป้องกันน้ าท่วมพื้นที่ชุมชน 
(ก่อสร้างเพิ่ม ประสิทธิภาพ
ระบบป้องกันน้ าท่วมพื้นที่ชุมชน
วารินช าราบ) และงานอ่ืนๆ  
ตามแบบแปลนเทศบาลก าหนด 

100,000,000  100,000,000  - - - ความพึงพอใจ
ของประชาชน
เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 80 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก
ปลอดภัย 

กองช่าง 

รวม 1  โครงการ   100,000,000  100,000,000  - - -    
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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      1. ประเภทครภุัณฑ์ส ำนักงำน 
1.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 
     (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 ตู้เหล็ก จ ำนวน 2 ตู ้ - 11,800 - - - กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

รวม - 11,800 - - -  
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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 (2) แผนงำนกำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 ชุดโต๊ะเก้ำอ้ีนักเรียน จ ำนวน 100 ชุด 120,000 - - - - กองกำรศึกษำ 

(โรงเรียนเทศบำลบ้ำนสขุส ำรำญ) 
2 โต๊ะพับขำเหล็ก  

 
จ ำนวน 20 ตัว - - 60,000 - - กองกำรศึกษำ 

(โรงเรียนเทศบำลบ้ำนสขุส ำรำญ) 
3 พัดลมตดิผนัง  จ ำนวน 40 เคร่ือง 80,000 - - - - กองกำรศึกษำ 
4 เก้ำอ้ีเบำะหนังมี 

พนักพิง 
จ ำนวน 100 ตัว - 45,000 - - - กองกำรศึกษำ 

(โรงเรียนเทศบำลบ้ำนหนองตำโผ่น) 
5 ชุดโต๊ะเก้ำอ้ีนักเรียน

ประถม แบบไม้ 
จ ำนวน 150 ชุด 330,000 - - - - กองกำรศึกษำ 

(โรงเรียนเทศบำลบ้ำนหนองตำโผ่น) 
รวม 530,000 45,000 60,000 - -  



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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2. ประเภทครุภัณฑ์กำรศึกษำ 
    2.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

     (1) แผนงำนกำรศึกษำ 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 ห้องเรียนอัจฉริยะ ห้องเรียนอัจฉริยะส ำหรับโรงเรียน

สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ตำมท่ีกรมสง่เสริมกำรปกครอง
ท้องถิ่นก ำหนด หรือรำยกำร
ตำมท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พิจำรณำตำมควำมเหมำะสม 
จ ำนวน 3 ห้อง 

1,500,000 - - - - กองกำรศึกษำ 
(โรงเรียนเทศบำลวำรินวิชำชำติ,
โรงเรียนเทศบำลบ้ำนสขุส ำรำญ,

โรงเรียนเทศบำลบ้ำนหนอง
ตำโผ่นมิตรภำพ ที่ 5) 

รวม 1,500,000 - - - -  
 

 
 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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3. ประเภทครภุัณฑย์ำนพำหนะและขนสง่ 
    3.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

     (1) แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 รถบรรทุกขยะ  

แบบอัดทำ้ย 
จ ำนวน 2 คัน 5,000,000 

 
- - - - กองสำธำรณสขุและสิง่แวดล้อม 

 
2 รถบรรทุก (ดเีซล) จ ำนวน 1 คัน 2,125,000 

 
- - - - กองสำธำรณสขุและสิง่แวดล้อม 

3 รถบรรทุก (ดเีซล)      จ ำนวน 1 คัน 829,000 
 

- - - - กองสำธำรณสขุและสิง่แวดล้อม 

4 รถบรรทุกขยะเททำ้ย   ขนำด  212 ตัน 10 ล้อ 
จ ำนวน 1 คน 

3,000,000 - - - - กองช่ำงสุขำภิบำล 

5 รถเก็บขนมูลฝอยตดิเชื้อ  ชนิด 6 ล้อ ขนำด 150 
แรงม้ำ จ ำนวน 2 คัน 

8,000,000 - - - - กองช่ำงสุขำภิบำล 

6 รถดูดโคลนและสิ่งปฏิกูล   จ ำนวน 1 คัน - 13,000,000 - - - กองช่ำงสุขำภิบำล 
รวม 18,954,000 13,000,000 - - -  

 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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4. ประเภทครภุัณฑ์กำรเกษตร 
    4.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

     (1) แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 รถแทรกเตอร์ 

ตีนตะขำบ  
ขนำด 205 แรงม้ำ   
จ ำนวน 1 คัน 

11,000,000 - - - - กองช่ำงสุขำภิบำล 

2 เคร่ืองพ่นหมอกควัน จ ำนวน 2 เคร่ือง 59,000 59,000 - - - กองสำธำรณสขุและสิง่แวดล้อม 
รวม 11,059,000 59,000 - - -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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5. ประเภทครภุัณฑ์ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทย ุ
    5.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

     (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 
ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 เคร่ืองขยำยเสยีง ขนำดไม่น้อยกว่ำ 1,000 

วัตต ์จ ำนวน 10 เคร่ือง 
34,000 

 
34,000 

 
34,000 

 
34,000 

 
34,000 

 
กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

รวม       
     (2) แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
 เสำไฟฟ้ำแสงสวำ่งชนิด 

High mast 
บริเวณห้ำแยกวงกลม  
1 จุด 

- 500,000 - - - กองช่ำง 

 โคมสัญญำณไฟกระพริบ     
โซล่ำเซลล ์  

25 ชุด 500,000 - - - - กองช่ำง 

 โคมไฟส่องสวำ่ง LED จ ำนวน 145 ชดุ 1,000,000 - - - - กองช่ำง 
รวม 1,500,000 500,000 - - -  

 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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6. ประเภทครภุัณฑ์ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่ 
    6.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 
          (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 โทรทัศน์แอล อีดี (LED 

TV) แบบ Smart TV 
ขนำด 55 น้ิว จ ำนวน  
4 เคร่ือง 

- 79,600 79,600 - - กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

2 ป้ำยประชำสัมพันธ์ ขนำดไม่น้อยกว่ำ 
1x2x1.6 เมตร  
พร้อมติดตัง้ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

รวม 50,000 129,600 129,600 50,000 50,000  

         
 
 
 
 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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(2) แผนงำนกำรศึกษำ 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 โทรทัศน์ LED แบบ Smart TV ขนำดจอไม่น้อยกว่ำ  

55 น้ิว ในห้องเรียน 
จ ำนวน 12 เคร่ือง 

250,000 - - - - กองกำรศึกษำ 
(โรงเรียนเทศบำลบ้ำนสขุส ำรำญ) 

2 DLTV ชุดอุปกรณ์ส ำหรับ
ห้องเรียนคุณภำพแหง่กำร
เรียนรู้ด้ำนสื่อเทคโนโลย ี

จ ำนวน 3 ชดุ 92,100 - - - - กองกำรศึกษำ 
(โรงเรียนเทศบำลบ้ำนสขุส ำรำญ) 

รวม 342,100 - - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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7. ประเภทครภุัณฑง์ำนบ้ำนงำนครัว 
    7.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

     (1) แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 เคร่ืองตัดหญ้ำ  

(แบบข้อแขง็) 
จ ำนวน 4 เคร่ือง 38,000 - - - - กองช่ำง 

2 เคร่ืองตัดหญ้ำแบบเข็น จ ำนวน 3 เคร่ือง 13,800 
 

27,600 - - - กองสำธำรณสขุและสิง่แวดล้อม 

3 เคร่ืองตัดหญ้ำ 
แบบข้ออ่อน 

จ ำนวน 3 เคร่ือง 10,800 
 

21,200 - - - กองสำธำรณสขุและสิง่แวดล้อม 

รวม 62,600 48,800 - - -  
 

 

 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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8. ประเภทครภุัณฑ์โรงงำน 
    8.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

     (1) แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 เลื่อยยนต ์ เลื่อยยนต์ เบนซิน 2 จงัหวะ 

จ ำนวน 2 เคร่ือง 
17,000 

 
- 17,000 

 
- - กองสำธำรณสขุและสิง่แวดล้อม 

รวม 17,000 - 17,000 - -  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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9. ประเภทครภุัณฑ์กีฬำ 
    9.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

     (1) แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 ชุดออกก ำลังกำย ชุดออกก ำลังกำย เคร่ืองออกก ำลังกำยยิมนำสติกคู ่

เคร่ืองเดินบริหำรไหล่และขำ เคร่ืองบดิเอว เคร่ืองฝึก
เดินคู ่เคร่ืองน่ังปั่นจักรยำน เคร่ืองบริหำรไหล่ 
เคร่ืองซิทอัพเดีย่วฯลฯ  

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 กองช่ำง 

รวม 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000  

 
 

 
 
 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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10. ประเภทครุภัณฑด์นตรีและนำฏศิลป ์
      10.1 กลยุทธ์ที ่8 พฒันำควำมรู้และสง่เสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

        (1) แผนงำนกำรศึกษำ 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 ครุภัณฑด์นตรี ครุภัณฑด์นตรีประกอบ

วงโยธวำทติ  
- 500,000 - - - กองกำรศึกษำ โรงเรียนเทศบำล 

บ้ำนหนองตำโผ่นมิตรภำพ ที่ 5 
รวม - 500,000 - - -  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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     11. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
           11.1 กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนำควำมรู้และส่งเสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

       (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 
ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 

   
(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 

     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 ระบบกล้องโทรทัศน์ 

วงจรปิด 
5 ระบบ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 กองยุทธศำสตร์และ

งบประมำณ 
2 แผงวงจรเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ำย

ส ำหรับตู ้Enclosure หรือ Chassis 
หรือ Frame แบบที ่1) 

จ ำนวน 1 ชดุ 220,000 
 

- - - - กองยุทธศำสตร์และ
งบประมำณ 

3 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำน
ส ำนักงำน 

จอแสดงภำพขนำด
ไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว) 

17,000 
 

- - - - กองยุทธศำสตร์และ
งบประมำณ 

รวม 737,000 500,000 500,000 500,000 500,000  
 

 

 

 



   

          แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ ์

ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไ้ข ครั้งท่ี 1/2565 

เทศบำลเมืองวำรินช ำรำบ 
ประเภทครุภัณฑ ์
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12. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน 
       12.1 กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนำควำมรู้และส่งเสริมศักยภำพ ปรับปรุงระบบงำน/บริกำรประชำชน 

         (1) แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 เคร่ืองตีน้ ำบ ำบดัน้ ำเสยี 

โซล่ำเซลล ์(ระบบเติมอำกำศ) 
จ ำนวน 2 ตัว 80,000 - - - - กองช่ำงสุขำภิบำล 

รวม 80,000 - - - -  
        
          (2) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ เป้ำหมำย งบประมำณ หน่วยงำน 
   (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก 
     (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)   
1 เคร่ืองช่วยหำยใจ เคร่ืองช่วยหำยใจแบบถงัอัดอำกำศ

ชนิดสะพำยหลัง จ ำนวน 3 ชดุ 
390,000 - - - - ส ำนักปลัดเทศบำล      

(งำนป้องกันฯ) 
รวม 390,000 - - - -  
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