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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลเมืองวารินช าราบ 
อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

 

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น  6,133,100  บาท  แยกเป็น 
 

แผนงานการศึกษา 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 6,133,100 บาท 
 งบบุคลากร รวม 4,133,100 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,133,100 บาท 
  เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 3,726,300 บาท 

      

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื ่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก ่พนักงาน
เทศบาลผู้มีสิทธิ สังกัดกองการศึกษา จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 
3,726,300  บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 – 2569) และที่แก้ไขเพิ่มเติมของ 
  เทศบาลเมืองวารินชำราบ 
 

     

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 134,400 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ  
สังกัดกองการศึกษา จำนวน 2 อัตราจำนวน 12 เดือน ตั ้งไว้ 375,600 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 – 2569) และที่แก้ไขเพิ่มเติมของ 
  เทศบาลเมืองวารินชำราบ 
 

     

  เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 85,200 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ  
  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้  85,200 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 – 2569) และที่แก้ไขเพิ่มเติมของ 
  เทศบาลเมืองวารินชำราบ 
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  เงินวิทยฐานะ จำนวน 67,200 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
ท้องถิ่นผู้มีสิทธิสังกัดกองการศึกษา จำนวน  1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 
67,200 บาท    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหน่งของ   
  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 – 2569) และที่แก้ไขเพิ่มเติมของ 
  เทศบาลเมืองวารินชำราบ 
 

     

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท 

   

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปรวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  สังกัดกองการศึกษา จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน ตั้งไว้ 108,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 – 2569) และที่แก้ไขเพิ่มเติมของ 
  เทศบาลเมืองวารินชำราบ 
 

   

  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง สังกัดกองการศึกษา  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 12,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 – 2569) และที่แก้ไขเพิ่มเติมของ 
  เทศบาลเมืองวารินชำราบ 
 

     

 งบด าเนินงาน รวม 2,000,000 บาท 
 ค่าตอบแทน รวม 140,000 บาท 
  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างและผู ้ที ่มีคำสั ่งให้มาปฏิบัติงาน          
นอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการที่มีสิทธิเบิกได้   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ    
  ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
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  ค่าเช่าบ้าน จำนวน 72,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน   
  ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12  
  ตุลาคม 2559 
 

     

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 18,000 บาท 

      
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา 
  บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 
 

     

 ค่าใช้สอย รวม 1,480,000 บาท 
  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ      
  ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 84,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งมิใช่เป็น
การประกอบดัดแปลง ต่อเติมคร ุภัณฑ์หร ือสิ ่งก ่อสร ้าง  และอยู ่ในความ
รับผิดชอบของผู้รับจ้าง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
  บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ ่ายในการจ ัดทำ
ประกันภัย   
  ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302  
  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
 

     

  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 216,000 บาท 

   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อสนับสนุนการทำงานต่างๆ 
ของเทศบาลเมืองวารินชำราบ จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302  
  ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  
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  รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 200,000 บาท 

      

เพ ื ่ อ เป ็นค ่ าใช ้จ ่ ายในการเด ินทางไปราชการในราชอาณาจ ักรและ                  
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น         
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
  ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และระเบียบ  
  หนังสือสั่งการต่างๆ 
 

     

  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 100,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลเมืองวารินชำราบไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลเมือง
วารินชำราบเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ  
  การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และระเบียบ หนังสือ 
  สั่งการต่างๆ 
 

     

  โครงการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการและงานมหกรรมการจัดการศึกษา
ท้องถ่ิน 

จำนวน 800,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าใช้จ่ายในการนำเด็กนักเรียนเข้าร่วมโครงการ ค่าจ้างเหมารถโดยสาร  
ค่าโรงแรมที่พัก ค่าอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร   
  ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 และระเบียบ หนังสือสั่งการต่างๆ  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2567  
  หน้าที่ 23 ลำดับที่ 3  
 

     

  โครงการแข่งขันคนเก่งของเทศบาล จำนวน 30,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่าย
สำหรับบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างทำเกียรติบัตรพร้อม
กรอบ ค่าจ้างจัดทำป้ายไวนิล ค่ารางวัล ค่าจัดพิมพ์แบบทดสอบหรือเครื่องมือ
ประเมินคัดเลือกคนเก่ง ฯลฯ  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
  บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และระเบียบ  
  หนังสือสั่งการต่างๆ   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2565  
  หน้าที่ 136 ลำดับที่ 1  
 

  โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ จำนวน 50,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่าย
สำหรับบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างทำเกียรติบัตรพร้อมกรอบ 
ค่าจ้างจัดทำป้ายไวนิล ค่ารางวัล ค่าจัดพิมพ์แบบทดสอบหรือเครื่องมือประเมิน
คัดเลือกคนเก่ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
  บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562 และระเบียบ หนังสือ 
  สั่งการต่างๆ       
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566  
  หน้าที่ 3 ลำดับที่ 1  
 

     

 ค่าวัสดุ รวม 380,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 100,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ 
ธงชาติ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

     

  วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 30,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้วน้ำ  
จานรอง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
  บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 60,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
  บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

     

  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จำนวน 150,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1358  
  ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563 
 

     

  วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เครื่องบันทึก
ข้อมูล ตลับผงหมึก แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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